AVALIAGAO OBJETIVA Desempenho
Data: preenchimento pelo docente

Docente: preenchimento pelo docente
Curso Técnico em preenchimento pelo docente
Unidade Curricular: preenchimento pelo docente

Servigo Nacional
de Aprendizagem

Industrial Turma: preenchimento pelo docente
Santa Catarina Estudante: preenchimento pelo estudante
Para fazer editar o documento siga os passos...
1‘ Arquivo Editar Ver Inserir Formatar Ferramentas Ajuda
[¥] Salvar como Documentos Google ) .
Q w v | Aral v =1 ]+
&+ Compartilhar Y Rt 2003 004,.5.8
i £ E-mail >
. 2 L Baixar 3 Microsoft Word (.docx)

ITEM 1

CAPACIDADE: preenchimento pelo docente

e Indicar a_capacidade que sera avaliada de acordo com o perfil profissional do curso técnico na
Unidade Curricular.

e A capacidade refere-se ao potencial ou a habilidade que um estudante precisa desenvolver para
realizar determinadas atividades e/ou alcancar os objetivos de aprendizagem. Podendo ser
basica, técnica e socioemocional.

e A descrigdo de capacidades, nos seus diferentes dominios, deve ser orientada, pelas
referéncias das “Taxonomias de Objetivos Educacionais” (Taxonomia de Bloom).

e (Cada item avalia somente uma capacidade.

Contexto: preenchimento pelo docente.

e O Contexto descreve uma situacédo-problema relacionada a capacidade que sera avaliada pelo
item, que pode ser acompanhada de suportes como imagens, figuras, tabelas, graficos ou

infograficos, entre outros.
Comando: preenchimento pelo docente.

e O Comando esta relacionado a capacidade avaliada, € o que enuncia o que se espera que 0
estudante faga para solucionar a situagéo-problema apresentada no contexto.

e Precisa ser descrito de modo objetivo para que oportunize a mobilizagado dos recursos cognitivos
necessarios para resolver a situagao-problema.

e Ao responder o comando o estudante deve estar atendendo no nivel cognitivo, a capacidade
indicada para o item.

Alternativas: preenchimento pelo docente.

e As alternativas sdo possibilidades plausiveis, ou seja, admissiveis, de respostas para a
situagao-problema apresentada.

e As opgdes de resposta devem ser construidas em torno de informagdes do processo de
desenvolvimento da capacidade avaliada sendo uma absolutamente correta, o gabarito, e as
demais incorretas, os chamados distratores.

e Todas as alternativas precisam estar associadas ao desenvolvimento da capacidade avaliada.

e O item pode conter de 4 a 5 alternativas, porém, sugerimos elaborar um item com apenas 4
alternativas.

a) Alternativa a - preenchimento pelo docente.
b) Alternativa b - preenchimento pelo docente.
c¢) Alternativa c - preenchimento pelo docente.




d) Alternativa d - preenchimento pelo docente.

Observacdes: Os requisitos técnicos para a elaboragdo de um item devem ser observados para o item como
um todo, como também para cada um dos elementos que o constituem. A construgdo de um item exige alguns
requisitos:

ser elaborado para ser respondido em 3 minutos;

estar diretamente relacionado a capacidade, subfuncao e funcao e conhecimento avaliados;

abranger uma Unica capacidade;

avaliar no nivel cognitivo estabelecido pela capacidade, considerando a Taxonomia de Bloom;
abranger situagées relacionadas a drea de ocupacgao que se aproxime ao maximo das circunstancias
de trabalho que o aluno ira encontrar futuramente;

CAPACIDADE: preenchimento pelo docente.

Contexto: preenchimento pelo docente.
Comando: preenchimento pelo docente.

Alternativas:

a) preenchimento pelo docente.
b) preenchimento pelo docente.
c) preenchimento pelo docente.
d) preenchimento pelo docente.

ITEM 3

CAPACIDADE: preenchimento pelo docente.

Contexto: preenchimento pelo docente.
Comando: preenchimento pelo docente.

Alternativas:

a) preenchimento pelo docente.
b) preenchimento pelo docente.
c) preenchimento pelo docente.
d) preenchimento pelo docente.

ITEM 4

CAPACIDADE: preenchimento pelo docente.

Contexto: preenchimento pelo docente.
Comando: preenchimento pelo docente.

Alternativas:

a) preenchimento pelo docente.
b) preenchimento pelo docente.
c) preenchimento pelo docente.
d) preenchimento pelo docente.

ITEM 5

CAPACIDADE: preenchimento pelo docente.

Contexto: preenchimento pelo docente.
Comando: preenchimento pelo docente.

Alternativas:

a) preenchimento pelo docente.
b) preenchimento pelo docente.
c) preenchimento pelo docente.
d) preenchimento pelo docente.




ITEM 6

CAPACIDADE: preenchimento pelo docente.

Contexto: preenchimento pelo docente.
Comando: preenchimento pelo docente.

Alternativas:

a) preenchimento pelo docente.
b) preenchimento pelo docente.
¢) preenchimento pelo docente.
d) preenchimento pelo docente.




