
MẪU 8 

KẾ HOẠCH HÀNH ĐỘNG – NHÓM S (XÃ HỘI) 
(Dành cho hộ nuôi tôm quy mô nhỏ – định hướng phù hợp ASC) 

 

Tên hộ nuôi:  XXX 

Địa chỉ:  XXX 

Mã ao nuôi (nếu có):  XXX 

Diện tích nuôi:  XXX 

Vụ nuôi:  XXX 

Thời gian lập kế hoạch:  XXX 

​
I. Cam kết xã hội 

1.​ Không sử dụng lao động trẻ em 
2.​ Không cưỡng bức lao động 
3.​ Trả lương đúng thỏa thuận 
4.​ Đảm bảo an toàn lao động 
5.​ Không gây xung đột với cộng đồng 

​
II. Kế hoạch hành động chi tiết 

STT Yêu cầu theo định 
hướng ASC 

Hiện trạng Hành động 
cải thiện 

Thời gian Ghi chép/Minh 
chứng 

1 Không sử dụng lao 
động dưới độ tuổi 
quy định 

    

2 Có thỏa thuận làm 
việc rõ ràng 

    

3 Trả lương đúng hạn     

4 Có trang bị bảo hộ 
lao động 

    

5 Có hướng dẫn an 
toàn khi sử dụng 
hóa chất 

    

6 Không phân biệt đối 
xử 
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7 Có cơ chế xử lý 
khiếu nại 

    

8 Không gây ảnh 
hưởng tiêu cực đến 
cộng đồng 

    

​
III. An toàn lao động 

STT Nội dung Biện pháp thực hiện Người phụ trách 

1 Sử dụng hóa chất Đeo găng tay, khẩu trang  

2 Vận hành máy quạt nước Kiểm tra điện định kỳ  

3 Làm việc ban đêm Có đèn chiếu sáng  

4 Xử lý bùn đáy ao Dùng dụng cụ phù hợp  

​
IV. Kế hoạch cải thiện (12 tháng)​  

STT Mục tiêu Hành động Thời gian Kết quả mong 
đợi 

1 Nâng cao an toàn lao động Mua thêm bảo hộ  Giảm tai nạn 

2 Minh bạch tiền lương Ghi chép bảng lương 
đầy đủ 

 Không phát sinh 
tranh chấp 

3 Tăng gắn kết cộng đồng Tham gia họp địa 
phương 

 Quan hệ tốt hơn 

​
V. Xác nhận 

Hộ nuôi cam kết thực hiện kế hoạch nhằm đảm bảo điều kiện lao động an toàn, công bằng và phù 
hợp định hướng ASC. 

​
Chữ ký: ​ ____________________ 

Ngày: ​ ​ ____________________ 
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