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Formular de aplicare

l. Chestionar de auto-evaluare organizationala (ghid de completare)
Va rugadm sa completati documentul 2. Chestionar de auto-evaluare organizationala.

Completati scorurile utilizand listele automate din coloanele C si D.

Daca anumite domenii de dezvoltare organizationala reprezinta o prioritate pentru organizatia
dumneavoastra (si primesc un scor egal sau mai mare decat 3 in coloana Nivel de prioritate),
puteti completa cele doua campuri alaturate cu informatiile necesare (Coloana E: nevoile si
provocarile cu care se confruntd organizatia in acel domeniu; Coloana F: activitatea/activitatile
propuse pentru a ameliora situatia).

Va rugadm sa va asigurati ca ati completat coloanele C si D (folosind listele automate) pentru toate
domeniile de dezvoltare organizationala.

Va recomandam sa completati chestionarul de auto-evaluare organizationala inainte de a
completa formularul de aplicare. Chestionarul va poate ajuta sa consolidati aplicatia.

Il. Informatii generale despre aplicant:

Denumirea oficiala a organizatiei in limba
roméana, in engleza si acronim

Numarul de inregistrare a entitatii legale (daca
este cazul)

Tara si regiunea

Persoana de contact (Nume si functie)

Email

Numar de contact (Signal)

Perioada de activitate a organizatiei /
initiativei:

Numarul de angajati /membri in organizatie:
(angajati full-time sau part-time, voluntari)

Va rugam sa indicati daca
organizatialinitiativa face parte dintr-o coalitie




| consortiu LGBTQIA+
regionala/internationala:

Site-ul / paginile de social media a
organizatiei (daca este cazul)

Zona geografica in care sunt implementate
activitatile organizatiei/initiativei
dumneavoastra

Va rugam sa indicati 2 persoane de referinta /
contacte ale organizatiilor sau persoanelor cu
care ati lucrat (e-mail)

Va simtiti confortabil sa lucrati in engleza? © Yes o No

Buget planificat:

Perioada de implementare a proiectului (pana
la 10 luni, incepand cu 1 februarie pana la 30
noiembrie 2026)

Va rugam sa lasati aici o scurta descriere
alproiectului de dezvoltare organizationala cu
care aplicati (max. 150 cuvinte):

Va rugam sa oferiti o scurta descriere a organizatiei / initiativei, facand referire la misiune,
viziune, grup-tinta, principalele activitati pe care le desfagurati pentru a sustine comunitatea
LGBTQIA+, numarul de persoane implicate, condusa de membrii comunitatii, etc. in ce mod
organizatia / initiativa actioneaza pentru a proteja si promova drepturile grupurilor vulnerabile
din comunitate? (max. 200 cuvinte)

Descrieti principalele provocari si nevoie cu car ese confrunta organizatia la moment, dar si
caror riscuri este expusa. Cum aceste nevoi si riscuri afecteaza activitatea organizatia? Ce
actiuni au fost intreprinse pana acum pentru a face fata provocarilor? Cat de eficiente au fost?

in cazul in care organizatia a beneficiat de sesiuni de planificare strategica sau alte evaluari
organizationale, va rugam sa le indicati in caseta. Cum au fost integrate recomandarile in
activitatea organizatiei? (in cazul in care organizatia nu a beneficiat de o asemenea oportunitate
- acest fapt nu este un obstacol si nu va afecta evaluarea aplicatiei). (max.300 cuvinte)




Il. Descrierea proiectului
V& rugdm sa descrieti in urmé&torul capitol proiectul pe care il depuneti pentru dezvoltarea capacitéatii
organizatiei. Tinem s& mentiondm cé& proiectul $i activitatile finale vor fi modificate /adaptate dupd ce
organizatia va parcurge evaluarea organizational& condusa de cétre expertul OCA Si validate de cétre
organizatie Si ERIM in perioada de contractare. Astfel, proiectul final de finantat poate arata diferit de cel
propus in aceasta etapa.
Va rugam sa descrieti problema pe care o va aborda proiectul dvs. si obiectivele acestuia. Ce
activitati ' propuneti pentru a imbunatéti capacitatile, rezilienta si eficacitatea organizatiei /
initiativei? De ce sunt necesare acestea si cum veti masura atingerea acestor obiective? (max.
350 de cuvinte)
Chestionarul de auto-evaluare organizafionald, pe care il gasiti atasat setului de aplicare, va poate
ghida in definitivarea proiectului.

Ce riscuri si dificultati anticipati in implementarea proiectului si ce masuri veti lua pentru a le
diminua? (max. 300 cuvinte)

De ce alt sprijin non-financiar ati avea nevoie pentru a spori rezilienta organizatiei’?

Ati

primit sau ati solicitat alta finantare pentru a consolida capacitatile si rezistenta organizatiei
dumneavoastra in ultimii doi ani ? Daca da, va rugam sa furnizati detalii despre proiecte
(donator, suma, activitati, rezultate).

Scurta descriere a proiectului

! va rugdm sa consultati ghidul de aplicare pentru detalii despre activitétile eligibile in cadrul acestui suport.

? Alte forme de asistentd non-financiara pot include: instruiri sau consultantd pe teme precum legislatia fiscald
si legislatia antreprenoriald, consultanta privind inregistrarea organizatiei i a formei de muncé, ateliere de
lucru pe teme de securitate ciberneticd, securitate fizica Si s&natate mintald, schimburi de experienta cu alte
OSC-uri, initiative, etc.






IV. Plan de actiune

Indicati in tabelul de mai jos activitatile ce vor fi realizate pentru a obtine rezultatele propuse. Activitatea propusa mai jos are titlu de exemplu.
Puteti adauga linii suplimentare, dupa necesitate.

Perioada de Locatie Mijloace de verificare

Activitate Rezultate
implementare
Ex: 10 membri ai august — Online 1. Raport de analiza juridica cuprinzatoare
A1. Suport Consiliului si octombrie 2024 2. Analiza structurii de guvernare
juridic conducerea (2 luni) 3. Noul plan de management financiar pus in aplicare
superioara

primesc 24 de ore
de consultari
Jjuridice, fiscale si
de gestionare a
crizelor




The application package includes mandatorily the following documents:

I. Application Form (.doc)
Il. Organizational Self-Assessment Questionnaire (.xlsx)
[Il. Budget Form (.xIsx)

The application package can be submitted in local languages (Armenian, Romanian, Ukrainian) or English to
the email address: ocasupporteap@media-csos.com

Please state in the subject line “Application OCA for country name”. The applications should be submitted
in word, please, provide an English version of your application to the original one (Google translate is an
acceptable method of translation).

Project proposals must be submitted online by October 27, 2025 at 10:00 Lyon time.

ERIM will be hosting an information session on October 10, 2025.

To participate, please register here and submit your questions in advance.


mailto:ocasupporteap@media-csos.com

