
План-конспект заняття гуртка 
«Юні скаути» 
Дата: 05.11 
Керівник гуртка: Ментюкова К. В. 

 
Тема: Вивчення класифікації вузлів 

 
Мета: зрозуміти, як правильно планувати, проводити та оцінювати 

скаутські випробування. 
Обладнання: папір, кольорові олівці/фломастери. 

 
ХІД ЗАНЯТТЯ 

І. Вступ і мотивація (5 хв) 
Питання в чат: 
 • Що для вас означає «скаутське випробування»? 
 • Чи це про навички, чи про характер? 
 
Викладач підсумовує: 
Скаутське випробування — це контрольована ситуація, яка дозволяє перевірити 
вміння, витривалість, командність та ставлення учасника. 
 

ІІ. Вивчення нового матеріалу (10 хв) 
Для чого проводять випробування? (5 хв) 
Показ слайду/таблиці: 
 
✅ Перевірка навичок 
✅ Виховання самостійності 
✅ Розвиток характеру і рішучості 
✅ Мотивація до росту 
✅ Підготовка до реальних ситуацій 
 
Інтерактив: 
У чат — одне слово: «Яка риса характеру найважливіша для скаута. 
4 складові правильного випробування (10 хв) 
 
1 ️Мета 
— Що саме ми хочемо перевірити? (навичку, поведінку, витривалість) 
 
2 ️Умови та правила 
— Чіткі, без зайвих пояснень, але зрозумілі. 
 
3 ️Критерії оцінювання 
— Що вважається «успішно»? 
 
4 ️Безпека 
— Фізична, емоційна, погодна, вікова. 
 



Міні-завдання: 
Учасники в чат пишуть приклад випробування й додають: 
«Мета → Правило → Критерій» 
 
Приклади скаутських випробувань (10 хв) 
 
✅ Індивідуальні: 
 • Зав’язати 3 основні вузли за 3 хвилини. 
 • Розпалити вогонь без паперу. 
 • Орієнтування на 5 контрольних точок. 
 
✅ Командні: 
 • Побудувати носилки з підручних матеріалів. 
 • Перенести «постраждалого» 100 м. 
 • Пройти завдання «Мовчазний маршрут» без розмов. 
 
✅ Характерові: 
 • Добове чергування (табір/побут). 
 • Випробування «Сліпий лідер» — вести команду голосом. 
 • Прийняти рішення в стресовій ситуації (рольова гра). 
Онлайн-гра «Так чи Ні?» 
 • Оцінювання повинно бути лише про результат (Ні) 
 • Поведінка під час випробування теж важлива (Так) 
 • Команду можна порівнювати між собою (Ні) 
 
Дебрифінг — найважливіший етап (5 хв) 
 
Питання, які ставимо після випробування: 
 • Що вдалося? 
 • Що було найважчим? 
 • Що зробив би інакше? 
 • Чому це навчає? 
 
Фраза-правило: 
 
Не просто «що ти зробив», а «що ти зрозумів 
 

ІІІ. Підсумок заняття (5 хв) 
Що таке скаутське випробування? 
 
Це виклик, який перевіряє: 
 • навички (технічні), 
 • поведінку (самостійність, відповідальність), 
 • взаємодію (команду), 
 • ставлення (витримку, характер). 
 
✅ Випробування вважається правильно проведеним, якщо: 



 
✔ має чітку мету 
✔ має зрозумілі правила 
✔ має конкретні критерії оцінки 
✔ проводиться безпечно 
✔ завершується обговоренням 
 
✅ Приклади критеріїв успіху: 
 • Виконано вчасно 
 • Без помилок 
 • Без порушення правил безпеки 
 • У співпраці з командою 
 • Зберіг спокій та зосередженість 
 
✅ Важливо: 
Випробування — це про розвиток, а не про «здати або провалити». 
 

ІV. ДОМАШНЄ ЗАВДАННЯ 
Завдання 1. 
Створити міні-випробування, яке: 
 • має мету, 
 • має одне правило, 
 • має критерій успіху, 
 • підходить для онлайн або офлайн. 
 
Надіслати в чат опис у форматі: 
Назва → Мета → Правило → Критерій. 
 
Завдання для досвідчених 
Продумати, як забезпечити безпеку для цього випробування. 


