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คำช้ีแจง 

 ​ แบบประมวลประวัติ ผลงานและวิสัยทัศน์ของผู้มีคุณสมบัติสมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี แบ่งเป็น ​
7 ข้อ ดังน้ี 

​ 1. ข้อมูลส่วนบุคคล ประสบการณ์ และผลงานเชิงประจักษ์ 

​ 2. ข้อมูลด้านคุณธรรมจริยธรรมเป็นท่ียอมรับของบุคลากรและสังคม 

​ 3. ข้อมูลด้านความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และเป็นท่ียอมรับในความสำคัญและสนับสนุนการพัฒนาวิชาการ

หรือวิชาชีพทุกสาขา 

​ 4. ข้อมูลด้านความสนใจและเห็นความสำคัญของการศึกษาในระดับอุดมศึกษาหรือการศึกษาเพ่ือพัฒนา

ท้องถ่ิน 

​ 5. ข้อมูลด้านเป็นผู้มีความสามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของมหาวิทยาลัย 

​ 6. ข้อมูลด้านวิสัยทัศน์ ภาวะความเป็นผู้นำ และประสบการณ์ความสำเร็จด้านการบริหารอุดมศึกษาหรือ

ด้านอ่ืนๆ เป็นท่ีประจักษ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 

​ 7. ข้อมูลด้านความเล่ือมใสการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 

​ ให้ผู้มีคุณสมบัติสมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม จัดทำเอกสารข้อมูล​
ส่วนบุคคล และข้อมูลบ่งช้ีพร้อมหลักฐานประกอบการบรรยายถึงคุณลักษณะของผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม พร้อมวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำและแนวคิดในการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม ตามแบบท่ีกำหนด จำนวน ๑๐ ชุด นำส่งประธานคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัย​
ราชภัฏมหาสารคาม ณ ห้องกลุ่มงานวินัยและนิติการ ช้ัน ๒ อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๗๒ พรรษา ภายในวันท่ี ​
19 – 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖8 ด้วยตนเองในวันและเวลาราชการ 
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​ ​       เลขประจำตัวประชาชน.......................................................................................................... 
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 ​ ​       ท่ีอยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี.............. หมู่ท่ี............. ตำบล/

แขวง................................................... 
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 ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ......................................................... เจ้าของประวัติและผลงาน 
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