
 

 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

​ ​  

​ ​ 1) ผลการประเมิน 
 

ประเด็นการพิจารณา/ตัวช้ีวัด 

ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ   

1.สถานศึกษามีการสำรวจความต้องการ ในการพัฒนาทาง

วิชาชีพของครูและบุคลากร 
ดีเลิศ   

2.สถานศึกษามีโครงการพัฒนาและส่งเสริมครูให้มี ความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพตามความสนใจและความต้องการของ

สถานศึกษา 

ดีเลิศ   

3. สถานศึกษามีการจัดอบรมพัฒนาครูด้านการใช้หรือการ

พัฒนาส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  (digital technology) ด้วย 

Application ท่ีหลากหลาย เช่น การใช้ Google Application 

for  education, Zoom, Discord เป็นต้น 

ดีเลิศ   

4.สถานศึกษามีการศึกษาดูงานหรือแลกเปล่ียนเรียนรู้ และมี

การจัดกิจกรรม PLC ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ดีเลิศ   
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​ 2) กระบวนการพัฒนา 
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​ ​ 3) ผลการพัฒนา 
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​ ​ ​ 4) ข้อมูล หลักฐาน เอกสารท่ีสนับสนุนการประเมินตามมาตรฐาน 
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     ​ 5) จุดเด่น 
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     ​ 6) จุดควรพัฒนา 
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     7) แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือให้มีมาตรฐานสูงข้ึน 
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