
  
PROCÈS-VERBAL du conseil exécutif de l'AFELC-UQAM tenu le 03 octobre 2020 à 10h00 sur 
Zoom 
 
  

  
  

0. Ouverture et procédure 
Proposition 0.1 : Que l’on ouvre la rencontre. 
Dûment proposée, dûment appuyée 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ. 
 Ouverture à 10h00 
 

Proposition 0.2 : Que Rox et Julien assurent respectivement l’animation et la prise de notes 
de la rencontre. 
Dûment proposée, dûment appuyée 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ. 
  

 
  
Proposition 0.3 : Que l’on adopte l’ordre du jour suivant : 

 
0.​ Procédures initiales 

0.1.​ Ouverture 
0.2.​ Praesidium 
0.3.​ Ordre du jour 

1.​ AGs 
1.1.​ Budget 
1.2.​ Élection 

2.​ Finances 



3.​ Colocation 
4.​ TAC 
5.​ Exécutif 

5.1.​ Démissions 
5.2.​ Postes intérimaires 

6.​ Procédures de fermeture 
6.1.​ Varia 
6.2.​ Levée 

 
Dûment proposée, dûment appuyée 
 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
  

1.​ AGs 
1.1.​ Budget 

 
Proposition 1.1.1 : Que l’on tienne une rencontre avec Bruno lundi, mardi ou mercredi dans la 
journée pour discuter des scénarios possibles de présentations de budgets d’assemblée 
générale. 

  
Dûment proposée, dûment appuyée 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 

1.2.​ Élection 
Proposition 1.2.1 :Considérant certaines incertitudes concernant le procès verbal de 
l'assemblée du 17 septembre; 
Que l'on considère valide l'élection d'Amanda Masson au poste de coordination;  
Que l'on considère qu'il faut réaffirmer tout de même sa présence sur le conseil exécutif. 
Que la proposition soit lue ainsi en assemblée générale :  
Considérant certaines incertitudes concernant le procès verbal de l'assemblée du 17 
septembre; 
Que l'on réaffirme l'élection d'Amanda Masson au poste de responsable à la coordination. 
 

  
Dûment proposée, dûment appuyée 

Pour : 4 Contre : 0 Abstention : 1 
ADOPTÉE À MAJORITÉ 

 



Proposition 1.2.2 : Que l’on tienne une assemblée générale extraordinaire d’élection le lundi 
12 oct. à 13h sur la plateforme Zoom; Que cette assemblée générale ait comme ordre du jour :  
0. Procédures initiales 

1.​ Entérinement 
2.​ Élections 
3.​ Procédures de fermeture 

Et Que l’on publie une affiche drôle faite par Amanda sur facebook. 
 
Dûment proposée, dûment appuyée 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 

 

 
2.​ Finances 
Proposition 2.1 : 
Considérant la difficulté de fermer une année financière;  
 
Que dorénavant toutes les dépenses faites dans l'année financière courante figurent au budget 
de l'année financière en cours, et ce, peu importe dans quelle année elle aurait du être faite, 
peu importe de quelle année vient la décision de laquelle découle cette dépense, etc. 
 
Que, dorénavant, le compte fournisseur et le compte client des années antérieures soient 
considérés comme une dette ou un revenu dans l'année en cours. 
 

  
Dûment proposée, dûment appuyée 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
 

3.​ Colocation 
 
Aucune proposition 
 

4.​ TAC 
Proposition 4.1 :Considérant la pandémie de COVID-19; 
Considérant que l'UQAM n'est que partiellement ouverte et invite tous et toutes à faire toutes 
leurs activités à distance; 
Qu'en attente d'une décision formelle de la TAC, l'on ne soient pas obligés d'aller en présence 
au local de l'association et; 



Que l'on considère facultatif la permanence dans l'attribution des bourses exécutives, tant et 
aussi longtemps que les mesures sanitaires de l'UQAM imposeront que la majorité des 
rencontres soient faites à distance. 
 

  
Dûment proposée, dûment appuyée 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

5.​ Exécutif 
5.1.​ Démissions 

 
Proposition privilégiée : Que l’on soit en pause pendant 5 minutes. 

 
Dûment proposée, dûment appuyée 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
Proposition 5.1.1 : Que l'on constate la démission de Marianne Héroux du poste de 
responsable aux communications. 

  
Dûment proposée, dûment appuyée 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
Proposition 5.1.2 : Que l'on constate la démission de Roxanne Gallant du poste de 
responsable aux affaires académiques. 

  
Dûment proposée, dûment appuyée 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 

5.2.​ Postes intérimaires 
Proposition 5.2.1 : Que l'on nomme de manière intérimaire Roxanne Gallant au poste de 
responsable aux affaires financières. 

  
Dûment proposée, dûment appuyée 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

6.​ Procédures de fermeture 



6.1.​ Varia 
6.2.​ Levée 

 
 
Proposition privilégiée : Que l’on lève la réunion. 

Dûment proposée, dûment appuyée 
 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
Levée de l’assemblée à 12h28 


	0. Ouverture et procédure 

