
 
Положение о фонде поддержки высокомотивированных обучающихся  

Средней школы № 3 имени Л.Ф.Комаровского г.Червеня 
  

1.​ Настоящее Положение разработано в целях поддержки 
высокомотивированных обучающихся и определяет порядок, условия 
предоставления и размер специальных денежных поощрений обучающимся 
ученикам 1 - 11 классов Средней школы № 3 имени Л.Ф.Комаровского 
г.Червеня»  (далее -  специальные денежные поощрения). 
2.​ Фонд поддержки высокомотивированных обучающихся формируется из 
следующих источников:  
2.1.доходы от сдачи макулатуры и металлолома (20 % от общей суммы); 
2.2. ежемесячные добровольные взносы членов педагогического коллектива, 
законных представителей несовершеннолетних ( 5-10 %  от базовой 
величины); 
2.3. спонсорская помощь (при условии целевого назначения: для 
специальных денежных поощрений) 
2.4.иные источники, не противоречащие законодательству Республики 
Беларусь. 
3.  Специальные денежные поощрения выплачиваются: 
3.1. обучающимся с успеваемостью 9-10 баллов;  
3.2. обучающимся с успеваемостью 8-10 баллов; 
3.3.обучающимся с успеваемостью 7-10 баллов ( 7 баллов не более, чем по 
двум учебным предметам); 
3.4.активным членам школьного ученического самоуправления Республики 
«МИК». 
3.5. обучающимся, результативно участвующим в исследовательской 
деятельности на районном, областном, республиканском, международном 
уровнях ; 
3.6.обучающимся, результативно выступающим в олимпиадном движении на 
районном, областном, республиканском, международном уровне; 
3.7. обучающимся, ставшим победителями и призерами  творческих 
конкурсов на районном, областном, республиканском, международном 
уровнях; 
3.8. обучающимся, ставшим победителями и призерами  спортивных 
состязаний на районном, областном, республиканском, международном 
уровнях; 
3.9. победителям трудовых акций по сбору вторичного сырья («Собери 
макулатуру- сохрани дерево», «Металлолом»). 
4.  Сроки выплат специальных денежных поощрений: 
4.1. соискатели п.3.1-3.4. данного Положения- по итогам учебных четвертей; 



4.2.соискатели п.3.5-3.9.данного Положения - по  итогам результативного 
участия в творческих конкурсах, мероприятиях интеллектуального характера, 
спортивных состязаниях, трудовых акциях. 
​ В случае подведения итогов участия в творческих конкурсах, 
мероприятиях интеллектуального характера, спортивных состязаниях, 
трудовых акций на протяжении учебной четверти специальные денежные 
поощрения выплачиваются на конец текущей учебной четверти. 
5. Размеры выплат специальных денежных поощрений: 

Размеры выплат специальных денежных средств зависят от общей 
суммы денежных средств, имеющихся в распоряжении Фонда поддержки 
высокомотивированных обучающихся:  

на поощрение соискателей 3.1-3.3. данного Положения 
предусматривается 20% от общей суммы денежных средств, имеющихся в 
распоряжении Фонда поддержки высокомотивированных обучающихся; 

на поощрение соискателей 3.4 данного Положения предусматривается 
25 % от общей суммы денежных средств, имеющихся в распоряжении Фонда 
поддержки высокомотивированных обучающихся; 

на поощрение соискателей 3.5-3.6 данного Положения 
предусматривается 30 % от общей суммы денежных средств, имеющихся в 
распоряжении Фонда поддержки высокомотивированных обучающихся; 

на поощрение соискателей 3.7 данного Положения предусматривается 
10 % от общей суммы денежных средств, имеющихся в распоряжении Фонда 
поддержки высокомотивированных обучающихся; 

на поощрение соискателей 3.8 данного Положения предусматривается 
10 % от общей суммы денежных средств, имеющихся в распоряжении Фонда 
поддержки высокомотивированных обучающихся; 

на поощрение соискателей 3.9 данного Положения предусматривается 5 
% от общей суммы денежных средств, имеющихся в распоряжении Фонда 
поддержки высокомотивированных обучающихся; 

6.Условия и порядок осуществления специальных денежных выплат: 
Для рассмотрения вопроса об осуществлении специальных денежных 

выплат необходимо представить документы, подтверждающие право 
соискателя на получение специальных денежных выплат (приказы, 
ведомости успеваемости обучающихся, ходатайства педагога-организатора, 
выписку из решения педсовета и т.д.), председателю Совета учреждения 
образования. 

Члены Совета Учреждения образования изучают представленные 
документы и предоставляют выписку с протокола заседания Совета 
учреждения образования о принятом решении председателю опекунского 
совета школы. 



Выдача денежных средств обучающимся (законным представителям)  
осуществляется по ведомости, в которой указываются фамилия, имя и 
отчество обучающегося (законного представителя), сумма выдаваемых 
денежных средств, дата их выдачи, а также подпись получателя денежных 
средств. 

Ведомость выдачи денежных средств обучающимся (законным 
представителям)  хранится у председателя опекунского совета школы, 
который предоставляет отчет о расходе денежных средств на заседаниях 
опекунского совета. 
7. Основаниями для отказа в назначении специальных денежных поощрений 
являются: 
1) несоответствие обучающегося  критериям, установленным в пункте 3 
настоящего Положения; 
2) непредставление документов, подтверждающих право соискателя на 
получение  специального денежного вознаграждения. 
8. В случае отсутствия денежных средств для обеспечения 
функционирования Фонда поддержки высокомотивированных обучающихся 
выплаты не осуществляются. 
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


