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Selamat Pagi  dan Salam Sejahtera untuk kita semuanya 

Yang saya hormati Sekretaris Dinas Pendidikan 

Yang saya hormati Seluruh Kabid Dinas Pendidikan 

Yang saya hormati Korwas Dinas Pendidikan 

Yang saya hormati  Seluruh Pengawas Sekolah TK/SD, SMP, 

SMA dan SMK Dinas Pendidikan Kabupaten Barito Timur dan 

Pengawas Kemenag Kab. Barito TImur,   

Bapak/Ibu Pengawas sekolah yang saya banggakan atas 

nama Dinas Pendidikan Kabupaten Barito Timur,  memberikan 

apresiasi dan mensupport kegiatan yang berhubungan dengan 

kegiatan pengawas seperti ini, Apabila kita menyimak amanat 

dari UU Nomor 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan 

Nasional; fungsi dan tujuan pendidikan nasional adalah 

untuk mengembangkan kemampuan dan membentuk watak 

serta peradaban bangsa yang bermartabat dalam rangka 

mencerdaskan kehidupan bangsa, dan bertujuan untuk 

berkembangnya potensi peserta didik agar menjadi manusia 

yang beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, 

berahlak mulia, sehat, berilmu, cakap, kreatif, mandiri dan 

menjadi warga Negara yang demokratis serta bertanggung 

jawab.   

​Untuk tercapainya tujuan pendidikan tersebut diatas 

maka, pemerintah perlu juga membuat suatu standar untuk 

mengukur kualitas  penyelenggaraan pendidikan,  sehingga 

dikeluarkanlah PP Nomor 32 Tahun 2013 yang merupakan 

Perubahan atas PP Nomor 19 Tahun 2005 Tentang Standar 

Nasional Pendidikan. Ada 8 Standar Nasional Pendidikan yang 

harus diimplementasikan, yaitu 1. Standar Isi; 2. Standar 

Proses; 3. Standar Kompetendi Lulusan; 4. Standar 

Pendidik dan Tenaga Kependidikan; 5. Standar Sarana 

dan Prasarana; 6. Standar Pengelolaan; 7. Standar 

Pembiayaan; 8. Standar Penilaian.  

 
 



Agar dapat terukurnya pencapaian 8 Standar Nasional 

Pendidikan maka, secara teknis diterbitlah   Peraturan Menteri 

Pendidikan Nasional Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 

2010 Tentang Standar Pelayanan Minimal serta Sistem 

Penjaminan Mutu Pendidikan (SPMP) sesuai dengan Peraturan 

Menteri Pendidikan Nasional No. 63 tahun 2009. Dan Inpres 

Nomor 1 Tahun 2010 tentang Akselerasi  Penerapan SPMP 

disetiap satuan pendidikan, sebagai perpanjangan tangan 

Pemerintah, baik Pemerintah ditingkat pusat maupun di daerah, 

tenaga fungsional seperti Pengawas Sekolah yang bertugas di 

lapangan, memiliki  peranan yang strategis dalam menjalankan 

program Pemerintah, seperti pemantauan, penilaian, supervisi 

dan pembinaan kesekolah-sekolah dalam penerapan 8 standar 

nasional pendidikan.  

Pemerintah juga memberi apresiasi kepada Guru-guru 

dan Pengawas Sekolah dengan pemberian Tunjangan 

Pendidikan atau Sertifikasi dengan dasar yuridis, yaitu 

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005  Tentang Guru dan 

Dosen, dan diharapkan harkat dan martabat serta kesejahteraan 

Guru dan Pengawas Sekolah menjadi meningkat atau lebih 

baik, sehingga juga berdampak positif dalam menambah 

motivasi guru-guru dan pengawas sekolah untuk  peningkatan 

kinerjanya.  Oleh sebab itu kegiatan pengawas sekolah seperti 

ini tidak ada lain adalah, untuk memberikan nilai tambah 

kepada sesama pengawas sekolah dalam berbagi pengalaman 

selama menjalani kegiatan kepengawasan, dan termasuk 

memberi penguatan untuk peningkatan kompetensi pengawas 

sekolah kedepan, sesuai dengan amanat Peraturan Menteri 

Pendidikan Nasional Nomor 12 Tahun 2007 Tentang 

Kompetensi Pengawas Sekolah. Sehingga pengawas sekolah 

akan bertambah wawasan pengetahuannya, sebagai bekal 

dalam mengimplementasikan TUPOKSI Pengawas 

kesekolah-sekolah dan guru-guru  binaannya, sesuai juga 

dengan tuntutan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan 

Aparatur Negara  Reformasi dan Birokrasi Nomor 21 Tahun 

2010 Tentang Jabatan Fungsional Pengawas dan Angka 

Kreditnya Pasal 5, serta Peraturan Bersama Mendiknas dan 

Kepala BKN No. 01/III/PB/2011, No. 6/2011 tentang Juklak 

Pelaksanaan Jabatan Fungsional Pengawas Sekolah dan Angka 

 
 



Kreditnya dengan Juknisnya Permendikbud No.143 Tahun 

2014.  

Pengawas sekolah sebagai tenaga fungsional yang 

bertugas langsung kelapangan saya harapkan agar lebih 

berperan aktif dalam mendesain kualitas pendidikan khususnya 

di kabupaten Barito Timur. Saya juga sangat berharap agar 

pendidikan di daerah kita dapat menjadi lebih maju, sejajar 

dengan daerah-daerah lain di wilayah Kalimantann Tengah 

khusunya dan secara nasional. Seluruh pengawas sekolah agar 

dapat konsisten dengan peraturan perundang-undangan, yaitu 

memberdayakan potensi yang dimiliki dalam menjalankan 

Tupoksinya secara profesional, kredibel, dan akuntabel.  

Bapa/Ibu Pengawas Sekolah yang berbahagia, marilah 

kita bersama-sama memberikan karya terbaik kita, untuk 

peningkatan kualitas pendidikan di Kabupaten Barito Timur 

sesuai dengan Visi Dinas Pendidikan Kab Barito Timur, yaitu 

upaya untuk membentuk sumber daya manusia yang 

berkualitas dan sejalan dengan  program Pendidikan Provinsi 

Kalimantan Tengah, yaitu menuju “KalTeng Harati” sehingga 

tercapai Motto Kabupaten Barito Timur: “Menuju Gumi Jari 

Janang Kalalawah”. 

Sekian sambutan dari saya dan Atas Berkat dan Rahmat 

dari Tuhan Yang Maha Kuasa Serta Ijin dari semua yang hadir 

Kegiatan MUSYAWARAH KABUPATEN APSI Barito Timur 

Tahun 2022  dengan resmi saya buka. Tuhan Memberkati Kita 

Semua,  

Terima Kasih.         

 

 

 

                                                                                          

 

 
 


