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Pengantar

Para Alumni yang Terhormat,

Merupakan suatu hal yang membanggakan jika saudara bersedia meluangkan waktu sejenak
untuk membantu kami dalam pelaksanaan suatu survey yang ditujukan kepada seluruh sarjana
alumni Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Islam Riau, terutama yang lulus
antara tahun 2010-2020.

Bantuan dan kerjasama saudara dalam pelaksanaan survey ini, akan dapat memberikan gambaran
umum tentang program pembelajaran kerja, situasi tenaga kerja dan karir profesi dari para
alumni Program Studi Pendidikan Biologi Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas
Islam Riau yang sangat bermanfaat bagi kepentingan perencanaan di masa yang akan datang di
Universitas Islam Riau. Umpan balik anda akan berguna sebagai sumber pengalaman dan
pandangan saudara sebagai bahan pertimbangan yang sangat penting dalam melakukan
usaha-usaha peningkatan mutu pendidikan lebih lanjut. Kami yakin saudara akan bersedia untuk
saling berbagi dengan almamater saudara guna berlangsungnya proses peningkatan mutu
pendidikan secara berkelanjutan.

Pekanbaru, ..................... 202...
Pelaksana Tracer Study
Kaprodi Pend. Biologi

Dr. Nurkhairo Hidavati, M.Pd
NIDN. 1023108603




Para alumni yang terhormat,

Sebagai pelaksana dari kelompok studi penjajakan yang melaksanakan survey ini, kami juga
memohon kerjasama saudara dalam pelaksanaan survey ini. Kelompok studi penjajakan ini
dilakukan oleh staff dari Program Studi Pendidikan Biologi Fakultas Keguruan dan Ilmu
Pendidikan Universitas Islam Riau atau melalui surat-surat yang berperangko atau melalui
website.

Di dalam lembaran-lembaran pertanyaan berikut, akan ditanyakan pengalaman-pengalaman
saudara, baik selama masa perkuliahan maupun di dalam kehidupan profesi saudara. Kami
sangat tertarik dengan persepsi dan pengalaman pribadi saudara untuk mendapatkan wawasan
yang lebih luas mengenai kelebihan dan kelemahan dari program studi pendidikan dan kondisi
pelaksanaannya di fakultas saudara belajar.

Kami memberikan jaminan penuh kepada saudara, bahwa jawaban-jawaban saudara hanya akan
dipergunakan untuk kepentingan ilmiah di dlam kerangka kerja studi ini.

INFORMASI ANDA AKAN DI JAMIN KERAHASIANNYA.

Mohon dilengkapi lembaran-lembaran pertanyaan berikut ini, dan apabila tidak dapat
terkumpulkan oleh kelompok studi penjajakan ini, mohon kepada saudara untuk mengirimkan
lembaran-lembaran tersebut ke alamat dibawah ini.

Hubungi:

Wakil Dekan Bidang Akademik

Fakultas Keguruan dan [lmu Pendidikan

Universitas Islam Riau

Kontak Person: H. Zakir Has, S.H., M.Pd

Atau Ketua Program Studi Pendidikan Biologi

Kontak Person: Dr. Nurkhairo Hidayati, M.Pd (0813-6541-6136)
Atau Sekretaris Program Studi Pendidikan Biologi

Kontak Person: Mellisa, S.Pd., M.P (0852-5714-0975)

J1. Kaharuddin Nasution No. 113 Perhentian Marpoyan Pekanbaru
Website: www.uir.ac.id / admbio.uir.ac.id

CatatandalamMelengkapilembaranPertanyaan

Apabila memungkinkan, mohon dijawab setiap pertanyaan dibawah ini.

Kebanyakan dari pertanyaan-pertanyaan dibawah ini dapat dijawab dengan memberikan tanda
didalam kurung. Untuk beberapa pertanyaan, anda dapat memberikan jawaban dalam bentuk


http://www.uir.ac.id

angka, dan untuk beberapa pertanyaan lainnya jawaban dapat dituliskan di dalam titik-titik baris
yang tersedia (...)

Petunjuk: berilah tanda silang (X) atau checklist (\) yang sesuai dengan penilaian / pendapat
saudara, dengan kriteria: 5 = sangat setuju / sangat baik / sangat memadai / > 80%, 4 = setuju /
baik / memadai / > 60-80%, 3 = ragu / sedang / cukup / >40-60%, 2 = tidak setuju / kurang baik /
kurang memadai / >20-40%, 1 = sangat tidak setuju / jelek / sangat kurang memadai / <20%



Bagian I :INFORMASI PRIBADI RESPONDEN

1. | Nama
2. | Umur
3. | Jenis Kelamin .aki-Laki
_'erempuan
4. | Status Perkawinan _jelum Menikah
_Aenikah
_anda/Duda
5. | Alamat Rumah
Kota
Telp
Hp
Email
6. | Alamat Pekerjaan
Kota
Telp
7. | Pendidikan Lanjutan
Bidang
Strata
Tahun Lulus =
8. | Tahun Angkatan
9. | Tahun Lulus (dd-dd-yyyy)
10. | Apakah pernah Terminal: a, dengan jumlah .emester, atau idak
11. | Indeks Prestasi Kumulatif ‘umlaude/Dengan Pujian. IPK > 3,51, tanpa nilai
C/D dan perbaikan masa studi <4 Tahun
angat Memuaskan. [PK > 3,00, masa studi < 4
1ahun
angat Memuaskan. IPK 3,00 — 3,51. Atau IPK >
5,51, masa studi > 4 Tahun
*Memuaskan. IPK 2,75 < 3,00
Iemuaskan. IPK 2,00 <2.75
12. | Berapa % lulusan UIR —20%
ditempat anda sudah 1 —40%
bekerja? Mohon sebutkan 1 —60%
bila anda mengetahui. 51— 80%
1 —100%
13. | Pengalaman Akademik wsisten Kuliah
[ ]sisten Praktikum

[ UMembantu Penelitian Dosen

enelitian Mandiri (Lomba Penelitian Ilmiah Mhs)

'ublikasi [lmiah




(0 besar kampuspreneur pertamina 2020

14. | Aktivitas Kemahasiswaan Aenjadi Pengurus Unit Aktivitas Mahasiswa di
Tingkat Universitas
Menjadi Pengurus Unit Aktivitas Mahasiswa di
Tingkat Fakultas
Jenjadi Pengurus Unit Aktivitas Mahasiswa di
Tingkat Jurusan / profesi
Tenjadi Pengurus Organisasi Masyarakat di Luar
Kampus
“idak Menjadi Aktivis
15. | Pendidikan tambahan Selama Kuliah Setelah Kuliah
apakah yang pernah “ursus Bahasa Inggris L ursus Bahasa Inggris
ditempuh? ‘ursus Bahasa Asing, "ursus Bahasa Asing,
Lain..... Lain.....
raining raining Kepemimpinan/
Kepemimpinan/ Manajemen
Manajemen
aursus Komputer aursus Komputer
(Sistem Infomatika) (Sistem Infomatika)
raining Keterampilan raining Keterampilan
Praktis Sebidang Praktis Sebidang
ainnya, Sebutkan: ainnya, Sebutkan:
16. | Apakah anda sudah a, di Lembaga Formal dan sesuai dengan bidang
bekerja sebelum lulus? yang ditekuni
"a, di lembaga informal dan sesuai dengan bidang
yang ditekuni
"a, di lembaga formal dan tidak sesuai dengan
bidang vang ditekuni
"a, di lembaga informal dan sesuai dengan bidang
yang ditekuni
1dak
17. | Bagaimana saudara Virausaha dengan usaha sendiri

mendapatkan pekerjaan
anda yang pertama

ob Placement Center

Telalui staff pengajar dosen pembimbing

Aelalui orang tua / keluarga

Melalui hubungan dengan perusahaan / pemberi
kerja selama masa kuliah

[elalui lamaran pada lowongan pekerjaan

Aelalui hubungan pribadi / kontak

‘erusahaan yang menawarkan lowongan pekerjaan

Melalui departemen tenaga kerja (sistem lokasi
tenaga kerja, dll)

AINNYA, .ovenennnnn.




18.

Kapan anda mulai mencari
pekerjaan?

zbelum lulus

etelah lulus

19. | Berapa kali anda Jumlah lamaran. Jika anda tidak mencari
memasukkan lamaran _owongan pekerjaan, mohon diisi dengan angka
pekerjaan setelah lulus? 00

20. | Berapa banyak pekerjaan lumlah lowongan. Jika tidak ada lowongan
yang pernah ditawarkan pekerjaan, mohon diisi dengan angka 00
kepada anda?

21. | Berapa kali anda pernah lumlah ujian / wawancara. Jika anda tidak
mengikuti pernah mengikuti ujian / wawancara, mohon
ujian/wawancara diisi dengan angka 00
penerimaan
pegawai/karyawan?

22. | Berapa lama jangka waktu 3ulan. Jika anda memerlukan waktu kurang dari
yang anda perlukan hingga 15 hari, mohon diisi dengan angka 00
memperoleh pekerjaan Tidak dapat menjawab karena belum
yang pertama? mendapatkan pekerjaan

23. | Berapa gaji pertama anda [_Kurang dari Rp. 1.000.000,-
bekerja? .ntara Rp. 1.000.000,- - Rp. 1.500.000,-

wtara Rp. 1.500.000,- - Rp. 3.000.000,-
atara Rp. 3.000.000,- - Rp. 5.000.000,-
)iatas Rp. 5.000.000,-
24. | Apa jenis pekerjaan anda esuai dengan bidang Kompetensi Program Studi
saat ini? idak Sesuai dengan Bidang Kompetensi Program
Studi
Jsaha Mandiri
NSl
JUMN...........
.ontraktor
consultan
erusahaan Swasta
embaga Swadaya Masyrakat
serkarir di politik nyatakan.....
embaga keuangan/perbankan, retailer dllI...
embaga/perusahaan Multinasional nyatakan....
ainnya, nyatakan:..........

25. | Apakah instansi tempat a
anda bekerja saat ini dak
merupakan pekerjaan ida
pertama anda?

26. | Pernahkah anda pindah selum Pernah
pekerjaan/profesi? kali

kali / 0 —2 Kali




27. | Apakah alasan anda erbaikan gaji
pindah pekerjaan/profesi? (esuaian dengan bidang ilmu
Aanajemen instansi / lembaga / perusahaan
eluang karir
ingkungan pekerjaan tidak sesuai
ainya, sebutkan: .........
28. | Apa posisi kerja jabatan endidik lanajer
anda saat ini? 1anajer lapangan enior Supervisor
Aanagement Traince unior Supervisor
‘erencana consultan
comunikator elaku Bisnis
eneliti Jirektur
enaga Operasional emilik Perusahaan
ainnya, sebutkan:....
29. | Berapa gaji anda saat ini _lurang dari Rp. 1.000.000,-
di posisi anda bekerja? atara Rp. 1.000.000,- - Rp. 1.500.000,-
wntara Rp. 1.500.000,- - Rp. 3.000.000,-
atara Rp. 3.000.000,- - Rp. 5.000.000,-
atara Rp. 5.000.000,- Rp. 10.000.000,-
)iatas Rp. 10.000.000,-
30. | Bagaimana status enaga tetap
pekerjaan anda saat ini? lonorer
contrak penuh waktu (full time)
contrak paruh waktu (part timer)
_ainnya, sebutkan: ..........
Bagi yang menjalankan Kegiatan Usaha Mandiri, Mohon Mengisi Hal-Hal Berikut:
31. | Motivasi apa yang : Aeneruskan bisnis orang tua
mendorong anda idak suka bekerja kepada orang lain
membuka usaha mandiri? Aencari uang tambahan
Aencari tantangan
ainnya, sebutkan: .......
32. | Jenis usaha apa yang anda asa
lakukan saat ini? )agang (retail/grosir)
abrikan (manufacturing)
.euangan
roduksi
ainnya, sebutkan: .......
33. | Bagaimana status 1ilik sendiri
kepemilikan perusahaan cemitraan
anda saat ini?
34. | Keuntungan usaha per curang dari Rp. 1.000.000,-

Bulan (rata-rata)

untara Rp. 1.000.000,- - Rp. 3.000.000,-

watara Rp. 3.000.000,- - Rp. 5.000.000,-




atara Rp. 5.000.000,- - Rp. 7.000.000,-

wntara Rp.7.000.000,- - Rp. 10.000.000,-

Jiatas Rp. 10.000.000,-

35. | Menurut pendapat anda, seberapa penting aspek-aspek berikut bagi pengembangan karir /
usaha anda?

No Aspek 5 4 3 2 1

1. | Kesesuaian bidang studi

2. | Sertifikasi profesi

3. | Indeks Prestasi Akademik (Transkip)

4. | Keterampilan Praktis yang diperoleh semasa kuliah

5. | Keterampilan praktis yang diperoleh diluar bangku kuliah

6. | Reputasi Almamater

7. | Kemampuan berbahasa Asing

8. | Keterampilan computer

9. | Rekomendasi orang lain

10. | Soft skill

11. | Akreditasi program studi

12. | Akreditasi Instusi Universitas Islam Riau

13. | Lainnya, sebutkan............

*Ket: 1 = Tidak Penting, 5 = Sangat Penting

36. | Menurut pendapat anda, seberapa besar dukungan komponen berikut dalam proses
pencarian pekerjaan?

No Komponen 5 4 3 2 |1

Almamater

Keluarga

Paguyuban Alumni

1

2.

3. Teman
4

5

Lainnya, Sebutkan.....

*Ket: 1 = Tidak Mendukung, 5 = Sangat Mendukung

37. | Menurut anda, bekal tambahan yang paling penting dan diperlukan untuk mendukung
tugas-tugas di instansi tempat bekerja?

No Bekal Tambahan 5 4 3 2 1




Kemampuan berbahasa asing

Kemampuan bahasa asing lainnya

Kemampuan wirausaha

Penguasaan Teknologi dan Informasi

I EN I

.| Lainnya, sebutkan.....

*Ket: 1 = Penting, 5 = Sangat Penting

Bagian II. PROSES PEMBELAJARAN DAN KONDISI FASILITAS PERKULIAHAN
YANG MEMPENGARUHI JENJANG KARIR

No Faktor yang Mempengaruhi 5 4 3 2
1. | Bimbingan/bantuan akademis

2. | Hubungan dengan staff pengajar

3. | Kualitas mengajar dari staff pengajar

4. | Dedikasi dari para staf pengajar

5. | Kurikulum/Silabus/Satuan Acara Perkuliahan

6. | Perlengkapan laboratorium

7. | Pengadaan material pengajaran

8. | Fasilitas perpustakaan

9. | Orientasi praktis dalam pengajaran

10. | Pelatihan di laboratorium

11. | Praktek di lapangan dan industry

12. | Pelayanan administrasi akademik

13. | Infrastuktur secara umum (ruang kuliah, kantin, dlI)
14. | Suasana perkuliahan

15. | Kegiatan Ko-Kurikuler

16. | Kegiatan Ekstra Kuikuler

*Ket: 1 = Tidak berpengaruh, 5 = Sangat Berpengaruh

Bagian I1I. MANFAAT PROSES PERKULIAHAN DARI PROGRAM STUDI

No Manfaat 5 4 3 2

1. | Proses perkuliahan masih kurang mendukung profesi

2. | Untuk mendapatkan pekerjaan yang sesuai setelah kuliah

3. | Untuk memenuhi tugas profesi saat ini




4. | Untuk pengembangan profesi di masa depan/karier

5. | Untuk pengembangan kepribadian

6. | Untuk pengembangan dan kemajuan bidang profesi sebidang

*Ket: 1 = Tidak relevan, 5 = Sangat Relevan

Bagian IV. PENGEMBANGAN KECAKAPAN HIDUP (SOFT SKILLYS)

Berilah nilai kompetensi di bawah ini sesuai dengan kontribusi selama anda mengalami
pendidikan di Universitas Islam Riau di Program Studi Pendidikan Biologi

Z
o

Kecakapan Hidup (Soft skills) 5 4 3 2 |1

Kemampuan berpikir kritis

Kemampuan memecahkan masalah
Kemampuan adaptasi teknologi baru
Kemampuan pelaporan dan penulisan efektif
Kemampuan berkomunikasi secara lisan
Kefasihan penggunaan bahasa asing
Kemampuan bekerja secara mandiri
Kemampuan bekerja dalam tim
Kedisplinan

Etos kerja

Motivasi

Ketahanan kerja

13. | Hubungan social

*Ket: 1 = Sangat Rendah, 5 = Sangat Tinggi

o = I Rl S R Y R R R I e B

Bagian V. SARAN-SARAN




Terima Kasih atas Bantuan

=t

Anda dengan Telah Menjawab Secara Baik

UNIVERSITAS ISLAM RIAU

‘ FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN

e
=

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN BIOLOGI

Alamat: Jalan Kaharuddin Nasution, No. 113

Perhentian Marpoyan. Telp: (0761) 674775
PEKANBARU - 28284

DAFTAR PERNYATAAN
(Evaluasi Kinerja Lulusan Prodi Pendidikan Biologi FKIP UIR)

IDENTITAS PENGISI BORANG

CAP STEMPEL

Nama

Umur

Jabatan

Jenis Kelamin

Pendidikan

SN el Pl Bl Edl fo

Instansi/Perusahaan




B. ALUMNI YANG DI NILAI

1. | Nama

2. | Jabatan

C. PENILATAN TERHADAP ALUMNI

( \ ) pada kolom yang sesuai

Mohon berikan penilaian terhadap jenis kemampuan dari alumni dengan memberikan tada

No Jenis Kemampuan

Penilaian

Sangat
Baik

Baik Cukup | Kurang

—

Integritas (Etika dan Moral)

»

Keahlian berdasarkan bidang ilmu
(profesionalisme)

Keluasan wawasan antar disiplin ilmu

Kepemimpinan/Manejerial

Kerjasama dalam tim

Bahasa Asing

Komunikasi

Sl Pl BN Rl ol e

Penggunaan Teknologi Informasi

9. | Pengembangan Diri

Mohon tuliskan saran anda kepada program studi pendidikan biologi dalam rangka

meningkatkan kompetensi kelulusannya:

Saran saya:

Pekanbaru,

Tertanda YTH,

(Nama Mahasiswa)




