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ETAPADE ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS DE 2020 

PRAEC 

 



1.​ Preencher o painel conforme objetivos e metas estabelecidas para o ano de 2020 e na coluna ACOMPANHAMENTO 

informar o andamento da meta e evidenciar com link para artefato que prove que a meta foi alcançada. O link de 
evidência pode ser para um arquivo localizado em uma pasta no Drive do Google ou, preferencialmente, para um 
arquivo postado na página institucional da unidade. Qualquer que seja o arquivo de evidência deverá ser salvo com a 
identificação do idPDE.  

PAINEL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE METAS DE 2020 

UNIDADE PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E COMUNITÁRIOS 

10 TEMA ESTRATÉGICO Assistência Estudantil - FORTALECER OS PROGRAMAS DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 

OBJETIVO FORTALECER OS PROGRAMAS DE AÇÃO AFIRMATIVA VOLTADOS PARA IGUALDADE SOCIAL, RACIAL E DIVERSIDADE 
CULTURAL 

ITE
M 

IdPDE
¹ META 

CENÁRIO SITUAÇÃO 

RESPONSÁVEL² 

ACOMPANHAMENTO 

APO
IO³ ORIGEM4 

ATUAL 2022 2020 
 

CONCLUÍ
DA 

(Sim/Não/P
arcial) 

EVIDENCIAR 
(Informar links 

para documentos 
que comprovem 
que a meta foi 

alcançada) 

1 10.1.1 
 

Instituir medidas 
corretivas para segurar a 
ocupação de 100% das 
vagas destinadas a 
política de ações 
afirmativas por 
discentes que se 

    - * 

 
 

Escrever regulamento 
PRAEC PARCIAL 

Foram realizadas 
reuniões e o 
regulamento vem 
sendo elaborado e 
está em fase de 
finalização. 

- PDI 



enquadram nos critérios 
exigidos. 

OBJETIVO AMPLIAR AS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL E DOS SERVIÇOS PRESTADOS AOS DISCENTES 

2 10.2.1 Ampliar o número de 
bolsas em 40% 

2500 
Bolsas 

3000 2600 PRAEC PARCIAL  Houve corte no 
orçamento 

PRO
PLA

N 
PDI 

3 10.2.2 

Consolidar e manter o 
atendimento de 100% 
dos alunos que se 
inscreverem para a 
aquisição do kit 
odontológico 

60 kits 90 kits 70 Kits PRAEC PARCIAL 
Até o momento os 
estudantes inscritos 
têm sido atendidos  

- PDI 

4 10.2.3 
Reajustar valor das 
bolsas de assistência 
estudantil em 50% 

R$ 400,00 
R$ 

500,00 
* PRAEC NÃO Houve corte no 

orçamento 

PRO
PLA

N 
PDI 

5 10.2.4 
Ampliar o número de 
meses de bolsas para 48 
meses 

24 
meses 

* * PRAEC NÃO Houve corte no 
orçamento 

PRO
PLA

N 
PDI 

6 10.2.5 

Realizar (ou fomentar), 
no mínimo, 12 Projetos 
anuais voltados para 
igualdade social, racial e 
diversidade cultural, 
preferencialmente sendo 
um por campus 

5 
projeto 

s 

9 3 PRAEC PARCIAL 

Devido ao cenário 
pandêmico, foram 
realizados alguns 
eventos de forma 
online 

-- PDI 



7 10.2.6 
Ampliar o número de 
bolsas BINCS e BINCS 
-ES em 200% até 2024 

47 Bolsas 
100 

bolsas 
60 bolsas PRAEC PARCIAL 

https://ufpi.br/arqui
vos_download/arq
uivos/ADITAMEN
TO_BINCS_ES2020
08111602082020081
2150301.pdf 
foi divulgado 
apenas para 
período remoto por 
conta da suspensão 
das aulas no 
contexto da 
pandemia 

PRO
PL 
AN 

PDI 

8 10.2.7 

Estruturar a articulação 
da rede de saúde mental 
na assistência estudantil, 
integrando serviços 
intra e 
extrainstitucionais. 

Profission
ais conhec 
em a rede, 
mas não 

existe 
registro 
formal 

document
ado 

Rede 
de 

saúde 
mental

na 
assistê

ncia 
estuda 
ntilma
pea da 

e 
docum
entad 

a 
dispon
ibilizar 
online) 

Rede de saúde menta l na 
assistência estudantil 

mapeada e documentada 
(disponibilizar online) 

PRAEC PARCIAL 

Foi realizado um 
breve mapeamento 
dos serviços 
psicológicos na 
modalidades 
virtual no ano de 
2020, e orientação 
dos discentes que 
necessitavam de 
acompanhamento. 
Alguns convênios 
estão em fase de 
elaboração. 

- PDI 

https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/ADITAMENTO_BINCS_ES2020081116020820200812150301.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/ADITAMENTO_BINCS_ES2020081116020820200812150301.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/ADITAMENTO_BINCS_ES2020081116020820200812150301.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/ADITAMENTO_BINCS_ES2020081116020820200812150301.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/ADITAMENTO_BINCS_ES2020081116020820200812150301.pdf
https://ufpi.br/arquivos_download/arquivos/ADITAMENTO_BINCS_ES2020081116020820200812150301.pdf


9 
 10.2.8 

Ampliar em 100% o 
número de psicólogos 

7 11 Não foi informado PRAEC NÃO 
Não houve 
contratação de 
pessoal 

SRH PDI 

10 10.2.9 

Aperfeiçoar o sistema 
de informática da 
Assistência Estudantil 
(SINAE) para as 
demandas do NAU 

Atualm 
ente 

permite 
control 

e 
básico 

de 
benifici 

ários 

Levant
ament 
o de 

requisi
tos 

desenv
olvime

nto 

Não realizado PRAEC PARCIAL 

Sistema já 
disponibilizado, 
equipe em 
treinamento 

- SRH 

11 10.2.10 

Ampliar e Criar nos 
campi onde não existe 
os serviços de 
assistência estudantil 
formada por equipes 
composta pelos 
seguintes profissionais: 
odontólogo, 
assistente social, 
psicólogo, pedagogo, 
médico, enfermeiro, 
fonoaudiólogo, 

0 
equipe 

2º 
equipe 

Não realizado PRAEC NÃO 
Não houve 
contratação de 
pessoal. 

SRH SRH 



técnicos em saúde, 
nutricionista, 
educador físico, etc.) 

OBJETIVO ESTIMULAR AÇÕES DE APOIO E PERMANÊNCIA DE ALUNOS DE BAIXA RENDA 

12 10.3.1 

Desenvolver a partir de 
2024 no mínimo 8 ações 
coletivas em saúde 
mental de natureza 
preventiva 

2 ações 6 ações 3 ações PRAEC PARCIAL 

Realização do 
evento setembro 
amarelo de forma 
oficial e 
participação em 
outros eventos a 
convite das 
coordenações de 
curso. 

- PDI 

13 10.3.2 

Ampliar o número de 
atendimentos 
odontológicos anuais 
em 50% 

     2000 
atendime

ntos 
2600 2200 PRAEC PARCIAL 

Houve redução no 
número global de 
atendimentos. Em 
2020 foi atendido 
cerca de 12 
pacientes ao mês 
para cada dentista. 
Tendo em vista 
durante a 
pandemia o SEOD 
continuou 
atendendo os 
pacientes de 

PRO
PLA

N 
PDI 



urgência e 
emergência. 

14 10.3.3 

Assegurar que 100% de 
alunos beneficiários 
participem de ações 
como rodas de 
conversas, ciclo de 
palestras mensais e 
outros eventos voltadas 
a fortalecer o apoio aos 
alunos beneficiários  

Não há 
registro 

100% 
dos 
benefic
iários 
partici
pando 
de 
algum
a ação 

* PRAEC PARCIAL 

Devido à pandemia 
não foram 
executadas as ações 
almejadas de forma 
total. 

 PDI 

15 10.3.4 

Promover no mínimo 
1(um) evento anual em 
cada campus de 
integração entre a 
ASSISTÊNCIA 
ESTUDANTIL e as 
PRÓ-REITORIAS fins 
(extensão, pesquisa e 
ensino) 

0 4 Não realizado PRAEC NÃO  - PDI 

16 10.3.5 

Criar e publicar 
anualmente Revista 
Eletrônica da 
Pró-Reitoria de 
Assistência Estudantil 
(Praec)/ Núcleos de 
Assistência Estudantil 
(NAEs) 

Não existe 
revista/pu
blicação 
científica 
padroniza

da 

Public
ar 
revista 

Não realizado PRAEC NÃO 
Equipe ainda está 
desenvolvendo o 
protótipo 

SCS PDI 



OBJETIVO PROMOVER PROJETOS DE ASSISTÊNCIA MORADIA, ALIMENTAÇÃO E TRANSPORTE 

18 10.4.1 

Ampliar em 300% o 
número de vagas para o 
benefício pecuniário 
Auxílio Residência 

95 Bolsas 
 

250 
 

120 
PRAEC PARCIAL 

O número de 
estudantes 
beneficiados com o 
auxílio residência 
foi ampliado, mas 
ainda não 
alcançamos o 
número planejado. 

PRO
PLA

N 
PDI 

19 10.4.2 

Melhorar a 
infraestrutura de bens 
permanentes das 
Residências 
Universitárias de todos 
os campi 

Aquisição 

Residê
ncias 
com 
equipa
mento
s 
e 
mobili
ários 
novos 
e 
suficie
ntes 
para 
atendi
mento 

Planejamento, 
análises e 

levantamento 
das 

necessidades 

PRAD PARCIAL 

Não foi realizada 
aquisição de bens e 
não foi aberto 
processo licitatório 
em virtude de corte 
orçamentário. 

 
PRA
EC 

 

PDI 



20 10.4.3 

Construir 1 (uma) 
residência niversitária 
para os alunos da UFPI 
no campus CAFS 

Residênci
a 
compartil
hada 
entre 
colégio 
técnico e 
ensino 
superior 

Realiz
ação 
do 
proces
so 
licitató

rio 

Planejamento, 
análises, 
elaboração de 
projeto, 
dotação 
orçamentária, etc. 

PREUNI NÃO 

Não foi realizada a 
construção e até o 
momento não foi 
aberto processo 
licitatório em 
virtude de corte 
orçamentário. 

PRO
PLA

N 
PDI 

21 10.4.4 

Reformar as 5 (cinco) 
unidades residências 
universitário existentes 
atualmente na UFPI 

Residênci
as 
com 
necessida
de 
de 
reformas 
e 

ajustes 

Refor
ma 
da 
unidad
e 
Picos 

Planejamento, 
análises, 
elaboração de 
projeto, 
dotação 
orçamentária 
etc. 

PREUNI PARCIAL 

Apenas a 
Residência do CCA 
em Teresina passou 
por reforma até o 
presente momento 
(em 2020) 

PRO
PLA

N 
PDI 

22 10.4.5 

Construção mais 1(um) 
Restaurante 
Universitário em 
Teresina (administração, 
armazenamento, 
produção e 
distribuição de 
refeições) 

Início da 
construçã

o 

Planeja
mento, 
análise

s, 
elabor
ação 
de 

Elaboração 
do Termo 

de 
Referência 

 
 
 

e licitação 

PREUNI PARCIAL 

Em 2020 começou a 
ser feita a reforma 
do R.U do CCA, as 
execuções da Obra 
estão em 
andamento 

PRO
PLA

N 
PDI 



projeto
,dotaçã

o 
orçam
entária 

etc. 

23 10.4.6 

Reforma das 6(Seis) 
cozinhas e refeitório dos 
Restaurantes 
Universitários 

Início das 
reformas 

Planeja
mento, 
análise
s, 
elabor
ação 
de 
projeto
, 
dotaçã
o 
orçam
entária 

etc. 

Elaboração 
do Termo de 
Referência e licitação 

PREUNI NÃO 
Obras não 
realizadas devido à 
pandemia 

PRO
PLA

N 
PDI 

24 10.4.7 

Implantar até 2024 
transporte acessível para 
circulação no Campus 
Ministro Petrônio 
Portella 

0 

Ter 
transp
orte 
acessív

el 

Ter pelo menos  01 
Transporte acessível 

PREUNI PARCIAL 
Não realizado 
devido à pandemia 

PRO
PLA

N 
PDI 



25 10.4.8 

Implantar sistema de 
controle eletrônico de 
venda de ticket refeição 
e acesso aos 
Restaurantes 
Universitários por 
biometria 

Não existe 

Sistem
a 
implan
tado 
no 
campu
s 
CMPP 

                   * PRAEC PARCIAL 

A implantação do 
sistema está em 
andamento 
(levantamento de 
parâmetros está 
sendo realizado 
pelo STI em 
parceria com o RU) 

PRA
EC 

PDI 

OBJETIVO 
PROMOVER O ACOMPANHAMENTO DO RENDIMENTO ACADÊMICO E DOS FATORES QUE IMPACTAM NO ÍNDICE DE 

EVASÃO DOS ESTUDANTES BENEFICIÁRIOS 

26 10.5.1 

Diagnosticar 100% dos 
estudantes com baixo 
rendimento para 
detectar problemas 
emergentes. 

85% dos 
alunos 
beneficiári
os 
são 
identifica
dos 

Acom
panh 
ar 
100% 
dos 
discent
es 

Escrever projeto com 
a identificação de etapas e 
ações a serem 
desenvolvidas 

PRAEC PARCIAL 
                   O 
mapeamento ainda 
não foi concluído 

STI PDI 

27 10.5.2 

Implantar sistema 
eletrônico de 
acompanhamento 
pedagógico dos alunos 
beneficiários 

Não existe 

Sistem
a 
Implan
tado 

Levantamento de requisitos STI PARCIAL 

Equipe do SEPE 
ainda está 
alinhando 
parâmetros junto 
ao STI 

PRA
EC 

PDI 



28 10.5.3 

Desenvolver ações 
coletivas 
sobre aprendizagem e 
métodos de estudo. 

Poucas 
atividades
/ 
ações 
desenvolv
idas 
anualmen

te 

Calend
ário 
de 
ações 
previst
as e 
realiza
das 
anual
mente 

Planejamento e reuniões 
De estruturação das ações e 
atividades 

PRAEC PARCIAL 

Atividades não 
realizadas devido 
ao cenário atual da 
pandemia (apesar 
de terem sido 
realizadas algumas 
palestras) 

- PDI 

29 10.5.4 

Institucionalizar 
práticas para análise e 
monitoramento dos 
fatores que contribuem 
para os índices de 
evasão, repetência e 
promover ações que 
possibilitem a redução 
de Alunos evadidos 

Acompan
hamen 
to 
realizado 
por 
indicador
es 
finais (se 
sabe o 
quantitati

vo) 

     * 

Escrever projeto com 
A identificação 
de etapas e ações a 
serem desenvolvidas 

PRAEC NÃO Não realizado STI PDI 

30 10.5.5 

Implementar o 
Programa 
Observatório Estudantil 
com a finalidade de 
Desenvolver 

Não existe 

Protóti
po 
do 
Observ
atóri 

Planejamento e reuniões 
De estruturação das 
variáveis, ações e 
atividades 

PRAEC PARCIAL 

O 
acompanhamento 
está sendo 
realizado somente 
para os estudantes 
beneficiados (o 

- PDI 



Pesquisas sobre os 
estudantes atendidos 
pela PRAEC/NAEs 

o da 
AE 
implan
tado 

observatório ainda 
não foi criado) 

31 10.5.6 

Garantir anualmente 
que no mínimo 90% 
alunos beneficiário 
conclua o curso 

* 90%                            * PRAEC NÃO 
mapeamento ainda 
não realizado 

 PDI 

32 10.5.7 

Identificar100% os 
discentes, Beneficiários 
mediante adição no 
banco de dados SIGAA 
no cadastro de discente 
a informação que aluno 
beneficiado e o período 
de vigência do benefício 

0% * 100% identificados STI PARCIAL 

Já foi feita a 
solicitação de 
adaptação do 
sistema junto ao 
STI 

PRA
EC 

PDI 

OBJETIVO 
FORTALECER O ACOMPANHAMENTO PEDAGÓGICO, SOCIAL E PSICOLÓGICO DOS ESTUDANTES PÚBLICO-ALVO DA 
EDUCAÇÃO ESPECIAL (DEFICIENTES, PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA E ALTAS 
HABILIDADES/SUPERDOTAÇÃO) 

33 10.6.1 

Implantar Núcleos de 
Acessibilidade em 
100%dos campi 
(Floriano, Picos, Bom 
Jesus) 

1 NAU 
(CMPP) 

3 
NAUs 

                 * PRAEC PARCIAL 

Existe NAU em 
Teresina e locais de 
apoio nos demais 
campis da UFPI no 
interior 

---- PDI 

34 10.6.2 

Implantar 
computadores com 
leitores e tecnologias 
assistivas nos 

Não existe     *                   * STI NÃO           
PRA
EC 

PDI 



laboratórios de 100% 
dos centros de ensino 

35 10.6.3 

Criar laboratório para 
adaptação de material 
no campus Ministro 
Petrônio Portella 

Não existe * * PRAEC NÃO  ------ PDI 

36 10.6.4 

Promover 
1(um)Encontro anual do 
público alvo da 
Educação Especial da 
UFPI 

Não existe 
encontro 

Encont
ro 

com o 
públic

o 
alvo 

da EE 
realiza

do 
anual
mente 

Encontro com o 
Público alvo da EE 

Realizado  
Anualmente 

PRAEC NÃO 
Devido a pandemia 
não foi realizado 

SCS PDI 

37 10.6.5 

Institucionalizar e 
implementar Política de 
Saúde Mental com 
calendário de eventos 
objetivando organizar a 
assistência às pessoas 
com necessidade de 
acompanhamento e 
cuidados específicos em 
saúde mental 

Não existe 
política 
formalme
nte 
estabeleci
da 
(apesar de 
ter 
ações que 
são 

Evento 
realiza
do 

Política de Saúde Mental da 
UFPI (criada e em vigor) e 
Calendário de eventos 
Anuais 

PRAEC PARCIAL 

A equipe vem se 
reunindo e 
discutindo a 
implantação de 
política estudantil, 
mais não foi 
concluído o 
documento para 
aprovação 

--- PDI 



executada
s) 

38 10.6.6 

Criar Comissão 
Esperança Garcia em 
todos os campi da UFPI 
para desenvolver ações 
anuais (com professores, 
técnicos e alunos) 

Atualmen
te só 
existem 
ações 
neste 
sentido no 
campus 
de 
Teresina 

Realiz
ação 
de 
evento
s 
(4 
evento
s) 

Comissão Esperança 
Garcia criada em todos os 
campi com realizada de pelo 
menos 1 evento em cada 
campus. 

PRAEC PARCIAL 
Comissão Criada 
apenas em Teresina 

------ PDI 

39 10.6.7 

Desenvolver e 
estruturar protocolo de 
linha de cuidado de 
assistência ao indivíduo 
suscetível ao suicídio 
em parcerias intra e 
interinstitucionais 

Atualmen
te existe 
um 
protocolo 
adotado 
pelos 
profission
ais, mas 
não está 
document
ado 
institucio
nalmente 

Protoc
olo 
de 
linha 
de 
cuidad
o de 
assistê
ncia 
ao 
indiví
duo 
suscetí
vel 

Protocolo de linha de 
cuidado de assistência 
ao indivíduo suscetível 
ao suicídio (criado, em 
vigor e disponível online) 

PRAEC PARCIAL 

Equipe vem 
discutindo o 
protocolo, mas 
ainda não foi 
concluído. 
https://ufpi.br/ulti
mas-noticias-praec/
35897-psicologos-d
a-cacom-praec-cria
m-canal-para-apoio
-e-interacao-com-a-
comunidade-acade
mica-durante-a-pan
demia-por-covid-19 

--- PDI 

https://ufpi.br/ultimas-noticias-praec/35897-psicologos-da-cacom-praec-criam-canal-para-apoio-e-interacao-com-a-comunidade-academica-durante-a-pandemia-por-covid-19
https://ufpi.br/ultimas-noticias-praec/35897-psicologos-da-cacom-praec-criam-canal-para-apoio-e-interacao-com-a-comunidade-academica-durante-a-pandemia-por-covid-19
https://ufpi.br/ultimas-noticias-praec/35897-psicologos-da-cacom-praec-criam-canal-para-apoio-e-interacao-com-a-comunidade-academica-durante-a-pandemia-por-covid-19
https://ufpi.br/ultimas-noticias-praec/35897-psicologos-da-cacom-praec-criam-canal-para-apoio-e-interacao-com-a-comunidade-academica-durante-a-pandemia-por-covid-19
https://ufpi.br/ultimas-noticias-praec/35897-psicologos-da-cacom-praec-criam-canal-para-apoio-e-interacao-com-a-comunidade-academica-durante-a-pandemia-por-covid-19
https://ufpi.br/ultimas-noticias-praec/35897-psicologos-da-cacom-praec-criam-canal-para-apoio-e-interacao-com-a-comunidade-academica-durante-a-pandemia-por-covid-19
https://ufpi.br/ultimas-noticias-praec/35897-psicologos-da-cacom-praec-criam-canal-para-apoio-e-interacao-com-a-comunidade-academica-durante-a-pandemia-por-covid-19
https://ufpi.br/ultimas-noticias-praec/35897-psicologos-da-cacom-praec-criam-canal-para-apoio-e-interacao-com-a-comunidade-academica-durante-a-pandemia-por-covid-19
https://ufpi.br/ultimas-noticias-praec/35897-psicologos-da-cacom-praec-criam-canal-para-apoio-e-interacao-com-a-comunidade-academica-durante-a-pandemia-por-covid-19


ao 
suicídi
o 
(criado
, em 
vigor e 
dispon
ível 
online) 

¹ Identificação do Planejamento Desenvolvimento Estratégico: (N° Tema Estratégico, N° Objetivo, Nº da Meta). 
² Responsável: Definir metas a nível de diretorias,coordenações e divisões. 
³ Apoio: Pode ser unidade interna da unidade ou externa a unidade. 
4 Origem: PDI,Plano de Integridade,Plano de sustentabilidade, Plano de  Risco  e etc)  
Fonte: PDI – UFPI (2020-2024) e PDU – PRAEC/UFPI (2020-2022) 

 

 

 

 

ETAPA DE ELABORAÇÃO DO PLANO OPERACIONAL DE 2021 

PRAEC 



 



1.​ Informar os objetivos e metas definidas para 2021, conforme Plano de Desenvolvimento da Unidade 2020-2022. 
PAINEL DE PLANO OPERACIONAL DE METAS DE 2021 

UNIDADE Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitários (PRAEC) 

4 
TEMA 

ESTRATÉGICO GESTÃO E GOVERNANÇA 

OBJETIVO 
FORTALECER OS PROGRAMAS DE AÇÃO AFIRMATIVA VOLTADOS PARA IGUALDADE SOCIAL, RACIAL E 

DIVERSIDADE CULTURAL 

ITE
M 

IdPDE
¹ META 

CENÁRIO SITUAÇÃO 
RESPONSÁV

EL² 

APOIO³ 
ORIGE

M4 
ATUA

L 2022 
2021 

   

1 10.1.1 

Instituir medidas 
corretivas para segurar a 
ocupação de 100% das 
vagas destinadas à 
política de ações 
afirmativas por discentes 
que se enquadram nos 
critérios exigidos. 

75% * 

 
 
        Publicar regulamento 

PRAEC - PDI 

OBJETIVO AMPLIAR AS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL E DOS SERVIÇOS PRESTADOS AOS DISCENTES 

2 10.2.1 
Ampliar o número de 
bolsas em 40% 

2500 
Bolsas 

3000 

 
                     2800 

PRAEC 
PROPLA

N PDI 



3 10.2.2 

Consolidar e manter o 
atendimento de 100%dos 
alunos que se 
inscreverem para a 
aquisição do kit 
odontológico 

60 kits 90 kits 

 
                    80 Kits 

PRAEC ------- PDI 

4 10.2.3 
Reajustar valor das 
bolsas de assistência 
estudantil em 50% 

R$400,
00 

R$500,00 

 
                 R$450,00 

PRAEC 
PROPLA

N 
PDI 

5 10.2.4 
Ampliar o número de 
meses de bolsas para 48 
meses 

24 
meses 

* 

 
                36 meses 

PRAEC 
PROPLA

N 
PDI 

6 10.2.5 

Realizar (ou fomentar), 
no mínimo, 12 Projetos 
anuais voltados para 
igualdade social, racial e 
diversidade cultural,  
preferencialmente 
sendo um por campus 

5 
projeto 

s 
9 

 
                           6 

PRAEC ------- PDI 

7 10.2.6 

Ampliar o número de 
bolsas BINCS e 
BINCS-ES em 200% 
até 2024 

47 
Bolsas 

100 
bolsas 

 
80 bolsas 

PRAEC -------- PDI 

8 10.2.7 

Estruturar a articulação 
da rede de saúde mental 
na assistência estudantil, 
integrando serviços intra 
e extrainstitucionais. 

Profissi 
onais 
conhec 
em a 
rede, 

Rede de 
saúde 
mental 
na 

Rede de saúde mental na 
Assistência estudantil 
mapeada e documentada 
(disponibilizar online) 

PRAEC  PDI 



mas 
não 
existe 
registr
o 
formal 
docum 
entado 

assistênci
a 
estudanti
l 
mapeada 
e 
documen
tad 
a 
(disponib
ilizar 
 

online) 

9 10.2.8 Ampliar em 100% o 
número de psicólogos 

7 11 

 
     9 

PRAEC SRH PDI 

10 10.2.9 

Aperfeiçoar o sistema 
de informática da 
Assistência 
Estudantil (SINAE) 
para as demandas do 
NAU 

Atual
m 

ente 
permit

e 
control 

e 
básico 

de 
benifici 

ários 

Levanta
ment 
o de 

requisitos 
desenvol
vimento 

 
 
 

 
Implantação 

de novas 
funcionalidades 

 

PRAEC STI PDI 



11 10.2.10 

Ampliar e Criar nos 
campi onde não existe 
os serviços de 
assistência estudantil 
formada por equipes 
composta pelos 
seguintes profissionais: 
odontólogo, 
assistente social, 
psicólogo, pedagogo, 
médico, enfermeiro, 
fonoaudiólogo, 
técnicos em saúde, 
nutricionista, 
educador físico, etc.) 

0 
equipe 

2º equipe 

 
 
 
 
2º equipe 
 
 
 PRAEC SRH PDI 

OBJETIVO ESTIMULAR AÇÕES DE APOIO E PERMANÊNCIA DE ALUNOS DE BAIXA RENDA 

12 10.3.1 

Desenvolver a partir de 
2024 no mínimo 8 ações 
coletivas em saúde 
mental de natureza 
preventiva 

2 ações 6 ações 

 
 

5 ações PRAEC ----- PDI 

13 10.3.2 

Ampliar o número de 
atendimentos 
odontológicos anuais 
em50% 

2000 
atendi
mentos 

2600 

 
2400 

PRAEC 
PROPLA

N 
PDI 



14 10.3.3 

Assegurar que 100% de 
alunos beneficiários 
participem de ações 
como rodas de conversas, 
ciclo de palestras mensais 
e outros eventos voltadas 
a fortalecer o apoio aos 
alunos beneficiários 

Não há 
registr

o 
50% 

 
 

50% 

PRAEC ---- PDI 

15 10.3.4 

Firmar parceria mediante 
convênio ou instrumento 
congênere com Secretaria 
municipal de Saúde 

Não 
existe 
convên
io 
Convê

nio 

Convênio 
firmado 

 
 

Convênio 
Firmado entre a secretaria 

PRAEC --- PDI 

16 10.3.5 

Promover no 
mínimo1(um) evento 
anual em capa campus 
de integração entre a 
Assistência estudantil e 
as pró-reitoriasfins 
(extensão, 
Pesquisa e ensino) 

0 4 

 
 
 4 

PRAEC ------- PDI 

17 10.3.6 

Criar e publicar 
anualmente Revista 
Eletrônica da 
Pró-Reitoria de 
Assistência Estudantil 
(Praec)/ Núcleos de 
Assistência Estudantil 
(NAEs) 

Não 
existe 
revista/
publica
ção 
científi
ca 
padron
izada 

Publicar 
revista 

 
 

Publicar 
revista 

PRAEC 
 

SCS 
 

PDI 



OBJETIVO PROMOVER PROJETOS DE ASSISTÊNCIA MORADIA, ALIMENTAÇÃO E TRANSPORTE 

18 10.4.1 

Ampliar em 300% o 
número de vagas para o 
benefício 
pecuniário Auxílio 
Residência 

95 
Bolsas 

250 

 
 

200 
 

PRAEC 
PROPLA

N PDI 

19 10.4.2 

Melhorar a infraestrutura 
de bens permanentes das 
Residências 
Universitárias de todos 
os campi 

Aquisi
ção 

Residênci
as 
com 
equipam
entos 
e 
mobiliári
os 
novos e 
suficiente
s 
para 
atendime

nto 

Elaboração dos Termos de 
Referências para licitação 

PRAD PRAEC PDI 

20 10.4.3 

Construir 1 (uma) 
residência universitária 
para os alunos da UFPI 
no campus CAFS 

Residê
ncia 
compa
rtilhad
a 
entre 
colégio 

Realizaçã
o 
do 
processo 
licitatório 

 
Obras não realizados devido a 

pandemia 
PREUNI 

PROPLA
N PDI 



técnico 
e 
ensino 
superi

or 

21 10.4.4 

Reformar as5(cinco) 
unidadesresidênciasuniv
ersitárioexistentesatualm
ente na UFPI 

Residê
ncias 
com 
necessi
dade 
de 
reform
as e 
ajustes 

Reforma 
da 
unidade 
Picos 

Elaboração do Termo de 
Referência e licitação as reforma 
encontra-se em andamento 

PREUNI PROPLA
N 

PDI 

22 10.4.5 

Construção 
mais1(um)RestauranteUn
iversitário 
emTeresina(administraçã
o,armazenamento,produç
ão e 
distribuição derefeições) 

Início 
da 

constr
ução 

Planejam
ento, 

análises, 
elaboraçã

o de 
projeto, 
dotação 

orçament
ária 
etc. 

 
 

Obras não realizados devido a 
pandemia 

PREUNI PROPAN PDI 

23 10.4.6 

Reforma das 6(Seis) 
cozinhas erefeitório 
dosRestaurantes 
Universitários 

Início 
das 
reform

as 

Planejam
ento, 
análises, 
elaboraçã
o de 
projeto, 
dotação 

 
 
 

Obras não realizados devido a 
pandemia 

PREUNI PROPLA
N 

PDI 



orçament
ária 

etc. 

24 10.4.7 

Implantar até 
2024transporteacessível 
paracirculação 
noCampus 
MinistroPetrônio Portella 

0 

Ter 
transport
e 
acessível 

 
* 

PREUNI PRAEC PDI 

25 10.4.8 

Implantar sistemade 
controleeletrônico de 
venda 
de ticket refeição e acesso 
aos 
RestaurantesUniversitári
os porbiometria 

Não 
existe 

Sistema 
implanta
do 
no 
campus 

CMPP 

 
A Elaboração do Projeto está sendo 

executada junto ao STI 
PRAEC PRAEC PDI 

OBJETIVO 
PROMOVER O ACOMPANHAMENTO DO RENDIMENTO ACADÊMICO E DOS FATORES 

QUE IMPACTAM NO ÍNDICE DE EVASÃO DOS ESTUDANTES BENEFICIÁRIOS 

26 10.5.1 

Diagnosticar100% 
dosestudantes 
combaixorendimento 
paradetectarproblemase
mergentes. 

85% 
dos 
alunos 
benefic
iários 

são 
identifi
cados 

Acompan
h 
ar 100% 
dos 
discentes 

 
 

Acompanhar 100% dos 
Discentes e beneficiados pela 

PRAEC 
PRAEC STI PDI 



27 10.5.2 

Implantar 
sistemaeletrônico 
deacompanhamentopeda
gógicodos alunos 
beneficiários 

Não 
existe 

Sistema 
Implanta

do 

 
Sistema em planejamento junto ao 

STI. STI PRAEC PDI 

28 10.5.3 

Desenvolver ações 
coletivas sobre 
aprendizagem e métodos 
de estudo. 

Poucas 
ativida
des/ 
ações 
desenv
olvidas 
anual
mente 

Calendár
io 
de ações 
previstas 
e 
realizada
s 
anualme

nte 

Calendário de Ações previstas para 
serem realizadas anualmente 
conforma reunião realizadas com a 
coordenadoria da PREAC 

PRAEC * PDI 

29 10.5.4 

Institucionalizar práticas 
para análise e 
monitoramento dos 
fatores que contribuem 
para os índices de 
evasão, repetência e 
promover ações que 
possibilitem a redução de 
Alunos evadidos 

Acomp
anham
en 
to 
realiza
do por 
indica
dores 
finais 
(se 
sabe o 
quantit
ativo) 

* 

Projeto 
Continuo de 
redução de 
alunos 
evadidos 
implantado, o projeto encontra-se 
em andamento para promover as 
ações. 

PRAEC STI PDI 

30 10.5.5 

Implementar o Programa 
Observatório Estudantil 
com a finalidade de 
Desenvolver Pesquisas 

Não 
existe 

Protótipo 
do 
Observat
óri 

Planejamento e 
reuniões de 
estruturação 
das variáveis, 

PRAEC * PDI 



sobre os estudantes 
atendidos pela 
PRAEC/NAEs 

o da AE 
implanta

do 

ações e 
atividades realizadas de forma 
virtual  devido o cenário atual com 
toda comissão. 

31 10.5.6 

Garantir anualmente que 
no mínimo 90% alunos 
beneficiários conclua o 
curso 

* 90% 

 
90% 

PRAEC - PDI 

32 10.5.7 

Identificar100% os 
discentes 
Beneficiários mediante 
adição no banco de 
dados 
SIGAA no cadastro de 
discente a informação 
que 
Aluno benificiário e o 
período de vigência do 
benefício 

0% * 

 
 

* 

STI PRAEC PDI 

OBJETIVO 
FORTALECER O ACOMPANHAMENTO PEDAGÓGICO, SOCIAL E PSICOLÓGICO DOS 

ESTUDANTES PÚBLICO-ALVO DA EDUCAÇÃO ESPECIAL (DEFICIENTES, PESSOAS COM 
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA E ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAÇÃO) 

33 10.6.1 

Implantar Núcleos 
deAcessibilidade em 
100%dos campi 
(Floriano,Picos, Bom 
Jesus) 

1 NAU 
(CMPP

) 

3 
NAUs 

 
2 

NAUs PRAEC * PDI 



34 10.6.2 

Implantar computadores 
com leitores e tecnologias 
assistivas nos 
laboratórios de 100% dos 
centros de ensino 

Não 
existe 

40% 

 
20% as ações em planejamento 

encontra-se em andamento para 
implantação do projeto 

STI PRAEC PDI 

35 10.6.3 

Criar laboratório para 
adaptação de material 
nocampus Ministro 
Petrônio Portella 

Não 
existe 

* 

 
* 

PRAEC ---- PDI 

36 10.6.4 

Promover 1(um)Encontro 
anual do público alvo da 
Educação Especial da 
UFPI 

Não 
existe 
encont

ro 

Encontro 
com o 

público 
alvo da 

EE 
realizado 
anualme

nte 

Encontro 
com o 
Público 
alvo da EE 
realizado 
anualmente, todo mês equipes 
reúnem para fazer planejamento 
dessas atividades a serem 
realizadas 

PRAEC SCS PDI 

37 10.6.5 

Institucionalizar e 
implementar Política de 
Saúde Mental com 
calendário de eventos 
objetivando organizar a 
assistência às pessoas 
com necessidade de 
acompanhamento e 
cuidados específicos em 
saúde mental 

Não 
existe 
política 
formal
mente 
estabel
ecida 
(apesar 
de ter 
ações 
que 
são 

Evento 
realizado 

 
 
Evento 
Realizado 
de acordo com as necessidades dos 
discentes, o acompanhamento foi 
realizado de formato virtual diante 
do cenário atual 

PRAEC ---- PDI 



execut
adas) 

38 10.6.6 

Criar Comissão 
Esperança Garcia em 
todos os campi da UFPI 
para desenvolver ações 
anuais (com professores, 
técnicos e alunos) 

Atual
mente 
só 
existe
m 
ações 
neste 
sentido 
no 
campu
s de 
Teresin

a 

Realizaçã
o 
de 
eventos 
(4 
eventos) 

 
 
 
Realização 
de eventos 
(4 eventos) a equipe se reuni 
fazendo planejamento para 
realização das atividades para 
criação de comissão. 
 

PRAEC ------ PDI 

39 10.6.7 

Desenvolver e estruturar 
protocolo de linha de 
cuidado de assistência ao 
indivíduo suscetível ao 
suicídio em parcerias 
intra e 
interinstitucionais 

Atual
mente 
existe 
um 
protoc
olo 
adotad
o pelos 
profissi
onais, 
mas 
não 
está 
docum
entado 

Protocolo 
de linha 
de 
cuidado 
de 
assistênci
a 
ao 
indivídu
o 
suscetível 
ao 
suicídio 
(criado, 
em 
vigor e 

Protocolo 
de linha de 
cuidado de 
assistência 
ao 
indivíduo 
suscetível 
ao suicídio 
(criado, em 
vigor e 
disponível 
online) 

PRAEC ---- PDI 



instituc
ionalm

ente 

disponív
el 

online) 
 

¹ Identificação do Planejamento Desenvolvimento Estratégico: (N° Tema Estratégico, N° Objetivo, Nº da Meta). 

² Responsável: Definir metas a nível de diretorias,coordenações e divisões. 

³ Apoio: Pode ser unidade interna da unidade ou externa a unidade. 

4 Origem: PDI,Plano de Integridade,Plano de sustentabilidade, Plano de  Risco  e etc)  

Fonte: PDI – UFPI (2020-2024) e PDU – PRAEC/UFPI (2020-2022) 

 

 

 

 



2. Definir o Plano Operacional 2021 a partir dos desdobramentos dos objetivos e metas definidas para ano de 2021 no PDU 
2020-2022 da unidade. O plano Operacional consiste em especificar um plano de ação com estratégias para alcance das metas. 

PLANO OPERACIONAL 2021 

PAINEL DE ESTRATÉGIAS E PLANO DE AÇÕES 2021 
UNIDADE  ANO 2021 
IdPDT¹ 

META  
1 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2021 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
3°​

Trimestre 

 
4º​

Trimestre 

10.1.1 
Consultar a PREG quanto à elaboração de regulamento para 

definição de critérios de discentes que se enquadrem em 
políticas de ações afirmativas. 

 X Rhubens  

IdPDT 
META Ampliar o número de bolsas em 40%. 

2 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2021 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
3º​

Trimestre 
4º​

Trimestre 

10.2.1 
Realizar estudo financeiro do recurso do PNAES e analisar 

viabilidade de recurso próprio com a PROPLANpara 
complementar recurso a fimrealização de ação destinada a esse 

fim. 
 X Rhubens  

IdPDT 
META 

Consolidar e manter o atendimento de 100% dos alunos que se 
inscreverem para a aquisição do kit odontológico. 3 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2021 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
1º​

Trimestre 
3º​

Trimestre 



2º​
Trimestre 

4º​
Trimestre 

10.2.2 Verificar no setor de licitação a possibilidade de empenhar 70 
kits odontológicos.  X Rafaella  

IdPDT 
META Reajustar valor das bolsas de assistência estudantil em 50%. 

4 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.2.3 
Realizar estudo financeiro e analisar viabilidade de recurso 
próprio com a PROPLANpara complementar recurso a fim 
realização de ação destinada a esse fimquanto à possibilidade de 
reajustar em 12,5% o valor da bolsa em 2021. 

 X Rhubens  

IdPDT 
META Ampliar o número de meses de bolsas para48 meses. 

5 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.2.4 

Realizar estudo financeiro do recurso do PNAES e analisar 
viabilidade de recurso próprio com a PROPLANpara 
complementar recurso a fim de realização de ação destinada a 
esse fim.quanto à possibilidade de ampliar em doze meses o 
tempo de permanência com a bolsa a partir de 2021. 

 X Rhubens  

IdPDT 
META 

Realizar (ou fomentar), no mínimo,12 Projetos anuais voltados para igualdade 
social, racial e diversidade cultural, preferencialmente sendo um por campus. 6 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 



10.2.5 Consultar as assistentes sociais da PRAEC quanto ao 
desenvolvimento de três projetos voltados a estes fins.  X Rafaella  

IdPDT 
META Ampliar o número de bolsas BINCS e BINCS-ES em 200%até 2024 

7 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.2.6 
Realizar estudo financeiro do recurso do PNAES e analisar 
viabilidade de recurso próprio com a PROPLANa fim de 
realização de ação destinada a esse fimquanto à possibilidade de 
reajustar em 70% o valor da bolsa em 2021. 

 X Rafaella  

IdPDT 
META Estruturar a articulação da rede de saúde mental na assistência estudantil, 

integrando serviços intra e extra institucionais. 8 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.2.7 Consultar os psicólogos quanto à adesão a rede de saúde mental 
e o registro de beneficiário na mesma.  X Rhubens  

IdPDT 
META Ampliar em 100% o número de psicólogos 

9 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.2.8 Consultar o SRH quanto a possibilidade de inclusão de duas 
vagas de psicólogos em edital de concurso público para UFPI.  X Rhubens  

IdPDT 
META Aperfeiçoar o sistema de informática da Assistência Estudantil (SINAE) para as 

demandas do NAU. 10 



ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.2.9 Consultar STI quanto à melhoria das funcionalidades do SINAE  X Rafaella  
IdPDT 

META 

Ampliar e criar nos campi onde não existe os serviços de assistência estudantil formada 
por equipes composta pelos seguintes profissionais: odontólogo, assistente social, 

psicólogo, pedagogo, médico, enfermeiro, fonoaudiólogo, técnicos em saúde, 
nutricionista, educador físico, etc.) 

11 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.2.10 Consultar o SRH quanto a possibilidade de inclusão de duas 
vagas de psicólogos em edital de concurso público para UFPI.  X Rhubens  

IdPDT 
META Desenvolver a partir de2024 no mínimo 8 ações coletivas em saúde mental de 

natureza preventiva. 12 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.3.1 Consultar os psicólogos da PRAEC quanto ao desenvolvimento 
de três ações voltadas a este fim.  X Rhubens  

IdPDT 
META Ampliar o número de atendimentos odontológicos anuais em50%. 

13 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 



10.3.2 
Consultar a viabilidade de contratação de 1 odontólogo e 1 
auxiliar de saúde bucal para ampliação do número de 
atendimentos. 

 X Rafaella  

IdPDT 
META 

Assegurar que 100% de alunos beneficiários participem de ações como rodas de 
conversas, ciclo de palestras mensais e outros eventos voltados a fortalecer o apoio 

aos alunos beneficiários. 14 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.3.3 Definir em edital obrigatoriedade de participação em eventos e 
ações desenvolvidas aos beneficiários da PRAEC.  X Rafaella  

IdPDT 
META Firmar parceria mediante convênio ou instrumento congênere com Secretaria 

Municipal de Saúde. 15 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.3.4 
Formar comissão para organização e fomento à elaboração de 
termo de cooperação técnica entre a Secretaria Municipal de 
Saúde e UFPI 

 X Rhubens  

IdPDT 
META 

Promover no mínimo1(um) evento anual em cada campus de integração entre a 
ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL e as PRÓ-REITORIAS fins (extensão, pesquisa e 

ensino) 16 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.3.5 
Formar comissão responsável pela elaboração de projeto de 
estruturação de ações e programação.  X Rafaella  

IdPDT META Criar e publicar anualmente Revista Eletrônica da Pró-Reitoria de Assistência 
Estudantil (Praec)/ Núcleos de Assistência Estudantil (NAEs) 



17 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.3.6 
Formar comissão em parceria com NAEs e SCS para criação de 
proposta e articulação com os setores envolvidos para definição 
de conteúdo, revisão, criação de arte e publicação. 

 X Rhubens  

IdPDT 
META Ampliar em 300% o número de vagas para o benefício pecuniário Auxílio Residência 

18 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.4.1 

Realizar estudo financeiro do recurso do PNAES e analisar 
viabilidade de recurso próprio com a PROPLANpara 
complementar recurso a fimrealização de ação destinada a esse 
fim.quanto à possibilidade de ampliar em 110%, a partir de 2021 
a quantidade de bolsas voltadas ao Auxilio Residência. 

 X Rafaella  

IdPDT 
META Melhorar a infraestrutura de bens permanentes das Residências Universitárias de 

todos os campi. 19 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.4.2 Acompanhar a PRAD quanto ao planejamento, análise, 
elaboração de termos de referências para esse fim.  X Rhubens  

IdPDT 
META Construir 1(uma) residência universitária para os alunos da UFPI no campus CAFS. 

20 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 



3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.2.3 
 Acompanhar a PREUNI quanto ao planejamento, análise, 
elaboração de projeto e consultar a PROPLAN quanto a dotação 
orçamentária destinada a esse fim. 

 X Rhubens  

IdPDT 
META Reformar as5(cinco) unidades residências universitário existentes atualmente na 

UFPI. 21 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.4.4 
Acompanhar a PREUNI quanto ao planejamento, análise e 
elaboração de projeto.  Consultar a PROPLAN quanto a dotação 
orçamentária destinada a esse fim. 

 X Rhubens  

IdPDT 
META Construção de mais uma unidade de distribuição em Teresina e outro Restaurante 

Universitário em Bom Jesus 22 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.4.5 Acompanhar o andamento do projeto na PREUNI e a dotação 
orçamentária na PROPLAN.  X 

Ana 
Claudia 

 

IdPDT 
META Reforma das 6 (Seis) cozinhas e refeitório dos Restaurante Universitário. 

23 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.4.6 Acompanhar o andamento do projeto na PREUNI e a dotação 
orçamentária na PROPLAN.  X Ana 

Claudia 
 



IdPDT 
META Implantar até 2024transporteacessível paracirculação noCampus MinistroPetrônio 

Portella. 24 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.4.7 
Acompanhar junto a PREUNI o desenvolvimento de projeto que 
torne pelo menos um ônibus da UFPI acessível e possibilidade 
de contratação de serviços com transportes acessíveis. 

 X Rafaella  

IdPDT 
META Implantar sistema controle eletrônico de vendade ticket refeição e acesso aos 

Restaurantes Universitários por biometria. 25 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.4.8 Acompanhar o desenvolvimento de software pelo STI para 
controle de acesso aos Restaurantes Universitários.  X 

Ana 
Claudia 

 

IdPDT 
META 

Diagnosticar100% dos estudantes com baixo rendimento para detectar problemas 
emergentes 26 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.5.1 
.Acompanhar junto ao STI o desenvolvimento de projeto com 
desenvolvimento das etapas e ações para identificação desses 
alunos. 

 X 
Rafaella 

 
 

IdPDT 
META Implantar sistema eletrônico de acompanhamento pedagógico dos alunos 

beneficiários. 27 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 



3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.5.2 Acompanhar junto ao STI os requisitos necessários para 
levantamento desses dados.   X 

Rafaella 
 

 

IdPDT 
META Desenvolver ações coletivas sobre aprendizagem e métodos de estudo. 

28 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.5.3 
Solicitar a equipe de psicólogos e pedagogos da PRAEC a 
elaboração de calendário de atividades referentes ao ano de 2021 
com as ações voltadas para esse fim. 

 X 
Rafaella 

 
 

IdPDT 
META 

Institucionalizar práticas para análise e monitoramento dos fatores que contribuem 
para os índices de evasão, repetência e promover ações que possibilitem a redução 

de alunos evadidos. 29 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.5.4 
Solicitar junto ao STI a criação de ferramentas para monitorar os 
índices de evasão escolar e desenvolver ações voltadas para 
redução da mesma. 

 X Rafaella  

IdPDT 
META Implementar o Programa Observatório Estudantil com a finalidade de desenvolver 

pesquisas sobre os estudantes atendidos pela PRAEC/NAEs 30 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 



10.5.5 Formar comissão para elaboração de projeto para definição dos 
objetivos, metas, envolvidos e forma de seleção e atuação.  X Rhubens  

IdPDT 
META Garantir anualmente que no mínimo 90% alunos beneficiário conclua o curso. 

31 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.5.6 
Realizar levantamento geral dos beneficiários da PRAEC para 
levantamento da situação dos estudantes com baixo rendimento 
para análise e posterior definição de ações, condizentes com a 
situação detectada. 

 X Rhubens  

IdPDT 
META 

Identificar100% os discentes beneficiários mediante ADIÇÃO no banco de dados 
SIGAA no cadastro de discente a informação que ALUNO BENIFICIÁRIO e o 

período de VIGÊNCIA DOBENEFÍCIO. 32 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.5.7 Solicitar ao STI a elaboração de um relatório com extração dessas 
informações do banco de dados do Sigaa.  X Rhubens  

IdPDT 
META Implantar Núcleos de Acessibilidade em 100%dos campi (Floriano, Picos, Bom Jesus) 

33 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.6.1 Elaboração de projeto para expansão dos Núcleos de 
Acessibilidade para os campis fora de sede  X Rafaella  

IdPDT 
META 

Implantar computadores com leitores e tecnologias assistivas nos laboratórios de 
100% dos centros de ensino. 34 



ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.6.2 

Solicitar ao STI computadores com leitores e tecnologias 
assistivas para 20%  dos laboratórios da UFPI, para serem 
implantados em  2021. 

 
 X Rafaella  

IdPDT 
META Criar laboratório para adaptação de material no campus Ministro Petrônio Portella 

35 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.6.3 
Formar comissão para elaboração de projeto, estudo de melhor 
local para viabilidade de implantação, levantamento de itens 
necessários e recursos humanos. 

 X Rafaella  

IdPDT 
META Promover 1(um)Encontro anual do público-alvo da Educação Especial da UFPI 

36 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.6.4 Criar comissão para realizar o encontro e organizar o 
cronograma de execução.  X Rafaella  

IdPDT 
META 

Institucionalizar e implementar Política de Saúde Mental com calendário de eventos 
objetivando organizar a assistência às pessoas com necessidade de 

acompanhamento e cuidados específicos em saúde mental 37 

ITEM ESTRATÉGIA 
PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 
3º​

Trimestre 
4º​

Trimestre 



 

10.6.5 
Criar comissão de psicólogos para elaborar a Política de 
Assistência a Saúde Mental e organização dos eventos a partir de 
2021. 

 X Rhubens  

IdPDT 
META Criar Comissão Esperança Garcia em todos os campi da UFPI para desenvolver ações 

anuais (com professores, técnicos e alunos) 38 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.6.6 
Estabelecer cronograma de reuniões com a Comissão Esperança 
Garcia de Teresina e elaborar projeto de criação das comissões 
nos demais campi. 

 X Rhubens  

IdPDT 
META Desenvolver e estruturar protocolo de linha de cuidado de assistência ao indivíduo 

suscetível ao suicídio em parcerias intra e interinstitucionais 39 

ITEM ESTRATÉGIA 

PLANO DE AÇÕES 2020 

ATRIBUÍDO² ORIGEM³ 3º​
Trimestre 

 

4º​
Trimestre 

10.6.7 
Apresentação e discussão do projeto de prevenção continuada 
do suicídio para a equipe responsável para construção das metas 
e definição de cronograma de ações. 

 X Rhubens  

 

3. Considerações Finais 

A Pró-Reitoria de Assistência Estudantil (PRAEC) e seus órgãos administrativamente vinculados, vem procurando ampliar o 
escopo de ações em assistência estudantil na UFPI, a fim de contribuir substancialmente para reduzir as desigualdades 
socioeconômicas, reduzir a evasão e permitir a permanência com qualidade e a conclusão do curso, garantir a acessibilidade, e 
promover a justiça social no percurso formativo dos estudantes. 



Os objetivos, metas e estratégias apresentadas no presente plano são fruto de esforços coletivos para aperfeiçoamento das 
ações e serviços prestados pela PRAEC. A partir de um planejamento sistemático através do PDU será possível uma melhor 
organização e cumprimento gradual de melhorias na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitários. 


