
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) 

ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

หน่วยงาน....................................................... 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เป้าหมายท่ี 1. ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต 

กลยุทธ์ท่ี 1 : การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจในการถ่ายทอดความรู้ 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมท่ียึดม่ันความซ่ือสัตย์สุจริต 

โครงการ/แผนงาน : การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเข้าใจในการถ่ายทอดความรู้ การพัฒนาส่ือการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละ 

                         ช่วงวัยโดยใช้นวัตกรรม ส่ือการเรียนรู้และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

กลยุทธ์ท่ี 2 การพัฒนาส่ือการเรียนให้เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย 

โครงการ/แผนงาน : การขยายผลการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้ครอบคลุมทุกสถานศึกษาทุกระดับช้ัน และทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

                         กับเด็กและเยาวชน 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

กลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีทัศนคติและพฤติกรรมในด้านการต่อต้านการทุจริต 

โครงการ/แผนงาน : การประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานด้านการสร้างพฤติกรรมท่ียึดม่ันความซ่ือสัตย์สุจริตแก่เด็กและเยาวชนไทย เพ่ือสร้างการรับรู้และความเข้าใจ 
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 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

                         ให้กับภาคส่วนต่างๆ ภายในจังหวัด 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมการมี ส่วนร่วมองค์ความรู้ พัฒนาและขยายเครือข่ายต่อต้านการทุจริต 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.2 ร้อยละของประชาชนท่ีมีวัฒนธรรมค่านิยม สุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

โครงการ/แผนงาน : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมส่งเสริมองค์ความรู้และพัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการเฝ้าระวังและแจ้งเบาะแสการทุจริต ขยายเครือข่ายต่อต้านการทุจริต  

                         ให้ครอบคลุมทุกองค์กรทุกพ้ืนท่ี 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

โครงการ/แผนงาน : พัฒนาแนวทางการสร้างกระแสสังคม (Social Sanction) ภายในจังหวัดในการต่อต้านการทุจริต เพ่ือให้เกิดการเคล่ือนไหว ได้ง่ายและรวดเร็วโดยใช้ 

                         นวัตกรรมและสร้างการมีส่วนร่วมหรือปฏิสัมพันธ์กับผู้รับสาร 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

โครงการ/แผนงาน : ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานด้านการสร้างวัฒนธรรมค่านิยมสุจริตมีทัศนคติและพฤติกรรมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบเพ่ือสร้างการรับรู้ 

                         และความเข้าใจให้กับภาคส่วนต่าง ๆ ภายในจังหวัด 
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 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

กลยุทธ์ท่ี 5 สร้างจิตสำนึก ความตระหนักรู้ในการแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

โครงการ/แผนงาน : เสริมสร้างการใช้หลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงานและการบริหารราชการสร้างค่านิยมให้เจ้าหน้าท่ีของรัฐภายในจังหวัดเป็นผู้มีคุณธรรมสูงปฏิบัติ 

                         ตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

โครงการ/แผนงาน : กิจกรรมสัมมนา Learning Organization and Innovation 

       

       

       

กลยุทธ์ท่ี 6 จัดทำและเช่ือมโยงฐานข้อมูลเครือข่ายภายในจังหวัด 

โครงการ/แผนงาน : พัฒนาฐานข้อมูลเครือข่ายต่อต้านการทุจริตของจังหวัด โดยเช่ือมโยงข้อมูลเครือข่ายของทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ท่ี 7 จัดช่องทางการแจ้งเบาะแสท่ีสามารถเข้าถึงได้โดยสะดวก 

โครงการ/แผนงาน : จัดให้มีช่องทางในการแจ้งเบาะแสในรูปแบบท่ีหลากหลาย เข้าถึงได้โดยสะดวก มีระบบปกปิดตัวตนและคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส และระบบแจ้งผลการ 

                         ติดตาม 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

กลยุทธ์ท่ี 8 พัฒนาและเสริมสร้างองค์ความรู้เก่ียวกับ ITA 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.3 ร้อยละของหน่วยงานท่ีผ่านการประเมิน ITA 

โครงการ/แผนงาน : พัฒนาระบบงานและการบริหารงานของหน่วยงานภาครัฐให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลรวมท้ังพัฒนาและเสริมสร้างองค์ความรู้เพ่ือยกระดับผลการ 

                         ประเมิน ITA 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

       

โครงการ/แผนงาน : ประชาสัมพันธ์การดำเนินการเก่ียวกับการประเมิน ITA เพ่ือสร้างการรับรู้และความเข้าใจให้กับภาคส่วนต่าง ๆ ภายในจังหวัด 
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 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ/แผนงาน : ส่งเสริมการปรับปรุงการปฏิบัติงานให้สามารถตอบสนองการให้บริการต่อประชาชน   การเปิดเผยข้อมูลและการป้องกันการทุจริตในหน่วยงานอย่างมี 

                         ประสิทธิภาพ 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

       

กลยุทธ์ท่ี 9 กำหนดมาตรการนำผลการประเมิน ITA เป็นตัวช้ีวัด 

โครงการ/แผนงาน : พัฒนาแนวทางการนำผลการประเมิน ITA เป็นตัวช้ีวัดของผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบเพ่ือให้เกิดการกำกับดูแลหน่วยงานให้สามารถยกระดับ 

                         คะแนน ITA 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

เป้าหมายท่ี 2. คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 

กลยุทธ์ท่ี 1 ขับเคล่ือนมาตรการและข้อเสนอแนะเพ่ือป้องกันการทุจริต 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 จำนวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลง 

โครงการ/แผนงาน : ขับเคล่ือนมาตรการและข้อเสนอแนะเพ่ือป้องกันการทุจริตท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

       

โครงการ/แผนงาน : จัดทำและพัฒนามาตรการ แนวทาง ข้อเสนอแนะเพ่ือป้องกันการทุจริตในระดับจังหวัดจากข้อมูลสถิติเร่ืองกล่าวหาร้องเรียน การวิเคราะห์แนวโน้ม 

                         สถานการณ์การทุจริต และข่าวสารท่ีเผยแพร่ต่อสาธารณะท่ีมีความเส่ียงต่อการกระทำทุจริต 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

       

กลยุทธ์ท่ี 2 จัดทำแผนบริหารความเส่ียงเพ่ือลดและปิดโอกาสการทุจริต 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2.1 จำนวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีภาครัฐท่ีถูกช้ีมูลว่ากระทำทุจริตลดลง 

โครงการ/แผนงาน : ส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐภายในจังหวัดจัดทำแผนบริหารความเส่ียงการทุจริตเพ่ือ ลดและปิดโอกาสการทุจริตโดยเฉพาะในประเด็นท่ีหน่วยงาน 

                        มีสถิติเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนเป็นจำนวนมากรวมถึงมีความเส่ียงต่อการทุจริตท่ีมีความเสียหายและผลกระทบสูง 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 



7 
 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

       

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนากระบวนงาน ให้มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต  ลดการใช้ดุลยพินิจ 

โครงการ/แผนงาน : กำกับ ติดตาม ให้หน่วยงานของรัฐภายในจังหวัดท้ังส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถ่ินปฏิบัติ ตาม พรบ.การอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต 

                         ของทางราชการ พ.ศ. 2558 

       

       

       

โครงการ/แผนงาน : กำกับ ติดตาม ให้หน่วยงานภาครัฐดำเนินการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล และให้สิทธิประชาชนในการตรวจสอบการ 

                        ทำงานของรัฐเพ่ือลดโอกาสทุจริตตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

โครงการ/แผนงาน : เผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้และความเข้าใจเก่ียวกับข้ันตอนและระยะเวลาการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ คู่มือสำหรับประชาชน 

                         ระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนบทลงโทษตามกฎหมายกรณีการให้ หรือเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

กลยุทธ์ท่ี 4. สร้างระบบเฝ้าระวังการทุจริตใน องค์กร 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2.2 จำนวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ี ภาครัฐท่ีถูกช้ีมูลว่ากระทำการทุจริตลดลง 

โครงการ/แผนงาน : ประสานความร่วมมือและบูรณาการการทำงาน ระหว่างหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับกระบวนการ ป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในจังหวัด  

                         เพ่ือลดคดีทุจริตอย่างมีประสิทธิภาพ 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

กลยุทธ์ท่ี 5. ส่งเสริมและผลักดันให้นักการเมืองและพรรคการเมืองแสดงเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริตต่อสาธารณะ 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 จำนวนคดีทุจริตท่ีเก่ียวข้องกับผู้ดำรงตำแหน่ง ทางการเมืองลดลง 

โครงการ/แผนงาน : ส่งเสริมและผลักดันให้นักการเมืองและพรรคการเมืองในจังหวัดแสดงเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริตต่อสาธารณะและนำไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

       

       

โครงการ/แผนงาน : กำกับดูแลการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองในจังหวัด 

 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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 โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

       

       

 

ลงช่ือ …………………………………………… 

       (  ​​ ​             ) 

ตำแหน่ง............................................. 

      

 

หมายเหตุ : ส่งผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ให้สำนักงานจังหวัดขอนแก่น (กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล) ภายในวันท่ี 12 เมษายน 2566  

               และขอให้ส่งเป็นไฟล์เอกสาร word ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ท่ี hrkhonkaen12@gmail.com 

mailto:hrkhonkaen12@gmail.com

