
แบบรายงานผลการดาํเนนิงานตามกจิกรรม​
ตามแผนปฏบิตักิาร โรงเรยีนเนนิสะอาดวทิยาคม ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สว่นที ่1 ขอ้มลูเบือ้งตน้  
1. ชือ่กจิกรรม 
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………. 
2. ตามโครงการ 
…………………………………………………………………………
……………………………………………………….. 
3. งบประมาณดาํเนนิงานตามกจิกรรม 
​ 1. เงนิงบประมาณ  
​ ​  (1) งบบรหิารจัดการตามแผนปฏบิตักิาร​ จำนวน 
.........................  บาท 
​ ​  (2) งบประมาณจาก สพฐ.​ ​ จำนวน ......................... 
บาท 
​ 2. เงนินอกงบประมาณ    
​ ​ (1) เงนิอดุหนุนจาก สว่นงานอืน่ ๆ​​ จำนวน 
......................... บาท 
​ ​ (2) อืน่ๆ ระบ ุ................................​ ​ จำนวน 
......................... บาท 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ รวมงบประมาณ 
.........................  บาท  
4. ผูร้บัผดิชอบกจิกรรม  
​ 1. ........................................................................​
ตำแหน่ง ................................ 
​ 2. ........................................................................​
ตำแหน่ง ................................ 
5. สนองกลยทุธ ์
​ ขอ้ที่
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………..... 



6. การดาํเนนิงาน ◻ ดําเนนิงานเสร็จสิน้แลว้ ◻ อยูร่ะหวา่งการ
ดําเนนิงาน ◻ ไมไ่ดดํ้าเนนิงาน 
7. ระยะเวลาดาํเนนิงานตามกจิกรรม
………………………………………….……………………………
…………………………… 
8. ลกัษณะกจิกรรม ◻ กจิกรรมตอ่เนือ่ง ◻ กจิกรรมใหม ่
​
สว่นที ่2 ขอ้มลูท ัว่ไปเกีย่วกบักจิกรรม 
1. สาระสาํคญัของกจิกรรม  
​ (สามารถอา้งองิจากโครงการใหญ ่หรอืเขยีนเองได)้ 
 
2. วตัถปุระสงคข์องกจิกรรม 
​ (สามารถปรับเปลีย่น โดยอา้งองิจากโครงการใหญ)่ 
 
3. เป้าหมายของกจิกรรม  
​ 3.1 เชงิปรมิาณ 
​ (สามารถปรับเปลีย่น โดยอา้งองิจากโครงการใหญ)่ 
 
​ 3.2 เชงิคณุภาพ 
​ (สามารถปรับเปลีย่น โดยอา้งองิจากโครงการใหญ)่ 
 
 
 
4. กจิกรรมและระยะเวลาทีด่าํเนนิงาน 

ที ่ กจิกรรมทีด่ำเนนิการ (ทำอะไร ทีไ่หน อยา่งไร) ระยะเวลาทีด่ำเนนิ
การจรงิ 

4.
1 

ข ัน้วางแผน (P - PLAN) 
- ประชมุวางแผนการดําเนนิงาน 
- เสนอกจิกรรมเพือ่ขออนุมตั ิ

.............................
.......... 

4.
2 ข ัน้ดำเนนิงาน/ปฏบิตัติามแผน (D - DO)  

 
.............................

.......... 



ที ่ กจิกรรมทีด่ำเนนิการ (ทำอะไร ทีไ่หน อยา่งไร) ระยะเวลาทีด่ำเนนิ
การจรงิ 

- 
ดําเนนิงานตามกจิกรรม...............................................
.................................................. 
- ดำเนนิงานตาม
กจิกรรม....................................................................
............................. 
- ดำเนนิงานตาม
กจิกรรม....................................................................
............................. 

.............................
.......... 

.............................
.......... 

4.
3 

ข ัน้ตดิตาม ตรวจสอบ ประเมนิผลการดำเนนิงาน (C 
- Check) 
- ประเมนิผลการดําเนนิงานตามกจิกรรม 

.............................
.......... 

4.
4 

ข ัน้ปรบัปรงุ แกไ้ข สรปุผล การดำเนนิงาน (A - 
ACT) 
-นำผลการการประเมนิมาเป็นแนวทางในการพัฒนา
ปรับปรงุการดำเนนิงานตอ่ไป 

.............................
.......... 

 
สว่นที ่3 ผลการดาํเนนิงานตามกจิกรรม  
1. ผลการดาํเนนิงานตามกจิกรรม  

ที ่ ตวัชวีดัความสำเร็จ 
(เชงิปรมิาณและเชงิคณุภาพ) เป้าหมาย ผลดำเนนิการ

ทีไ่ด ้

สงู/ต่ำ
กวา่

เป้าหมา
ย 

1 
อา้งองิจากขอ้ 3 โดยผนวกเชงิ
ปรมิาณและคณุภาพเขา้ดว้ยกนั 

อา้งองิจาก
ประกาศคา่
เป้าหมาย 

  

2     
3     

    
2. ปญัหา อปุสรรค แนวทางแกไ้ข/ขอ้เสนอเพือ่การพฒันา 



ปญัหา 
อปุสรรค สภาพปญัหา อปุสรรค แนวทางแกไ้ข/ขอ้เสนอ

เพือ่การพฒันา 
1. ดา้น
บคุลากร   

2. ดา้น
งบประมาณ   

3. ดา้นวสัดุ
อปุกรณ ์   

4. การ
ประสานงาน 
และการ
บรกิาร 

  

 
 
 
 
3. ผลการเบกิจา่ยงบประมาณ  

ที ่ กจิกรรม 

รายการงบประมาณ วนั 
เดอืน ปี  
ทีเ่บกิ
จา่ย 

งบประ
มาณ 
ทีไ่ดร้บั 

เบกิ
จา่ย 

คงเหลื
อ 

1      
2      
3      
 รวม     

 
4. ภาพประกอบการดำเนนิการกจิกรรม 
​ แนบรปูภาพอยา่นอ้ย 4 รปู 

​  
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
แบบประเมนิความพงึพอใจ 

กจิกรรม........................................................................ 
วนัที.่.................................................. 

คำชีแ้จง ทำเครือ่งหมาย ✔ ลงในชอ่งความคดิเห็น พรอ้มเขยีนขอ้
เสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน ์เพือ่นำไปปรับปรงุตอ่ไป 
สว่นที ่1 ขอ้มลูท ัว่ไปของผูต้อบแบบประเมนิ 
​ 1. เพศ​ ​ ◻ ชาย​ ​ ◻ หญงิ 



​ 2. สถานะภาพ​ ◻ นักเรยีน​◻ คร​ู​ ◻ อืน่ ๆ 
......................................... 
สว่นที ่2 ความพงึพอใจของทา่นทีม่ตีอ่
กจิกรรม........................................................................ 

 ที ่ รายการ 
ระดบัความพงึ

พอใจ 
5 4 3 2 1 

1 ดา้นกระบวนการจดักจิกรรม 
1. การจัดกจิกรรมตรงตามวตัถปุระสงค ์      
2. การจัดกจิกรรมมขีัน้ตอนชดัเจน      
3. การจัดกจิกรรมมคีวามยดืหยุน่ ปรับ
เปลีย่นตามสถานการณ ์

     

2 ดา้นการอำนวยความสะดวก 
1. สถานทีม่คีวามเหมาะสม      
2. วสัด ุอปุกรณท์ีใ่ชม้คีวามเหมาะสม      
3. มกีารประชาสมัพันธล์ว่งหนา้อยา่งทัว่ถงึ      

3 ดา้นคณุภาพของกจิกรรม 
1. กจิกรรมทีจั่ดขึน้ตรงตามความตอ้งการ      
2. กจิกรรมทีจั่ดขึน้เป็นประโยชนต์อ่ผูเ้ขา้
รว่ม 

     

3. ไดรั้บความรู ้ความเขา้ใจจากการจัด
กจิกรรม 

     

4. สามารถนำความรูท้ีไ่ดไ้ปปรับใชใ้นชวีติ
ประจำวนัได ้

     

5. สามารถนำความรูท้ีไ่ดไ้ปเผยแพร ่
ถา่ยทอดได ้

     

4 ดา้นภาพรวมของกจิกรรม 
1. ความพงึพอใจ ประทบัใจทีไ่ดรั้บจาก
การเขา้รว่มกจิกรรม 

     

สว่นที ่3 ขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ 
.....................................................................................................
......................................................................... 



.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 


