
 
Грудень 

Розділи річного плану Назва заходів Термін  
виконання Відповідальний Форма 

 узагальнення 

Стан 
вико- 
нання 

І. Освітнє середовище закладу освіти 
1. Забезпечення комфортних і 
безпечних умов навчання та 
праці  

 

1.1. Забезпечення збереження 
життя та здоров’я учасників 
освітнього процесу 

1. Контроль за дотриманням вчителями вимог ТБ і 
охорони праці в освітньому процесі. 
2. Проведення інструктажів та  бесід з учнями щодо 
правил з техніки безпеки, охорони життєдіяльності 
учнів під час зимових канікул. 
3.Забезпечити проведення бесід щодо запобігання 
дитячому травматизму під час зимових канікул. 

Пр-м. місяця 
 

IV т. 
 

Ковальчук Г.А. 
 
Класні керівники 

Довідка 
 
Реєстрація в 
класних журналах 

 

1.2. Організація харчування 
здобувачів освіти та працівників 

1.  Оновлення списків, довідок на харчування 
здобувачів освіти пільгових категорій. 
2. Проводити контроль за харчуванням школярів 
 

   

 

1.3. Адаптація та інтеграція 
здобувачів освіти до освітнього 
процесу 

1. Розвиток пізнавальних психічних процесів (5 кл.). 
2. Вивчення стану адаптації учнів 1-х та 5-х класів в 
умовах воєнного стану. 

ІІІ т. Слободанюк Т.В. Протокол 
 

2. Створення освітнього 
середовища, вільного від будь 
яких форм насильства та 
дискримінації 

1. Заходи Міжнародної акції «16 днів проти 
насильства». 
2. Засідання ради профілактики. 
4. Систематичний моніторинг відвідування учнями 
школи та регулярний аналіз пропусків занять. 
5.Перевірка приміщень, території ліцею з метою 
виявлення місць, які потенційно можуть бути 
небезпечними для вчинення булінгу(цькування). 
6.Виготовлення колажів «Мої права» 
7.Проводити індивідуальні бесіди з метою 
виявлення учнів,схильних до правопорушень 

І-ІІ т. 
ІІІ т. 
IV т. 

Ковальчук Г.А. 
Ковальчук Г.А. 
Класні керівники, 
класоводи 

План 
Протокол 
Звіт 

 



8. Участь у Всеукраїнському тижні « Стоп 
булінг». 

3. Формування інклюзивного, 
розвивального та мотивуючого до 
навчання освітнього простору 

1. Засідання команди психолого-педагогічного 
супроводу дітей з ООП. 
2. Моніторинг використання технологій, методів 
навчання, викладання, пристосування навчального 
матеріалу, програм до особливостей розвитку дитини 
у класах, де є діти з ООП. 

ІІІ т. 
 

Пр-м. місяця 

Бачинська Н.М., 
Гуцал Л.В. 
Бачинська Н.М., 
Гуцал Л.В. 

Протокол 
 
Аналіз  

4. Бібліотека як простір 
інформаційної взаємодії та 
соціально- культурної комунікації 
учасників  
освітнього процесу 

1. Всесвітній день боротьби зі СНІДом. 
 
2. День Збройних сил України. 
 
3. День Святого Миколая. 
 

І т. 
 

І т. 
 

ІІІ т. 

Кондратюк Л.О. 
 
Кондратюк Л.О. 
 
Кондратюк Л.О. 

Буклет 
 
Книжкова виставка 
Книжкова викладка 

 

ІІ. Система оцінювання здобувачів освіти 

1. Наявність відкритої, прозорої і 
зрозумілої для здобувачів освіти 
системи оцінювання їх 
навчальних досягнень.​ ​
​  

1. Проведення моніторингу стану успішності 
здобувачів освіти за І семестр. 
2. Проведення моніторингу стану відвідування  
навчальних занять здобувачами освіти за І семестр. 
3. Умови активізації індивідуального підходу до учнів, 
які закінчили І семестр з початковим рівнем. 
4. Складання графіка проведення контрольних робіт 
та діагностичних робіт  за ІІ семестр. 
5. Моніторинг інформованості про критерії, правила і 
процедури оцінювання навчальних досягнень учнів 
5-11-х класів. 
6.Доведення до відома батьків методичних 
рекомендацій оцінювання навчальних досягнень учнів 
у НУШ. 
7. Моніторинг інформованості про критерії, правила і 
процедури оцінювання навчальних досягнень учнів 
5-11-х класів. 

IV т. 
 

IV т. 
 

IV т. 
 

І т. 
 

ІІІ т.  

Бачинська Н.М. 
 
Бачинська Н.М., 
Гуцал Л.В. 
Бачинська Н.М., 
Гуцал Л.В. 
Бачинська Н.М. 
Гуцал Л.В. 
Бачинська Н.М., 
Каченюк А.С. 

Довідка 
 
Діаграми 
 
Рекомендації 
 
Графік 
 
Анкетування  

 

2. Застосування внутрішньої 
системи оцінювання роботи 
закладу. 

1.Проведення Тижня суспільних дисциплін 
 

І т. 
 

Пр-м. місяця 

Вч. суспільних 
дисциплін 
Бачинська Н.М. 

Наказ 
План 
Наказ 

 



2. Участь здобувачів освіти у ІІ етапі Всеукраїнських 
олімпіад. 
 
3. Організація та проведення творчого звіту гуртків за 
І семестр. 
 
4.Шкільна науково-практична конференція МАН, 9-11 
класи 
 
5. Участь учнів членів МАН у І етапі конкурсі-захисті 
науково-дослідницьких проектів МАН, 9-11 класи. 
6.Затвердження графіку навчальних занять з метою 
моніторингу якості знань та системи оцінювання 
учнів. 

 
 

IV т. 
 
 

ІІ т. 
 
 

ІІІ т. 
 

 
 
Каченюк А.С., 
Марчук І.Ю. 
 
Каченюк А.С. 
 
 
Каченюк А.С. 

 
 
Концерти 
Виставки 
 
Аналіз 
 
 
Наказ  

3. Спрямованість системи 
оцінювання на формування в 
здобувачів освіти відповідальності 
за результати свого навчання, 
здатності до самооцінювання 

1. Педагогічна майстерня «Оцінка і самооцінка: 
контроль чи розвиток?». 

    

  Виховний процес  
3.1. Ціннісне ставлення 
особистості до суспільства і 
держави 

1. Міжнародний день інвалідів 
2.Заходи до Дня Збройних сил України. 
3. Благодійна акція «Низький уклін, вам захисники»! 

І т. Педагог-організат
ор 

Заходи  

3.2. Ціннісне ставлення 
особистості до сім’ї, родини, 
людей 

1. Учнівські вечорниці «Андрію, Андрію подаруй 
мені надію». 
2. «Добротою себе перевір» (виступ до Дня Святого 
Миколая»). 
3.Благодійна акція «Твори добро, бо ти людина». 
4. Всесвітній день волонтерів. 
 

ІІ т. 
 

ІІІ т. 
 

03.12 
05.12 

Педагог-організат
ор 
Ковальчук Г.А. 

Сценарій 
 
Сценарій 

 

3.3. Ціннісне ставлення 
особистості до культури і  
мистецтва 

1. Організація та проведення новорічно-різдвяних 
свят. 
- фабрика Діда Мороза 
- створення фотозони; 
- виставка малюнків, виробів на різдвяну тематику.  
2. Новорічні свята 

ІІІ-ІVт. Педагог-організа
тор 
Присяжнюк Л.М. 

 
 
Ковальчук Г.А. 

Звіт 
Виставка 
 
 
Аналіз 

 



3.4. Ціннісне ставлення 
особистості до праці 

     

3.5. Ціннісне ставлення 
особистості до себе 

1. «Подбай про своє здоров’я»  
«Як ми ставимося до хворих на СНІД?». 
2.Заходи до Міжнародного дня прав людини. 
3. Свято першокласників 100 днів у школі. 
 

І т. 
 

10.12 
7-8.12 

Степаненко Г.І. Бесіда 
 
 

 

3.6. Ціннісне ставлення 
особистості до природи 

1. Акції «Новорічні композиції»,  «Піклуймося про 
пташок». 
2. Акція «Годівничка» 

19-23.12 
 

Педагог-організат
ор 

Акція 
Звіт 

 

3.7. Туристично-краєзнавча 
робота 

     

3.8. Військово- 
патріотичне виховання 

1. Урок мужності до Дня Збройних Сил України. 
2. Зустріч з учасниками АТО: «Маю честь Україну 
захищати». 

І т. 
І т. 

Класні керівники 
Ковальчук Г.А. 

Конспект 
Зустріч 

 

4. Психологічна служба:  

4.1. Діагностика 1.  Діагностична робота із учнями «групи ризику» IІІ т. 
 

Швець С.А. Протокол  

4.2. Профілактика   1. Організація тренінгів та презентаційних матеріалів: 
    - «Для чого потрібна конкуренція в групі?» - 8-9 кл. 
    - «Як будувати стосунки з однолітками» - 6 кл. 
    - «Правила безпеки в Інтернеті» - 7 кл. 
    - «Маніпуляції та захист від них» - 10-11 кл. 
    - «Як адаптуватися до нових умов  
       (незнайомої ситуації)? - 5 кл. 

ІІ т. Слобданюк Т.В., 
Швець С.А. 

Тренінги 
Презентації 

 

4.3. Корекція 1. Корекційно-розвиткові заняття з дітьми з 
особливими освітніми потребами. 

Пр-м. місяця Слободанюк Т.В. План  

4.4. Консультування 1. Консультування батьків щодо питань труднощів у 
взаєминах із дітьми. 
2. Індивідуальні та групові консультації батьків з 
питань  профілактики девіантної поведінки учнів. 

Пр-м. місяця 
 

Пр-м. місяця 

Слободанюк Т.В. 
 
Швець С.А. 
 

Протокол  

5. Соціальний захист здобувачів 
освіти 

1. Аналіз участі дітей пільгових категорій у 
позакласних заходах (засідання ради профілактики) 

ІІІ т. Ковальчук Г.А. Довідка  

6. Робота органів учнівського 
самоврядування 

1. Засідання учнівської ради. Практикум «Конфлікт і 
взаємодія».  

Іт. Педагог-організат
ор 

Протокол/практикум  



IІІ. Педагогічна діяльність педагогічних працівників 
1. Ефективне планування 
педагогічними працівниками 
своєї діяльності, використання 
сучасних освітніх підходів до 
організації освітнього процесу з 
метою формування ключових 
компетентностей здобувачів 
освіти. 

1.Контроль за роботою наставників із молодими 
спеціалістами. Висновки, рекомендації, корекція 
плану роботи. 
2. Засідання МО медпрацівників 
3. Заняття школи молодого вчителя.  
4. Участь у конкурсі «Учитель року 2024» 
5. Провести моніторинг «Цифрова освіта» 
6. Підготовка учнів до олімпіад, конкурсів. 
 

І т. 
 
 

ІІ т.  
ІІІ т.  

Пр-м. місяця 

Каченюк А.С. 
 
 
Голови МО 
Каченюк А.С. 
 

Довідка до наказу 
 
 
Протокол 
Протокол 
Аналіз 

 

2. Постійне підвищення 
професійного рівня й педагогічної 
майстерності педагогічних 
працівників. 

1. Проходження курсової підготовки. 
2. Продовжити роботу щодо створення Е-Банку 
педагогічних ідей. 
3.Проведення шкільного ярмарку педагогічних ідей та 
технологій «Я  в курсі». 
4. Обмін до 
свідом «Діяльнісний підхід як основа освітніх 
стандартів» 

 
 

Бачинська Н.М. Сертифікат  

3. Організація педагогічної 
діяльності та навчання здобувачів 
освіти на засадах академічної 
доброчесності. 

1. Вивчення роботи педагогічних працівників, які 
атестуються. 
2. Провести моніторинг стану дотримання 
академічної доброчесності  
3. Учнівська конференція «Честь починається з тебе» 

Пр-м. місяця Атестаційна 
комісія 

Висновки 

 

4. Співпраця зі здобувачами 
освіти, їх батьками, працівниками 
закладу. 

1. Проведення класних батьківських зборів з 
актуальних теоретичних питань  навчання і виховання 
дітей.  
 
2. Родинно-шкільне свято «Веселе Різдво». 
 
3. Бесіда з профілактики нещасних випадків під час 
канікул. 
4. Батьківський всеобуч «Виховання та розвиток 
особистості дитини через реалізацію співробітництва 
з батьками в умовах воєнного стану». 

ІІІ т. 
 
 

IV т. 
 

ІІІ т. 

Класні керівники 
 
 
Ковальчук Г.А. 
 
Класні керівники 

Протокол 
 
 
Сценарій 
Звіт 
Бесіди 

 

IV. Управлінські процеси закладу освіти 



1. .Наявність стратегії розвитку 
та системи планування діяльності 
закладу, моніторинг виконання 
поставлених цілей і завдань. 

1.Складання табеля обліку робочого часу працівників. 
2. Оформлення замовлення на проходження курсової 
підготовки педагогів на 2023 рік. 
3.Складання і оформлення звітів 
військовозобов’язаних. 

Іт. 
І т. 

 
І т. 

Бортник Л.П. 
Бачинська Н.М. 
 
Бортник Л.П. 

Табель 
План 
 
Звіти 

 

  Нарада при директору 
1. Про організацію та проведення зимових канікул. 
2. Виконання навчальних програм за І семестр 
2023-2024 н. р. 
3. Підсумки навчально-виховної роботи за І семестр. 
 

IV т.  Протокол 
 

 

 . Педагогічна рада 
 
Педрада-консиліум 

1.​ Про виконання вчителями заходів з реалізації 
Концепції національно-патріотичного 
виховання дітей та молоді у 2023-2024 
навчальному році 

2.​ Про стан  індивідуального та інклюзивного 
навчання 

3.​ Про стан відвідування учнями навчальних 
занять. 

4.​ Створення в педагогічному колективі 
сприятливих умов для здобуття якісної 
загальної середньої освіти на рівні 
Державного стандарту навчання і знань у 
 5-х класах. 

ІІІ т.  Протокол  

2.Ефективність кадрової політики 
та забезпечення можливостей для 
професійного розвитку 
педагогічних працівників. 

1. Контроль за веденням зошитів учнями 1-4 класів з 
української мови. 
 
2. Вивчення стану викладання, рівня знань і умінь 
учнів з індивідуального та інклюзивного навчання. 
 
4.Вивчення стану охорони праці та техніки безпеки 
під час освітнього процесу. 
 

Пр-м. місяця 
 

 
Пр-м. місяця 

 
 
Пр-м. місяця 

 
 

Гуцал Л.В. 
 
 
Бачинська Н.М. 
 
 
Ковальчук Г.А. 
 
 

Довідка 
до наради 
/грудень/ 
Довідка 
до наказу 
/грудень/ 
Довідка 
до наказу 
/січень/ 

 



5. Вивчення стану збереження учнями підручників. 
 
 
6. Контроль за веденням класних журналів. 
 
 
8. Вивчення роботи методичних об’єднань. 
 
 
10. Вивчення стану гурткової  роботи. 
 
 
11. Контроль за веденням журналів ГПД 
 
12. Вивчення стану виконання вчителями заходів з 
реалізації Концепції національно-патріотичного 
виховання дітей та молоді у 2023-2024 навчальному 
році 
 
13. Вивчення та аналіз результатів навчальних 
досягнень учнів за І семестр 2023-2024 н. р. 
 
14. Детальний аналіз підсумків ІІ етапу предметних 
олімпіад 
 

ІІІ т. 
 
 

Пр-м. місяця 
 
 

Пр-м. місяця 
 
 

Пр-м. місяця 
 
 

Пр-м. місяця 
 
 

Пр-м. місяця 
 
 
 

Пр-м. місяця 
 
 

ІІІ т. 
 
 

 

Кондратюк Л.О. 
 
 
Бачинська Н.М., 
Гуцал Л.В. 
 
 
Каченюк А.С. 
 
Ковальчук Г.А. 
 
 
Гуцал Л.В. 
 
 
Ковальчук Г.А. 
 
 
 
Бачинська Н.М. 
 
 
Бачинська Н.М. 

Довідка 
до наради 
/січень/ 
Довідка 
до наради 
/січень/ 
Довідка 
до наради 
/січень/ 
Довідка 
до наради 
/січень/ 
Доповідь 
на педраду 
/грудень/ 
Доповідь 
на педраду 
/грудень/ 
 
Доповідь 
на педраду 
/грудень/ 
Доповідь 
на педраду 
/грудень/ 

3.Організація освітнього процесу 
на засадах р.но центризму, 
прийняття управлінських рішень 
на основі конструктивної 
співпраці учасників освітнього 
процесу, взаємодії закладу освіти з 
місцевою громадою. 

 Накази 
 
1. Про проведення Тижня суспільних дисциплін. 
2. Про створення робочої групи для підготовки і 
проведення педагогічної ради. 
3. Про організацію та проведення Новорічних та 
Різдвяних свят. 
7. Про підсумки проведення Тижня суспільних 
дисциплін. 

І т. 
ІI т. 

 
ІІІ т. 

 
ІІІ т. 

 
IV т. 
IV т. 

 

 Наказ 
 
 
 
  



8. Про створення комісії по перевірці виконання 
навчальних планів і програм. 
9. Про підсумки участі учнів школи у ІІ етапі 
Всеукраїнських олімпіад. 
10  Про стан викладання та рівень знань, умінь і 
навичок учнів з індивідуального та інклюзивного 
навчання. 
 

IV т. 
 

IV т. 
 
. 
 

 6. Фінансово-господарська робота 
 
1. Проведення рейдів по перевірці участі працівників і 
учнів у заходах з енергозбереження. 

Про-м місяця Завірський Р.Л. Інформація 
 

4.Формування відносин довіри, 
прозорості, дотримання етичних 
норм 

Інтерактивний семінар «Стратегія налагодження 
відкритої та довірливої співпраці з у сіма учасниками 
освітнього процесу в умовах війни» 

   
 

5.Реалізація політики академічної 
доброчесності. 

1. Проведення антикорупційних уроків в 10-11-х 
класах. 

    

 


