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Раздел 1. Общие положения 
1.1.​ Настоящая примерная адаптированная образовательная программа по профессии среднего 

профессионального образования 29.01.07 Портной (далее – АОП СПО, примерная 
программа) разработана на основе федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО) по профессии 
29.01.07 Портной, утвержденного Приказом Минобрнауки России 20 августа 2013 г. 
(редакция 09.04.2015г) № 770. 
АОП СПО представляет собой комплекс учебно-методической документации, 
определяющий содержание и регламентирующий организацию подготовки обучающихся с 
инвалидностью и/или лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – лиц с ОВЗ) в 
профессиональных образовательных организациях. 
АОП СПО обеспечивает формирование у обучающихся инвалидностью и/или лиц с ОВЗ 
профессиональных компетенций, установленных федеральными государственными 
образовательными стандартами среднего профессионального образования, 
профессиональными стандартами по соответствующему направлению подготовки. 
АОП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального 
образования по профессии 29.01.07 Портной, планируемые результаты освоения 
образовательной программы, примерные условия образовательной деятельности. 
АОП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 
общего образования. 
Адаптированная образовательная программа, реализуемая на базе основного общего 
образования, разрабатывается образовательной организацией на основе требований 
федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования и 
ФГОС СПО с учетом получаемой профессии и ПООП. 

1.2.​Нормативные основания для разработки АОП СПО: 
-​ Федеральный​ закон​ от​ 29​ декабря​ 2012​ г.​ №273-ФЗ​ «Об​ образовании 

в Российской Федерации»; 
-​ Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации»; 
-​ Федеральный​ закон​ от​ 14.07.2022​ №​ 300-ФЗ​ «О​ внесении​ изменения 

в статью 79 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 
-​ Приказ​ Минобрнауки​ России​ от​ 14​ июня​ 2013​ г.​ №​ 464 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 
29200) (далее – Порядок организации образовательной деятельности); 
-​ Приказ     Минпросвещения      России      от      08      ноября      2021      г.      №      800 
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования»; 

-​ Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 (ред. от 
18.11.2020) «О практической подготовке обучающихся» 4 (вместе с «Положением о 
практической подготовке обучающихся»); 

-​ Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 04.08.2014 № 515 «Об 
утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой и 
профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений 
их жизнедеятельности»; 



-​ Приказ      Министерства      образования      и       науки       Российской       Федерации от 
09.11.2015 № 1309 «Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 
предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой 
помощи»; 

-​ Приказ Минпросвещения России от 02.09.2020 № 457 (ред. от 30.04.2021) «Об утверждении 
Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального 
образования»; 

-​ Приказ Минпросвещения России от 28.08.2020 г. № 442 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 
основного общего и среднего общего образования»; 

-​ Постановление​ Правительства​ РФ​ от​ 26.12.2017​ №​ 1642​ «Об​ утверждении 
государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 

-​ Постановление​ Правительства​ РФ​ от​ 29.03.2019​ №​ 363​ «Об​
утверждении государственной программы Российской Федерации «Доступная среда»; 
-​ Распоряжение​ Минпросвещения​ России​ от​ 31.03.2021​ №​ Р-74 
«Об утверждении ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего 
профессионального образования и дополнительного профессионального образования» 
(вместе с «Паспортом ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего 
профессионального образования и дополнительного профессионального образования»); 

-​ Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 № Р-42 (ред.от 01.04.2020) «Об 
утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием 
механизма демонстрационного экзамена»; 

-​ Письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 № 05-401 «О направлении методических 
рекомендаций по реализации среднего общего образования в пределах освоения 
образовательной программы среднего профессионального образования для использования в 
работе образовательными организациями»; 

-​ Письмо Минпросвещения России от 08.04.2021 № 05-369 «О направлении рекомендаций, 
содержащих общие подходы к реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования (отдельных их частей) в форме практической подготовки»; 

-​ Письмо Рособрнадзора от 26.03.2019 № 04-32 О соблюдении требований законодательства   
по   обеспечению   возможности   получения   образования   инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья; 

-​ Письмо Минпросвещения России от 02.03.2022 № 05-249 «О направлении методических 
рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по внедрению единых 
требований к наличию специалистов, обеспечивающих комплексное сопровождение 
образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и/или ограниченными 
возможностями здоровья при получении среднего профессионального образования и 
профессионального обучения», утв. Минпросвещения России 01.03.2022); 

-​ Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 14 ноября 
2016г. № 05-616 Об утверждении методических рекомендаций для экспертов, участвующих 
в мероприятиях по государственному контролю (надзору), лицензионному контролю по 
вопросам организации инклюзивного образования и создания специальных условий для 
получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья; 



-​ Письмо Минпросвещения России от 10.04.2020 № 05-398 «О направлении методических 
рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации 
образовательных программ среднего профессионального образования и профессионального 
обучения лиц с инвалидностью и/или ограниченными возможностями здоровья с 
применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий»); 

-​ Письмо ФГБУ ФБ МСЭ Минтруда России от 18.01.2022 № 1500.ФБ.77/2022 «Обзор 
положений национальных стандартов ГОСТ Р 52877-2021, ГОСТ Р 53872-2021, ГОСТ Р 
53873-2021, ГОСТ Р 54738-2021» (вместе с «Информационным письмом по обзору 
положений национальных стандартов») 

-​ Письмо Минобрнауки России от 22.12.2017 № 06-2023 «О методических рекомендациях» 
(вместе с «Методическими рекомендациями по организации профориентационной работы 
профессиональной образовательной организации с лицами с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидностью по привлечению их на обучение по программам 
среднего профессионального образования и профессионального обучения», 
«Методическими рекомендациями о внесении изменений в основные профессиональные 
образовательные программы, предусматривающих создание специальных образовательных 
условий (в том числе обеспечение практической подготовки), использование электронного 
обучения и дистанционных образовательных технологий»). 

 
1.3.​Перечень сокращений, используемых в тексте АОП СПО: 

АОП СПО - адаптированная образовательная программа среднего профессионального 
образования; 
ПОО СПО – профессиональная образовательная организация среднего профессионального 
образования; 
ФГОС​ СПО​ -​ федеральный​ государственный​ образовательный​ стандарт​ среднего 
профессионального образования; 
ПОП СПО – профессиональная образовательная программа среднего профессионального 
образования; 
ППКРС​ -​ программа​ подготовки​ квалифицированных​ рабочих,​ служащих; 
ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена; 
ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 
ИПРА – индивидуальная программа реабилитации и абилитации; 
МСЭ – медико-социальная экспертиза; 
ПМПК – психолого-медико-педагогическая комиссия; 
ППС – психолого-педагогическая служба; 
ППК – психолого-педагогический консилиум; 
ИУП – индивидуальный учебный план. 

 
1.4.​ Характеристика​ категории​ обучающихся​ ​осваивающих​ адаптированную 

основную образовательную программу среднего профессионального образования 
Адаптированная​ основная​ программа​ среднего​ профессионального​ образования 
разработана для обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ. 
К категории лиц с нарушениями слуха относятся люди, имеющие стойкое нарушение 
слуховой функции. Выделяются следующие группы лиц с нарушением слуха: 

1)​ Слабослышащие – лица с частичным, выраженным в разной степени снижением слуховой 
функции, в результате которого затруднено восприятие устной речи 



2)​ Позднооглохшие – лица с глубоким, стойким нарушением слуха, возникшем после того, как 
речевая функция была сформирована (после 3 лет и старше) 
Глухие      –      лица      с      глубоким,     стойким      двустороннем      нарушении      слуха, 
в результате которого невозможно восприятие устной речи, нарушения являются 
врожденными или приобретенными до того, как сформировалась речь. 
Инвалид при поступлении на адаптированную образовательную программу среднего 
профессионального образования должен предъявить индивидуальную программу 
реабилитации инвалида (ребенка-инвалида), содержащую информацию о необходимых 
специальных условиях обучения, а также сведения относительно рекомендованных условий 
и видов труда1. 
Лицо с ограниченными возможностями здоровья при поступлении на адаптированную 
образовательную программу среднего профессионального образования должно предъявить 
заключение психолого-медико-педагогической комиссии, содержащее рекомендации по 
определению формы получения образования, образовательной программы, которую ребенок 
может освоить, форм и методов психолого-медико-педагогической помощи, созданию 
специальных условий для получения образования2. 
Лица, признанные инвалидами I, II или III группы после получения среднего 
профессионального образования или высшего образования, вправе повторно получить 
профессиональное образование соответствующего уровня по другой профессии, 
специальности или направлению подготовки за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов в 
порядке, установленном Федеральным законом для лиц, получающих профессиональное 
образование соответствующего уровня впервые3. 

 
Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 
Квалификации, присваиваемые выпускникам адаптированной образовательной программы: 
−​ Портной 

Форма обучения: очная. 
Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего образования: 2952 
академических часов. 
Срок получения образования по адаптированной образовательной программе, реализуемой 
на базе среднего общего образования: 1 год 10 месяцев. 

 
 
 

1 Форма индивидуальной программы реабилитации утверждена приказом Минтруда России от 13 июня 2017 г. № 
486н. Программа реабилитации инвалида содержит обязательный раздел о профессиональной реабилитации или 
абилитации, который касается условий труда и включает: 

-​профессиональную ориентацию; 
-​рекомендации по условиям организации обучения; 
-​содействие в трудоустройстве; 
-​ рекомендации по трудоустройству – доступные виды труда, рекомендуемые условия труда, трудовые 

функции, выполнение которых затруднено; 
-​ рекомендации по оснащению специального рабочего места для трудоустройства инвалида с учетом 

нарушенных функций и ограничений жизнедеятельности и производственной адаптации. 
2 Приказ Минобрнауки России от 20.09.2013 N 1082 «Об утверждении Положения о психолого-медико- 
педагогической комиссии» (Зарегистрировано в Минюсте России 23.10.2013 N 30242) 
3 В соответствии с внесенными изменениями в статью 79 п.8.1. Федерального закона от 29 декабря 2012 года N 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 
53, ст. 7598; 2019, N 30, ст. 4134; 2021, N 18, ст. 3071) 



Объем программы по освоению адаптированной программы среднего профессионального 
образования на базе основного общего образования с одновременным получением среднего 
общего образования: 2952 академических часов, со сроком обучения 1 год 10 месяцев. 
Разработка и реализация адаптированной основной образовательной программы среднего 
профессионального образования ориентирована на решение следующих задач: 

-​ повышение уровня доступности среднего профессионального образования для инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

-​ создание в образовательной организации специальных условий, необходимых для 
получения среднего профессионального образования обучающихся инвалидностью и/или 
лиц с ОВЗ, их социализации и адаптации; 

-​ повышение качества среднего профессионального образования инвалидов и/или лиц с ОВЗ; 
-​ возможность формирования индивидуального образовательного маршрута для 

обучающегося с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ; 
-​ формирование в образовательной организации толерантной инклюзивной культуры. 

 
 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
3.1.​ Область профессиональной деятельности выпускников4: индивидуальный пошив швейных 

изделий, подготовка изделий к примеркам, ремонт и обновление изделий. 
3.2.​ Соответствие профессиональных модулей сочетаниям квалификаций 
 

 

Наименование​ основных​ видов 
деятельности 

Наименование профессиональных модулей Портной 

Пошив​ швейных​ изделий​
по индивидуальным заказам 

ПМ.01​ Пошив​ швейных​ изделий​
по индивидуальным заказам 

осваивается 

Дефектация швейных изделий ПМ.02 Дефектация швейных изделий осваивается 
Ремонт​ и​ обновление​ швейных 
изделий 

ПМ.03 Ремонт и обновление швейных изделий осваивается 

 
Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1.​Общие компетенции 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес. 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 
достижения, определенных руководителем. 
ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, 
оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей 
работы. 
ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач. 
ОК5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 
деятельности. 

 
4Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н «О 
реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 



ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 
клиентами. ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с 
применением полученных профессиональных знаний (для юношей). 

 
4.2.​Профессиональные компетенции 

Пошив швейных изделий по индивидуальным заказам 
ПК 1.1. Проверять наличие деталей кроя в соответствии с эскизом. 
ПК 1.2. Определять свойства и качество​материалов для изделий​ различных 
ассортиментных групп. 
ПК 1.3. Обслуживать швейное оборудование и оборудование для влажно-тепловой 
обработки узлов и изделий. 
ПК 1.4. Выполнять поэтапную обработку швейных изделий различного ассортимента 
на машинах или вручную с разделением труда и индивидуально. 
ПК 1.5. Формировать объемную форму полуфабриката изделия с использованием 
оборудования для влажно-тепловой обработки. 
ПК 1.6. Соблюдать правила безопасности труда. 
ПК 1.7. Пользоваться технической, технологической и нормативной 
документацией.  
Дефектация швейных изделий 
ПК 2.1. Выполнять поузловой контроль качества швейного изделия. 
ПК 2.2. Определять причины возникновения дефектов при 
изготовлении изделий. ПК 2.3. Предупреждать и устранять дефекты 
швейной обработки. 
Ремонт и обновление швейных изделий  
ПК 3.1. Выявлять область и вид ремонта.  
ПК 3.2. Подбирать материалы для ремонта. 
ПК 3.3. Выполнять технологические операции по ремонту​швейных​ изделий на 
оборудовании и вручную (мелкий и средний). 
ПК 3.4. Соблюдать правила безопасности труда. 
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Раздел 5. Примерная структура образовательной программы 
 

5.1.​Примерный учебный план по программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих 29.01.07 Портной 
 

29.01.07 
Портной 

Наименование дисциплин, профессиональных модулей, 
междисциплинарных курсов, практик 

Формы 
промежуточной 

аттестации  

Учебная нагрузка обучающихся (в часах) 
Распределение обязательной 

нагрузки и практик по курсам и 
семестрам (часов в семестр) 

Мак
сим
аль
ная 

Сам
осто
ятел
ьная 
раб
ота 

Обязательная аудиторная 
нагрузка 1 курс 2 курс 

Все
го 

зан
яти

й 

в т. ч. 1 сем 2 сем 3 сем 4 сем 

1 2 3 4 

лек
ций, 
сем
ина
ров, 
уро
ков 
и т. 
д. 

лабо
ратор
ных 

и 
практ
ичес
ких 

занят
ий 

пром
ежут
очная 
аттес
таци

я 

17 н 22 
н+1  17н 

21н 
(12+9

) 

ОЦ Общеобразовательный цикл         
147
6 0 

140
4 0 0 72 416 572 224 192 

ОУП.01 Русский язык   Э     81   66     15 34 32     

ОУП.02 Литература   
Д
З     104   104       42 62     

ОУП.03 Иностранный язык   
Д
З     70   70       34 36     

ОУП.04 История     Э   142   128     14 34 62 32   

ОУП.05 Физическая культура   
Д
З     78   78       34 44     

ОУП.06 Основы безопасности жизнедеятельности   
Д
З     74   74       34 40     

ОУПп.07 Математика   Э     247   232     15 102 130     

ОУП.08 Биология       
Д
З 68   68           32 36 

ОУП.09 Информатика   
Д
З     108   108           48 60 

ОУП.10 Физика   
К
Р     102   102       34 68     

ОУП.11 Родная литература       Э 82   68     14     48 20 
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ОУПп.12 Химия   Э     148   134     14 68 66     

ОУП.13 Обществознание       
Д
З 72   72           32 40 

ОУП.14 География       
Д
З 68   68           32 36 

ОУП.15 Индивидуальный проект   
Д
З     32   32         32     

ОП.00 Общепрофессиональный цикл         465 155 310 172 138 0 108 0 104 98 

ОП.01 Экономика организации 
    

К
Р   54 18 36 24 12       36   

ОП.02 Основы деловой культуры 
      

Д
З 54 18 36 18 18         36 

ОП.03 Основы материаловедения К
Р       54 18 36 18 18   36       

ОП.04 Основы конструирования и моделирования одежды Д
З       54 18 36 18 18   36       

ОП.05 Основы художественного проектирования одежды Д
З       54 18 36 18 18   36       

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности 
      

Д
З 87 29 58 40 18       32 26 

ОПв.07 
Основы конструирования и технология национального 
костюма      

Д
З   

54 18 36 18 18       36   

ОПв.08 Основы бизнеса, коммуникаций и финансовой грамотности       
К
Р 54 18 36 18 18         36 

ПМ.00 Профессиональный цикл и ФК         
134
9 219 

109
4 200 170 36 88 256 284 466 

ПМ.00 Профессиональные модули         
127
5 185 

105
4 200 170 36 88 256 244 466 

ПМ.01 
ПМ.01 Пошив швейных изделий по индивидуальным 
заказам         843 131 700 144 118 12 88 118 172 322 

МДК.01.01 
Технология пошива швейных изделий по 
индивидуальным заказам       

Э 399 131 262 144 118 6 52 66 72 72 

УП.01 

Учебная практика (наставничество) Д
З       36   36       36       

Учебная практика 
      

Д
З 222   222         52 100 70 

ПП.01 Производственная практика 
      

Д
З 180   180             180 

Эм Экзамен по модулю       Э 6   0     6         
ПМ.02 Дефектация швейных изделий         168 18 138 16 20 12 0 138 0 0 
МДК.02.01 Устранение дефектов с учетом свойств ткани   Э     60 18 36 16 20 6   36     
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УП.02 Учебная практика 
  

Д
З     66   66         66     

ПП.02 Производственная практика 
  

Д
З     36   36         36     

Эм Экзамен по модулю   Э     6   0     6         
ПМ.03 Ремонт и обновление швейных изделий         264 36 216 40 32 12 0 0 72 144 
МДК.03.01 Технология ремонта и обновления швейных изделий     Э   114 36 72 40 32 6     72   

УП.03 Учебная практика 
      

Д
З 72   72             72 

ПП.03 Производственная практика 
      

Д
З 72   72             72 

Эм Экзамен по модулю       Э 6   0     6         
ФК.00 Физическая культура 

    
Д
З   74 34 40           40   

  Количество часов в неделю                     36,00 36,00 36,00 36,00 
Государственная итоговая аттестация проводится в форме  
демонстрационного экзамена 

            
36 

      
        

                                
                                
                дисциплин и МДК 576 674 512 362 
                учебной практики 36 118 100 142 
                 производствен практики  0 36 0 252 
                экзаменов 0 5 2 4 
                диф.зач 3 7 1 9 
                зачетов         
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5.2.​ Примерный календарный учебный график 

 

 
 

15 



5.3.​Примерная рабочая программа воспитания 
5.3.1.​ Цель и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими адаптированной образовательной 

программы: 
Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 
социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 
ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 
компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на 
практике. 
Задачи: 

–​ формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для 
развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

–​ организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно- 
ценностные социализирующие отношения; 

–​ формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации общих 
ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития 
государства; 
–​усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания. 
5.3.2.​Примерная рабочая программа воспитания представлена в приложении 3. 

 
5.4.​Примерный календарный план воспитательной работы 

Примерный календарный план воспитательной работы представлен в приложении 3. 
 

5.5.​ Рабочие программы дисциплин/профессиональных модулей представлены в 
Приложении1 и включают адаптированную физическую культуру. 

Адаптивная физическая культура является частью физической культуры, использующей 
комплекс эффективных средств физической реабилитации инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья5. 
Образовательная организация самостоятельно регулирует организацию занятий физической 
культурой для обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ, отнесенных к специальной 
медицинской группе «А» (оздоровительная группа) или группе «Б» (реабилитационная 
группа), а также обучающихся, освобожденных от физических нагрузок. Особый порядок 
освоения дисциплины «Адаптированная физическая культура» устанавливается на основании 
соблюдения принципов здоровьесбережения и адаптивной физической культуры. Вид, 
степень и уровень физических нагрузок на занятиях физической культурой необходимо 
планировать в зависимости от нозологии обучающегося и степени ограниченности 
возможностей. Обучающиеся, не прошедшие медицинское обследование, к занятиям 
физической культурой не допускаются. Дисциплина «Физическая культура» реализуется 
согласно требованиям ФГОС СПО6. 

 
 

5 Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ (ред. от 06.03.2022) «О физической культуре и спорте в Российской 
Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.06.2022) 
6Письмо Минпросвещения России от 02.03.2022 № 05-249 «О направлении методических рекомендаций» (вместе с 
«Методическими рекомендациями по внедрению единых требований к наличию специалистов, обеспечивающих 
комплексное       сопровождение        образовательного        процесса        обучающихся        с        инвалидностью и   
ограниченными    возможностями    здоровья    при    получении    среднего    профессионального    образования и 
профессионального обучения», утв. Минпросвещения России 01.03.2022) 

 



5.6.​Рабочие программы адаптационных дисциплин 
Рабочие программы адаптационных дисциплин составляются в том же формате, что и все 

рабочие программы других дисциплин и должны быть направлены на индивидуальную 
коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующие социальной и 
профессиональной адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья. 
В вариативную часть учебного плана включена специализированная адаптационная 
дисциплина «Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний», 
предназначенные для дополнительной индивидуальной коррекции нарушений учебных и 
коммуникативных умений, профессиональной и социальной адаптации на этапе СПО. 
Содержание АОП СПО определяется училищем в соответствии с реализуемой основной 
образовательной программой. 

 
Раздел 6. Примерные условия реализации адаптированной образовательной 

программы 
6.1.​ Требования к материально-техническому оснащению адаптированной 

образовательной программы 
Для реализации АОП СПО по профессии/специальности в образовательной организации 

должна быть создана материально-техническая база, обеспечивающая проведение всех видов 
занятий учебных дисциплин и профессиональных модулей, включающих 
междисциплинарные курсы, проведение практической подготовки (лабораторных работ, 
практических занятий, учебной практической подготовки (производственное обучение)), 
предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарным и 
противопожарным правилам и нормам. 

Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной образовательной 
программы должно отвечать не только общим требованиям, определенным в ФГОС СПО по 
специальности/профессии, но и особым образовательным потребностям каждой категорий 
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в 
соответствии с «Руководством по соблюдению организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, требований законодательства Российской Федерации в сфере 
образования к приему на обучение в организацию, осуществляющую образовательную 
деятельность, в части обеспечения доступности образования для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья» (утв. Рособрнадзором), нормами СанПин. 

6.1.1.​ Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 
проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 
оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 
учитывающими требования международных стандартов адаптированные в соответствии с 
психофизическими особенностями обучающихся с нарушением слуха. 

Для обучающихся с соматическими нарушениями форма проведения практической 
подготовки устанавливается образовательной организацией с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. При 
определении мест прохождения учебной и производственных практик, обучающихся с 
соматическими нарушениями образовательная организация должна учитывать 

 



рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы, 
содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида, 
относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практической подготовки инвалидами 
создаются специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и 
ограничений их жизнедеятельности в соответствии с требованиями, 
утвержденными приказом Министерства труда России от 19 ноября 2013 года № 
685н. В структуре материально-технического обеспечения образовательного 
процесса каждой категорий обучающихся инвалидов и обучающихся 
с ограниченными возможностями здоровья должна быть отражена специфика 
требований к доступной среде, в том числе: 

-​организации безбарьерной архитектурной среды образовательной организации; 
-​организации рабочего места, обучающегося; 
-​техническим и программным средствам общего и специального назначения. 

 
Перечень специальных 

помещений 
Кабинеты: 

1.​ безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 
2.​ деловой культуры; 
3.​ материаловедения; 
4.​ основы художественного проектирования. 

Мастерские: 
Швейная 
Спортивны
й комплекс7 
Залы: 
Библиотека, читальный зал с 
выходом в интернет Актовый зал 

 
6.1.2.​ Материально-техническое оснащение мастерских и баз практики по 
профессии Образовательная организация, реализующая программу по профессии 
29.01.07 Портной должна располагать материально-технической базой, 
обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 
подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, 
предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим 
санитарным и противопожарным правилам и нормам. Минимально необходимый 
для реализации ООП перечень материально-технического обеспечения, включает 
в себя: 

 
6.1.2.1. Оснащение кабинетов   
 
Кабинет «Безопасности жизнедеятельности и охраны труда»:  
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№ Наименование оборудования Техническое описание 
I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1. Стол ученический двухместный, нерегулируемый  
2. Стул ученический на ножках  
3. Стол учителя  
4. Стул учителя  
Дополнительное оборудование 
1. Доска меловая (магнитно- маркерная)  
II Технические средства 
Основное оборудование 
1. Автоматизированное рабочее место преподавателя  

Дополнительное оборудование  
1. Проектор  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1. Комплект учебного наглядного материала по темам  
2. Комплекты для индивидуальной и групповой работы 

по основным видам программы 
 

Дополнительное оборудование  
1. Манекен для искусственного дыхания Гоша  

 
Кабинет «Экономики организации» 

№ Наименование оборудования Техническое описание 
I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1. Стол ученический двухместный, нерегулируемый  
2. Стул ученический на ножках  
3. Стол учителя  
4. Стул учителя  
Дополнительное оборудование 
1. Доска меловая (магнитно- маркерная)  

II Технические средства 
Основное оборудование 
1. Автоматизированное рабочее место преподавателя  
Дополнительное оборудование  
1. Проектор  
III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1. Комплект учебного наглядного материала по темам  
2. Комплекты для индивидуальной и групповой работы 

по основным видам программы 
 

Дополнительное оборудование  
1. Карточки-задания по темам  

 
Кабинет «Деловой культуры» 

№ Наименование оборудования Техническое описание 
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I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1. Стол ученический двухместный, нерегулируемый  
2. Стул ученический на ножках  
3. Стол учителя  
4. Стул учителя  
Дополнительное оборудование 
 Доска меловая (магнитно- маркерная)  
II Технические средства 
Основное оборудование 
1. Автоматизированное рабочее место преподавателя  
Дополнительное оборудование  
1. Проектор  
III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1. Комплект учебного наглядного материала по темам  
2. Комплекты для индивидуальной и групповой работы 

по основным видам программы 
 

Дополнительное оборудование  
1. Карточки-задания по темам  

 
Кабинет «Материаловедения»:  

№ Наименование оборудования Техническое описание 
I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1. Стол ученический двухместный, нерегулируемый  
2. Стул ученический на ножках  
3. Стол учителя  
4. Стул учителя  
Дополнительное оборудование 
1. Доска меловая (магнитно- маркерная)  
II Технические средства 
Основное оборудование 
2. Автоматизированное рабочее место преподавателя  

Дополнительное оборудование  
1. Проектор  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1. Комплект учебного наглядного материала по темам  
2. Комплекты для индивидуальной и групповой работы 

по основным видам программы 
 

Дополнительное оборудование  
1. Карточки-задания по темам  

 
Кабинет «Основы художественного проектирования» 

№ Наименование оборудования Техническое описание 
I Специализированная мебель и системы хранения 
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Основное оборудование 
1. Стол ученический двухместный, нерегулируемый  
2. Стул ученический на ножках  
3. Стол учителя  
4. Стул учителя  
Дополнительное оборудование 
1. Доска меловая (магнитно- маркерная)  
II Технические средства 
Основное оборудование 
1. Автоматизированное рабочее место преподавателя  

Дополнительное оборудование  
1. Проектор  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1. Комплект учебного наглядного материала по темам  
2. Комплекты для индивидуальной и групповой работы 

по основным видам программы 
 

Дополнительное оборудование  
1. Карточки-задания по темам  

 

6.1.2.3. Оснащение мастерских 
Мастерская «Швейная». 

№ Наименование оборудования1 Техническое описание2 
I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1. Стол ученический двухместный, нерегулируемый  
2. Стул ученический на ножках  
3. Стол учителя  
4. Стул учителя  
5. Раскройный стол с регулируемой высотой Высота опоры стола: от 750 

мм до 900 мм Регулировка 
устойчивого положения. 
Размеры столешниц: 1.60 м 
х 2.50 м (верхняя - широкая  
для ассиметричного 
раскроя) 2.  950мм х 1900 
мм (стандартная) 4. 600мм х 
1550мм (нижняя полка) 

6. Портновский манекен  с подставкой  44 размер 
Моника  с руками 

Основа: эластичный 
полимерный материал 
Обтяжка: 100% хлопок с 
нанесенными основными 
линиями баланса. 
Регулировка по высоте. 

2 Техническое описание дается образовательной организацией самостоятельно при формировании основной 
профессиональной образовательной программы. 

1 Список оборудования дополняется образовательной организацией при формировании основной 
профессиональной образовательной программы. 
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7. Портновский манекен  с подставкой  42 размер 
Моника с руками 

Основа: эластичный 
полимерный материал 
Обтяжка: 100% хлопок с 
нанесенными основными 
линиями баланса. 

8. Фиксатор к манекену MONIKA 
 

Основа: Алюминий, пластик 
Цвет: Черный 
Крепление: 
Пластиковый/металлически
й барашек 

9. Промышленная швейная машина  челночного 
стежка AURORA S-1 

Одноигольная швейная 
машина челночного стежка с 

прямым приводом, с 
автоматическими функцией 
подъема лапки. Для средних 

тканей. Тип привода: 
прямой. Привод встроен в 

корпус машины. Управление 
включения на корпусе 

машины. Макс. скорость 
шитья: 5 000 ст./мин  Макс. 

длина стежка: 5 мм  Ход 
игловодителя: 30,7 мм  

Подъем лапки: 5,5мм /15мм  
Игла: DBх1 (№9-№18), 

DPx5 (№65-№110)  Вылет 
рукавной платформы: 303 

мм 
10
. 

Промышленный оверлок AURORA R-1 Тип привода: выносной 
серводвигатель Макс. 

cскорость шитья: 7 000 
ст./мин  Длина стежка: 0,6 - 

3,8( 4,5) мм  Расстояние 
между иглами: 5 мм  

Ширина обметки:5 мм  
Игла: DСх27 (№11) 

11
. 

Промышленная петельная машина в комплекте  Петельная машина, 
высокоскоростная машина 
челночного стежка для 
обметки 

12
. 

Промышленная распошивочная машина Aurora 
A-500-02D в комплекте  

Плоскошовная 
высокоскоростная машина 
цепного стежка с верхним 
раскладчиком нити, с 
плоской платформой для 
пошива трикотажных 
изделий. Выполняет 
двусторонний застилочный 
шов (плоскошовная).  
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13
. 

Гладильная доска Silter Super mini 21011200*400 с 
парогенератором 

Парогенератор с утюгом 
Silter Super mini 2005Е (5л) 

производит сухой 
непрерывный пар в течение 
6,5 часов (далее дозаливка 

воды). 
 

 
14
. 

Накладка для утюга Silter T 52 1,5мм – 24 см 
SYPC200 фторопластовая-алюминий 

Фторопластовая, с 
алюминиевым каркасом.  

15
. 

Пресс для термопечати Type Special I-P8/62 Пресс для дублирования – 
эфективное средство для 
дублирования материалов, 
глажения изделий, 
досушивания изделий. 

16
. 

Колодка портновская "Рукав узкий" Данная колодка 
предназначена для 
отпаривания и утюжки 
рукавов мужских свитеров,  
сорочек, штанин брюк и 
много другого. 

17
. 

Стул для швеи с тканевым покрытием (винтовой) на 
колесах 

Стул для швеи с 
подъемно-поворотным 
механизмом, мягким 
сиденьем и спинкой, 
которые покрыты чехлом из 
ткани. 

18
. 

Стул для швеи с тканевым покрытием (винтовой) 
без колес 

Стул для швеи с 
подъемно-поворотным 
механизмом, мягким 
сиденьем и спинкой, 
которые покрыты чехлом из 
ткани. 

Дополнительное оборудование 
1. Доска меловая (магнитно- маркерная)  
II Технические средства 
Основное оборудование 
1. Автоматизированное рабочее место преподавателя  
2. Ноутбук Разрешение экрана 

1366x768 
Тип видеокарты встроенная 
Конфигурация накопителей 
SSD 

Дополнительное оборудование  
1. Принтер+сканер+ксерокс 3 в 1 МФУ Тип устройства Лазерное 

МФУ 
Технология печати Лазерная 
Печать Монохромная 
Скорость монохромной 
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печати, стр/мин 21-35 
Особенности​ Поддержка 
Wi-Fi 

2. Проектор Epson EH-TW5400 LCD проектор для офиса 
встроенные динамики: 1 x 2 
Вт 
размер изображения от 0.76 
до 7.62 м 
разрешение проектора: 
1024x768 тип лампы: UHE 
световой поток 3300 лм 

3. Экран для проектора Тип экрана: на штативе 
Модификация: рулонный 
(подпружиненный) 
Механизм застопоривания 
для выбора нужного 
формата и высоты проекции 
Специализированная 
светоотражающая ткань 
Формат: 4:3 84 Размер 
экрана (Ш*В), см: 
170*130Диагональ 

4. Плоттер Струйный принтер HP 
Designjet T525 24" (5ZY59A) 
обеспечивает доступную 
монохромную печать, 
высокое качество цветных 
отпечатков. Устройство 
отличается удобством 
модернизации благодаря 
модульному дизайну, 
обеспечивает высокую 
скорость печати и не требует 
частого технического 
обслуживания. 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1. Комплект учебного наглядного материала по темам  
2. Комплекты для индивидуальной и групповой 

работы по основным видам программы 
 

Дополнительное оборудование  
1. Карточки-задания по темам  

 
6.1.2.4. Оснащение баз практик 
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную ​

и производственную практику. 
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и (или) в организациях соответствующего профиля и требует наличия 
оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех 
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видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей, ​
в том числе оборудования и инструментов, используемых при проведении чемпионатов 
профессионального мастерства и указанных в инфраструктурных листах конкурсной 
документации.  

Производственная практика реализуется в организациях соответствующего 
профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области 
индивидуальный пошив швейных изделий, подготовка изделий к примеркам, ремонт и 
обновление изделий. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 
деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 
компетенциями по видам деятельности, предусмотренными программой, с 
использованием современных технологий, материалов и оборудования. 
 

6.2.​Требования к учебно-методическому обеспечению адаптированной 
образовательной программы 

Для успешной реализации АООП СПО, необходимо сформировать полный 
перечень учебно-методической документации по всем дисциплинам, междисциплинарным 
курсам и профессиональным модулям в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 
профессии/специальности. 

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для 
каждого обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями 
здоровья должен быть обеспечен в объеме не менее чем одного учебного, методического 
печатного и/или электронного издания по каждой дисциплине, междисциплинарному 
курсу, профессиональному модулю в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья (включая электронные базы периодических изданий). 

Для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья комплектация библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями 
основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, 
изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд помимо учебной литературы должен включать официальные, 
справочно-библиографические и периодические издания. Рекомендуется обеспечить к ним 
доступ обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья с использованием специальных технических и программных средств. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды ​
и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены 
доступом к сети Интернет. 

6.2.1. Библиотечный фонд ГАПОУ СКАТК укомплектован печатными изданиями и   
электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета не менее 0,25 
экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) в 
качестве основной литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 
осваивающих соответствующую дисциплину (модуль). 

Имеется возможность замены печатного библиотечного фонда электронной 
информационно-образовательной среды, предоставлением права одновременного доступа 
не менее 25 процентов, обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Обучающимся   обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе ​
при применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 
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современным профессиональным базам данных и информационным справочным 
системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 
подлежит обновлению (при необходимости). 

Образовательная программа   обеспечена учебно-методической документацией по 
всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 
(при их наличии) будут обеспечены печатными   или электронными учебными изданиями, 
адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 
6.3. Требования к организации практической подготовки обучающихся ​

с инвалидностью и/или ограниченными возможностями здоровья 
 
Практическая подготовка при реализации адаптированных образовательных 

программ среднего профессионального образования направлена на совершенствование 
модели практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при 
подготовке квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена, в 
частности, путем расширения компонентов (частей) образовательных программ, 
предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с будущей 
профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для получения 
обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих требованиям, 
предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов, рабочих3. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 
организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 
практической подготовки, иных компонентов образовательных программ, 
предусмотренных учебным планом. 

Реализация компонентов АОП СПО в форме практической подготовки может 
осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией иных компонентов 
образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и учебным 
планом. 

Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, 
лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, 
предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья4. 

 
6.3.1. Практическая подготовка обучающихся является обязательной составной 

частью АООПСПО. Особенности проведения практической подготовки для обучающихся 
с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ заключаются в решении задач трудовой реабилитации 
данной категории обучающихся, адаптации к реальным условиям работы, коммуникации в 
сфере профессиональной деятельности, формирование профессиональных навыков и 

4 Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 от 05.08.2020 (ред. от 18.11.2020) «О 
практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической подготовке обучающихся») 
(Зарегистрировано в Минюсте России 11.09.2020 N 59778) 

3 Письмо Минпросвещения России от 08.04.2021 № 05-369 «О направлении рекомендаций» (вместе с 
«Рекомендациями, содержащими общие подходы к реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования (отдельных их частей) в форме практической подготовки») 
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компетенций в соответствии с индивидуальными особенностями и физическими 
возможностями обучающихся.   

6.3.2. Организация практической подготовки для обучающихся с инвалидностью 
и/или лиц с ОВЗ проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей, состояния здоровья на основании рекомендаций МСЭ, 
включенных в ИПРА, заключений ПМПК, рекомендаций ППС определяющих степень 
способности к трудовой деятельности, при наличии заявления обучающегося (законного 
представителя) о необходимости предоставления специальных условий обучения с 
приложением документов, подтверждающих наличие ​
у обучающегося индивидуальных особенностей (за исключением случаев, когда 
документы находятся в распоряжении профессиональной образовательной организации). 

Специальные (особые) условия могут включать:  
1) установление индивидуального графика и сроков прохождения практической 

подготовки; 
2) проведение практической подготовки в отдельной инклюзивной группе или 

совместно с обучающимися, не имеющими ограничений здоровья, если это не создает 
трудностей при прохождении практической подготовки; 

3) присутствие по месту прохождения практической подготовки ассистента, 
квалификация которого позволяет оказывать обучающемуся необходимую техническую и 
иную помощь (в т.ч. помощь в передвижении, знакомстве с учебными материалами, 
оформлении задания, коммуникациях с руководителями практической подготовки и др.) с 
учетом индивидуальных особенностей обучающегося; 

4) создание специальных рабочих мест (при необходимости) с учетом характера 
выполняемых трудовых функций и ограничений здоровья в соответствии с Приказом 
Минтруда России №685н от 19 ноября 2013 г. «Об утверждении основных требований к 
оснащению (оборудованию) специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов с 
учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности»; 

5) использование адаптированных методов обучения и воспитания, специальных 
учебных пособий и дидактических материалов, в том числе специальных мультимедийных 
печатных средств совместно с оборудованием индивидуального и коллективного 
использования основанных на оптическом сканировании; 

6) создание специальных условий для прохождения промежуточной аттестации по 
результатам практической подготовки и др. 

Для прохождения практической подготовки обучающемуся создаются специальные 
производственные условия: сокращенный рабочий день, дополнительные перерывы в 
работе, соответствующие санитарно-гигиенические условия, рабочее место оснащается 
специальными техническими средствами и пр.  

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практической 
подготовки в организациях составляет: для инвалидов I и II групп не более 35 часов в 
неделю (ст. 92 ТК РФ). 

6.3.3. При организации практической подготовки необходимо соблюдать общие 
рекомендации для обучающихся с инвалидностью различных нозологических групп: 

 организация технического, психологического, коррекционно-поддерживающего 
сопровождения практической подготовки, направленного на повышение эффективности 
процесса адаптации на рабочем месте; 

 использование специальных средств (в том числе специализированных 
компьютерных технологий), обеспечивающих возможность выполнения трудовых 
функций; 

 обеспечение пространственной организации рабочего места с учетом 
эргономических требований; 
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 обеспечение доступности информации и коммуникаций; 
использование средств дополнительной и альтернативной коммуникации при 

необходимости;  
использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных и ассистивных технологий, 
предъявление необходимой документации (программа практической подготовки, 

индивидуальное задание, договор, рабочий график (план) проведения практической 
подготовки в профильной организации и др.) на носителе, адаптированном для конкретной 
нозологии; 

учет индивидуальных особенностей лиц инвалидностью и/или лиц с ОВЗ: 
состояния здоровья, физического развития и уровня социальной и профессиональной 
подготовленности; 

учет показанных условий для организации труда инвалидов и/или лиц с ОВЗ, 
утвержденных национальными стандартами и санитарными правилами  

6.3.4. создание специальных условий по дополнительному 
информационно-методическому обеспечению практической подготовки обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья и/или инвалидностью для различных 
нозологических групп.  

6.3.5. В соответствии с ФГОС СПО по профессии/специальности для реализации 
адаптированной основной образовательной программы среднего профессионального 
образования предусматриваются все виды учебной и производственной практической 
подготовки. Для инвалидов и/или лиц с ОВЗ форма проведения практической подготовки 
устанавливается профессиональной образовательной организацией с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При необходимости могут быть предусмотрены иные типы практик дополнительно 
к установленным стандартом, если это предусмотрено АОП СПО, индивидуальным 
учебным планом. 

На завершающем этапе профессионального образования может быть организована 
производственная адаптационная практическая подготовка со следующими задачами:  

– овладения обучающимися с инвалидностью и (или) ограниченными 
возможностями здоровья профессиональной деятельностью на конкретном рабочем месте 
возможного постоянного трудоустройства; 

– приобретения обучающимися опыта самостоятельной трудовой деятельности, 
социальной интеграции в профессиональной среде; 

– индивидуализации рабочего места обучающемуся с инвалидностью для 
последующего рационального трудоустройства. 

Производственно-адаптационная практическая подготовка проводится как 
специально организованная работа обучающихся с инвалидностью в режиме неполной 
занятости на месте возможного трудоустройства и носит индивидуальный характер. 

6.3.6. Практическая подготовка обучающихся инвалидностью и/или лиц с ОВЗ 
может проводиться на предприятиях либо в ПОО (в учебных, учебно-производственных 
мастерских, лабораториях, учебных хозяйствах, учебно-опытных участках, полигонах, 
ресурсных центрах и других вспомогательных объектах образовательного учреждения). 

Для прохождения практической подготовки в ПОО создаются специальные рабочие 
места с учетом профессионального вида деятельности, необходимых трудовых функций, а 
также нозологии обучающегося. Соответствие площадки ПОО требованиям, 
направленным на предупреждение причинения вреда инвалидам и иным МГН при 
формировании безбарьерной среды осуществляется в рамках Федерального закона от 27 
декабря 2002 г. № 184-ФЗ.  
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ПОО может осуществлять проведение практической подготовки в организациях 
или на предприятиях, деятельность которых соответствует профессиональным 
компетенциям, осваиваемым в рамках АОП СПО, на основе договоров. По соглашению 
сторон данные об инвалидности и особые условия труда отражаются в договоре. 
Соответствие площадки предприятия требованиям, направленным на предупреждение 
причинения вреда инвалидам и иным МГН при формировании безбарьерной среды 
осуществляется в рамках Федерального закона от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ. О 
техническом регулировании.  

Место практической подготовки может быть выбрано обучающимся 
самостоятельно при условии соответствия базы практической подготовки требованиям, 
обеспечивающим выполнение программы в полном объеме. 

При выборе места прохождения практической подготовки учитывается аспекты 
безбарьерной среды базы, материально-технические условия для посещения 
обучающимися с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ, возможность обеспечения безопасных 
условий прохождения практической подготовки обучающимся, отвечающим санитарным 
правилам и требованиям охраны труда. 

С целью обеспечения беспрепятственного доступа обучающихся к местам 
прохождения практической подготовки разрабатывается маршрут, способ передвижения; 
определяются сопровождение, специальные технические средства и оборудование 
рабочего места в соответствии с требованиями к оснащению (оборудованию) специальных 
рабочих мест для инвалидов и/или лиц с ОВЗ. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 
проходить практику по месту работы в случаях, если профессиональная деятельность, 
осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практической подготовки.  

6.3.7. При прохождении практик, предусматривающих выполнение работ, при 
выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 
медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие 
медицинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком проведения 
обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) 
работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и/или опасными 
условиями труда, утвержденным приказом Минтруда России №988н, Минздрава России 
№1420н от 31.12.2020 «Об утверждении перечня вредных и/или опасных 
производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные 
предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические 
медицинские осмотры». 

6.3.8. Промежуточная аттестация обучающегося с инвалидностью и/или лица с ОВЗ 
по итогам практической подготовки проводится в форме, адаптированной к ограничениям 
его здоровья (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 
тестирования и т.п.). При необходимости предоставляется дополнительное время для 
подготовки ответа на защите отчета по практике.  

В ходе проведения промежуточной аттестации практической подготовки 
предусмотрено: предоставление обучающимся печатных и/или электронных материалов в 
формах, разработанных в соответствии с ограничениями здоровья; использование 
индивидуальных средств и устройств, которые позволяют адаптировать материалы, а 
также осуществлять прием и передачу информации; увеличение продолжительности 
проведения аттестации; присутствие ассистента и оказание им помощи обучающемуся с 
инвалидностью и/или лица с ограниченными возможностями здоровья. 

6.3.9. Предъявляются особые требования к кадровому обеспечению проведения 
практической подготовки: для сопровождения обучающихся с инвалидностью при 
прохождении аттестаций в процессе практической подготовки возможно привлечение 
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ассистента (помощника), специалиста по специальным техническим и программным 
средствам, социального педагога, психолога, тифлопедагога, сурдопереводчика и других 
специалистов. Для комплексного сопровождения обучающихся инвалидностью и/или лиц 
с ОВЗ при прохождении практик из числа сотрудников ПОО при необходимости 
назначаются тьюторы. 

6.3.10. С целью получения знаний о психофизиологических особенностях, 
обучающихся с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ, специфики приема-передачи учебной 
информации, применения специальных технических и программных средств обучения с 
учетом разных нозологий лица, принимающие участие в организации и проведении 
практической подготовки обучающихся с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ, 
промежуточной аттестации по итогам практической подготовки, проходят обучение по 
вопросам реализации инклюзивного образования. 

 
6.4. Требования к организации текущего контроля и промежуточной 

аттестации 
(прописываются дополнительные требования в зависимости от нозологий 

обучающихся) 
6.4.1. В ПОО созданы фонды оценочных средств (ФОС), адаптированные для 

обучающихся инвалидов и/или лиц с ОВЗ, позволяющие оценить результаты обучения и 
уровень сформированности всех компетенций, предусмотренных адаптированной 
образовательной программой.  

Образовательная организация самостоятельно определяет требования к процедуре 
проведения промежуточной и государственной итоговой аттестации с учетом 
особенностей ее проведения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидностью, и может проводиться с использованием дистанционных 
образовательных технологий5. 

6.4.2. Форма проведения текущей и государственной итоговой аттестации для 
обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 
форме тестирования и т. п.). При необходимости обучающимся предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа при прохождении аттестации. 

6.4.3. Обучающийся инвалидностью и/или лица с ОВЗ имеет право по желанию 
перейти на обучение по индивидуальному учебному плану. В таких случаях преподаватель 
производит перераспределение часов по дисциплине, текущей, промежуточной и итоговой 
аттестации. 

6.4.4. Для обучающегося инвалида и/или лица с ОВЗ планируется осуществление 
входного контроля, назначение которого состоит в определении его способностей, 
особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

6.4.5. Формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся инвалидов и/или лиц с ОВЗ устанавливаются ПОО 
самостоятельно с учетом ограничений здоровья. Формы организации текущего контроля 
рекомендуется доводить до сведения обучающихся в сроки, определенные в локальных 
нормативных актах ПОО, но не позднее первых двух месяцевот начала обучения. 

6.4.6. Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем в процессе 
проведения практических занятий, а также выполнения индивидуальных работ и 
5 Письмо Минпросвещения России от 19.03.2020 N ГД-39/04 «О направлении методических рекомендаций» 
(вместе с «Методическими рекомендациями по реализации образовательных программ начального общего, 
основного общего, среднего общего образования, образовательных программ среднего профессионального 
образования и дополнительных общеобразовательных программ с применением электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий») 
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домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в целях получения 
информации о выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной 
деятельности; правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы 
действия данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с должной 
мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, быстроты выполнения) и 
т.д. Текущий контроль направлен на получение информации, анализируя которую 
преподаватель вносит необходимые коррективы в ход образовательного процесса. Это 
может касаться изменения содержания, пересмотра подходов к выбору форм и методов 
педагогической деятельности или же принципиальной перестройки всей системы работы. 

6.4.7. Промежуточная аттестация обучающихся с инвалидностью и /или лиц с ОВЗ 
осуществляется в форме зачетов, экзаменов и иных форм контроля. Форма и срок 
проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ 
устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей. При 
необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к зачетам и 
экзаменам, а также предоставление дополнительного времени для подготовки ответах. 
Возможно установление ПОО индивидуальных графиков прохождения промежуточной 
аттестации обучающимися инвалидами и/или лицами с ОВЗ.  

6.4.8. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в 
несколько этапов. Для этого рекомендуется использовать рубежный контроль, который 
является контрольной точкой по завершению изучения раздела или темы дисциплины, 
междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью оценивания уровня освоения 
программного материала. 

6.4.9. При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов 
и/или лиц с ОВЗ обеспечивается выполнение следующих дополнительных требований в 
зависимости от индивидуальных особенностей, обучающихся:  

- инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в 
доступной форме (устно, в письменной форме, в письменной форме шрифтом Брайля, 
устно с использованием услуг сурдопереводчика);  

- доступная форма представления заданий оценочных средств (в печатной форме, в 
печатной форме увеличенным шрифтом, в печатной форме шрифтом Брайля (или с 
использованием мультимедийных средств вместе с устройствами оптического 
сканирования), в форме электронного документа, задания зачитываются ассистентом, 
задания предоставляются с использованием синхронного переводя переводчик РЖЯ);  

- доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, набор 
ответов на компьютере, письменно шрифтом Брайля (или с использованием 
мультимедийных средств вместе с устройствами оптического сканирования), с 
использованием услуг ассистента, устно). 

6.4.16. Для осуществления процедуры текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации профессиональной образовательной организацией создаются 
специализированные фонды оценочных средств, адаптированные к ограничениям 
здоровья обучающихся с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ, позволяющие оценить учебные 
достижения, запланированные в адаптированной образовательной программе, и уровень 
сформированности компетенций. 

 
6.5.  Требования к организации воспитания обучающихся 
6.5.1. Условия организации воспитания определяются образовательной 

организацией. 
Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 
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Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы 
с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, 
собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 
– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 
–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 
– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 
– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др.); 
– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 
– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 
 
6.5.2. Требования к организации воспитания обучающихся инвалидов и лиц​

 с ОВЗ, определяется в соответствии с программой воспитания и календарным планом с 
учетом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 
период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 
г. № 996-р) и Плана мероприятий по ее реализации в 2021 - 2025 гг. (распоряжение 
Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р), Стратегии 
национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 
Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных государственных образовательных 
стандартов (далее - ФГОС), а также ​
в соответствии с особенностями нозологической группы. 
 

6.6.  Кадровым условия реализации АПОП 
6.6.1. Реализация адаптированной образовательной программы обеспечивается 

педагогическими работниками ГАПОУ СКАТК, так же считается возможным привлекать к 
реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового договора лиц, 
в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности Технологии швейных 
изделий, и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех 
лет.  

Квалификация педагогических работников ГАПОУ СКАТК   отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и   
профессиональных стандартах. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 
программы, имеют дополнительное профессиональное образование по программам 
повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности Технологии 
швейных изделий, не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 
профессиональных компетенций. 

Все преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися инвалидностью и/или 
лица с ОВЗ профессионального учебного цикла, должны иметь опыт профессиональной 
деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы. 

6.6.2 Руководящие и педагогические работники ПОО проходят стажировку и/или 
обучение по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации 
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по вопросам инклюзивного образования в профильных организациях не реже 1 раза в 3 
года.  

6.6.3. Педагогические работники, участвующие в реализации АООП СПО, должны 
быть ознакомлены с психолого-физиологическими особенностями обучающихся 
инвалидов и обучающихся с ОВЗ и учитывать их при организации образовательного 
процесса.  

Педагогические работники должны быть ознакомлены​
 с технологическими, методическими и психологическими аспектами обучения, учитывать 
специфические особенности обучения, в зависимости от имеющихся у обучающихся 
ограничений возможностей здоровья. Преподаватели, участвующие в реализации 
адаптированной основной образовательной программы среднего профессионального 
образования, должны иметь следующие необходимые знания:  

- об особенностях психофизического развития обучающихся, относящихся к 
разным нозологическим группам; 

 - в области методик, технологий, подходов в организации образовательного 
процесса для обучающихся, относящихся к разным нозологическим группам; 

 - о специфическом инструментарии и возможностях, позволяющих технически 
осуществлять процесс обучения. 

6.6.4. С целью комплексного сопровождения образовательного процесса 
обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ и в рамках реализации адаптированной 
образовательной программы привлекаются специалисты психолого-педагогического, в том 
числе тьюторского, сопровождения: педагоги-психологи, социальные педагоги, тьюторы, 
ассистенты, специалисты по специальным техническим и программным средствам 
обучения, педагоги-дефектологи и другие специалисты6. 

6.6.5. Инструктор по физической культуре7 (адаптивной физической культуре) 
определяет содержание занятий физической культурой с учетом возраста, 
подготовленности, индивидуальных и психофизических особенностей и интересов 
обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ, ведет работу по овладению ими навыками и 
техникой выполнения физических упражнений, формирует их нравственно-волевые 
качества. 

6.6.6. Порядок работы специалистов по сопровождению обучающихся​
 с инвалидов и/или лиц с ОВЗ в рамках реализации адаптированной образовательной 
программы определяется в локальном акте ПОО. 

 
6.7.1. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы. 
Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы8 
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляется в соответствии с Методикой определения 

8 Образовательная организация приводит расчетную величину стоимости услуги в соответствии с 
рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов. 

7 Приказ Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 № 761н (ред. от 31.05.2011) «Об утверждении Единого 
квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 
«Квалификационные характеристики должностей работников образования»  

6 Письмо Минпросвещения России от 02.03.2022 № 05-249 «О направлении методических рекомендаций" 
(вместе с "Методическими рекомендациями по внедрению единых требований к наличию специалистов, 
обеспечивающих комплексное сопровождение образовательного процесса обучающихся с инвалидностью ​
и ограниченными возможностями здоровья при получении среднего профессионального образования ​
и профессионального обучения», утв. Минпросвещения России 01.03.2022) 
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нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 
программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 
укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 
27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 
реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 
преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 
средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 
(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики». 

К финансовым условиям реализации адаптированной основной образовательной 
программы среднего профессионального образования относится исполнение расходных 
обязательств, обеспечивающих конституционное право лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ 
на получение среднего профессионального образования/ профессиональное обучение. 
Бюджетные средства расходуются в соответствии с планом финансово-хозяйственной 
деятельности ПОО. Объем действующих расходных обязательств отражается в задании 
Учредителя (регионального органа исполнительной власти в сфере образования) по 
оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с 
требованиями ФГОС СПО. 

Раздел 7. Формирование оценочных материалов для проведения 
государственной итоговой аттестации  

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 
образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения 
по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 
сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. 

Для выпускников с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ государственная итоговая 
аттестация проводится образовательной организацией с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
выпускников. 

7.2. Выпускники, освоившие программу подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих по профессии 29.01.07 Портной, выполняют выпускную квалификационную 
работу в виде демонстрационного экзамена. 

Выпускники с инвалидностью и/или лица с ОВЗ сдают экзамен(экзамены)/ 
демонстрационный экзамен в соответствии с комплектами оценочной документации с 
учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности) таких обучающихся. 

При подготовке и проведении демонстрационного экзамена обеспечивается 
соблюдение требований, закрепленных в статье 79 «Организация получения образования 
обучающимися с ограниченными возможностями здоровья» Закона об образовании и 
разделе V Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования приказа Министерства образования 
и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 968, определяющих порядок 
проведения государственной итоговой аттестации для выпускников из числа лиц с 
инвалидов и/или лиц с ОВЗ. 

При проведении демонстрационного экзамена для инвалидов и/или лиц с ОВЗ и 
при необходимости предусматривается возможность создания дополнительных условий с 
учетом индивидуальных особенностей. 
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Перечень оборудования, необходимого для выполнения задания 
демонстрационного экзамена, может корректироваться, исходя из требований к условиям 
труда лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ. Соответствующий запрос по созданию 
дополнительных условий для обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ направляется 
образовательными организациями в адрес организаторов при формировании заявки на 
проведение демонстрационного экзамена9. 

Перечень оборудования, необходимого для выполнения задания 
демонстрационного экзамена, может корректироваться, исходя из требований к условиям 
труда лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ. Соответствующий запрос по созданию 
дополнительных условий для обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ направляется 
образовательными организациями в адрес организаторов при формировании заявки на 
проведение демонстрационного экзамена. 

Для обеспечения проведения демонстрационного экзамена в дополнение к 
ассистенту(помощнику) по оказанию технической помощи, при необходимости 
привлекаются специалисты сопровождения инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов: тьюторы, психологи, социальные педагоги, 
тифлосурдопереводчики и др. сопровождающие лица. 

Организация, которая на своей площадке проводит демонстрационный экзамен, 
обеспечивает условия проведения экзамена, включая питьевой режим, безопасность, 
медицинское сопровождение и техническую поддержку. 

7.3. Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной 
работы образовательная организация определяет самостоятельно с учетом ПООП. 

7.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 
разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и оценочные средства. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 
профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, представленных союзом 
«Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые 
профессионалы» по компетенции: 31 «Технологии моды».  

Для разработки оценочных средств демонстрационного экзамена могут также 
применяться задания, разработанные Федеральными учебно-методическими 
объединениями в системе СПО, приведенные на электронном ресурсе в сети Интернет, и 
Центра развития профессионального образования Московского политеха, приведенные на 
электронном ресурсе в сети Интернет http://www.crpo-mpu.com/.  

7.5. Примерные оценочные средства для проведения ГИА включают типовые 
задания для демонстрационного экзамена, набор оценочных средств, описание процедур и 
условий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки, оснащение 
рабочих мест для выпускников. 

Примерные оценочные средства для проведения ГИА приведены в приложении 4. 
7.6. При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 
проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 
выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 
трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории, центре проведения экзамена ассистентов, оказывающих 
инвалидам и /или лицам с ограниченными возможностями здоровья необходимую 

9 Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 № Р-42 (ред. от 01.04.2020) «Об утверждении 
методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием механизма демонстрационного 
экзамена» 

33 

 
 



техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 
передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами 
экспертной группы); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 
прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников ​
в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания ​
в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 
лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 
специальных кресел и других приспособлений); 

увеличение продолжительности экзамена с учетом нозологии ​
и рекомендаций ППС или ППк; 

организацию питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и 
профилактических мероприятий во время проведения экзамена (порядок организации 
питания (место и форма) и перерывов для проведения необходимых лечебных и 
профилактических мероприятий для обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ 
определяется органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, 
осуществляющими государственное управление в сфере образования, самостоятельно); 

присутствие, при необходимости, одного из родителей (законных представителей); 
7.7. При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих общих требований: 
проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов и/или лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно ​
с выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 
трудностей для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации (при 
возникновении трудностей, в том числе, связанных с нахождением в одной аудитории 
участников экзамена, относящихся к разным нозологическим группам, рекомендуется 
организовывать для них отдельные аудитории); 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую 
техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 
передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами государственной 
экзаменационной комиссии); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 
прохождении государственной итоговой аттестации с учетом ​
их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников ​
в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания ​
в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 
лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 
специальных кресел и других приспособлений). 

7.8. В случае проведения государственной итоговой аттестации ​
с элементами демонстрационного экзамена, образовательная организация обеспечивает 
проведение предварительного инструктажа студентов непосредственно в месте 
проведения демонстрационного экзамена. 

7.9. Программа государственной итоговой аттестации доводится ​
до сведения обучающихся не позднее, чем за шесть месяцев до начала проведения 
процедур. 

7.10. Выпускники или родители (законные представители) выпускников инвалидов 
и/или лиц с ограниченными возможностями здоровья не позднее чем за 3 месяца до 
начала государственной итоговой аттестации подают письменное заявление о 
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необходимости создания для них специальных условий при проведении государственной 
итоговой аттестации. 

7.11. Для создания специальных условий при проведении ГИА выпускнику 
необходимо наличие заключения ПМПК с учетом особых образовательных потребностей 
и индивидуальной ситуации развития (статус обучающегося с ОВЗ) или подтвержденная 
федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы 
инвалидность (оригинал / заверенная копия справки, подтверждающая факт установления 
инвалидности). 

  В программе ГИА должен быть определен порядок проведения ГИА для 
выпускников из числа лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ в условиях проведения 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

В программе ГИА указываются условия проведения демонстрационного экзамена 
для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, включая: 

- механизм создания специальных условий при проведении демонстрационного 
экзамена с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий; 

- обеспечение специальными техническими средствами при прохождении 
государственной итоговой аттестации с учетом индивидуальных особенностей 
обучающихся инвалидностью и/или лица с ОВЗ; 

- привлечение ассистентов или волонтеров для дистанционного сопровождения лиц 
с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов при проведении 
демонстрационного экзамена; 

- наличие специального графика выполнения задания и др10. 

Раздел 8. Разработчики примерной адаптированной образовательной 
программы 

Группа разработчиков 
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Агузарова Лидия 
Михайловна 
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Карасаева Татьяна 
Алексеевна 
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Абаева Светлана Георгиевна Мастер п/о 
Зангиева Наталья Петровна Мастер п/о 
Гацоев Эльбрус 
Станиславович 

Заместитель  директора по учебно-воспитательной 
работе 

 
Руководители группы: 
ФИО Организация, должность 

Цуциев Олег Муратович Заместитель директора,  по учебно-производственной 
работе ГАПОУ СКАТК 

 

 

10 Письмо Минпросвещения России от 10.04.2020 № 05-398 «О направлении методических рекомендаций» 
(вместе с «Методическими рекомендациями по реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования и профессионального обучения лиц с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий») 
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