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1.​ Общие положения 
 
1.1​ Настоящее Положение о формах, периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся (далее – Положение), регламентирует формы 
проведения, периодичность, системы оценивания, а также порядок 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся в Автономной некоммерческой организацией 
дополнительного профессионального образования «Образовательный 
центр «Сегодня» (далее – АНО ДПО Образовательный центр 
«Сегодня», Организация). 

1.2​ Настоящее Положение разработано с учетом требований: 
- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 
- Приказа Министерства образования и науки РФ от 01.07.2013 

№ 499 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам»; 

- Приказа Министерства просвещения РФ от 27.07.2022 № 629 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам» 

- Постановления Правительства РФ от 11.10.2023 №1678 «Об 
утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий при реализации 
образовательных программ»; 

- Устава АНО ДПО Образовательный центр «Сегодня»; 
- иных локальных нормативных актов АНО ДПО 

Образовательный центр «Сегодня». 
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2.​ Организация и проведение текущего контроля 
успеваемости 

 
2.1​ Текущий контроль успеваемости предназначен для 

проверки качества усвоения учебного материала, повышения 
мотивации обучающихся к активной систематической работе в 
течение периода обучения, активизации самостоятельной работы 
обучающихся и совершенствования образовательных технологий. 

2.2​ Наличие, порядок, формы и периодичность проведения 
текущего контроля успеваемости при реализации образовательной 
программы определяется самой образовательной программой. 

2.3​ Формами текущего контроля успеваемости могут быть:  
- тестирование; 
- контрольные\самостоятельные работы;  
- домашние задания;  
- практические задания;  
- рефераты\доклады;  
- эссе;  
-лабораторные работы;  
- иные формы текущего контроля, проводимые по решению 

Организации в соответствии с образовательной программой. 
2.4​ Текущий контроль успеваемости обучающихся по 

индивидуальному учебному плану в пределах осваиваемой 
образовательной программы, проводится с учетом особенностей 
освоения образовательной программы, предусмотренных 
индивидуальным учебным планом. 

2.5​ Результаты текущего контроля успеваемости обучающихся 
отображаются в форме учета освоения результатов освоения 
образовательной программы. 

 
3.​ Организация и проведение промежуточной аттестации  
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3.1​ Промежуточная аттестация призвана оценить знания, 
умения, навыки и компетенции, полученные обучающимся в процессе 
обучения, обеспечить контроль качества освоения части 
образовательной программы. 

3.2​ Промежуточная аттестация проводится по завершении 
изучения отдельного раздела, учебной дисциплины (модуля) и\или его 
части. Формы проведения промежуточной аттестации и 
периодичность определяются образовательной программой, учебным 
планом. 

3.3​ Возможные формы промежуточной аттестации:  
-зачет;  
-дифференцированный зачет;  
-экзамен;  
-контрольная работа;  
-защита курсовой работы\проекта. 
3.4​ Промежуточная аттестация входит в период освоения 

учебной дисциплины (модуля) и проводится за счет часов, 
отведенных на освоение соответствующего учебного раздела, в 
соответствии с учебным планом. 

3.5​ Сроки проведения промежуточной аттестации, регламент 
проведения, а также критерии оценивания доводятся до 
обучающегося не позднее второго лекционного занятия (в случае 
отсутствия лекционных занятий – не позднее второго занятия) и не 
могут быть изменены в период его изучения. 

3.6​ Апелляция по результатам промежуточной аттестации не 
предусмотрена. 

3.7​ Неудовлетворительные результаты промежуточной 
аттестации или не прохождение промежуточной аттестации при 
отсутствии уважительных причин признаются академической 
задолженностью. 

3.8​ Обучающиеся, имеющие академическую задолженность, 
вправе пройти промежуточную аттестацию по соответствующему 
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разделу образовательной программы не более двух раз в сроки, 
определяемые Организацией в зачетно-экзаменационном листе, в 
пределах одного календарного года с момента образования 
академической задолженности. 

3.9​ Обучающиеся, не прошедшие промежуточную аттестацию 
по уважительным причинам или имеющие академическую 
задолженность, не могут быть допущены до итоговой аттестации и 
получают справку о периоде обучения\об обучении, установленного 
Организацией образца. 

3.10​ Взимание с обучающихся платы за прохождение 
промежуточной аттестации не допускается. 

 
 
 
 
4.​ Критерии оценивания 
 
4.1​ При проведении текущего контроля и промежуточной 

аттестации в Организации используется следующая система 
оценивания:  

- дифференцированная (отлично, хорошо, удовлетворительно, 
неудовлетворительно);  

- недифференцированная (зачтено, не зачтено). 
4.2​ Оценивание производится по балльно-рейтинговой 

системе. 
4.3​ Соответствие баллов и систем оценивания: 
Количество 

баллов 
Соответствие по 

недифференцированной 
системе 

Соответствие по 
дифференцированной 
системе 

81-100 зачтено отлично 

61-80 зачтено хорошо 
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51-60 зачтено удовлетворительно 

менее 51 не зачтено неудовлетворительно 

4.4​ Оценка результатов освоения обучающимся части 
образовательной программы осуществляется в соответствии с 
рабочей программой\образовательной программой. 

 
5.​ Заключительные положения 
 
5.1Настоящее Положение вступает в силу с момента его 

утверждения. 
5.2 Изменения и дополнения к настоящему Положению 

утверждаются Директором Организации и действует до замены его 
новым или отмены. 

5.3Срок действия данного Положения не ограничен. 
5.4 В настоящее Положение могут вноситься изменения, 

дополнения в связи с изменениями федерального законодательства и 
совершенствованием образовательного процесса в Организации. 
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