
Ouverture de 5 postes d’enquêteurs pour les besoins du projet Alliance SHS 
Afrique Composante 1 (Enquête socio-anthropologique)  

à l’Institut Pasteur de Tunis. 

 

 

Publication de l’annonce : 08/11/2023 

Date limite de dépôt des candidatures : 13/12/2023  

Durée du contrat : 6 mois à mi-temps 

Profil demandé : 

1.​ Diplômé en licence fondamentale en sciences humaines et sociales : 
-​ 3 en Anthropologie 
-​ 2 en Sociologie 

2.​ Une expérience dans la maîtrise des outils d’investigation qualitative et la 
passation d’entretiens semi-directifs. 

3.​ Maîtrise de l’analyse manuelle des entretiens  

Tâches à réalisées : 

-​ Réalisation d’entretiens individuels  

-​ Réalisation des transcriptions en français 
-​ Réalisation du codage manuel des entretiens en vue de leurs analyses 
-​ Réalisation du codage sur un logiciel d’analyse des données qualitatives  

Dossier de candidature : 

-​ CV 
-​ Lettre de motivation 
-​ Copie des diplômes 
-​ Copies des attestations ou des certifications 

 

Les personnes intéressées par le présent appel à candidature, sont priées de 
déposer leur dossier complet au bureau d’ordre de l’Institut Pasteur de Tunis.  


