
แบบฟอรม์การตรวจสอบการเผยแพรผ่ลงานทางวชิาการ 
ของ................................................................... 

เพือ่ขอมวีทิยฐานะและเลือ่นวทิยฐานะของครโูรงเรยีนสาธติ
มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีาระดบั ❑ ชำนาญการ ❑ 

ชำนาญการพเิศษ ❑ เชีย่วชาญ 
กลุม่สาระการเรยีนรู/้สาขา

วชิา........................................................ 
......................................................... 

1. ประเภทผลงานวชิาการ  
❑ แบบเรยีน​ ​ ❑ คูม่อืการเรยีนการสอน​ ❑ แปล

หนังสอื/แปลตำรา 
❑ บทความวชิาการ​ ❑ งานวจัิย​​ ​ ❑ ตำรา 
❑ ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอืน่ 
❑ วธิสีอน​ ​ ​ ❑ รปูแบบการสอน​ ​ ❑ 

เทคนคิการสอน  
❑ สือ่ประกอบการสอน​ ❑ สงิประดษิฐ​์ ​ ​ ❑ 

โครงการ 
❑ กจิกรรมเสรมิหลกัสตูร 
เร ือ่ง 

…………………………………………………………………
……………………………………………… 
2. การเผยแพร ่

ใหผู้ข้อรับการประเมนิ ทำเครือ่งหมายใหต้รงกบัแหลง่การ
เผยแพรข่า้งลา่งนี ้

❑ เผยแพรใ่นวารสารทีม่กีารตพีมิพอ์ยา่งตอ่เนือ่ง
สม่ำเสมอ เป็นระยะเวลาอยา่งนอ้ย 3 ปี              และมกีารตรวจ
สอบคณุภาพของบทความโดยผูท้รงคณุวฒุติรวจสอบบทความ 
(Peer Reviewer)    ซึง่เป็นบคุคลภายนอก 

❑ เผยแพรใ่นหนังสอืรวมบทความวจัิย 
❑ เผยแพรใ่นการประชมุวชิาการ (Proceeding)  
❑ เผยแพรใ่นรปูแบบของรายงานวจัิยฉบบัสมบรูณ ์ 
❑ เผยแพรไ่ปยงัหน่วยงานตา่งๆ ไดแ้ก่

……………………………………………………………….. 



ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ ผลงานทางวชิาการ เร ือ่ง 
……………………………………………….......  
.............................................................................................
......................................................... 

เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏั
นครราชสมีา วา่ดว้ย เร ือ่ง หลกัเกณฑ ์            และวธิกีาร
ใหค้รผููส้อนโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัราชภฏั
นครราชสมีา มวีทิยฐานะและเลือ่น          วทิยฐานะระดบั
ชำนาญการ ชำนาญการพเิศษ และระดบัเชีย่วชาญ 
 
​ ​ ​ ​
ลงชือ่..........................................................                   
                                                           ผูข้อรับการประเมนิ 
​ ​ ​ ​      
(...............................................................) 
​ ​ ​ ​   วนัที ่.........  เดอืน................ พ.ศ. 
……………… 


