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1.​ Введение 
 

План финансово-хозяйственной деятельности АН ПОО «Центр Полис» (далее – 
Организация) на 2023 год является основанием для осуществления финансовой 
деятельности. 
Организация не является получателем субсидий на выполнение государственного 
(муниципального) задания, целевых субсидий, а также бюджетных инвестиций. В связи с 
этим, все финансовые показатели в Плане финансово-хозяйственной деятельности, 
отражаются по деятельности от оказания платных образовательных услуг, в соответствии 
с Уставом. 
 

2.​ Сведения о деятельности 
 

2.1.​ Цель деятельности Организации – реализация программы подготовки водителей 
транспортных средств, в соответствии с примерной программой, утвержденной 
Министерством образования и науки Российской Федерации и согласованной с 
Министерством транспорта Российской Федерации и Департаментом обеспечения 
безопасности дорожного движения Министерства внутренних дел Российской Федерации 
и оказание платных образовательных услуг населению, учреждениям, организациям в 
подготовке водителей транспортных средств с присвоением категории Водитель. 
2.2.​ Предмет деятельности Организации – образовательная деятельность по обучению 
физических лиц Правилам безопасности дорожного движения. 
2.3.​ Задачи Организации: 
- удовлетворение потребности личности в профессиональном становлении, культурном и 
нравственном развитии посредством получения профессионального образования; 
- удовлетворение потребностей общества в работниках квалифицированного труда с 
профессиональным образованием; 
- удовлетворение потребностей обучающихся (кандидатов в водители), в получении 
профессиональных навыков вождения; 
- формирование у обучающихся Организации гражданской позиции и трудолюбия; 
- развитие ответственности, самостоятельности и творческой активности. 



2.4. Организация вправе оказывать следующие дополнительные платные образовательные 
услуги: 
- консультация и подготовка к сдаче в ГИБДД, по учебным предметам программ 
профессиональной подготовки (переподготовки) водителей транспортных средств 
соответствующих категорий и подкатегорий для лиц, лишенных водительского 
удостоверения; 
- восстановление утраченных навыков вождения автомототранспортных средств; 
- контраварийная подготовка; 
- профессиональная подготовка мастеров производственного обучения вождению 
автомототранспорта; 
- дополнительные консультации по теории и дополнительный накат часов перед сдачей 
экзаменов в ГИБДД; 
- подготовка и переподготовка специалистов и водителей транспортных средств по 
организации перевозки опасных грузов автомобильным транспортом; 
- повышение квалификации водителей транспортных средств; 
- подготовка водителей к управлению транспортными средствами, оборудованных 
устройствами для подачи специальных световых и звуковых сигналов; 
- подготовка водителей, работающих на сжатом и сжиженном газе; 
- подготовка водителей - наставников автомобильного транспорта; 
- подготовка водителей, осуществляющих эксплуатацию контрольных устройств 
(тахографов), устанавливаемых на транспортных средствах; 
- подготовка по оказанию первой медицинской помощи лицам, пострадавшим в 
дорожно-транспортном происшествии; 
- обучение технике безопасности, основам безопасности жизнедеятельности, поведению в 
экстремальных ситуациях и экстремальному вождению. 
2.5. Предоставление платных образовательных услуг не относится к предпринимательской 
(коммерческой) деятельности, так как доход от них реинвестируется в Организацию. 
 

3.​ Анализ финансово-хозяйственной деятельности за 2022 год 
 

3.1. Финансово-хозяйственная деятельность АН ПОО «Центр Полис» соответствует 
пункту 3.1 статьи 32 Федерального закона «О некоммерческих организациях»:  
- Учредители не являются иностранными гражданами и лицами без гражданства.  
- Из федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и бюджетов 
муниципальных образований целевых денежных средств в АН ПОО «Центр Полис» не 
поступало.  
- От российских организаций и граждан Российской Федерации в АН ПОО «Центр Полис» 
целевых денежных средств не поступало.  
- От международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без 
гражданства целевых денежных средств в АН ПОО «Центр Полис» не поступало. 
3.2. АН ПОО «Центр Полис» закупку и реализацию товаров не производила. 
3.3. АН ПОО «Центр Полис» производилось возмездное предоставление услуг населению 
в области образования в сфере профессиональной подготовки водителей 
автотранспортных средств. Поступления в счет оплаты предоставленных услуг составили 
483,5 тыс. руб. 
3.4. Имущество в АН ПОО «Центр Полис» не поступало и не передавалось ни от 
международных и иностранных организаций, ни от иностранных граждан и лиц без 
гражданства, ни от российских организаций, ни от граждан Российской Федерации. 
3.5. Доходы, полученные АН ПОО «Центр Полис» между учредителями не 
распределялись, а были направлены для организации образовательной деятельности. 
 

4.​ Плановые показатели по поступлениям и выплатам на 2023 год 



 
№ п/п Наименование показателя 2023 год (тыс. руб.) 

 Планируемые доходы  
1 Поступление от оказания платных образовательных услуг Кол-во 

слушателей*оплату 
2 Поступление из бюджета нет 
3 Другие поступления  нет 
 Планируемые расходы  
1 Аренда помещений и территорий 255,0 
2 Коммунальные услуги 12,0 
3 Услуги связи, интернет связи 4,0 
4 Хозяйственные и канцелярские расходы 3,0 
5 Оплата ГСМ, запчастей 0,0 
6 Услуги банка 0,0 
7 Реклама 10,0 
8 Оплата предрейсового осмотра 12,0 
9 Программы (1C :ЗУП, Калуга Астрал; Аккорд ККМ) 0,0 
10 Оплата труда 250,0 
11 Начисления (налоги) на оплату труда 75,0 
12 Налог при УСН 42,0 
13 Иные выплаты, не запрещенные законодательством РФ 0,0 
14 Прочие расходы 0,0 
 Планируемый результат (прибыль, -убыток)  

 
5.​ Перспективы развития 

 
Основные перспективы:  
-повышение качества оказываемых образовательных услуг за счет современных 
высокотехнологичных методов обучения  
-повышение статуса образовательного учреждения среди населения;  
-повышение заработной платы сотрудников и привлечение квалифицированных кадров;  
-возможность эффективного и целесообразного использования инновационных 
технологий на базе АН ПОО «Центр Полис»;  
-повышение эффективности использования ресурсов при осуществлении образовательной 
деятельности. 
В качестве мероприятий, способствующих повышению эффективности деятельности АН 
ПОО «Центр Полис», планируется провести:  
• оптимизацию количества персонала;  
• совершенствование организации труда;  
• повышение квалификации персонала. 


