Universidad Nacional de_Asuncion

DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

WWWLuna.py
C. Elect.: talentohumano@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/ 3, 585617/8
CC: 910, Asuncion - Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo = Paraguay

CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Primer Apellido:
Segundo Apellido:
Nombre(s):

C.I. Civil N°:

Nacionalidad:

FOTO
Tipo carné

Fecha de nacimiento:
Direccion:

Teléfono 1:

Teléfono 2:

Correo Electronico1:

Correo Electrénico?2:

FORMACION ACADEMICA
EDUCACION ESCOLAR BASICA

EDUCACION MEDIA

ESTUDIOS DE GRADO

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION

CURSOS DE MAESTRIA

CURSOS DE DOCTORADO

OTRAS EXPERIENCIAS FORMATIVAS (ultimos 10 aios)
e Seminarios, conferencias, talleres, diplomados, etc.

TRAYECTORIA ACADEMICA Y LABORAL
EXPERIENCIA DOCENTE (ultimos 10 aios)
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e Institucion (ano inicio/fin)
- Cargo/Asignatura:

e Institucion (ano inicio/fin)
- Cargo/Asignatura:

e Institucion (ano inicio/fin)
- Cargo/Asignatura:

PUBLICACIONES
ACTIVIDADES DE EXTENSION Y SERVICIOS

PREMIOS Y DISTINCIONES

EXPERIENCIA LABORAL (ultimos 10 afos)
e Institucion/Empresa 1 (afio inicio/fin)
- Cargo/funcion desempenada:

e Institucion/Empresa 1 (afo inicio/fin)
- Cargo/funcién desempenada:

e Institucion/Empresa 1 (afio inicio/fin)
- Cargo/funcion desempenada:

e Institucion/Empresa 1 (afo inicio/fin)
- Cargo/funcién desempenada:

INFORMACION ADICIONAL
ACTIVIDADES GREMIALES
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IDIOMAS
[ ]

CONOCIMIENTO DE INFORMATICA
[ ]

OTRA INFORMACION RELEVANTE
[ ]
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