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Thanh tra Chính phủ) 
ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO 

Nội dung về công tác thanh tra 
Khái quát tình hình kinh tế, xã hội và việc thực hiện các nhiệm vụ, kế hoạch của bộ, 
ngành, địa phương tác động trực tiếp đến triển khai công tác thanh tra; tóm tắt chương 
trình, kế hoạch thanh tra đã được phê duyệt. 
I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 
1. Thanh tra (số liệu tại các biểu số: 01/TTr, 02/TTr). 
a) Việc triển khai các cuộc thanh tra (Biểu số 01/TTr) 
Tổng số cuộc thực hiện trong kỳ, số cuộc triển khai từ các kỳ trước chuyển sang, số cuộc 
triển khai trong kỳ, số cuộc theo kế hoạch, số cuộc đột xuất. 
b) Kết luận thanh tra (Biểu số 01/TTr) 
- Tổng số cuộc thanh tra đã ban hành kết luận thanh tra; 
- Số đơn vị được thanh tra (đã ban hành kết luận thanh tra); 
- Phát hiện vi phạm: Nêu những vi phạm chủ yếu phát hiện qua thanh tra, thuộc lĩnh vực; 
số tiền, đất, tài sản quy thành tiền được phát hiện có vi phạm; 
- Kiến nghị xử lý: 
+ Xử lý về kinh tế: Thu hồi (về ngân sách nhà nước; về tổ chức, cá nhân); Xử lý khác về 
kinh tế; 
+ Xử lý vi phạm hành chính: Bằng tiền, xử lý trách nhiệm; 
+ Chuyển cơ quan điều tra (số vụ, số đối tượng chuyển cơ quan điều tra); 
+ Kiến nghị cơ chế chính sách: Hoàn thiện (thêm mới, sửa đổi, bổ sung, hủy bỏ) cơ chế, 
chính sách, văn bản quy phạm pháp luật, văn bản quản lý, điều hành của các cơ quan, tổ 
chức, đơn vị, cá nhân liên quan đến nội dung thanh tra. 
+ Kiến nghị khác (nếu có). 
c) Kết quả thực hiện kết luận thanh tra (Biểu số 02/TTr) 
- Kết luận thanh tra phải thực hiện trong kỳ báo cáo (tổng số; trong đó số kết luận chưa 
thực hiện xong kỳ trước chuyển sang); 
- Tiến độ thực hiện kết luận: Số kết luận đã hoàn thành, số kết luận chưa hoàn thành việc 
thực hiện; 



- Kết quả thực hiện các kiến nghị: Về kinh tế, xử lý vi phạm hành chính, chuyển cơ quan 
điều tra, hoàn thiện cơ chế, chính sách, văn bản quy phạm pháp luật, văn bản quản lý, 
điều hành của các cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân liên quan đến nội dung thanh tra. 
- Kết quả thực hiện các kiến nghị khác (nếu có). 
2. Kết quả thực hiện công tác quản lý nhà nước về thanh tra (Biểu số 03/TTr) 
- Số văn bản (quản lý, chỉ đạo) Về thanh tra mới được ban hành, được sửa đổi, bổ sung 
hoặc bãi bỏ; 
- Số lớp tập huấn, tuyên truyền, giáo dục pháp luật về thanh tra được tổ chức; tổng số 
người tham gia. 
- Tổng số cuộc thanh tra trách nhiệm đã ban hành kết luận thanh tra; trong đó số cuộc ban 
hành kết luận thanh tra; số đơn vị được thanh tra (đã ban hành kết luận thanh tra); Kiến 
nghị xử lý hành chính (tổ chức, cá nhân), chuyển cơ quan điều tra (vụ, đối tượng); 
- Kết quả thực hiện kết luận thanh tra. 
II. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ 
1. Đánh giá về kết quả, tồn tại, hạn chế trong việc xây dựng và thực hiện kế hoạch công 
tác thanh tra: về mức độ hoàn thành kế hoạch thanh tra (số cuộc hoàn thành, số cuộc theo 
kế hoạch, số cuộc chậm ban hành kết luận thanh tra); về thanh tra đột xuất, thanh tra lại, 
thanh tra chuyên đề; về công tác đôn đốc, xử lý sau thanh tra và những nội dung khác có 
liên quan. 
2. Đánh giá kết quả, tồn tại, hạn chế trong việc chỉ đạo, điều hành, thực hiện chức năng 
quản lý nhà nước về công tác thanh tra. 
- Việc rà soát, chỉnh sửa, bãi bỏ, ban hành mới văn bản phục vụ công tác quản lý nhà 
nước trong lĩnh vực thanh tra; 
- Công tác tuyên truyền, hướng dẫn, tập huấn cho cán bộ, công chức thực hiện pháp luật 
về thanh tra; 
- Thanh tra trách nhiệm thực hiện pháp luật về thanh tra; 
- Công tác tổ chức xây dựng lực lượng: Xây dựng, đào tạo, bồi dưỡng, đội ngũ cán bộ, 
người lao động trong cơ quan thanh tra; hợp tác quốc tế về công tác thanh tra (nếu có); 
- Thực hiện chế độ thông tin báo cáo phục vụ quản lý, chỉ đạo, điều hành. 
3. Đánh giá vai trò của cơ quan thanh tra trong việc phát hiện, xử lý vi phạm pháp luật, 
tiêu cực, tham nhũng, lãng phí và góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước, quản lý 
kinh tế - xã hội và việc chấp hành chính sách, pháp luật, nhiệm vụ kế hoạch nhà nước của 
cơ quan, tổ chức, cá nhân được thanh tra. 
4. Nguyên nhân của những kết quả, của tồn tại, hạn chế (chủ quan, khách quan). 
5. Bài học kinh nghiệm (chỉ áp dụng đối với báo cáo hằng năm) 



III. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ (HOẶC CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM) 
TRONG KỲ TIẾP THEO 
Nêu phương hướng, mục tiêu cơ bản, những giải pháp, nhiệm vụ cụ thể trong công tác 
thanh tra sẽ được tập trung thực hiện trong kỳ báo cáo tiếp theo. 
IV. KIẾN NGHỊ VÀ ĐỀ XUẤT 
- Kiến nghị cơ quan có thẩm quyền nghiên cứu ban hành mới, hoặc sửa đổi, bổ sung 
chính sách, pháp luật còn sơ hở, bất cập phát hiện qua thanh tra (nêu rõ cụ thể văn bản và 
nội dung kiến nghị); 
- Kiến nghị cơ quan có thẩm quyền hướng dẫn thực hiện các quy định của pháp luật về 
công tác thanh tra (nếu có vướng mắc); 
- Đề xuất các giải pháp nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác thanh tra; 
- Các nội dung cụ thể khác cần kiến nghị, đề xuất./. 
Lưu ý: Cần có sự so sánh số liệu với kỳ trước (hoặc cùng kỳ của năm trước) làm cơ sở 
cho việc nhận xét, đánh giá. 
 


