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Культура, как социальное явление 
Слово «культура» происходит от латинского cultura, что означает 

культивирование, или обработка земли. М.Т. Цицерон говорил о культуре 
ума, о необходимости возделывать ум как почву. Становятся понятными 
такие выражения, как «культурное растение», «сельскохозяйственная 
культура», то есть созданное, выведенное человеком. 

Когда в повседневном разговоре заходит речь о культуре, её роли в 
нашей жизни, чаще всего вспоминают классическую художественную 
литературу, театр, изобразительное искусство, музыку. Несомненно, всё 
названное есть важная, но небольшая часть того, что представляет собой 
многогранное и сложное явление, называемое культурой. 

Понятие культуры является фундаментальным для социологии, 
поскольку культура определяет своеобразие поведения людей, являющихся её 
носителями, и отличает одно общество от другого. 

Термин этот чрезвычайно многозначен: он описывает абсолютно всё, 
созданное человеком. 



Исходя из этого, существуют и многообразные определения. Из всей 
совокупности системы определений (около 500) можно выделить                                   
несколько основных смыслов содержания понятия «культура»: 

1) абстрактное обозначение общего процесса интеллектуального, 
духовного, эстетического развития; 

2) обозначение состояния общества, основанного на праве и порядке, 
мягкости нравов и т.д. В этом смысле слово культура совпадает с одним из 
значений слова цивилизация; 

3) абстрактное указание на особенности способа существования или 
образа жизни, свойственных определённому обществу, группе людей, 
историческому периоду; 

4) абстрактное обозначение форм и продуктов интеллектуальной и, 
прежде всего, художественной деятельности: музыка, литература, живопись, 
театр, кино и т.п. 

Культура – это явления, свойства, элементы человеческой жизни, 
которые качественно отличают человека от природы. 

Культура – то, что отличает человека от животного, она не наследуется 
генетически, а передаётся обучением. Поведение животных, насекомых при 
всей высоте их организации в значительной мере диктуется программой, 
заложенной в генах. Человеку программа его поведения не передаётся по 
наследству. Такой генетической программой является именно культура и её 
составные элементы. Освоение культуры происходит постепенно в процессе 
учебы, воспитания, социализации и продолжается практически всю 
сознательную жизнь человека. 

Культура представляет собой систему социально приобретённых и 
передаваемых от поколения к поколению значимых символов, идей, 
ценностей, верований, норм и правил поведения, посредством которых люди 
организуют свою жизнедеятельность. 

Человек может нормально жить только в окружении себе подобных при 
соблюдении правил, выработанных в течение многих тысяч лет. Человек 
выделился из природы, создав искусственную среду, вне которой он не может 
существовать, – культуру. Иногда говорят, что в виде культуры человек создал 
«вторую природу». Культура представляет собой совокупный результат 
деятельности множества людей в течение длительного времени. Можно 
сказать, что первобытное стадо превратилось в человеческое общество тогда, 
когда оно создало культуру, и сегодня нет общества, группы или отдельного 
человека, не имеющих культуры, и неважно, племя это амазонских индейцев, 
затерявшееся в тропическом лесу или жители европейской страны, внёсшей, 
по нашим понятиям, огромный вклад в культуру. С точки зрения социологии, 
культуры обоих этих народов одинаково ценны. 

Для социологов понятие «культура» несёт особый смысл: в традициях, 
заложенных Э. Дюркгеймом, она рассматривается как система идеалов, 
ценностей, норм, образцов поведения, регулирующих отношения между 
людьми.  



Социологи рассматривают культуру как систему духовных кодов, 
некую информационную программу, которая заставляет людей воспринимать 
происходящее в определённом свете, поступать так, а не иначе, оценивать 
события и действия предвзято. 

Особенность социологического подхода к пониманию культуры 
заключается в том, что культура рассматривается как механизм регуляции 
поведения человека, социальных групп, функционирования и развития 
общества в целом. 

Существует ряд основных признаков культуры. 
Во -первых, источником культуры является сознание. Всё, что связано с 

«возделанным » в человеческой жизни, так или иначе связано с сознанием, 
идёт ли речь о технологиях, политике, нравственных исканиях людей или 
восприятии художественных ценностей. 

Во-вторых, культура представляет собой метод, способ ценностного 
освоения действительности. В поисках путей и вариантов удовлетворения 
своих потребностей человек неизбежно становится перед необходимостью 
оценки явлений, средств их достижения, допустимости или запретности для 
него действовать теми способами, которые могут способствовать 
достижению целей. Культура – это определённый взгляд на мир сквозь 
призму принятых в этом обществе понятий о том, что есть добро и зло, 
полезное и вредное, прекрасное и безобразное. 

В-третьих, культура становится организующим элементом, 
определяющим содержание, направленность, технологию практической 
деятельности людей. 

В-четвёртых, культура воплощается в устойчивых, повторяющихся 
образцах деятельности , которые являются следствием существования 
устойчивых мотивов, предпочтений, навыков и умений. 

В-пятых, культура объективируется, воплощается в различных 
продуктах деятельности – вещественно-предметных (все предметы, 
созданные и используемые человеком) и символически-знаковых (к ним 
относятся продукты культуры, передающие информацию через слово, 
символы, знаки, изображения). Благодаря тому, что культура воплощается в 
деятельности и вышеназванных формах, происходит фиксация исторического 
опыта народа, общности, и этот опыт может быть передан другому человеку 
или поколению. 

В социологии под культурой в широком смысле слова понимают 
генетически ненаследуемую совокупность средств, способов, форм, образцов 
и ориентиров взаимодействия людей со средой существования, которые они 
вырабатывают в совместной жизни для поддержания определённых структур 
деятельности и общения. 

В узком смысле культура определяется социологией как система 
коллективно поддерживаемых ценностей, убеждений, норм и образцов 
поведения, присущих определённой группе людей. 

 
 



Социальные свойства и функции культуры 
Культура — это символы, знаки, идеи, которые разделяет не один 

человек, а которые понятны и приняты всеми — это всегда детище 
коллективности, не бывает культуры одиночек. Чтобы стать элементом 
культуры, личная выдумка, фантазия должна быть кол лективно понята и 
воспринята. 

Культура — это всегда социальный феномен (по крайней мере для 
социологов), обеспечивающий взаимодействие людей.  

Культурные привычки, по утверждению Дж. Мердока, социальны; 
иначе говоря, они разделяются людьми, живущими в организованных 
коллективах или обществах, и сохраняют относительное единообразие под 
воздействием социальных фак торов, т.е. это групповые привычки.  

Социальная (а не индивидуальная) природа культуры обусловливает и 
еще один существенный момент. Культура — это всегда стандарт, образец, 
принятый в группе, коллективе, обществе, благодаря которому создается 
возможность предсказуемости социального поведения. 

Систематические, самовозобновляемые (институализированные) 
взаимодействия в отличие от случайных, одноразовых, экспериментальных 
действий предполагают возобновляемость, стандартность 
(институализированность) культурных символов, идей, мотивов. Это, 
возможно, вызовет протест: ведь культура — это прежде всего синоним 
возвышенного, творческого начала в человеке. Однако надо снять 
идиллический налет с понятия «культура» — да, это творчество, но 
творчество не единиц, а общности. 

Итак, культура находит свое проявление и воплощение в деятельности, 
в устойчивых, повторяющихся образцах (стандартах) деятельности. Нередко 
утверждают еще более категорично: культура — это образцы поведения, 
деятельности, естественно, основанные на устойчивых стандартных мотивах, 
предпочтениях. 

Этот аспект проблемы имеет особое значение для социологического 
анализа культуры как явления. Спорадические, случайные действия к 
культуре относить не следует. Если тот или иной элемент жизнедеятельности 
начинает превращаться из спорадического, нерегулярного в достаточно 
устойчивое, повторяющееся, значит, произошли определенные изменения в 
культуре данной группы людей, общества. 

Следовательно, из круга явлений, описываемых понятием «культура», 
при социологическом рассмотрении выпадают не только инстинктивные 
действия людей, но и те моменты, аспекты, которые носят сугубо 
индивидуальный, а потому случайный, неустойчивый характер, т.е. не 
ставшие образцом деятельности. 

Образцы деятельности обнаруживают себя в производственной сфере, 
быту, науке, отдыхе и т.д. Они проявляются как в смысловом содержательном 
отношении, так и в технологии действий, стиле, манере действий. У всех 
народов храмы служат сходным целям, но готический храм отличается от 



православного или мечети. Или вспомним о различной манере выполнения 
одного и того же пейзажа европейским и японским художниками. 

Итак, анализ социальной природы культуры делает акцент на несколько 
«неожиданных» ее свойствах, лишает ее некоего идиллического налета. 
Культура предстает как важнейший механизм социальной машины 
повседневности, выполняющий важнейшие социальные функции. 

Функции культуры – совокупность ролей , которые выполняет культура 
по отношению к сообществу людей, порождающих и использующих её в 
своих интересах. 

Культура – социальный феномен и в своих основных подсистемах 
выполняет следующие основные функции: 

1. Гносеологическая (познавательная) функция. Культура 
концентрирует в себе опыт и навыки множества поколений людей, 
накапливает богатые знания о мире и тем самым создаёт благоприятные 
возможности для его дальнейшего познания и освоения. Наиболее полно эта 
функция проявляет себя в науке и научном познании. Разумеется, знания 
приобретаются и в других сферах культуры, но там они являются побочным 
результатом человеческой деятельности, а в науке получение объективных 
знаний о мире – главная цель. 

2. Информационная функция. Культура – носитель социальной 
информации, которая сохраняется и накапливается в обществе. Основными 
носителями информации являются знаки. Можно выделить три основных 
вида значений (или информации), которые они обозначают. Первый вид – это 
знания, информация о свойствах объекта (природного или артефакта), 
утверждение о наличии или отсутствии у объекта каких-то свойств. Второй 
вид значения – это оценка объекта, формирование определённого отношения 
человека к нему. Способность оценивать объекты связана с образованием в 
уме человека ценностных представлений. Это представления о том, какими 
объекты должны быть, чтобы удовлетворить человеческие потребности. 
Третий вид знаковой информации – это правила или требования, нормы, в 
соответствии с которыми люди строят своё поведение и деятельность. Они 
указывают, какие пути и средства достижения целей допустимы, а какие – 
нет. 

3. Коммуникативная функция. Ни одну сколько-нибудь сложную задачу 
человек не может решить без помощи других людей. Посредством 
коммуникации происходит координация сложных действий, становится 
возможной сама общественная жизнь. При этом природа не наделила 
человека способностью устанавливать эмоциональные контакты, 
обмениваться информацией без помощи знаков, звуков, письма. Поэтому для 
общения с себе подобными человек создал различные средства культурной 
коммуникации. Информация может передаваться вербальными (словесными), 
невербальными и паравербальными способами. К невербальным средствам 
коммуникации относятся мимика, жесты, позы, дистанция общения с 
другими людьми, информация, которая передаётся через различные 
материальные предметы. Так, большое количество информации может быть 



передано с помощью одежды людей , особенно форменной. К 
паравербальным средствам коммуникации относятся темп речи, интонации, 
громкость, артикуляция, высота голоса и т.п. 

Сам процесс коммуникации очень сложен. Информация вначале должна 
быть закодирована, т.е. облечена в какую-либо символическую форму. Затем, 
при передаче по каналам коммуникации, возможны помехи и потеря части 
информации. При получении послания адресатом оно должно быть 
раскодировано, причём в силу различий в представлениях о мире, а также 
индивидуальном опыте отправителя и получателя сообщения раскодирование 
идёт с погрешностями. Поэтому коммуникация никогда не бывает успешной 
на 100 % – большие или меньшие потери неизбежны. Эффективность 
коммуникации обеспечивается целым рядом культурных условий, таких как 
наличие общего языка, каналов передачи информации, соответствующей 
мотивации, этических, семиотических правил, которые в итоге определяют, 
кому, что, когда и как мы можем сообщить и от кого и когда ждать ответного 
сообщения. 

Развитие форм и способов коммуникации является важнейшим 
аспектом формирования культуры. На ранних этапах истории человечества 
возможности коммуникации ограничивались прямыми контактами между 
людьми, когда для передачи информации им приходилось сближаться на 
расстояние прямой видимости и слышимости. Постепенно люди стали 
находить возможность увеличить дальность коммуникации с помощью 
специальных приспособлений . Так появились сигнальные барабаны и 
костры. Но их возможности ограничивались передачей лишь нескольких 
сигналов. Поэтому важнейшим этапом в развитии культуры стало 
изобретение письменности, позволившее передавать сложные сообщения на 
большие расстояния. 

В современных условиях стремительное расширение коммуникативных 
возможностей приводит к стиранию национальных особенностей и 
способствует формированию единой общечеловеческой цивилизации, т.е. к 
процессам глобализации. Эти процессы стимулируют интенсивный прогресс 
средств коммуникации – непрерывно растёт число информационных потоков, 
способных связать всё более и более отдалённые друг от друга уголки Земли, 
возрастает скорость передачи информации. И одновременно углубляется 
взаимопонимание людей, рождая в их душах сочувствие и сопереживание 
«чужим» горестям и радостям. 

Итак, коммуникативная функция – это функция социального общения, 
обеспечивающая взаимодействие и адекватность взаимопонимания между 
социальными общностями. 

4. Транслирующая функция. Транслируя социальный опыт поколений, 
культура обеспечивает связь времён (прошлого, настоящего, будущего). 
Функцию трансляции (передачи) социального опыта называют функцией 
исторической преемственности или информационной. 



Культура представляет собой сложную знаковую систему. Она 
выступает единственным механизмом передачи социального опыта от 
поколения к поколению, от эпохи к эпохе, от одной страны к другой. 

Ведь кроме культуры общество не располагает никаким иным 
механизмом трансляции всего богатства опыта, который и накоплен людьми. 
Поэтому не случайно культуру считают социальной памятью человечества. 

5. Интегративная функция. Культура интегрирует знания, 
выработанные предшествующими поколениями, обеспечивает формирование 
определённого подхода к явлениям социокультурной практики общества. 
Благодаря коммуникации и наличию общечеловеческих ценностей культура 
объединяет отдельных людей, социальные группы, народы и государства. У 
людей формируется чувство принадлежности к культурной общности, к 
которой они принадлежат. Сохранение культурного наследства , 
национальных традиций, исторической памяти создаёт связь между 
поколениями. Единство культуры – важное условие крепости государства. 
Высока объединяющая роль технологий, науки и искусства. 

6. Адаптивная функция культуры. Информационно-коммуникативные 
возможности культуры позволяют ей обеспечивать приспособление человека 
к окружающей среде. Но в отличие от животных человек одновременно 
приспосабливает среду к себе, изменяет её в соответствии со своими 
потребностями. Биологическая неприспособленность человека обернулась 
способностью осваивать любые природные условия, создавать разнообразие 
«защитных» культурных слоёв (одежда, жильё, оружие и т.п.). У разных 
народов, обитающих в различных условиях, в их культуре исторически 
закрепляются способы адаптации к природной среде. Они составляют 
рациональное обоснование многих национальных традиций (например, в 
способах лечения, строительства жилья и т.п.), изобретается масса вещей, 
средств и способов обеспечивать безопасность и комфорт, наполнить жизнь 
удовольствиями и развлечениями. Увеличивается продолжительность жизни 
и рост народонаселения. 

7. Сигнификативная функция, т.е. функцией присвоения имён. 
Формирование имён и названий очень важно для человека. Если какой-то 
предмет или явление не названы, не имеют имени, не обозначены человеком, 
они для нас не существуют. Присвоив название предмету или явлению и 
оценив его, например, как угрожающий, мы одновременно получаем 
необходимую информацию, позволяющую нам действовать, чтобы избежать 
опасности. 

8. Семиотическая, или знаковая, функция является важнейшей в 
системе культуры. Представляя собой определённую знаковую систему, 
культура предполагает знание, владение ею. Без изучения соответствующих 
знаковых систем овладеть достижениями культуры не представляется 
возможным. Так, язык (устный или письменный) является средством 
общения людей. Литературный язык выступает в качестве важнейшего 
средства овладения национальной культурой. Специфические языки нужны 
для познания особого мира музыки, живописи, театра (музыка Шнитке, 



супрематизм Малевича, сюрреализм Дали и т.д.). Естественные науки 
(физика, математика, химия, биология) также располагают собственными 
знаковыми системами. 

Функция социализации и инкультурации. Под социализацией 
понимается включение индивидов в общественную жизнь, усвоение ими 
социального опыта, знаний, ценностей, норм поведения, соответствующих 
данному обществу, социальной группе, социальной роли. 

Вместе с тем, социализация обеспечивает стабильность общества. В 
обществе, как и в природе, постоянно происходит смена поколений, люди 
рождаются и умирают. Но, в отличие от животных, человек не имеет 
врождённых программ действий. Эти программы он получает от культуры, 
научается жить, мыслить и действовать в соответствии с ними. 

Освоение социального опыта личностью начинается с раннего детства. 
Образцы поведения, которые демонстрируют родители, сознательно или 
бессознательно перенимают дети, определяя тем самым своё поведение на 
многие годы вперёд. Большое влияние на детей оказывают также примеры 
поведения, которые демонстрируют сверстники, учителя, вообще взрослые. 
Детство – важнейший период социализации, именно в детстве почти на 70 % 
формируется личность. 

Но социализация на этом не заканчивается. Она – процесс 
непрерывный, не останавливающийся на протяжении всей человеческой 
жизни. 

Так усваивается социальный опыт, накопленный народом, сохраняется 
и передаётся из поколения в поколение культурная традиция, что 
обеспечивает стабильность культуры. 

Каждый человек волею обстоятельств оказывается погружённым в 
определённую культурную среду, из которой он впитывает, усваивает систему 
знаний, ценностей, нормы поведения. Этот процесс усвоения навыков и 
знаний, необходимых для жизни в той или иной культуре , получил название 
инкультурация. 

10. Регулятивная (нормативная) функция. Проявляется в создании 
ориентиров человеческих действий и системы контроля за этими действиями. 
Культура создаёт определённую систему координат (совокупность 
жизненных ценностей), в которых существует и на которые ориентируется 
человек. Культура выступает средством социального контроля за индивидами.  

Собственно регулятивная функция культуры проявляется как система 
норм и требований общества ко всем своим членам во всех областях их 
жизни и деятельности – труде, быте, семейных, межгрупповых, 
межнациональных, межличностных отношениях.  

Нормы могут быть как разрешительными, так и запретительными. В 
каждой культуре приняты свои нормы поведения. Посредством этих норм 
культура регулирует, координирует действия отдельных людей и социальных 
групп, находит оптимальные пути решения конфликтных ситуаций, даёт 
рекомендации при решении жизненно важных вопросов. 



Регулятивная функция культуры осуществляется на нескольких 
уровнях.  

Высший представляют мораль и её нормы, которые жёстко 
соблюдаются, несмотря на отсутствие специальных контролирующих 
институтов, а нарушение норм морали встречает резкое осуждение со 
стороны общества.  

Другой уровень регуляции представлен нормами права, которые 
подробно излагаются в конституциях и законах разных стран. Их соблюдение 
контролируется с помощью специально созданных институтов – суд, 
прокуратура, полиция, пенитенциарная система.  

Ещё один уровень нормативной функции – обычаи и традиции. Они 
представляют собой устойчивую систему поведения людей в разных сферах 
жизни и разных ситуациях, ставшую нормой и передающуюся из поколения в 
поколение. Они, как правило, принимают форму определённого стереотипа, 
сохраняют свою устойчивость и консервативность на протяжении столетий, 
несмотря ни на какие общественные изменения.  

Наконец, низшим уровнем регуляции выступают нормы поведения 
человека на работе, в быту, в общении с другими людьми, в отношении к 
природе. Этот уровень нормативности включает широкий круг требований – 
начиная с напоминания о необходимости соблюдать элементарную 
опрятность и заканчивая общими требованиями к духовному миру человека. 

11. Аксиологическая функция. Ценностные ориентации людей связаны 
с аксиологической (оценочной) функцией их культуры . Поскольку степень 
значимости предметов и явлений окружающего мира для жизнедеятельности 
людей неодинакова, формируется определённая система ценностей общества 
или социальной группы. Ценности подразумевают выбор того или иного 
объекта, состояния, потребности, цели в соответствии с критерием их 
полезности для жизни человека. Ценности служат фундаментом культуры, 
помогая обществу и каждому человеку отделить хорошее от плохого, истину 
от заблуждения, справедливое от несправедливого, допустимое от 
запретного. 

Отбор ценностей происходит в процессе практической деятельности. 
По мере накопления опыта ценности формируются и исчезают, 
пересматриваются и обогащаются. У разных народов понятия о добре и зле 
различны, именно ценности обеспечивают специфичность каждой культуры . 
То, что важно для одной культуры, может быть совсем не важно для другой . 
У каждого народа формируется своя пирамида, иерархия ценностей, хотя сам 
набор ценностей носит общечеловеческий характер. Можно условно 
разделить (классифицировать) основные ценности: на витальные – жизнь , 
здоровье, безопасность, благосостояние, сила и т.д.; социальные – положение 
в обществе, статус, труд, профессия, личная независимость, семья, равенство 
полов; политические – свобода слова, гражданские свободы, законность, 
гражданский мир; моральные – добро, благо , любовь, дружба , долг, честь, 
бескорыстие, порядочность, верность, справедливость, уважение к старшим, 



любовь к детям; эстетические – красота, идеал, стиль, гармония, мода, 
самобытность. 

Многие из названных выше ценностей могут отсутствовать в той или 
иной культуре. Кроме того, каждая культура по-своему представляет те или 
иные ценности. Так, идеалы красоты достаточно сильно отличаются у разных 
народов.  

С помощью ценностей люди ориентируются в мире, обществе, 
определяют свои поступки, своё отношение к окружающим. 

12. Прогнозирующая (футурологическая) функция. Культура 
моделирует будущее развитие общества. Даёт представления об 
оптималь-ном его устройстве, к которому необходимо стремиться. 

 
Культурные парадигмы и их содержание  
Парадигма – совокупность философских, общетеоретических, 

метатеоретических оснований науки, принятых в качестве образца для 
решения научных задач. 

В современной науке существуют следующие культурные парадигмы: 
антропологическая парадигма (или парадигма культуры как “второй 
природы”), знаково-символическая(символическая)парадигма, 
аксиоло-гическая парадигма.  

В рамках этих трёх парадигм различают научные подходы: 
предметный, деятельностный, ценностный, технологический, 
символический, игровой, текстовый, коммуникативный, диалоговый, 
субъектный. 

Парадигму культуры как “второй природы” человекаможно обозначить 
как “дескриптивную” (от лат. описывать) или антропологическую, так как она 
ориентирует на “описание”, реконструирование элементов культуры в связи 
со способами удовлетворения человеческих потребностей. 
Антропологическая парадигма стимулировала бурное развитие 
культурологического знания.  

Но, понятие культуры как коллективного общественного продукта 
фактически целиком совпадает по смыслу с социальным способом 
существования человека (социальными нормами, институтами, способами 
организации отношений и действий человека).  

Поэтому, в качестве критериев культурности на первый план неизбежно 
выдвинулись социальная полезность, разумность, функциональность. 
Однако, вряд ли все социально-значимое и функциональное в человеческой 
жизни можно однозначно отнести к культуре.  

Поэтому, в какой-то степени, дополнением к этой парадигме, реакцией 
на ее неопределенность, сформировалась еще одна фундаментальная 
парадигма культурологического знания. Для нее исходным стало то, что 
культура – отдельная сфера социального мира, особый “срез” социального 
пространства. Культура проявляется в способности наделять человеческим 
смыслом все окружающее, в стремлении к пониманию окружающего мира, 
как природного, так и социального. Эту парадигму культуры можно 



обозначить как знаково-символическую, т. к. выступая носителями смысла, 
все явления превращаются в особые знаки – знаки-символы.  

Символ, в самом общем виде, это знак, который указывает на некое 
смысловое образование, комплекс моральных или религиозных 
представлений. Понятно, что знаком-символом может выступить любой 
предмет или сам человек, если он выступает носителем смыслового 
содержания. При этом содержание знака-символа не сводится к его 
вещественной, образной или какой-либо иной оболочке такого знака. 
Знаки-символы – своего рода посредники между миром “реального”, 
“рационального”, “утилитарного” и “идеального”, “духовного”. Главное в них 
– не внешний образ, а внутреннее смысловое содержание. Таким образом, 
согласно символической парадигме, культура есть система смыслов, 
воплощенных в символической форме, с помощью которых люди вступают 
друг с другом в отношения, хранят и передают духовный опыт, формируют 
общее видение мира.  

Ограниченность этой программы исследования культуры – в 
преувеличении роли символической стороны культурного процесса. Она 
нацеливает на изучение значимости культурных форм в развитии общества, 
углубляет представление о природе культуры и выступает своего рода 
“связующим мостом” между антропологической и аксиологической 
парадигмой. 

Аксиологическая (от греч. axios – ценный) или ценностная парадигма 
складывается во второй половине ХІХ века и является одной из 
доминирующих в культурологии в ХХ столетии.  

Культура в рамках аксиологического подхода определяется как “высшая 
степень облагороженности, одухотворенности и очеловеченности природных 
и социальных условий жизни и человеческих отношений, освоенная 
живущими и переданная последующим поколениям.”  

Ядром культуры признаются духовные ценности, а практическая их 
реализация в человеческой деятельности и отношениях и есть содержание 
культурного процесса. В рамках аксиологической парадигмы существует 
множество школ и направлений, но их объединяет то, что ценностные 
отношения рассматриваются в связи с воплощением в жизнь духовных 
идеалов “должного”, “достойного” человеческого существования. 

Недостатком ценностной парадигмы обычно считают то, что она 
сужает пространство культуры, относя к ней фактически только духовные 
ценности. 

Таким образом, антропологическая и символическая парадигмы в 
культуре ориентируют на изучение феноменов культуры в связи со способами 
обеспечения основных потребностей человека и формами их нормативной 
организации, в то время как аксиологическая – нацеливает на исследование 
высших уровней культуры (культурного ядра) и возможностей 
проникновения духовных ценностей на более низшие уровни.  



Все три парадигмы и, стоящие за ними многообразные школы и науки, 
как бы дополняют друг друга в стремлении исследовать все грани и оболочки 
культурного процесса. 

 
 
Задания 
Ответить на вопросы 
1.​ Как вы понимаете слово «культура»? 
2.​ Каким образом рассматривается культура в социологии? 
3.​ Назовите признаки культуры. 
4.​ В чем проявляются социальные свойства культуры? 
5.​ Определите и охарактеризуйте основные функции культуры. 
6.​ Какие существуют культурные парадигмы и в чём их суть? 
 

Ответы отправлять на почту vasilievsergey1978@yandex.ru либо на 
страницу ВК https://vk.com/id653902246 
Телефон для консультации 071-446-74-31 
 


