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ПРОГРАМА ЗАХОДІВ 
з покращення якості освітньої діяльності  

кафедри дошкільної педагогіки і психології та спеціальної освіти  
імені проф. Т. І. Поніманської  

і якості вищої освіти здобувачів 
у 2025/2026 році 

  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  

  
  
  

  
  

Рівне – 2025  



Програма заходів 
2025/2026 навчальний рік 

(складена за результатами опитування здобувачів вищої особливостей адаптації здобувачів 
вищої освіти, організації освітнього процесу) 

  
№ 
з/п 

Показники, які вимагають 
покращення Заходи Строки виконання Відповідальні за 

виконання 
 Забезпечення студентоцентрованого підходу до навчання і виховання  

здобувачів вищої освіти 
1. Формування контингенту 

здобувачів в/о 
Рекламування спеціальностей 
кафедри 

Упродовж року Доц. 
Н. В. Малиновська 
НПП Ревізія  інформації для 

вступників на вебсайті кафедри  
Вересень  
2025 р. – 
лютий  
2026 р. 

Зустрічі з потенційними 
вступниками (учнями старших 
класів, студентами випускних 
курсів коледжів) 

Упродовж року 

2. Адаптація здобувачів І 
курсу до навчання в 
закладі вищої освіти 

Зустріч зі студентами 1 курсу 
 

Вересень 
2025 р. 

Завідувач кафедри 
проф. І. М. Дичківська 
Куратори 

Інформування про особливості 
навчання у ЗВО: форми 
навчальних занять та змісту 
роботи на цих заняттях, 
виконання завдань СРС, 
time-менеджмент 

Вересень  
2025 р. 

Куратори 
Викладачі навчальних 
дисциплін 

Ознайомлення з системою 
оцінювання результатів 
навчання 

Вересень  
2025 р. 

Куратори 
Викладачі навчальних 
дисциплін 

Ознайомлення з вимогами до 
вивчення навчальних дисциплін 
онлайн і офлайн 

Перше  
заняття  
з дисципліни 

Викладачі навчальних 
дисциплін 

Забезпечення 
інформаційно-методичними 
матеріалами з вивчення 
навчальних дисциплін  

Початок вересня  
2025 р. 

Викладачі навчальних 
дисциплін 

Ознайомлення з правами і 
обов’язками здобувачів в/о 

Вересень  
2025 р. 
 

Куратори  

Інформування про можливості 
отримання  консультаційної та 
соціальної допомоги в РДГУ 
Ознайомлення з алгоритмом дій 
у надзвичайних ситуаціях 

Куратори  
Викладачі навчальних 
дисциплін Ознайомлення з принципами 

академічної доброчесності та 
відповідальністю за їх 
порушення 
Захід «Презентація студентів І 
курсу» 

Кінець  
вересня  
2025 р. 

Куратори  

3. Комунікація зі 
здобувачами в/о 
Психологічна (зокрема 
емоційна) підтримка в/о 

Своєчасне інформування 
здобувачів з питань організації 
освітнього процесу  

Упродовж 
навчального року 

Завідувач кафедри 
проф. І. М. Дичківська 
Викладачі навчальних 
дисциплін 
Куратори  

Використання різноманітних 
механізмів комунікації зі 
здобувачами та отримання і 

Початок 
навчального року 



Завідувач кафедри 
проф. І. М. Дичківська 
Викладачі навчальних 
дисциплін 
Куратори  

представлення ними навчальних 
завдань  за відсутності 
Іnternet-зв’язку (пошта, 
телефонний зв’язок) 

Забезпечення оперативного 
зворотного зв’язку зі 
здобувачами з питань навчання 
та щодо особистих проблем 

Упродовж року Викладачі навчальних 
дисциплін 
Куратори 

Зв’язок зі студентами, які 
проживають за кордоном 

Початок 
навчального року 

Куратори Викладачі 
навчальних дисциплін 

Забезпечення сприятливої 
атмосфери в освітньому 
середовищі 

Упродовж 
навчального 
року 

Завідувач кафедри 
проф. І. М. Дичківська 
Викладачі навчальних 
дисциплін 
Куратори 

Підтримка копінг-стратегій 
подолання негативних 
психоемоційних станів та 
вирішення проблем 
Підвищення  компетент-ності 
щодо здійснення самодопомоги, 
пропагу-вання технік 
саморегуляції 

Залучення до спільних справ: 
благодійних акцій, 
волонтерських заходів, 
конкурсів, конференцій 

4. Соціальна підтримка 
здобувачів в/о 

Зустріч з керівником центру 
«Студентська соціальна 
служба» 

Жовтень  
2025 р. 

Куратори  

Виявлення соціальних проблем 
здобувачів 

Упродовж 
навчального 
року Консультації з вирішення 

соціальних проблем 
(працевлаштування, 
оформлення індивідуального 
плану, отримання стипендії, 
розв’язання конфліктних 
ситуацій тощо) 

5. Мотивація здобувачів в/о 
до навчання 

Залучення до гурткової 
діяльності 

Упродовж 
навчального 
року 

Завідувач кафедри 
проф. І. М. Дичківська 
Викладачі навчальних 
дисциплін 
Куратори 

Надання оперативної допомоги 
здобувачам, котрі мають 
прогалини у знаннях  
Використання системи 
морального стимулювання за 
наполегливе навчання: подяки, 
подання на отримання грамот, 
підвищених стипендій; листи 
батькам 

 
Ознайомлення зі здобутками 
випускників кафедри 

6. Оптимізація навчального 
часу здобувачів в/о 

Перегляд  обсягу та змісту 
завдань до практичних і 
лабораторних, завданьСРС  

Початок вересня  
2025 р.  
(І семестр) 

Викладачі навчальних 
дисциплін 



Січень  
2026 р.  
(ІІ семестр) 
 

Викладачі навчальних 
дисциплін 

Поповнення дидактичних 
матеріалів до навчальних 
дисциплін: тексти лекцій, 
практичних занять, завдання 
для СРС 

7. 
 
Оптимізація освітнього 
процесу 
Форми і методи навчання 
в умовах дистанційної 
освіти 

Залучення до освітнього 
процесу фахівців-практиків 

Початок вересня  
2025 р.  

Завідувач кафедри 
проф. І. М. Дичківська 

Використання інтерактивних 
методів і форм навчання 

Упродовж 
навчального 
року 

Викладачі навчальних 
дисциплін 

Використання інноваційних 
методів навчання та сучасних 
освітніх цифрових інструментів 
Розроблення кейсів  

8. Процедури оцінювання Аналіз і поповнення (за 
необхідності) банку тестів 
(тести поточного і підсумкового 
контролю) 

Вересень  
2025 р. 
Січень  
2026 р. 

Викладачі навчальних 
дисциплін 

Перегляд питань до 
контрольних заходів 
Ознайомлення здобувачів з 
критеріями оцінювання 
навчальних досягнень 

Вересень  
2025 р. 

Своєчасне інформування 
здобувачів про правила 
проведення контрольних заходів 
Неухильне дотримання правил 
проведення контрольних заходів 

Упродовж 
навчального 
року Своєчасне ознайомлення з 

результатами оцінювання 
9. Інформаційне 

забезпечення 
Бесіди про правила 
користування бібліотекою, 
пошуку інформації в її 
каталогах 

Вересень  
2025 р. 
 

Викладачі навчальних 
дисциплін 
Доц. Т. О. Павлюк 

Бесіда про структуру та 
можливості інформаційного 
середовища РДГУ 

Жовтень  
2025 р. 

Поповнення інформації на 
вебсайті кафедри 

Упродовж 
навчального року 

Інформування про порядок і 
критерії оцінювання навчальних 
досягнень здобувачів 

Вересень  
2025 р. 

Інформування про порядок 
оскарження результатів 
контрольних заходів 

До початку кожної 
заліково-екзаменац
ій-ної сесії 

Оновлення методичного 
забезпечення навчальних 
дисциплін у відповідності з 
навчальними планами (з 
урахуванням розподілу годин) 

Вересень  
2025 р. 
Січень  
2026 р. 
 

Викладачі навчальних 
дисциплін 
Доц. О. А. Козлюк 
Доц. Т. О. Совик 

10. Перегляд ОПП  Перегляд ООП з урахуванням 
зауважень і пропозицій 
здобувачів, НПП, 
стейкхолдерів, вимог професії 
та ринку праці  

Згідно з графіком 
підготовки і 
перегляду  
ОП в РДГУ 

Завідувач кафедри 
проф. І. М. Дичківська 
Гаранти ОП 

Перегляд змісту програмних 
компетентностей та їх 
відповідності ПРН 
Аналіз структурно-логічних 
схем 



Залучення здобувачів, НПП, 
роботодавців, випускників та 
інших стейкхолдерів до 
обговорення ОП (анкетування, 
запрошення на засідання 
робочих груп) 
Аналіз результатів опитувань 
учасників освітнього процесу, 
проведених Центром якості 
освіти РДГУ 

Згідно з графіком 
опитувань 

Доц.  
К. В. Джеджера  

11. Забезпечення 
індивідуальної освітньої 
траєкторії здобувачів в/о 

Розроблення та підготовка до 
оприлюднення на вебсайті 
РДГУ анотацій до вибіркових 
дисциплін 

До 1 березня 2026 
р. 

Викладачі вибіркових 
дисциплін 
Куратори 

Ознайомлення здобувачів з 
процедурою вибору дисциплін 

До 15 квітня  
2026 р. 

Допомога у визначенні 
індивідуальних цілей навчання 

Упродовж 
навчального 
року Підтримка індивідуальних 

запитів студентів щодо 
вивчення навчальних 
дисциплін, сприяння навчанню 
здобувачів старших курсів за 
індивідуальним графіком з 
поєднанням з професійною 
діяльністю 
Вибір здобувачами баз 
навчальних практик 

Згідно з 
навчальним 
планом 

Доц. Н. М. Горопаха  

Вибір тематики курсових та 
кваліфікаційних робіт 
 

Керівники курсовими і 
кваліфікаційними 
роботами 

12. Формування Soft skills Оновлення (за необхідністю) 
методичних рекомендацій; 
консультації, роз’яснення, 
поради щодо формування 
навчальних навичок   

Вересень  
Січень  
 
Упродовж 
навчального року 

Викладачі навчальних 
дисциплін 
Куратори  

Консультації щодо 
раціонального планування часу 
з метою формування навичок 
time-менедменту, розвитку 
самоконтролю та 
самоорганізації 

Упродовж 
навчального року 

Викладачі навчальних 
дисциплін Керівники 
курсовими і 
кваліфікаційними 
роботами 
Куратори 

Інструктаж щодо дій у 
критичних ситуаціях 

Вересень  
2025 р. 

Викладачі навчальних 
дисциплін 
Куратори Бесіди щодо розвитку 

лідерських якостей 
Упродовж 
навчального року 

Ознайомлення з правилами 
спілкування; формування 
комунікативних і соціальних 
навичок 

13. Формування академічної 
культури 

Бесіди про правила 
внутрішнього розпорядку РДГУ 
та правила поведінки в закладі 
вищої освіти 

Вересень-жовтень  
2025 р. 

Викладачі навчальних 
дисциплін 
Куратори 

Ознайомлення з принципами і 
правилами академічної 
доброчесності та 



відповідальністю за їх 
порушення 
Ознайомлення з проблемою 
авторського права та правилами 
використання об’єктів 
інтелектуальної власності 
Ознайомлення здобувачів з 
основами академічного письма 

Упродовж 
навчального року 

  
  
  
Завідувачка кафедри                                                                                    Ілона ДИЧКІВСЬКА 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  


