
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

พันธะสัญญาของงานธุรการและอำนวยการ 

ประเภทของงาน ข ัน้ตอนการปฏบิตั ิ พนัธะสญัญา 
1.การขอตรวจสอบ
ประวตัสิมคัรงาน ​
หรอืเขา้ศกึษาตอ่ 

1. พบเจา้หนา้ทีธ่รุการเพือ่พมิพล์ายนิว้มอืและ
กรอกขอ้ความ ในเอกสาร ​
2. สง่เรือ่งไปตรวจสอบทีก่องทะเบยีนประวตัิ
อาชญากร​
3. แจง้ผลการตรวจสอบประวตั ิ

ภายใน 15 วนั 

2. การขออนุญาตเลน่
งิว้ 

1. พบเจา้หนา้ทีธ่รุการเพือ่ตรวจสอบหลกัฐานเกีย่ว
กบัการแสดงงิว้​
2. สง่บทการแสดงไปตรวจสอบทีส่นัตบิาล​
3. รับผลการตรวจบทแปลจากสนัตบิาล​
4. แจง้ผลการพจิารณา 

ภายใน 7 วนั 

3. การขอตอ่อายุ
ใบสำคญั ประจำตวั​
คนตา่งดา้ว 

1. พบเจา้หนา้ทีย่ืน่คำรอ้ง​
2. ชำระเงนิคา่ธรรมเนยีม​
3. ลงรายการตอ่อายใุนใบสำคญัฯ​
4. ออกใบเสร็จรับเงนิ​
5. นายทะเบยีนลงนาม 

ภายใน 30 นาท ี

4. แจง้ยา้ยภมูลิำเนา
คน ตา่งดา้ว​
(ทัง้กรณียา้ยออกและ
ยา้ยเขา้) 

1. นำใบสำคญัประจำตวัคนตา่งดา้ว และสำเนา
ทะเบยีนบา้นมาพบเจา้หนา้ทีธ่รุการ​
2. เขยีนคำรอ้ง​
3. เจา้หนา้ทีธ่รุการลงรายการในใบสำคญัฯ​
4. นายทะเบยีนลงนาม​
5. (กรณียา้ยเขา้) ทำบนัทกึขอรับเอกสารตน้เรือ่ง
ของคนตา่งดา้วจากสถานตีำรวจเดมิ 

ภายใน 30 นาท ี

5. ขอปิดรปูถา่ยคน
ตา่งดา้ว เมือ่ครบระยะ 
5 ปี 

1. พบเจา้หนา้ทีธ่รุการ พรอ้มภาพถา่ย ขนาด 2 นิว้ 
จำนวน 4 รปู  
2. เขยีนคำรอ้ง​
3. เจา้หนา้ทีป่ระทบัตรา​
4. นายทะเบยีนลงนาม 

ภายใน 30 นาท ี

6. การแจง้การตาย
ของคนตา่งดา้ว 

1. นำใบสำคญัประจำคนตา่งดา้ว และใบมรณะบตัร
พบเจา้หนา้ทีธ่รุการ​
2. หมายเหตใุนเอกสารตน้เรือ่งในใบสำคญัประจำ
ตวัคนตา่งดา้ว 
3. นายทะเบยีนลงนาม​
4. สง่เรือ่งไปยงัสำนักงานตรวจคนเขา้เมอืง 

ภายใน 1 ชวัโมง 

 



 

พันธะสัญญาของงานธุรการและอำนวยการ 

ประเภทของงาน ข ัน้ตอนการปฏบิตั ิ พนัธะสญัญา 
7. ขอแปลงสญัชาติ
คนตา่งดา้ว 

1. เมือ่คนตา่งดา้วไดรั้บราชกจิจาฯ ใหแ้ปลงเป็น
สญัชาตไิทยไดแ้ลว้มาพบเจา้หนา้ทีธ่รุการ​
2. หมายเหตใุนเอกสารตน้เรือ่งในใบสำคญั​
ประจำตวัคนตา่งดา้ว​
3. นายทะเบยีนลงนาม​
4. สง่เรือ่งไปยงัสำนักงานตรวจคนเขา้เมอืง 

ภายใน 1 ชวัโมง 

8. การรับใบแทน
ใบสำคญัประจำตวั 
คนตา่งดา้วทีช่ำรดุ
หรอืสญูหาย 

1. นำหลกัฐานใบแจง้ความสญูหายหรอืชำรดุพรอ้ม
ถา่ยภาพ และสำเนาทะเบยีนบา้น พบเจา้หนา้ที่
ธรุการเพือ่ยืน่คำรอ้งและชำระคา่ธรรมเนยีมตาม
ระเบยีบ​
2. เจา้หนา้ทีธ่รุการออกใบเสร็จ สอบปากคำตรวจ
สอบเอกสารและออกเลม่ใบสำคญั​
3. นายทะเบยีนลงนาม 

ภายใน 1 ชวัโมง 

9. ขอรับใบสำคญั
ประจำตวัคนตา่งดา้ว
ใหม ่(ภายใน 7 วนั) 

1. พบเจา้หนา้ทีธ่รุการพรอ้มใบสำคญัถิน่ทีอ่ยูแ่ละ
หนังสอืแจง้นายทะเบยีนทอ้งทีจ่ากสำนักงานตรวจ
คนเขา้เมอืงแลว้ยืน่คำรอ้งชำระคา่ธรรมเนยีม​
2. ตรวจสอบหลกัฐานและยนืยนัความถกูตอ้งจาก
สำนักงานตรวจคนเขา้เมอืง​
3. ชำระคา่ธรรมเนยีมตามระเบยีบ​
4. เจา้หนา้ทีอ่อกเลม่ใหมใ่หน้ายทะเบยีนลงนาม 

ภายใน 1 ชวัโมง 

10. ขอรับใบสำคญั
ประจำตวัคนตา่งดา้ว
ใหม ่(เกนิกำหนด 7 
วนั) 

1. พบเจา้หนา้ทีธ่รุการพรอ้มใบสำคญัฯ​
2. ตรวจสอบหลกัฐานและยนืยนัความถกูตอ้งจาก
สำนักงานตรวจคนเขา้เมอืง​
3. ชำระคา่ธรรมเนยีมตามระเบยีบ​
4. เจา้หนา้ทีอ่อกเลม่ใหม​่
5. นายทะเบยีนลงนาม​
6. สง่ปลายขัว้ไปสำนักงานตรวจคนเขา้เมอืง 
 

ภายใน 1 วนั 

 

 



 

 

 

พันธะสัญญาของงานป้องกันปราบปราม 

ประเภทของงาน ข ัน้ตอนการปฏบิตั ิ พนัธะสญัญา 
1. การบรหิารงานสาย
ตรวจ 

องคป์ระกอบในการบรหิารงานสายตรวจควร
ประกอบดว้ย 
- หอ้งปฏบิตักิารสายตรวจ 
- ขอ้มลูในการวางแผนป้องกนัปราบปราม 
อาชญากรรม 
- เครือ่งมอืสือ่สาร 
- แผนเผชญิเหต ุ
- แผนทีส่ถานภาพอาชญากรรม 
- ตำรวจสายตรวจทีผ่า่นการอบรมมาอยา่งด ี 
- ความรว่มมอืจากประชาชนในการใหข้อ้มลู 
ขา่วสาร 
- ผูบ้งัคบับญัชาอำนวยการในพืน้ที ่

สถานจีะมอีงคป์ระกอบ ใน
การบรหิารงาน ป้องกนั
ปราบปรามอาชญากรรม 
อยา่งครบถว้น 

2. ความพรอ้มในการ
ป้องกนัปราบปราม 

-  การแบง่เขตการตรวจ 
- การจัดประเภทสายตรวจ 
- การประกอบกำลงัออกปฏบิตังิาน 

สถานมีคีวามพรอ้มในการ
ป้องกนัปราบปราม และให ้
บรกิารประชาชนตลอด 24 
ชม.โดย แบง่พืน้ทีก่ารตรวจ
เป็น เขตตรวจแตล่ะเขตม ี
ตำรวจสายตรวจ จยย.
จำนวน 6 นาย นอกจากนัน้
ยงัมสีายตรวจรถยนต ์ 1 สาย 
และสายตรวจเดนิเทา้จำนวน 
16 นายและ อาสาสมคัรสมา
ชกิแจง้ขา่วอาชญากรรม 
ปฏบิตัริว่มดว้ย 
(กรณีมกีำลงัพลไมเ่พยีงพอ
ใหจั้ดสรรตามความ
เหมาะสมทีส่ามารถให ้
บรกิารประชาชนไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพ) 
 
 
 



 

3. การระงับเหต ุ/ให ้
บรกิาร 

- เมือ่มกีารแจง้เหตรุา้ย หรอืขอรับบรกิาร
ตำรวจสายตรวจในพืน้ทีต่อ้งรบีเดนิทาง ไป
ระงับเหต ุและใหบ้รกิาร 

- ภายใน 5 นาท ีกรณีในเขต
เทศบาล  
- ภายใน 15 นาท ีกรณีนอก
เขตเทศบาล 

4. การควบคมุ
ผูต้อ้งหา 

- การควบคมุผูต้อ้งหา ผูต้อ้งกกัขงั บนสถาน ี
ตำรวจ 
(ในหอ้งควบคมุ) 

ผูต้อ้งหา / ผูต้อ้งกกัขงัจะได ้
รับการควบคมุอยา่ง
ปลอดภยัในหอ้งควบคมุที่
สะอาด(เหมาะสม) ตาม
รัฐธรรมนูญ 

5. การรับโทรศพัท์
แจง้เหตขุองสถาน 

- ผูแ้จง้ โทรศพัทแ์จง้เหตมุายงัสถาน ี  
- เจา้หนา้ทีโ่ทรศพัทรั์บขอ้มลู 
 
 
 
 
 

- การรับโทรศพัทม์าแจง้เหตุ
ทีส่ถานตีำรวจ จะจัด
โทรศพัทรั์บแจง้เหตไุวโ้ดย
เฉพาะ จำนวน 2 หมายเลข 
โดยใชร้ะบบคนตอบรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

พันธะสัญญาของงานจราจร 

ประเภทของงาน ข ัน้ตอนการปฏบิตั ิ พนัธะสญัญา 
1. การจัดกำลงัตำรวจ 
ควบคมุ และจัดการ
จราจร ประจำทางแยก 
หรอืจดุทีม่ปัีญหา การ
จราจร เชน่     ทางแยก
สำคญั             หนา้
ศนูยก์ารคา้ สถาน
ศกึษา หรอืยา่นชมุชน 

- มกีารจัดกำลงัเจา้หนา้ที ่ตำรวจจราจร ประจำ
ทางแยกสำคญั และจดุสำคญัเชน่ หนา้ตลาดสด 
สถานศกึษา ยา่นชมุชน 

1. การจัดกำลงัตำรวจ 
ควบคมุและจัดการ
จราจรประจำทางแยก 
หรอืจดุทีม่ปัีญหา การ
จราจร เชน่ทางแยก
สำคญั           หนา้
ศนูยก์ารคา้ สถานศกึษา 
หรอืยา่นชมุชน 

2. จัดกำลงัตำรวจไว ้
อำนวยความสะดวกการ
จราจร 

- จัดสายตรวจจราจร ไวอ้ำนวยความสะดวกการ
จราจร  
- กรณีไดรั้บแจง้อบุตัเิหต/ุรถเสยี/ขอความ
ชว่ยเหลอื 
- การแกปั้ญหาการ จราจรกรณีเรง่ดว่น เฉพาะหนา้
ซึง่ประชน รอ้งขอใหด้ำเนนิการ และตอ้งปฏบิตั ิ
ทนัท ี
- การจัดสายตรวจจราจร ไวอ้ำนวยความ สะดวก
การจราจร 

- ชว่งเวลาทีจั่ดสาย
ตรวจ      (ตลอด 24 ชม. 
หรอืชว่งเวลาใด) 
 - สายตรวจจราจร
เดนิทาง    ถงึทีเ่กดิเหต ุ
ภายใน 5 นาท ี 
– จัดกำลงัสายตรวจ 4 
สาย จำนวน 4 นาย  

3. การอำนวยความ 
สะดวกดา้น
เปรยีบเทยีบปรับ        
คดจีราจร 

- เจา้หนา้ทีต่ำรวจจราจร จับกมุออกใบสงั และ 
เรยีกเกบ็ใบอนุญาตขบัขี ่แลว้นำใบอนุญาตขบัขีท่ี ่
เรยีกเกบ็สง่ใหเ้จา้หนา้ที ่เปรยีบเทยีบปรับ  
- ชว่งเวลาทีม่กีารจัด เจา้หนา้ทีไ่วท้ำการ 
เปรยีบเทยีบปรับคด ีประจำสถาน ี
- นำใบสัง่ไปพบพนักงาน สอบสวน เพือ่กำหนด      
อตัราเปรยีบเทยีบ ชำระคา่ปรับและรับ 
ใบอนุญาตขบัขีค่นื 

ภายใน เวลา 1 ชวัโมง 
สามารถชำระคา่ปรับ ได ้
ทกุวนัตลอด 24 ชัว่โมง 
ไมเ่วน้ วนัหยดุราชการ 
ภายใน  1 วนัทำการ        
(กรณี สถานตีำรวจ
ดำเนนิการเองได)้ 
ภายใน 1 วนั ทำการ 
(กรณีตอ้งขอกำลงัหรอื
ประสานกบัหน่วยอืน่) 

4. การขออำนวย ความ
สะดวกดา้นการจราจร
ทัว่ไป 

- พบเจา้หนา้ทีต่ดิตอ่ หรอืยืน่หนังสอื 
- พจิารณาดำเนนิการ แจง้ผลใหท้ราบ 
- พจิารณาเสนอหน่วย งานเหนอืสัง่การแลว้แจง้
ผลใหท้ราบ 

ภายใน 1 วนัทำการ 
(กรณีสถานตีำรวจ 
ดำเนนิการเองได)้ 
ภายใน 1 วนัทำการ 



 

(กรณี ตอ้งขอ กำลงัหรอื
ประสานกบั หน่วยอืน่) 

 
5. การขออำนวย  
ความสะดวกดา้นการ
จราจร กรณีตอ้งออก
คำสัง่ หรอืขอ้บงัคบั
เกีย่ว กบัการจราจร 

 
- พบเจา้หนา้ทีต่ดิตอ่ หรอืยืน่หนังสอื  
- หวัหนา้สถานพีจิารณามคีวามเห็นเสนอ  
- สง่เรือ่งไปยงักองบงัคบั การ และกองบญัชาการ
เพือ่พจิารณา 
 
 

 
ภายใน 30 วนัทำการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

พันธะสัญญาของงานสอบสวน 

ประเภทของงาน ข ัน้ตอนการปฏบิตั ิ พนัธะสญัญา 
1. การแจง้เอกสารหาย 1. พบเจา้หนา้ทีเ่สมยีน ประจำวนั เพือ่เขยีน 

บนัทกึประจำวนัเอกสารหาย 
2. พนักงานสอบสวน ลงนามในบนัทกึประจำ วนั
ในขอ้ทีรั่บแจง้     
3. เจา้หนา้ทีเ่สมยีน ประจำวนัมอบสำเนา บนัทกึ
ประจำวนัใหผู้แ้จง้* ประชาชนมทีางเลอืกที ่
สามารถใชบ้รกิารได ้ทีส่ถานตีำรวจใกลเ้คยีงที่
สะดวก แจง้ความ ออนไลน ์
(ป.ว ิอาญา ม.124) 

ภายใน 30 นาท ี

2. การเปรยีบเทยีบปรับ
ตามใบสัง่ 

1. นำใบสงัไปพบ พนักงานสอบสวนเพือ่กำหนด
อตัรา       เปรยีบเทยีบปรับ 
2. ชำระคา่ปรับทีเ่สมยีน เปรยีบเทยีบปรับ รับ
ใบเสร็จ และ ใบอนุญาตขบัขี ่ (กรณีไมต่อ้งบนัทกึ 
คะแนน) 
* ประชาชนมทีางเลอืก ทีจ่ะสามารถใชบ้รกิาร
ชำระคา่ปรับทาง ไปรษณีย ์หรอืธนาคาร 

ภายใน 30 นาท ี

3. การสำเนาบนัทกึ 
ประจำวนัเกีย่วกบัคด ี

1. ยืน่คำรอ้งขอคดัสำเนา บนัทกึประจำวนั ตอ่
พนักงานสอบสวน 
2. เมือ่หวัหนา้สถาน ีพจิารณาแลว้มคีวามเห็น
อนุญาต 
3. เจา้หนา้ทีเ่สมยีน ประจำวนัสำเนาบนัทกึ ประจำ
วนัใหน้ายตำรวจ สญัญาบตัรรับรอง สำเนาถกูตอ้ง 
มอบใหก้บัผูแ้จง้ 

ภายใน 30 นาท ี

4. การขอถอน
คำรอ้งทกุข ์

1.พนักงานสอบสวนเวร เจา้ของคด ีหรอืรอ้ยเวร
ตรวจสอบ เอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง 
2. พนักงานสอบสวน ตรวจสอบคด ีและอธบิายขัน้
ตอนการ ดำเนนิคด ี
3. บนัทกึปากคำและ ลงลายมอืชือ่ในสมดุบญัช ี
ยดึและรักษาทรัพย ์(กรณียดึของกลาง) ลงบนัทกึ
ประจำวนับนัทกึการถอนคำรอ้งทกุขค์ดคีวามผดิ 
อนัยอมความได ้

ภายใน 1 ชวัโมง 



 

5. การแจง้ความเป็น
หลกัฐาน  กรณีไมเ่กีย่ว
กบัคด ี

1. พนักงานสอบสวน ซกัถามรายละเอยีด 
ขอ้เท็จจรงิและตรวจสอบหลกัฐานเอกสารที ่
เกีย่วขอ้งอธบิายขอ้กฎหมาย 
2. ลงบนัทกึประจำวนั 

ภายใน 1 ชวัโมง 

 

 
 

พันธะสัญญาของงานสอบสวน 

ประเภทของงาน ข ัน้ตอนการปฏบิตั ิ พนัธะสญัญา 
6. การขอประกนัตวัผู ้
ตอ้งหา 

1. ผูต้อ้งหาหรอืผูม้ ีประโยชนเ์กีย่วขอ้งนำ
หลกัประกนัยืน่คำรอ้งขอปลอ่ยชัว่คราวตอ่ 
พนักงานสอบสวน หรอืเจา้พนักงานตำรวจ  
2. พนักงานสอบสวน ตรวจสอบหลกัฐาน ถกูตอ้ง
ครบถว้น 
3. บนัทกึสญัญาประกนั และมคีวามเห็นควร หรอื
ไมค่วรอนุญาตให ้ประกนั 
4. ผูม้อีำนาจสัง่อนุญาต หรอืไมอ่นุญาตให ้ประกนั 
5. กรณีทีอ่นุญาต ใหอ้อกหลกัฐานรับ หลกัประกนั
และสญัญาประกนัคูฉ่บบัมอบให ้นายประกนั 
6. เจา้หนา้ทีเ่สมยีน ประจำวนัทำการบนัทกึ ประจำ
วนัเพือ่ปลอ่ยตวั หรอืไมป่ลอ่ยตวัผูต้อ้งหา 

ภายใน 24 ชวัโมง นับ
แตเ่วลาทีย่ืน่ คำรอ้งตอ่ 
พนักงานสอบสวน หรอื
เจา้พนักงาน ตำรวจ 
กรณีเหตจุำเป็นไม ่อาจ
สัง่ปลอ่ยชัว่คราว ไดใ้ห ้
พจิารณาให ้เสร็จสิน้ 
ภายใน 24 ชัว่โมง นับ
แต ่เวลาทีย่ืน่คำรอ้งขอ 
ปลอ่ยชัว่คราว 
 

 
7. การคนืหลกัทรัพยท์ี่
นำมาประกนัผูต้อ้งหา 

1. นำหลกัฐานรับหลกั ประกนัตวัผูต้อ้งหา พบ
พนักงานสอบสวน หรอืเจา้หนา้ทีธ่รุการ ทางคด ี
2. พนักงานสอบสวน หรอืเจา้หนา้ธรุการทาง คดี
ตรวจสอบและบนัทกึผลคดถีงึทีส่ดุหรอื บนัทกึ
เหตทุีถ่อนคดไีด ้
3. พนักงานสอบสวนม ีความเห็นใหถ้อน สญัญา
ประกนั 
4. เจา้หนา้ทีเ่สมยีน ประจำวนัลงบนัทกึ ประจำวนั 
และมอบหลกัทรัพยค์นืใหน้ายประกนั 

ภายใน 24 ชวัโมง ในวนั
เวลาราชการนับแต ่เวลา
ทีย่ืน่ หลกัฐานประกนัตวั 
ผูต้อ้งหาตอ่ พนักงาน 
สอบสวน ภายใน 1 วนั
ทำการนับแต ่วนัทีย่ืน่
หลกัฐานประกนัตวัผู ้
ตอ้งหาตอ่ 
พนักงานสอบสวน 
ภายใน 1วนั 



 

8. การตรวจสอบสภาพ
รถในคดจีราจร 

1. พนักงานสอบสวน ทำบนัทกึสง่รถไปตรวจ
สภาพ 
2. นำรถไปตรวจสภาพทีก่องบงัคบัการจราจร หรอื
ผูช้ำนาญการอืน่ แตต่อ้งสอบสวนให ้ปรากฏความ
รูค้วามชำนาญในเรือ่งนัน้ไวด้ว้ย 

ภายใน 1 วนั 

9. การคนืของกลาง 
กรณีศาลมคีำพพิากษา 
หรอืคำสัง่ถงึทีส่ดุ ไม่
รบิหรอืพนักงาน อยัการ 
แจง้ใหค้นื 

1. นำหลกัฐานแสดง กรรมสทิธิ ์และเอกสารที ่
เกีย่วขอ้ง พบพนักงานสอบสวน 
2. พนักงานสอบสวน ตรวจสอบหลกัฐาน และ
พจิารณามคีวามเห็นเสนอผูม้อีำนาจสัง่คนื
ของกลาง 
3. ลงบนัทกึประจำวนั คนืของกลางและลง
ลายมอืชือ่รับในสมดุบญัชยีดึ และรักษาทรัพย ์

 

10. การแจง้ความคบื
หนา้  ของคด ี

- พนักงานสอบสวน แจง้เป็นหนังสอืถงึ ผูเ้สยีหาย ภายใน 1 ชวัโมง 

11. การแจง้ใหญ้าต ิ
หรอื บคุคลที ่ผูต้อ้งหา 
ไวว้างใจ ทราบการ
จับกมุ เมือ่ผูถ้กูจับ 
รอ้งขอ 

- เจา้พนักงานตำรวจ ผูค้วบคมุผูต้อ้งหาเป็น   ผู ้
แจง้หรอืประสานงาน ตำรวจทอ้งที ่ทีญ่าต ิหรอื
บคุคลทีผู่ต้อ้งหาไวว้างใจมภีมูลิำเนาอยู ่เป็นผู ้
แจง้ 

ภายใน 24 ชวัโมง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

พันธะสัญญาของงานสืบสวน 

ประเภทของงาน ข ัน้ตอนการปฏบิตั ิ พนัธะสญัญา 
1. ตรวจสอบประวตั ิ
และความประพฤต ิ
ของบคุคลเกีย่วกบั
การขอมใีชพ้กพา 
อาวธุปืน 

- ตรวจสอบประวตับิคุคล  
- สบืสวนพฤตกิรรมบคุคล  
- นำเสนอ บก.ท. 

ภายใน 3 วนั 

2. ความพรอ้มใน
การ  
   ป้องกนั
ปราบปราม 

- เขา้พบเจา้หนา้ที ่
- สบืสวนพยานใกลเ้คยีง  
- ตรวจสอบความประพฤตกิาร 
กระทำความผดิ  
- รายงานผลกบัสนัตบิาล 

ภายใน 15 วนั 
 

3.ตรวจสอบรับรอง 
ความประพฤติ
บคุคลพน้โทษหรอื 
นักโทษ 

1.พบเจา้หนา้ที ่ 
2.เรยีกบคุคลทีจ่ะใหท้ีพั่กมา สอบปากคำ  
3.สอบปากคำเจา้บา้น 
4. แจง้หนังสอืตอบกลบัที ่เรอืนจำ 

ภายใน 7 วนั 

 


