
 

 

Proposition d’un contrat pour un poste de Data Manager 

dans le cadre du projet ALC 

 

Publication de l’annonce : 22-11-2023 

Date limite de dépôt des candidatures : Prolongation jusqu’au 20 janvier 2024 

Durée du contrat : 12 mois renouvelable selon satisfaction du travail effectué 

Dernier diplôme requis :Ingénieur informatique/Ingénieur statistique 

Nombre de postes : 1 

Profil : Data management 

Expertise demandée 
1.​ Création, gestion et suivi de diverses bases de données 
2.​ Mise en place de requêtes 
3.​ Esprit de synthèse pour comprendre les demandes rapidement et présenter les 

résultats 
4.​ Expérience dans des projets de santé 

 
Qualités attendues  

1.​ Professionnalisme et respect de la confidentialité des données 
2.​ Capacité à travailler en équipe : aisance relationnelle, disponibilité, sens de 

l’écoute, et retour d’information ; 

3.​ Capacité à communiquer et à s’exprimer ;  

4.​ Autonomie, rigueur et gestion des priorités ;  

5.​ Sens de l’organisation, sens de l’initiative, et respect des délais ; 

6.​ Capacité d’adaptation à un contexte multiculturel. 

Les tâches: que le/la candidat(e) aura à accomplir seront: 

1-​ Participer à la mise en place d’un plan de gestion des données du projet ALC à 

l’échelle du consortium 

2-​ Créer des solutions pour rassembler, gérer et archiver les données relatives au projet 

sur le site de Tunis (Données scientifiques de nature diverses, et autres ) 

3-​ Récolter et rassembler les données relatives aux projets  

4-​ Classer les données afin de les exploiter au mieux 

5-​ Prendre en charge les mises à jour et l’actualisation des bases de données 

6-​ Sécuriser les bases de données 

Pièces constituant le dossier : 



●​ Copie de la carte d'identité nationale, 
●​ CV détaillé, 
●​ Lettre de motivation, 
●​ Copies des justificatifs des diplômes obtenus ainsi que des attestations de 

formation et de stage effectués, 
●​ Nom et coordonnées de deux personnes référentes 

 
Sélection 

Le dossier doit être déposé au bureau d’ordre de l’IPT. Le cachet du bureau d’ordre faisant 

foi.  

Une réplique du dossier de candidature sous forme numérique doit être envoyée à l’adresse 

email suivante : alcdeltasafrica@pasteur.utm.tn incluant la décharge du bureau d’ordre de 

l’IPT.  

Les candidatures seront notées et classées par un comité de sélection. Une interview sera 

demandée. Seules les personnes sélectionnées seront contactées. Le comité de sélection se 

réserve le droit de contacter directement les personnes données en référence.  
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