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Programme de professionnalisation des acteurs de la formation,
déployé¢ dans le cadre de la Ressource Handicap Formation (RHF)

Pour accompagner les organismes de formation ligériens dans 1’accueil des apprenants en situation de
handicap et dans leur démarche d’accessibilité, La Ressource Handicap Formation (RHF) de I’ Agefiph,
et le Conseil Régional des Pays de la Loire déploient un plan de professionnalisation sur ce 2d semestre
2021.

Vous souhaitez connaitre les différentes typologies de handicap pour mieux les appréhender dans un
parcours de formation ?

Vous voulez suivre des actions de formations courtes ou longues (d'l heure a 2 jours) sur la
thématique du handicap en formation, de I’accompagnement des personnes ?

Si vous vous situez sur I’un de ces questionnements, le programme détaillé (objectifs, programme,
modalités d’inscription et de réalisation) dans les pages suivantes pourra vous apporter des éléments de
réponse. Ces formations sont congues et organisées par la Délégation Régionale de I’ Agefiph des Pays
de la Loire. Elles peuvent s’inscrire dans le plan de formation de 1’organisme de formation (NB :
financement Agefiph hors frais de déplacement, restauration...). Selon les thématiques elles s’adressent
a des professionnels variés (Référent Handicap, Formateur, Conseillers du SPE...).

Les actions s’inscrivent en complément de celles proposées par le droit commun, notamment par la
Région des Pays de la Loire dans le cadre de I’offre de professionnalisation destinée aux professionnels
de ’Emploi formation orientation professionnelle (EFOP). Dans ce programme figurent également les
formations financées par la Région sur la relation « Handicap et Formation ». Via le lien ci-aprés vous
accéderez a la présentation de la démarche Régionale (Région/Agefiph) d’accueil des apprenants en
situation de handicap, avec un panorama calendaire des principales actions destinées aux acteurs de la
formation avec les modalités d’inscription.

nants-en-situation-de-handicap-un-reseau- fort et-dynamique
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Actions programmées sur le 2d semestre 2021

1 — Accueillir et Accompagner des apprenants en situation de handicap dans leur
parcours de formation (p3, Laval)

2 — Sensibilisation aux conséquences des troubles cognitifs spécifiques dans les
apprentissages (p4, Angers)

3- Mettre en ceuvre sa fonction de Référent Handicap (nouveaux référents,
VISIO p5)

4 — Troubles du Spectre Autistiques (TSA) et troubles envahissants du
comportement en situation de formation (p6, Nantes)

5 — La Relation entreprise dans le cadre d’un parcours de formation d’une
personne en situation de handicap (p7, Nantes)

6- Accompagner des personnes porteuses de handicap dans leur insertion
professionnelle (p8, Nantes)

7 — Sensibilisations aux typologies de handicap, adaptées au contexte de la
formation professionnelle (P.A.S, p9, VISIO)

8 — Aménagements et adaptations pédagogiques pour les personnes en situation
de handicap en formation (p 10, La Roche sur Yon)

9 — Rencontres départementales des réseaux de référents handicap en organisme
de formation (p11)

10 — Ateliers, temps d’échanges et Webinaires « a la carte » (p 12, VISIO)

Pour toute demande d’information, merci de contacter :

Damien GOUGEON — Coordonnateur Ressource Handicap Formation
Mail : rhf-pays-de-la-loire @agefiph.asso.fr / Téléphone : 02 40 48 30 66 / 06 22 01 50 75
Délégation Régionale Agefiph des Pays de la Loire
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1 — Accueillir et Accompagner des apprenants en situation de handicap dans leur
parcours de formation

Public visé : Référent Handicap d’Organisme de Formation/CFA

Objectifs de la formation

= Découvrir, comprendre et aborder ce qui peut faire handicap dans un parcours de formation

=  Approfondir I’élargissement des représentations, faire la différence entre une déficience et une

situation de handicap en formation

»  Découvrir les différentes formes de problématiques potentiellement génératrices de situation de

handicap en formation au handicap

= Explorer les différentes formes d’adaptation/aménagement susceptibles d’étre mobilisées

= Amener au questionnement sur les stratégies de compensation en formation

Programme

Journée 1 : Le handicap en formation, de quoi parle t-on ?

- Activité collective sur les représentations et connaissances du groupe, mise en
situation expérientielle

- Approche socio historique du handicap et contextualisation de la loi de 2005 et de ses
conséquences sur les parcours des personnes dites « en situation de handicap »

- Le modele du processus de production du handicap appliqué a I'environnement de formation :
comprendre la notion de situation et de compensation de handicap

Journée 2 : Prendre en compte les situations de handicap en formation

- Travail collectif sur les potentiels besoins spécifiques des personnes BOETH, ou non

- ldentification des besoins en fonction des typologies de déficience (motrice, cognitive,
psychique, mentale, sensorielle)

- Exploration des stratégies d'aménagement possibles en situation de formation, lien avec les
dispositifs de soutien existants.

- Aborder les besoins spécifiques des apprenants : stratégies d’entretien, lien avec les situations
de terrain et approfondissement méthodologique

Approche pédagogique : exposés interactifs, mise en situation expérientielle, travaux collaboratifs.
Intervenante : Marine DANET, LADAPT Quest

Dates : Mardi 21 septembre (J1) et 30 septembre 2021 (J2) a Laval (URMA Mayenne)

Inscription : danet.marine@I|adapt.net (hombre de place : 12)

NB : 1) selon le contexte sanitaire 1’action prévue en présentiel pourra se dérouler a distance
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2) Action déployée par I’ Agefiph dans le cadre de la Ressource Handicap Formation

2 —Sensibilisation aux conséquences des troubles cognitifs spécifiques dans les
apprentissages

Public visé : Professionnels des acteurs de la formation professionnelle des Pays de Loire (EFOP)

Objectifs de la formation

= Lister les différentes fonctions qui sont mobilisées en situation d’apprentissage

= Définir ce que sont les symptomes possibles des Troubles Cognitifs Spécifiques et de définir ce

gue ne sont pas les Troubles Cognitifs Spécifiques,

= Explorer, dans le parcours de I'apprenant et dans ce qu’il montre de lui en situation
d’apprentissage, ce qui peut alerter le formateur sur un besoin particulier
= Comprendre les principes des adaptations et des compensations mises en place dans le

parcours d’un apprenti géné par des Troubles Cognitifs Spécifiques en situation
d’apprentissage

Principaux points abordés :

- Prérequis a I'apprentissage et a I'adaptation d’un point de vue cognitif

- Présentation de parcours d’orientation, de formation et d’insertion de personnes vivant avec
des Troubles Cognitifs Spécifiques

- Les différentes fonctions que mobilise un apprenant en situation d’apprentissage,
conséquences d’une déficience spécifique d’'une de ces fonctions

- Etude de cas (en sous-groupe)
- Echanges sur les situations et apports complémentaires visant a la compréhension des
symptémes : approche des stratégies de soutien,

Modalités :
- Exposés interactif : a partir d’'une trame de contenu, les éléments sont développés en fonction
des besoins exprimés par les participants,
- Activités d’ancrage et de réactivation

- Etudes de cas.
- Intervenants : CAFOC Nantes, LADAPT Quest

Dates : Mercredi 29 septembre (9h/17h) a Angers ((nombre de place : 12)

Délégation Régionale Agefiph — 34 quai Magellan — 44 000 NANTES




Inscription : https://acteursfpl.paysdelaloire.fr/rencontres-ateliers-formation-formateur/
NB : Action déployée par le Conseil Régional dans le cadre du programme EFOP

3 —Mettre en ceuvre sa fonction de Référent Handicap (nouveaux référents)

Public visé : Nouveau Référent Handicap en organisme de formation ou centre d’apprentissage

Objectifs de la formation

= Mettre en ceuvre les outils nécessaires a I'accueil des personnes en situation de handicap, au
suivi du parcours et a I'appui de I'équipe pédagogique

= Identifier les ressources mobilisables : partenaires, réseaux, outils
= Identifier les difficultés spécifiques des personnes en situation de handicap
= Qualifier les difficultés rencontrées pour adapter les réponses

= Identifier les moyens adaptés pour la réponse

Principaux éléments de contenu :

- Le cadre légal et réglementaire (loi de 2005)

- Lesreprésentations du handicap et les définitions

- Leréseau des acteurs, la démarche mise en ceuvre en Pays de la Loire

- Lerole et les missions du référent handicap dans un organisme de formation ou un CFA
- Lerole du référent tout au long du parcours de formation

- Les outils au service de I'accompagnement

- Les aides et la compensation du handicap

- Difficultés rencontrées en lien avec le handicap de I'apprenant

Modalités :

- Une journée a distance, articulant classes virtuelles et travaux individuels ou en sous-groupes
- Accompagnement : ressources mises a disposition, échanges entre participants via un forum,
accompagnement technique et pédagogique

- Intervenants : CAFOC et deux coordonnateurs départementaux

Moyens techniques mis a disposition des stagiaires :

o Plateforme de formation Moodle accessible avec identifiant et mot de passe a l'adresse
https://www.dfoad-cafoc.ac-nantes.fr/moodle
e Solution de classe virtuelle Zoom

Dates : Mardi 28 septembre (9h/17h) OU Lundi 8 novembre 2021, a distance
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Inscription : https://acteursfpl.paysdelaloire.fr/rencontres-ateliers-formation-formateur/

NB : Action déployée par le Conseil Régional dans le cadre du programme EFOP

4 — Troubles du Spectre Autistiques (TSA) et troubles envahissants du
comportement en situation de formation

Public visé : Référent Handicap d’Organisme de Formation /CFA

Objectifs de 1a formation
* Disposer de repére sur les différents troubles du spectre autistique (TSA) ou troubles
envahissants du développement (TED)
= Comprendre les incidences des troubles du spectre autistique en contexte de formation mais
également en emploi Identifier en quoi la situation de handicap impacte la situation de
formation professionnelle ?
* S’adapter et mettre en place des « manieres de faire » appropriées aux situations de handicap
engendrées par les troubles du spectre autistique
= Connaitre les acteurs ressources sur son territoire dans le champ des troubles du spectre
autistique
Programme

= Troubles du spectre autistique (TSA) ou troubles envahissants du développement (TED): de
quoi parle-t-on ?
o Les TSA en France, définition et points de reperes sur les principaux troubles
o Les principales incidences des TSA ou TED en situation d’apprentissage ou de
formation et plus largement d’insertion et d’emploi.
o Vers une compréhension des situations de handicap engendrées par les TSA et TED
»= La compensation des TSA et TED
o Les problémes posés et les besoins a couvrir par les personnes avec un trouble du
spectre autistique face aux situations de formation et d’insertion
o Les modalités de compensation ou les adaptations a mettre en place : les principales

recommandations d’aménagements des formations pour les personnes souffrant de
TSA ou de TED

Approche pédagogique : mises en situation, études de cas et rencontre avec les acteurs experts.
Intervenante : Céline FOUCHER, Practhis

Dates : le 19 octobre 2021 a Nantes
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Inscription : practhis@practhis.asso.fr (nombre de places : 15)

NB : 1) selon le contexte sanitaire I’action prévue en présentiel pourra se dérouler a distance
2) Action déployée par 1’ Agefiph dans le cadre de la Ressource Handicap Formation

5 — La Relation entreprise dans le cadre du parcours de formation d’une personne
en situation de Handicap

Public visé : Référent Handicap d’Organisme de Formation /CFA

Objectifs de l1a formation :
- Disposer des connaissances nécessaires a la mise en place d’une relation de qualité dans le
cadre d’un parcours de formation d’une PSH avec son environnement professionnel.
- Maitriser les concepts autour du handicap et connaitre le cadre légal
- Savoir mobiliser les partenaires internes et externes
- Savoir formaliser un plan d’actions avec la personne (comment présenter son handicap)
- Savoir formaliser un plan d’actions envers I'entreprise qui I'accueille
- Construire et déployer des actions (mise en place de sensibilisation de tutorat...)

Programme

Le cadre de 'emploi des personnes en situation de handicap
*  Concept du handicap en entreprise
* Lobligation d’emploi de travailleurs handicapés
* Réflexion sur les concepts d’intégration, insertion, inclusion
* Les acteurs internes et externes
L'accompagnement des personnes en situation de handicap
¢ Lentrée en relation, les modes de communication
* lidentification des restrictions/contraintes du poste recherché.
* La compensation du handicap, les aides mobilisables (Agefiph)

L'accompagnement des entreprises

* Identification en amont des entreprises accueillantes

* Lerecrutement de stagiaires

* Le maintien en entreprise

* Lasensibilisation du collectif de travail (collégues, direction, stagiaires...).
e Qutils a proposer a I'entreprise

* Plan d’actions

Approche pédagogique : Alternance de séquences d’acquisition de connaissance et de temps
interactifs pour mettre en pratique les acquis. Intervenant : Fabrice SOULE, Groupe JLO

Date : Mardi 23 novembre 2021, Nantes

Inscription : h.elghanmi@groupe-jlo.com (nombre de place : 12)
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NB : 1) selon le contexte sanitaire 1’action prévue en présentiel pourra se dérouler a distance
2) Action déployée par 1’ Agefiph dans le cadre de la Ressource Handicap Formation

6 — Accompagner des personnes porteuses de handicap dans leur insertion
professionnelle et en formation

Public visé : Professionnels des acteurs de I’emploi et de la formation professionnelle

Objectifs de la formation

=  Maitriser les concepts autour du handicap

» Connaitre les différentes typologies de handicap

» Connaitre sa posture professionnelle et savoir comment réagir face au handicap
» Savoir mobiliser les partenaires internes et externes

= Connaitre la loi et les retombées sur la formation professionnelle

Programme

Le cadre de I’emploi des personnes en situation de handicap
- Les représentations, les stéréotypes

- La situation de handicap

- La non-discrimination, 1’égalité des chances

- L’obligation d’emploi de travailleurs handicapés

L’accompagnement des personnes en situation de handicap
- DL’entrée en relation, les modes de communication

- Laposture de I’accompagnant, son positionnement dans le contexte de la formation
professionnelle

- L’accompagnement a la reconnaissance du handicap
- La compensation du handicap, les aides mobilisables
- La sensibilisation du collectif de travail

- Les partenaires : les acteurs internes, les acteurs externes

Approche pédagogique : Alternance de séquences d’acquisition de connaissance et de temps
interactifs pour mettre en pratique les acquis. Intervenant : Fabrice SOULE, Groupe JLO

Date : Mardi 9 novembre 2021 (durée : 1 journée), a Nantes (CARIF OREF)
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Inscription : pro-efop@cariforef-pdl.org (nombre de places : 12)

NB : 1) selon le contexte sanitaire I’action prévue en présentiel pourra se dérouler a distance
2) Action déployée par 1’ Agefiph dans le cadre de la Ressource Handicap Formation

7 — Sensibilisations aux typologies de handicap, adaptées au contexte de la
formation professionnelle

Public visé : référents handicaps, formateurs, personnel de direction et administratif (accueil),
conseillers du SPE en charge de la thématique du handicap ou de la formation

Objectifs de la sensibilisation :
= Bénéficier d’apports théoriques par typologie de handicap via des experts
= S’interroger sur la notion de situation handicapante
* Interroger ’environnement et le contexte de formation

=  Connaitre la Prestation d’ Appui Spécifique (PAS), son apport en formation

Programme :
. Sessions spécifiques concernant :
Le Handicap Mental, en Visio, le 28/9, 14h-16h, inscription : ici
o Le Handicap Psychique, en Visio, le 13/10, 10h-12h, inscription : ici
o Le Handicap Auditif, en Visio, le 21/10, 10h-12h, inscription : ici
o Le Handicap Troubles cognitifs, en Visio, le 9/11, 10h-12h, inscription : ici
o Le Handicap Moteur, en Visio, le 9/11, 14h/16h30, inscription : ici

o Le Handicap Visuel, en Visio, le 13/12, 14/16h, inscription : ici
. Présentation des cas pratiques autour :
o De situation en amont de I'entrée en formation
o D’actions de sécurisation du parcours de formation
. Zoom sur la Prestation d’Appui Spécifique :
o Point sur la procédure (prescription)
o La PAS: Appui Expert a I'organisme de formation, Identification des Techniques de
Compensation...

Approche pédagogique : La sensibilisation s’organise autour d’apports théoriques, échanges a partir
d’éventuels cas pratiques rencontrés par les participants, mises en situations

Durée : 2h (a distance)

NB : Actions financées par I'’Agefiph dans le cadre de I'appui a la professionnalisation des acteurs de I'emploi et de la formation
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8 — Aménagements et adaptations pédagogiques pour les personnes en situation
de handicap en formation

Public visé : Référent Handicap d’Organisme de Formation/CFA

Objectifs de 1a formation
&y Etablir un diagnostic des besoins de la personne accueillie

&y Identifier I'ensemble des points a baliser pour s’assurer de I'accessibilité de la formation
&y Acquérir des points de repére sur les réponses a apporter selon les situations

&y Assimiler une méthodologie pour la mise en ceuvre des aménagements et adaptations
pédagogiques quel que soit le handicap de la personne accueillie

Programme :
Resituer le cadre législatif et réglementaire
& La loi de 2005 et la notion de compensation
@ Les dispositions relatives a la formation en matiére d’accueil de personnes en situation de
handicap
&y L'accessibilité des personnes handicapées et le principe d’adaptation pédagogiques
Identifier 'ensemble des points a baliser pour s’assurer de I'accessibilité de la formation
©; Accompagner un apprenant en situation de handicap : anticiper, évaluer, organiser les
réponses
& Construire une méthodologie pour mettre en ceuvre des adaptations pédagogiques
&y Adapter une formation, une séquence et des contenus pédagogiques pour des stagiaires en
situation de handicap (recommandations de bonnes pratiques par type de déficience)
S’organiser et travailler en réseau pour accueillir des personnes en situation de handicap en
formation
&y Structurer I'équipe pédagogique et administrative : le réle du référent handicap
&y Mobiliser les outils et ressources adaptés aux situations rencontrées par les participants (focus
sur les aides a la compensation, les PAS, la RHF et les acteurs ressources, ...)

Approche pédagogique : La formation s’articulera entre apports théoriques et mises en situations.
Intervenante : Céline FOUCHER, Practhis

Date : 16 décembre 2021, a La Roche sur Yon (URMA Vendée)

Inscription : practhis@practhis.asso.fr (nombre de places :15)

NB : 1) selon le contexte sanitaire I’action prévue en présentiel pourra se dérouler a distance

Délégation Régionale Agefiph — 34 quai Magellan — 44 000 NANTES

10



2) Action déployée par I’ Agefiph dans le cadre de la Ressource Handicap Formation

9 — Rencontres départementales des réseaux de référents handicap en organisme
de formation

Dans le cadre de la Démarche Régionale d’accueil des apprenants en situation de handicap, les
coordonnateurs départementaux ont pour missions, entre autres, d’animer le réseau des référents
handicaps des organismes de formation situés sur leur territoire.

Présentation de la démarche Régionale d’accueil des apprenants en situation de handicap :

nants-en-situation-de-handicap-un-reseau- fort et-dynamique

Public visé : Référent Handicap d’OF/CFA

Objectifs des sessions : échanges de pratiques entre pairs, apport d’informations soit généralistes ou
plus spécifiques, intervention d’un partenaire du territoire expert sur un sujet particulier...

Programme :
-Loire Atlantique : Rencontre des référents, Loire Atlantique (28/10, matin).

Inscription : Karine RAGNEAU, BTP CFA Loire-Atlantique site de St-Herblain
karine.ragneau@btpcfa-pdl.com, 02 40 92 17 54

-Maine et Loire : Rencontre Thématique des référents (5/10, 9h30/11h30), Rencontre des "nouveaux"
référents (22/10, 9h30/10h30), Rencontre Thématique des référents, (5/11, 9h30/11h30)

Inscription : Frangoise Pageaud CCIl Maine-et-Loire CFA Eurespace Formation

francoise.pageaud@maineetloire.cci.fr, 02 41 49 10 20

-Mayenne : Rencontre Thématique des référents 8/10 (aprés midi) et 10/12 (9h30/12)
Inscription : Jérome ROBERT, URMA Mayenne jrobert@artisanatpaysdelaloire.fr / 02 43 59 03 62

-Sarthe : Rencontre des "nouveaux" référents, (7/10, 9h30/11h30), Rencontre Thématique des
référents 14/10- 24/11 5CCI Le Mans) —19/12 (9h30/11h30)

Inscription : Nathalie VAVASSEUR, CFA CCI Le Mans Sarthe
nathalie.vavasseur@lemans.cci.fr, 02 43 40 60 54

-Vendée : Rencontre des "nouveaux Référents" 24/09 (11h/12h, VISIO), Rencontre Thématique des
Référents 30/09, 14/10 et 23/11 (horaires a définir)

Délégation Régionale Agefiph — 34 quai Magellan — 44 000 NANTES 11


https://pro.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/ContentMedia/OPDL/ARTICLES/2021/Accueil-des-apprenants-en-situation-de-handicap-un-reseau-fort-et-dynamique
https://pro.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/ContentMedia/OPDL/ARTICLES/2021/Accueil-des-apprenants-en-situation-de-handicap-un-reseau-fort-et-dynamique
mailto:karine.ragneau@btpcfa-pdl.com
mailto:francoise.pageaud@maineetloire.cci.fr
mailto:%20jrobert@artisanatpaysdelaloire.fr
mailto:nathalie.vavasseur@lemans.cci.fr

Inscription : Estelle GUERY, URMA Vendée,equery@artisanatpaysdelaloire.fr / 02 51 36 53 00

10 — Ateliers, temps d’échange et Webinaires « a la carte »

Public visé : Référent Handicap d’OF/CFA ou Professionnel de ces structures intervenant sur la
thématique du handicap en formation OU Conseiller / chargé d’accompagnement du SPE (Mission
Locale, Poéle Emploi...)

Objectifs des sessions : apporter des informations soit généralistes « approche globale du handicap »
ou plus spécifiques sur des sujets particuliers. Ces webinaires sont déconnectés les uns des autres,
certains restent accessibles en replay

Programme :

- Le handicap au travail, de quoi parle-t-on? 21 janv - Webinaire 1hVisionner en replay via Zoom)

- Outils expertise handicap : zoom sur les Prestations d'Appuis Spécifiques 27 mai 10h - webinaire 2h
Visionner en replay via Zoom

-WebAtelier Qualiopi et Accessibilité les : 24/9 (14h/15h30), 15/10 (9h/10h30), 19/11 (9h/10h30) et
2/12 (14h/15h30). Inscription : rhf-pays-de-la-loire@agefiph.asso.fr

- Initiation offre de services Agefiph Jeudi 2 décembre 10h - webinaire 2h

- La Prestation d’analyse des capacités, le 16/09/2021, de 10h a 12h

NB : Actions financées par I’Agefiph dans le cadre de I'appui a la professionnalisation des acteurs de I'emploi et de la formation, et dans le
cadre de la Ressource Handicap Formation
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mailto:eguery@artisanatpaysdelaloire.fr
https://agefiph.zoom.us/rec/share/ntdFP8BhSgpnSDQmUX8wbHjm548YUo7dmYAoiUKD0kgcRIzNrifDCObi-vbBHn2n.tZc15MJ1TgLFHvW-?startTime=1611219594000
https://agefiph.zoom.us/rec/play/5jwjUgiOrfmn8nfoNwHUEDqlkLcEdQi06CKS4rbXgTwdW_NHAQLHmyQ_TBZyrz93En1gxRnco6Bk40bq.CAx-nOOKCwEdUBBR?startTime=1607591137000&_x_zm_rtaid=4BzstClQR5Ku0GrmoWWq8g.1615885136236.904a53030c907cbfcffe077b2d21e868&_x_zm_rhtaid=149
https://agefiph.zoom.us/rec/share/Nzv4s18d22hpewPbWjXerO9vjY2OSDBVzitJRem6hO3HmVIuwSeFRqZa-qUT2dOT.q6jEWAN1FhCdRF9Z
https://agefiph.zoom.us/rec/share/Nzv4s18d22hpewPbWjXerO9vjY2OSDBVzitJRem6hO3HmVIuwSeFRqZa-qUT2dOT.q6jEWAN1FhCdRF9Z
https://agefiph.zoom.us/webinar/register/WN_SZ3hznoMT8mDFUAL_r9eHg
https://agefiph.zoom.us/webinar/register/WN_XLFUIZ_3Q0SruJ_EDLKmUA
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