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Статут 
 Загальні  положення: 

1.​ Дитячо-юнацьке об’єднання «Семицвіт» ─ це самодіяльна 
дитяча організація учнів гімназії, створена на добровільній 
основі. 

2.​ У своїй діяльності керується нормативними документами про 
освіту, Конституцією України, Законом України «Про громадські 
організації», Статутом гімназії  та даним статутом. 

3.​ Дитячо-юнацьке об’єднання «Семицвіт» пропонує дружні 
відносини і співпрацю з різними громадськими організаціями на 
принципах взаємоповаги і незалежності, співпрацює з родинами 
членів організації. 

4.​ Дитячо-юнацьке об’єднання «Семицвіт» здійснює свою 
діяльність в межах Конищенської гімназії. 

5.​ Організація має дві вікові підгрупи:  
молодша (6 – 10 років) – «Країна Первоцвіту», колективи 
якої є групами-супутниками класних колективів ДЮО 
«Семицвіт»; 
старша (11 – 15 років) – дитячо-юнацьке об’єднання 
«Семицвіт». 
 

Мета та завдання діяльності об’єднання: 
1.​ Основною метою об’єднання є: 

-  захист прав учнівської молоді та сприяння у реалізації її 
фізичного, інтелектуального, художнього і соціального 
потенціалу; 
-​ об’єднання зусиль для творення добрих і корисних справ; 
-​ розвиток організаторських здібностей та виявлення нових 

обдарувань. 
2.​ Основні завдання самоврядування: 

-​ захист інтересів школярів; 
-​ формування національної свідомості; 
-​ виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до 

народних звичаїв та обрядів; 
-​ розвиток організаторських здібностей через колективні творчі 

справи; 



-​ прищеплення любові до природи, до праці людей; 
-​ сприяння навчальній, творчій і спортивній діяльності. 

3.​ Органи об’єднання використовують різноманітні форми 
роботи, спираючись на запити, інтереси, бажання, творчість, 
можливості та ініціативу учнів і вчителів. 

 Членство в об’єднанні: 
1.​ Членами об’єднання можуть бути учні та вчителі гімназії, які 

виявили бажання вступу в організацію незалежно від 
національності, релігійної належності і які визнають даний 
статут. 

2.​ Прийом в об’єднання здійснюється із 10 років індивідуально, на 
загальних зборах членів дитячо-юнацького об’єднання 
«Семицвіт». 

3.​ Членами об’єднання в ролі наставників можуть бути дорослі, які 
беруть участь в заходах об’єднання, дотримуються вимог даного 
Статуту. Наставники здійснюють координаційну, організаційну, 
навчально-виховну, методичну роботу. До наставників належать 
педагог-організатор гімназії, класні керівники, вчителі – 
консультанти, батьки. 

4.​ Член об’єднання може добровільно вибути із організації, 
повідомивши про це організаційну раду. 

 
 

Члени об’єднання мають право: 
-​ носити пропозиції, зауваження щодо діяльності 

«Семицвіту»; 
-​ брати участь у обговоренні різних питань об’єднання; 
-​ обирати і бути обраним до керівних органів організації; 
-​ виступати з критикою, самокритикою; 
-​ захищати інтереси об’єднання якщо виникне така потреба. 

Члени об’єднання зобов’язані: 
-​ діяти в рамках загального положення об’єднання 

«Семицвіт»; 
-​ дотримуватись і виконувати закони; 
-​ пропагувати її мету та завдання; 
-​ робити все для того, щоб організація міцніла і процвітала; 
-​ чесно і добросовісно виконувати доручення; 
-​ брати активну участь у всіх заходах, які планує і проводить 

організація; 
-​ бережливо ставитись до майна навчального закладу; 
-​ дбати про власну гігієну й охайний зовнішній вигляд; 



-​ виконувати рішення учнівських зборів, учнівської ради; 
-​ виконувати правила внутрішнього шкільного розпорядку. 

 
Основні закони об’єднання: 

1.​ Стався до інших так, як би ти хотів, щоб ставилися до тебе. 
2.​ Щедро даруй людям тепло своєї душі. 
3.​ Не бійся бути першим, іди вперед, веди за собою. 
4.​ Критикуєш – пропонуй, пропонуєш – дій. 
5.​ Якщо нелегку справу доручили, не бійся її, повір у свої сили. 
6.​ Розпочату справу доводь до кінця. 

 
Структура дитячо-юнацького об’єднання «Семицвіт» 

1.​ Основною структурною ланкою ДЮО «Семицвіт» є первинний 
колектив – клас в якому навчаються учні. Колектив класу працює 
під керівництвом ради класу на чолі з командиром та 
наставником. Діяльність класного колективу учні планують 
згідно обраного напрямку роботи. Збори класного колективу 
збираються один раз на місяць. 

2.​ Найвищим органом об’єднання є збір, який скликається не 
рідше одного разу на рік. 

3.​ Збір розробляє програму діяльності, підводить підсумки роботи, 
обирає учнівську раду, приймає рішення про створення і розпуск 
організації, прийом школярів в організацію. 

4.​ У період між зборами діє рада, яка скликається один раз на 
місяць. 

 
 

Учнівська рада ДЮО «Семицвіт» 
Учнівська рада – організовує роботу  ДЮО «Семицвіт». У її склад 
обираються представники класних колективів.  
Функції учнівської ради ДЮЮ «Семицвіт»: 

-​ планує роботу ДЮЮ «Семицвіт»; 
-​ координує роботу класних колективів, доводить до них 

конкретні завдання діяльності.  
У межах своєї компетенції:  
- створює належні умови для навчання та дозвілля школярів;  
- контролює відвідування учнями уроків, стан навчання та 
поведінки;  
- ухвалює рішення з найважливіших питань діяльності ДЮЮ 
«Семицвіт»;  
- організовує і контролює чергування в закладі;  



- контролює дотримання санітарно-гігієнічних вимог у гімназії;  
- організовує і проводить заходи щодо розвитку творчих здібностей 
учнів, зміцнення їхнього здоров’я, фізичного вдосконалення, 
пропаганди здорового способу життя;  
- висвітлює роботу ДЮЮ «Семицвіт» на сторінках шкільних 
стінгазет та на сайті.  

 
 

На засіданнях ради: 
-​ обговорюється та затверджується план роботи об’єднання, 

центрів;  
-​ заслуховуються звіти про роботу центрів, окремих членів ради, 

об’єднання в цілому; 
-​ вирішуються питання по організації та проведенні конкурсів, 

виставок, змагань (серед учнів гімназії), інших заходів; 
-​ обговорюються інші поточні справи «Семицвіту». 

 
5.​ Керує роботою голова ДЮО «Семицвіт». 

Голова ДЮО: 
-​ координує роботу центрів; 
-​ проводить засідання ради об’єднання; 
-​ аналізує роботу, спільно із головами центрів приймає 

конкретні рішення; 
-​ контролює виконання всіх прийнятих рішень; 
-​ вимагає звіту від членів центрів; 
-​ координує роботу чергового класу; 
-​ оперативно реагує на всі проблеми і приймає рішення; 
-​ несе відповідальність за дисципліну і порядок у гімназії. 

 
1.​ Голова ради об’єднання підзвітний загально учнівським зборам.  
 

Основні напрямки діяльності Ради ДЮО «Семицвіт» 
В ДЮО «Семицвіт» функціонує  шість  центрів 
 
Навчально-інформаційний центр: 
  
-​ організовує роботу спрямовану на розвиток пізнавальних 

інтересів та підвищення успішності учнів 1-9 класів;  
       - бореться з пропусками уроків, запізненнями ;  
       - веде облік відвідування;  



   - здійснює контроль за виконанням режиму дня та успішністю 
учнів;  
       - організовує взаємодопомогу учнів у навчанні;  
       - контролює виконання домашніх письмових завдань;  
       - контролює ведення щоденників;  
       - сприяє створенню учнівських наукових товариств;  
       - проводить заходи, направлені на підвищення якості знань учнів 
(стінгазети, конкурси, огляди підручників, блискавок) і випуск 
стіннівок.  
           
 Центр «Дисципліни і порядку»: 

 -  надає допомогу педагогічному колективу гімназії у вихованні 
свідомої дисципліни, дотриманні учнями Правил для учнів;  

         - організовує чергування класних колективів по школі;  
         - контролює за відвідуванням уроків;  
      - виховує в учнів бережливе ставлення до збереження шкільного      
майна; 
   - використовує заходи виховного впливу до порушників дисципліни.  
    
 Центр «Дозвілля і розваги»: 

-​  керує проведенням культурно-масових справ, організацією 
шкільних і класних вечорів, свят народного та шкільного 
календаря, розподіляє між класами та учнями доручення 
підготовки цих заходів;  

     - організовує змістовне дозвілля;  
 - організовує проведення конкурсів і оглядів художньої 
самодіяльності.  
   
Центр «Цікавих та корисних справ» 
Центр виховує готовність жити за принципами гуманізму, милосердя, 
людяності;  
    - піклується про ветеранів, інвалідів, пенсіонерів, одиноких;  
    - проводить бесіди, рейди-перевірки збереження підручників;  
   - виховує свідоме ставлення до виконання громадських обов’язків, 
дисципліни, бережливе ставлення до шкільного і власного майна;  
   - перевіряє санітарний стан у класах, озеленює класні кімнати та 
шкільні коридори. 
 
Центр «Здоровий спосіб життя»: 

-​ виховує підвищення фізичного рівня розвитку та покращення 
здоров’я здобувачів освіти  гімназії; 



    - проводить просвітницьку роботу щодо збереження та зміцнення 
здоров’я, профілактики шкідливих звичок, СНІДу, туберкульозу та 
інших захворювань; 
     -  виготовляє та розповсюджує в межах гімназії тематичні буклети, 
листівки, брошури; 
  - організовує серед дітей просвітницькі акції щодо небезпеки 
формування залежності від комп’ютерних ігор, гральних автоматів 
тощо; 
   - організовує  спортивні змагання, допомагає  вчителям фізичного 
виховання у проведенні змагань з волейболу, футболу; 
  -   проводить спортивні розминки,  руханки. 
 
 
 
Центр по роботі з дітьми молодшого шкільного віку: 

-​ організовує  навчання старшокласників, що мають бажання 
працювати з дітьми молодшого шкільного віку з питань 
організації їх діяльності у позаурочний час та роботи їх органів 
самоврядування; 

     - допомагає  педагогу - організатору та класним керівникам у      
проведенні конкурсів, тематичних бесід, концертів у  початкових 
класах; 
   - зацікавлює  учнів до участі  у позашкільному житті гімназії. 
 
 
 

Вибори 
Положення про вибори голови ради 
Вибори голови ради: 

-​ кандидати висуваються як групою учнів, так і шляхом 
самовисування; 

-​ голова обирається таємним голосуванням у визначений день на 
перервах, до і після уроків в присутності педагога - організатора; 

-​ голова обирається простою більшістю голосів учнів класів 
гімназії шляхом таємного голосування; 

-​ голова обирається терміном не більше ніж на три роки; 
-​ право бути обраним має кожен учень 7-9 класів. 

Голова приступає до своїх обов’язків на наступний день після 
відкритого оголошення результатів виборів. 



Класні колективи – основа учнівського самоврядування 
 Основною ланкою учнівського самоврядування в школі є класний 
колектив. Вищим органом класного самоврядування є класні збори. 
На зборах діти вирішують найважливіші питання життя свого класу; 
визначають перспективи та основні напрямки його розвитку, 
обирають актив класу, визначають його повноваження, 
заслуховуються звіти активу, аналізують виконання ухвалених рішень, 
підбивають підсумки своєї діяльності, ставлять перед собою нові 
завдання. 
          Керувати самоврядуванням класу мають авторитетні учні, 
активісти, які мають усвідомлювати, що вони, як лідери, отримали не 
тільки певні права, а й несуть відповідальність перед своїм класом за 
те, яким буде його життя. 
            У класах розробляються та затверджуються на класних зборах 
положення про діяльність класних колективів, які містять права та 
обов’язки учнів класу,окреслюють коло завдань окремого класного 
колективу. 
 
 
 

 
Функції рад класних колективів: 

               - організовують життя класу;  
- звітують про результати навчально-виховної роботи на 
зборах класного колективу, засіданнях учнівської ради ДЮЮ 
«Семицвіт»;  
- є безпосередніми зв’язковими між Учнівською Радою, 
колективом класу та класним керівником (доводять до їхнього 
відома плани, завдання, рішення Учнівської Ради).  
 

Атрибутика 
1.​ Кожний класний колектив має право вибирати і використовувати 

як свій символ емблеми, шеврони, які відображають мету, 
завдання, інтереси його членів. 
 

 


