Plano de Trabalho — PT — MROSC — Lei n.° 13.019/2024 e Decreto Rio n.° 42.696/2016

Edital CP SMAS 01/2026 - ANEXO 1.9 DO PLANO DE TRABALHO

ANEXO 1.9 - MODELO DA PLANILHA DE CUSTOS - RUBRICA A RUBRICA UNIFICADA

PROGRAMA MORADIA CIDADA

TIPO ESPECIFICAGCAO REMUNERAGAO VALOR VALOR POR 30 MESES
BRUTA MENSAL
QUANTIDADE VALOR
UNITARIO
1. RECURSOS |Coordenador | 1
HUMANOS
Assistente Social 5
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Psicologo 5

1. TOTAL GERAL DE
PESSOAL

TIPO ESPECIFICAGAO VALOR MENSAL VALOR POR 30 MESES

2. LOCAGAO DE
ALUGUEL DO|IMOVEIS PARA
IMOVEL PARA OS|ATENDER 50
BENEFICIARIOS USUARIOS

2. TOTAL GERAL
DE APOIO
OPERACIONAL E
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LOGISTICO

TIPO ESPECIFICAQAO VALOR MENSAL|VALOR POR 30 MESES
3. Aluguel

CUSTOS

INDIRETOS

Energia Elétrica
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Agua

Internet/

Telefonia

Assessoria

Contabil




Plano de Trabalho — PT — MROSC — Lei n.° 13.019/2024 e Decreto Rio n.° 42.696/2016

Assessoria

Juridica

3. TOTAL GERAL
DOS CUSTOS
INDIRETOS

5. TOTAL GERAL
(1+2+3)
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(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA, DATAR, ASSINADO PELO REPRESENTANTE
LEGAL E APOR O CARIMBO DO CNPJ OU RAZAO SOCIAL).
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