ANEXO

GRUPO | - DOCENCIA/ATIVIDADES DE ENSINO/DESEMPENHO DIDATICO, AVALIADO COM A

PARTICIPACAO DO CORPO DISCENTE

Desempenho Didatico (Informacdo por semestre)

01 | Aulas Efetivas em Curso de Graduacao, observada a legislacdo vigente.

02 | Aulas Efetivas em Curso de Pés-Graduacdo, observada a legislacdo vigente.

03 | Avaliagdo pelo corpo discente, alcangando no maximo 10 (dez) pontos

GRUPO Il — ATIVIDADES DE ORIENTACAO PONTOS | Quant. | Total
1. Tutoria de pdés-doutorado concluida (por aluno). 20
2. Orientacdo de tese de doutorado defendida (por aluno). 30
3. Orientacdo de dissertacao de mestrado defendida (por aluno). 20
4. Co-orientacdo de tese de doutorado defendida (por aluno). 15
5. Co-orientacgdo de disserta¢do de mestrado defendida (por aluno). | 10
6. Orientacdo de monografia ou trabalho de conclusdo de curso de | 15
especializagdo ndo remunerada concluida (por aluno).

7. Orientac¢do de trabalho de conclusdo de curso de graduagao, 10
técnico e tecnoldgico defendido (por aluno).

8. Orientacdo de aluno em programas/projetos institucionais de 10
pesquisa, inovacdo, ensino e extensdo (por aluno).

9. Orientacdo de aluno em programa de bolsa permanéncia, 5
mobilidade académica, bolsa instrutor, orienta¢do de aluno no
programa de voluntariado académico ou supervisdo de aluno de
pos-graduagao nas atividades de graduagao ou curso técnico (por
aluno).

10. Tutorial de Grupo PET e de residéncia médica (por ano de 15
exercicio).

11. Orientagdo de aluno do Grupo PET (por ano). 2
12. Orientacdo de aluno em estagios (por turma/ano). 10
13. Orientacdo de aluno em programa de monitoria (por aluno). 5
14. Orientacdo de tese de doutorado em andamento (por aluno). 15
15. Orientagdo de dissertacdo de mestrado em andamento (por 10 2 20
aluno).

16. Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduacdo e 10
técnico em andamento (por aluno)

SUBTOTAL Il

GRUPO llI- PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS PONTOS
1.Membro de banca examinadora de livre-docéncia ou tese de 10
doutorado (por banca).

2. Membro de banca examinadora de dissertagao de mestrado (por | 10

banca).




3. Membro da banca examinadora de monografia ou trabalho de 5
conclusdo de curso de especializagdo ndo remunerada (por banca).

4. Membro de banca examinadora de trabalhos de conclusdo de 5
curso de graduacdo ou curso técnico (por banca).

5.Membro de banca de concurso publico para professor substituto | 5
(por banca).

6.Membro de banca de concurso publico para Professor da Carreira | 15
do Magistério Superior ou do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnoldgico-professor efetivo (por banca).

7.Membro de banca de qualificacdo em cursos de pds-graduacao 10
(por banca).

8. Membro de banca de selecdo para pds-graduacdo (por banca). 5
9. Membro de banca de seleg¢do para bolsas institucionais (por 5
banca).

10. Membro de banca de avaliacdo e sele¢do para atividades 5
culturais e artisticas (por banca).

11. Membro de banca de processo seletivo (por banca). 5
12. Membro de banca de teste de habilidades (por banca). 5
SUBTOTAL llI

GRUPO IV- ATIVIDADES DE EXTENSAO PONTOS
1. Coordenacdo e execugdo de Programas/Projetos de Extensdo ou | 15
Programa de (Apoio a Projetos de Intervencdo Metodoldgica —

PAPIM por ano). Desde que a acdo ndo seja contemplada com
remunerac¢do adicional, ou qualquer outro tipo de auxilio

financeiro pessoal concedido ao docente.

2. Participacdo em Programas/Projetos de Extens3o registrados 10
(por ano).

3. Coordenacdo de curso de extensdo, sem remuneracgdo adicional, | 10
mediante comprovacdo constando ano/periodo (a cada 20 horas).

4. Ministrante de curso de extensao, mediante comprovacao 5
constando ano/periodo ( a cada 3 horas) mediante comprovagdo
constando ano/periodo (a cada 20 horas).

5. Ministrante de curso de aperfeicoamento ou de formacao 5
continuada(a cada 3 horas).

6. Coordenacgao de evento de extensao, mediante comprovagao 5
constando ano/periodo (a cada 15 horas).

7 Ministrante de evento de extensdo, mediante comprovagao 5
constando ano/periodo (a cada 3 horas).

SUBTOTAL IV

Obs.: E expressamente vedada a dupla pontuacdo nos itens que comp&em este GRUPO.
GRUPO V- ATIVIDADES DE PESQUISA PONTOS
1. Coordenacdo e execucgao de projeto de pesquisa registrado na 20
Unidade e PROPESP (por projeto, mediante relatdrio final).

2. Coordenacdo de grupo de pesquisa registrado na UFPA (porano | 15
de exercicio).




3. Membro do grupo de pesquisa registrado na UFPA (por ano de

exercicio).

10

4. Bolsa de produtividade em pesquisa do CNPq (por ano de
obtencdo).

15

5. Coordenacdo de nucleo de pesquisa registrado na UFPA (por ano
de exercicio).

15

6. Coordenacdo de nucleo de pesquisa registrado na UFPA (por
projeto, mediante relatdrio atualizado).

15

SUBTOTAL V

GRUPO VI- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTAGAO

PONTOS

1. Reitor e Vice-Reitor (por ano de exercicio).

70

2. Pré-Reitor (por ano de exercicio).

50

3. Coordenador de Campus (por ano de exercicio), Diretor-Geral de
unidade académica, Diretor de Unidade Académica de EBTT (por
ano de exercicio).

50

4. Vice- Coordenador de Campus (por ano de exercicio),
Diretor-Adjunto de Unidade Académica, Vice-Diretor da Unidade
Académica de EBTT por ano de exercicio), Diretor de Orgdo
Suplementar (por ano de exercicio), Diretor de Pré-Reitoria (por ano
de exercicio).

40

5. Presidente de Comissdo de Assessoramento Superior (CPPD,
CPPDA) (por ano de exercicio).

25

6. Diretor de Faculdade/Escola (por ano de exercicio), Coordenador
de Curso de Pos-Graduagdo stricto sensu (por ano de exercicio),
Vice-Presidente de Comisséo de Assessoramento Superior,
Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD), membro titular
de Orgdo Colegiado Superior (CONSAD, CONSEPE e CONSUN)
mediante comprovagdo por meio de certificado emitido pela SEGE
constando semestre e ano (por ano de exercicio).

30

7 Vice-Diretor de Faculdade/Escola (por ano de exercicio),
Vice-Coordenador de Curso de Pés-Graduagdo stricto sensu (por
ano de exercicio), Coordenador de curso de graduagdo, tecnoldgico
e técnico membro de Comissdo de Assessoramento Superior e da
Comiss@o Permanente de Pessoal Docente (CPPD) (por ano de
exercicio), Coordenador Geral de Congresso Internacional, membro
titular das Cdmaras dos Conselhos Superiores e suplente de Orgdo
Colegiado Superior (CONSAD, CONSEPE e CONSUN) mediante
comprovacgdo por meio de certificado emitido pela SEGE constando
semestre e ano (por ano de exercicio).

20

8. Coordenador de Projetos de Intercdmbios Internacionais,
Coordenador Geral de Congresso Nacional, membro da Central de
Processos Seletivos/ Nucleo de Concursos (UFPA), Diretoria da
Secdo-Sindical/Associagdo de Professores da UFPA ou do Sindicato
Nacional dos Docentes (nivel nacional), Presidente do Nucleo
Docente Estruturante, Presidente da ComissGo Propria de
Avaliagdo da UFPA, Coordenacdo de Nucleos Internos da EMUFPA
(por ano).

10

9. Coordenador de Curso de Especializagdo lato sensu sem
remuneracgdo (por ano de exercicio)

10




10. Membro de Comissdo constituida por ato da Administra¢éo
Superior (por designa¢do), membro de Comité de Pesquisa, Estdgio,
Extensdo, ou similares, membro de Comité Assessor de Pesquisa,
Estdgio, Extensdo ou similares, membro de Comité de Etica em
Pesquisa e Comissdo de Etica da UFPA, representante designado
por ato da Administragdo Superior em drgéos ou Fundagdes ou
Instituigdes de Ciéncia, Tecnologia e Cultura, Coordenador de
Convénio Institucional, membro de Projetos Intercdmbios/
Internacionais, Presidente da Comissdo de Relagdes Internacionais,
Coordenador de Comité Assessor de Pesquisa, Estdgio, Extens@o ou
similares, Coordenador de Comité de Etica em Pesquisa e Comissdo
de Etica da UFPA, Coordenador Geral de Congresso Regional,
Secretdrio Executivo de Congresso, Membro do NDE (Ntcleo
Docente Estruturante), Membro das Cdmaras das Unidades
Académicas, Coordenador de Comissdo de Residéncia
Meédica/Multiprofissional, Membro de Cdmara de Trabalhos de
Conclusdo de Curso, Membro de Associagées, Conselhos, Comités,
Cdmaras Setoriais de pesquisa, de classe, culturais e artisticas,
Coordenador e/ou diretor de espacos culturais.

10

11. Membro de Comité Editorial de publicac¢éo indexada (por ano).

10

12. Vice-Coordenador de Curso de Especializagdo (por ano de
exercicio), membro de Comissdo constituida por ato da
Administracdo da Unidade Académica (por designag¢do), membro
de comissdo de sindicdncia e processo administrativo disciplinar,
membro da Comissdo de Relagdes Internacionais, membro de
Comissdo Organizadora de congresso, semindrio, simpésio,
jornada, encontro.

13. Membro titular ou suplente de colegiado de curso Técnico e
Tecnoldgico, de conselho ou colegiado de subunidade e
congregacdo de unidade, mediante comprovagédo por meio de
portaria constando semestre e ano, coordenador geral de outras
atividades técnicas, cientificas, culturais, artisticas e desportivas,
participagdo na organizagéo de processo seletivo (PSS) ou sele¢do
para os cursos bdsicos e técnicos (por ano).

14. Membro titular ou suplente de Conselho Escolar, Membro de
Comité de Usudrios de Bibliotecas, Assessoria Técnica e
Consultorias autorizadas em plendria do conselho e congregag¢éo
da unidade, membro de Banca de Sele¢do de Bolsistas e Professores
Tempordrios, Supervisores e preceptores de residéncia médica,
outras Comissbes. Por ano

SUBTOTAL VI

GRUPO VII- ATIVIDADES DE CAPACITAGAO (no intersticio)

PONTOS

1. Doutor ou livre-docente.

90

2. Mestre.

60

3. . Pés-doutorado (realizado por meio de programa institucional).

30

4. Estagio de pds-doutorado concluido.

15

5. Créditos de doutorado (concluidos no intersticio).

20

6. Créditos de mestrado (concluidos no intersticio).

10

7.Curso de especializagdo (360 horas).

10




8. Curso de aperfeicoamento concluido (180 horas).

9. Curso de extensdo com frequéncia e aproveitamento.

10. Participagdo em congresso, simpdsio, semindrio ou outros
cursos de curta duragdo.

11. Estdgio de capacitagdo técnica (cada 30 horas = 1 ponto). 1

SUBTOTAL ViI

GRUPO VIlI- PRODUCAO CIENTIFICA, DE INOVAGCAO, TECNICA OU | PONTOS

ARTISTICA (Por
unidade)

1. Autor de livro publicado (com ISBN), na area, em editoras que 50

facam uso de pareceristas.

2. Autor de livro publicado (com ISBN), na area, em editoras que 20

nao facam uso de pareceristas.

3. Autor de capitulo publicado de coletdnea (com ISBN), com 20

circulagdo internacional.

4. Autor de capitulo publicado de coletdnea (com ISBN), de editora | 15

nacional.

5. Créditos de doutorado (concluidos no intersticio). 20

6. Traducdo de livro publicado (impresso ou meio eletrénico na 20

internet).

7. Traducdo de texto teatral, roteiro de cinema, video, radio ou 10

televisdo.

8. Traducdo de capitulo de livro publicado (impresso ou meio 10

eletronico na internet).

9. Editor ou organizador de livro publicado (com ISBN), impresso ou | 25

em meio eletronico na internet, com circulagdo internacional.

10. Editor ou organizador de livro publicado (com ISBN) (impresso 15

ou em meio eletrénico na internet, com circulag¢éo nacional).

11. Artigo de pesquisa publicado em revista indexada (ISSN), 25

internacional, registrada no Qualis CAPES na drea (impresso ou

meio eletrénico na internet).

12. Artigo de pesquisa publicado em revista indexada (ISSN), 20

nacional, registrada no Qualis CAPES na drea (impresso ou meio

eletrénico na internet).

13. Artigo de pesquisa publicado em revista ndo indexada 6

(impresso ou mejo eletronico na internet).

14. Publicagéo em sitio eletrénico especializado (internet).

15. Artigo de revisdo, resenha ou nota critica publicado em revista

indexada (ISSN) (impresso ou meio eletrénico na internet)

16. Artigo de revisdo, resenha ou nota critica publicado em revista | 5

ndo indexada (ISSN) (impresso ou meio eletrénico na internet).

17. Tradugdo publicada de artigo (impresso ou meio eletrénico na 5

internet).

18. Artigo de imprensa interna ou externa a UFPA (impresso ou 3

meio eletrénico na internet).

19. Relatdrio técnico — demandado a UFPA na forma de consultoria.

20. Produgdo de manual técnico e diddtico.




21. Revisdo de material diddtico, artigos, capitulo de livro, livros, 2
resumos, “abstracts”, normas da ABNT.

22. Nota cientifica prévia. 2
23. Autor de trabalho completo publicado em congresso, simpdsio 10
ou semindrio, nacional ou internacional.

24. Comunicagdo de trabalho com resumo publicado. 2
25. Comunicag¢do de trabalho sem resumo publicado.

26. Apresentagdo de trabalho em semindrios, congressos, 8
simpdasios e eventos artisticos ou cientificos internacionais

27. Apresentagdo de trabalho em semindrios, congressos, 5
simpdsios e eventos artisticos ou cientificos nacionais

28. Participag¢do como apresentador em conferéncias, palestras e 20
mesas redondas.

29. Citagdo ou referéncia de autor(es). (pontuagdo por artigo ou 1
livro).

30. llustragdo de livros publicados (com conselho editorial). 4
31. Criag¢do de capa de livro publicado (com conselho editorial).

32. Produgdo de livros (design). 5
33. Texto escrito para catdlogo de exposigcdes publicado por 15
institui¢Go publica ou privada (museus e galerias) (com ISBN).

34. Texto escrito para catdlogo de exposigcdes publicado por 8
instituicdo publica ou privada (museus e galerias) (sem ISBN).

35. Patente depositada requerida. 10
36. Patente depositada concedida. 30
37. Autor (unico) de documentos cartogrdficos publicados. 10
38.Coautor de documentos cartogrdficos publicados. 30
39. Autoria de pega teatral ou musical publicada. 15
40. Diregdio de pegas teatrais apresentadas, cinema ou video e de 15
eventos musicais diversos (shows, recitais, concertos).

41. Coreografia apresentada. 15
42. Roteiro de cinema, video, radio ou televisao. 15
43. Edicdo de Partitura 7
44. Composi¢cdo musical apresentada ou criada para cinema, video, | 15
radio ou televisdo, teatro ou danca.

45. Arranjo de peg¢as musicais, instrumental ou vocal. 8
46. Exposicoes individuais - referendadas pelo conselho de 20
institui¢bes reconhecidas.

47. Autoria de Curadoria de museus, exposicdes, mostras, festivais, | 20
em espacgos cientificos, artisticos e culturais.

48. Participacdo em salées de arte ou exposigdes coletivas de artes | 10
pldsticas e fotografia — referendadas pelo conselho de instituicoes
reconhecidas.

49. Produgdo de curadoria, exposigdes, mostras, festivais, 15
espetdculos, cinema, rddio, televisdo, video, audiovisual, midias
eletrénicas ou eventos musicais diversos.

50. Edicdo de rddio, cinema, video ou televisdo, vinculada a 10

atividade docente da UFPA.

51. Obra de Arte Visual Publicada.

30




52. Produgdo musical de CD/DVD ou similares. 15
53. Transcrigdo de obras musicais (por musica ou parte de obra 8
maior)
54. Edicdo de obra musical 20
55. Composicao musical com edic¢do internacional 50
56. Composicdo musical com edi¢do nacional 30
57. Recitais solo, cameristicos ou pequenos grupos em ambito 25
internacional devidamente comprovado.
58. Recitais solo, cameristicos ou pequenos grupos em ambito 15
nacional devidamente comprovado.
59. Execucdo musical em CD/DVD ou similares 20
60. Participacdo como convidado em festivais de musica ou eventos | 20
equivalentes, em ambito internacional
61. Participagao como convidado em festivais de musica ou eventos | 10
equivalentes, em ambito nacional
62. Revisdo de lingua portuguesa ou estrangeira em revistas 3
indexadas (por artigo).
63. Registro de marcas, softwares e cultivares. 15
64.Editor Chefe de Revista. 20
65. Editor Associado de Revista. 10
66. Consultor ad hoc ou revisor de revista indexada (ano/revista) 5
67. Afastamento de docente que comprove apresentacdo de
servigcos nos Ministérios da Educacdo, da Cultura e da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao, valera como atividade académica
equivalente a progressao de nivel, desde que tenha feito o
intersticio de 2 (dois) anos; e que apresente relatério validado por
sua Unidade Académica, comprovando a realizagdo de atividades
relevantes para seu desempenho académico.
SUBTOTAL Vil
TOTAL
DE
PONTOS

OBS.: Nenhum trabalho podera ser duplamente pontuado.




