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                              І. Внутрішнє управління і контрольно-аналітична діяльність 
 

1 Перевірити стан 
відвідування учнями школи, 
наявність шкільної та 
спортивної форми 

Протягом 
місяця (кожна 
п’ятниця 
тижня) 

Заступники, класні 
керівники 

Поточний, 
персональний 

Інформація 

2 Вивчення системи роботи 
класних керівників     щодо  
формування у школярів    
ціннісного ставлення до 
здоровя  

Листопад 
-грудень 

заступник Поточний, 
персональний 

Довідка 

3 Контроль за організацією 
самообслуговування в 
школі. 

Протягом 
місяця 

заступники Поточний, 
персональний 

Інформація 

4 Відвідування уроків 
вчителів, які атестуються 

листопад Заступники і члени 
атестаційної комісії 

Тематичний, 
фронтальний 

Інформація на 
засіданні 
атестаційної 
комісії  

5 Перевірити стан ведення 
класних журналів з питань 
тематичного обліку знань 

Листопад (2 
тиждень) 

заступники Тематичний, 
фронтальний 

Довідка 

6 Діагностичні та корекційні 
заняття з проблемними 
дітьми 

Листопад (2 
тиждень) 

Психолог  Поточний, 
персональний 

Нарада при 
заступнику з 
виховної роботи 

7 Перевірити організацію 
роботи гуртків, секцій 

Листопад (3 
тиждень) 

заступники Поточний, 
персональний 

Довідка 

8 Перевірити стан 
викладання географії 

Протягом 
місяця 

заступник Поточний, 
персональний 

Наказ 
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9 Перевірка відвідування 
учнями шкільної бібліотеки 
(пропоганда книги) 

Протягом 
місяця 

Заступники Діагностичний Нарада при 
директору 

10 Вивчення підвищення рівня 
вихованості учнів через 
розвиток учнівського 
самоврядування  

Листопад Заступник Поточний , 
персональний 

Інформація до 
педради 

                        
Підвищення педагогічної майстерності педагогічних працівників (робота з педагогічними кадрами) 

 
1 Атестація педагогічних кадрів, курсова перепідготовка 

 
1 Вивчення системи роботи, системи уроків, стану 

викладання географії 
Згідно 
плану 

Директор, 
заступники 

Наказ 

 
​​2. Методична робота 

 
​​ІІІ. Робота з сім’єю і громадськістю 

 
1  Інформування батьків про 

пропуски учнями занять  
Постійно  Класні керівники інформування Нарада при 

директору 
2 Залучення батьків учнів до участі 

в позаурочних заходах. 
По потребі Заступники, класні 

керівники 
  

3 Рейд у сім’ї учнів, які мають 
низький рівень досягнень, з 
метою вивчення їхніх домашніх 
умов. 

Листопад 
(2 тиждень) 

Класні керівники Рейд-обстеже
ння 

Нарада при 
заступнику 

4 Провести класні батьківські Листопад 
(3 тиждень) 

заступник збори План 
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збори для батьків випускних 
класів 

 
 

5  Проведення консультацій для 
батьків  

листопад адміністрація консультація план 

 
 

​​IV. Створення умов для організації навчально-виховного процесу 
 
1  Здійснення контролю за виконанням і 

проведенням вхідного і вихідного листування  
Протягом року дирекція Журнал 

2  Санітарний стан кабінетів Раз в місяць Класні керівники, 
класоводи, 
заступник 

Інформація 

3 Аналіз результативності шкільних олімпіад ІІ тиждень 
місяця 

Вчителі-предметни
ки 

Довідка  

4 Створення умов для роботи в зимовий період листопад Завгосп  
 
 

​​V. Техніка безпеки і охорона життя і здоров’я 
 
1 Забезпечити соціальний захист дітей-сиріт, дітей, 

які перебувають під опікою, дітей-інвалідів та тих, 
що проживають в особливо складних умовах 

Протягом року Заступник  

2 Перевірка виконання правил ТБ у шкільних 
майстернях, лабораторіях, спортивному залі та 
кабінетах 

Один раз в 
місяць 

Служба з ОП Акти 
перевірки 

3 Проведення перевірки світлового, теплового і 
повітряного режиму 

1 раз в місяць Служба з ОП. Нарада при 
заступнику 
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4 Здійснювати контроль за якістю харчування Протягом 
року. 

Голова ПК та 
медсестра школи, 
заступник 

Наказ за І 
семестр 

5. Здійснювати контроль за станом підвезення учнів Протягом 
місяця 

Заступник  

 


