
Relación de empleos o cargos desempeñados, que acreditan experiencia en las materias de la convocatoria para 
elegir un integrante del Consejo de Participación Ciudadana, del Sistema Anticorrupción del Estado de Coahuila de 
Zaragoza. 
 
Nombre del postulante: Claudia Araceli Palomo López 
 
Nombre de la posición ocupada  Actividades realizadas que acreditan experiencia 

(anote todas las que considere relevantes) 
Período durante el cual 
se desempeñó en el 
cargo 

Años de experiencia 
que se pretende 
acreditar 

Jueza Familiar Responder las solicitudes de transparencia 
y rendición de cuentas presentadas ante la 
Unidad Técnica del Poder Judicial del 
Estado de Coahuila 
Informar al justiciable que los servicios 
que se brindan en el juzgado son gratuitos 
Prohibir al personal todo acto de 
corrupción y/o favoritismo 
Publicar todas las versiones públicas de las 
sentencias en el portal del poder judicial 
para que la justicia sea accesible a la 
ciudadanía  
Incorporar los tratados internacionales en 
materia de derechos humanos, así como las 
diversas perspectivas en aras de garantizar 
el pleno respeto de los derechos humanos 
Revisar en forma exhaustiva las 
actuaciones judiciales a fin de evitar toda 

Noviembre 
2022-Abril 2023 
Noviembre 
2023-Diciembre 
2024 
 
 

Un año con 6 
meses 



violación a los derechos humanos tanto de 
niñas, niños y adolescentes, así como de 
adultos mayores, personas con 
discapacidad o en situación de 
vulnerabilidad 
Realizar ajustes procesales y razonables 
para que los ciudadanos accedan a la 
justicia en condiciones de igualdad 
Uso de un lenguaje cotidiano (libre de 
tecnisismos) en las audiencias para que el 
ciudadano comprenda qué sucedió 
Actuaciones judiciales redactadas con 
claridad, precisión y sencillez para hacer 
accesible la justicia a todo ciudadano 

Secretaria Auxiliar de la 
Unidad de Derechos 
Humanos e Igualdad de 
Género 

Análisis de sentencias para determinar si se 
incorporaron las perspectivas de género y/o  
de derechos humanos 
Asistencia a audiencias en materia penal 
para determinar si los jueces incorporaron 
las perspectivas de género y/o de derechos 
humanos y, brindar a los juzgadores la 
retroalimentación necesaria 
Revisar las solicitudes de alertas de género 
realizadas por colectivos en temas de 
feminicidios 
Brindar capacitación al personal judicial y 
administrativo del poder judicial para 

Septiembre 
2018-Septiembre 
2020 

2 años 



incorporar las perspectivas de género y de 
derechos humanos 
Brindar asesoría al personal judicial y 
administrativo del poder judicial en temas 
de acoso y hostigamiento laboral y/o 
sexual 
Colaborar con USAID México para reducir 
la impunidad y la corrupción en temas 
relacionados con abusos a los derechos 
humanos   

Secretaria de Acuerdo y 
Trámite de la Sala 
Colegiada Civil y Familiar 
del Tribunal Superior de 
Justicia 

Redactar las actuaciones judiciales con 
lenguaje claro, preciso y sencillo 
Incorporar los tratados internacionales en 
materia de derechos humanos, así como las 
diversas perspectivas en aras de garantizar 
el pleno respeto de los derechos humanos y 
fomentar un gobierno abierto a través de la 
transparencia, rendición de cuentas e 
inclusión 

Mayo 2008-Agosto 
2018 

10 años 

    
    
    
    
    
    
    



    
    
    

 
 
 


