
Bonjour, membres VFS de la région du Québec, 

 

Je sollicite votre appui à ma candidature au poste de 

représentante VFS de la région du Québec.  Afin de vous 

permettre de mieux me connaître, voici un résumé de mon 

parcours. 

 

Professionnel : 

●​ Embauchée en 2001 à l’ARC; 

●​ Occupe les postes de PM02 (SP05) à AU04 à la DPME; 

●​ Présentement aux Entités économiques; 

Syndical : 

●​ Déléguée syndicale de 2018 à ce jour; 

●​ Présidente du sous-groupe VFS de Rimouski de 2019 à ce jour; 

●​ Secrétaire de la section de l’Est-du-Québec de 2024 à 2025; 

●​ Équipe de travail sur les langues officielles à l’IPFPC de 2025 à ce jour. 

Je crois être la meilleure candidate pour vous représenter auprès de la gestion et sur l’exécutif 

national du groupe VFS.  Tout comme vous, j’ai vécu les montagnes russes des dernières 

années : 

●​ Télétravail à temps plein; 

●​ Retour au bureau; 

●​ E-Concierge; 

●​ Manque d’espace au bureau; 

●​ Bruit dû aux nombreuses conversations Teams; 

●​ Incertitude de RDE; 

●​ Surplus de travail dû aux départs de nos collègues. 

Mon objectif est d’obtenir le meilleur pour chaque personne qui me consulte, que ce soient les 

membres de Rimouski, d’ailleurs au pays ou les autres présidents de la région.  J’ai une bonne 

connaissance de notre convention collective, de plusieurs politiques et directives de l’ARC et du 

gouvernement fédéral.  Quand ma stratégie ne fonctionne pas, je trouve une autre façon de 

procéder afin d’obtenir un résultat gagnant-gagnant.  J’ai élaboré un bon réseau de contacts 

partout dans la province, ce qui me permet de trouver la bonne réponse au bon moment.   

 



Pour plus d’informations, rendez-vous sur ma page Facebook, Mélanie Lévesque candidate 

représentante régionale VFS de la région du Québec. 

 

Ensemble pour un milieu de travail flexible et juste! 

 

 


