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Опис курсу 
У навчальних планах ОПП дисципліна "Психологія успішної людини" є вибірковою 

навчальною дисципліною, яка спрямована на формування необхідних теоретичних знань і 
практичних навичок здобувачів вищої освіти у питаннях становлення успішної людини у 
сучасному світі. 

У межах навчальної дисципліни висвітлюються поняття успіху як 
соціально-психологічного явища та розкриваються основні чинники досягнення успіху у 
різних сферах діяльності, аналізуються психологічні засоби формування успішної людини. 

Важливу роль у навчальній дисципліні відведено виробленню практичних вмінь 
формування себе як успішної людини (мотивації успіху, ефективна організація часу, 
конструктивна взаємодія, адаптованість, стресостійкість), розглянуто основи командної 
взаємодії, розкрито практичні основи здатності до самоорганізації, саморозвитку та 
самовдосконалення успішної людини. 
 

Очікувані результати навчання з дисципліни: 

 
●​ формування уявлення про успішність та психологію успіху у сучасному світі; 
●​ розуміти психологічні чинники становлення успішної людини; 
●​ демонструвати практичні вміння конструктивної взаємодії у групі (команді), виявляти 

лідерські якості; 
●​ вміти аналізувати складові успіху сучасної людини та добирати найбільш дієві засоби їх 

розвитку у себе; 
●​ розуміти психологію мотивації та практично формувати у себе установку на успіх; 
●​ знати та практично використовувати засоби для ефективної адаптації, підвищення 

стресостійкості, оптимальної працездатності; 
●​ розуміти сутність і роль харизми та творчого потенціалу особистості, здатність до 

рефлеклексії ; 
●​ розуміти значення психічного здоров’я успішної людини та вміти визначати його стан у 

себе; 
●​ знати критерії успіху та вміти їх використовувати для аналізу поведінки успішної людини 

і самого себе. 
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Мета навчання 

Метою навчального курсу є допомога здобувачам вищої освіти оволодіти цілісним 
соціально-психологічним досвідом (знаннями, вміннями, нормами, цінностями) успішної 
людини, особистісного успіху, опанування практичними вміннями обирати дієві методи та 
стратегії формування готовності бути успішною людиною. 

Після успішного закінчення курсу здобувачі освіти будуть здатні продемонструвати 
такі результати навчання: 

●​ знати сучасні концепції, погляди на феномен успіху у сучасному світі; 
●​ знати та використовувати критерії для аналізу сучасної успішної людини; 
●​ розуміти, аналізувати та формувати у себе найбільш цінні риси успішної людини; 
●​ мати здатність і прагнення до саморозвитку, самовдосконалення; 
●​ виявляти уміння досягати успіху як в особистому житті, так і в професійній сфері; 
●​ виявляти готовність до набуття нового досвіду.  

 
Форми і методи навчання 
Курс буде викладений у формі лекцій (20 год.), практичних занять (20 год.), організації 

самостійної роботи студентів в бібліотеках та комп’ютерних мережах (80 год.). Викладач 
використовуватиме проблемні та інтерактивні методи навчання (робота у групах; 
інтерактивні презентації; дискусії; мозкові штурми; рольові ігри; аналіз кейсів ситуацій), 
консультації. 

Навчання відбуватиметься з використанням платформи Moodle/ Уніком-НДУ, тому 
здобувачам вищої освіти потрібно зареєстрованими в освітній мережі та підписатися на курс. 
В інформаційному освітньому середовищі є доступною вся навчально-методична література, 
студенти можуть перевірити якість засвоєння, в чаті обговорити управлінські ситуації, 
скласти глосарій термінів та обговорити виступи одне одного. 

 
Організація навчання 
 

ОБСЯГ ТЕМА Л ПР 

10 годин Категорія успішності у сучасному світі 2 – 

10 годин Риси успішної людини 2 2 

10 годин Харизма особистості. 2 2 

10 годин Мотивація особистості. Мотив досягнення успіху 2 2 

10 годин Творчий потенціал як запорука успіху особистості 2 2 

10 годин Ефективне управління часом успішною особистістю 2 2 

10 годин Адаптація, стресостійкість, працездатність успішної 
людини у групі (спільноті, команді) 

– 2 

10 годин Командна взаємодія успішної людини 2 2 

10 годин Лідерство у сучасному світі 2 2 

10 годин Психічне здоров’я як підгрунтя становлення успішної 
людини 

2 – 



10 годин Здатність до самоорганізації як основа успіху людини 2 2 

10 годин Саморозвиток і самовдосконалення успішної людини  – 2 

120 годин  20 20 

 
Оцінка 
Підсумкова оцінка курсу буде обчислюватися з використанням таких складових: 

Бали Результат навчання, що оцінюється 

20 Доповідь на занятті з презентацією  

20 Участь у дискусії, обговоренні завдань 

30 Виконання практичних завдань 

30 Підсумковий тест (виконується на платформі УНІКОМ) 

100 Разом 
 

Політика курсу 
Відвідування та / або участь є важливим компонентом курсу. Проте, якщо Ви 

бажаєте навчатися дистанційно – всю навчальну діяльність, включно з виконанням і 
поданням для оцінювання завдань, можна здійснювати у дистанційному режимі на платформі 
УНІКОМ. 

Дедлайн. Крайньою межею здачі індивідуальної роботи є два дні до підсумкової 
форми контролю. Після цієї дати завдання не приймаються. 

Переоцінка завдань можлива протягом тижня після отримання оцінки на основі заяви 
на ім'я завідувача кафедри у письмовій формі. Після отримання заяви, завідувач кафедри 
протягом тижня створить комісію з переоцінки, яка після проведення аналізу роботи студента 
повідомить його про своє рішення. 

Перескладання здійснюється згідно з діючим положенням про організацію 
освітнього процесу в університеті. Перескладання екзамену відбувається за графіком, 
визначеним деканатом. 

Академічна доброчесність та плагіат. Кожен здобувач вищої освіти повинен 
ознайомитися і слідувати нормам Положення НДУ імені Миколи Гоголя «Про академічну 
доброчесність»(http://www.ndu.edu.ua/storage/norm_baza/polozennia_pro_akademichny_dobroch
esnist.pdf). Всю заплановану роботу студенти виконують самостійно. У разі виявлення 
несамостійного виконання завдання, результат анулюється, а робота повертається студенту на 
переопрацювання з дотриманням правил академічної доброчесності. Інформація про плагіат 
буде повідомлена декану та куратору. При виконанні спільних завдань, потрібно зазначати 
внесок кожного учасника/учасниці. 

Поведінка в аудиторії. Поведінка здобувачів освіти визначається правилами техніки 
безпеки та загальноприйнятими нормами поведінки, які визначаються відповідно 
«Правилами внутрішнього розпорядку» 
(http://www.ndu.edu.ua/storage/norm_baza/pravula_rozporiadky.pdf), «Положенням про 
організацію освітнього процесу» (http://www.ndu.edu.ua/storage/norm_baza/onp2018.pdf) та 
«Етичним кодексом» (http://www.ndu.edu.ua/storage/norm_baza/etychkodex.pdf) ЗВО. 

 
Література для вивчення дисципліни 
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