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Педагогічний колектив, вирішуючи поставлені проблеми, у 2023-2024 навчальному 
році дотримувався законів України: «Про освіту», «Про професійно-технічну освіту», 
«Про забезпечення функціонування української мови як державної», «Про загальну 
середню освіту», Положення про ступеневу професійно-технічну освіту, працював над 
реалізацією  Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, стандартів 
професійної (професійно-технічної) освіти, Державних стандартів професійно-технічної 
освіти, Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді, виховуючи 
свідомого громадянина України. 

Підготовка кваліфікованих робітників у ДПТНЗ «ПУТИВЛЬСЬКИЙ 
ПРОФЕСІЙНИЙ ЛІЦЕЙ» здійснювалася у відповідності пріоритетних напрямів розвитку 
економіки та ринку праці міста, району та області за трьома напрямками: 
сільськогосподарським, будівельним, для всіх галузей економіки  на базі повної загальної 
середньої освіти та базової середньої освіти за такими професіями: 

-​ штукатур, маляр, лицювальник-плиточник; 
-​ тракторист-машиніст сільськогосподарського (лісогосподарського) 

виробництва (категорії „А1”, «А2» „В1”), слюсар з ремонту 
сільськогосподарських машин та устаткування, водій автотранспортних 
засобів (категорія „С”); 

-​ тракторист-машиніст сільськогосподарського (лісогосподарського) 
виробництва (категорії „А1”), водій автотранспортних засобів (категорія 
„С”); 

-​ офісний службовець (бухгалтерія); 
            Набір учнів проводився в межах ліцензійного обсягу. 
 

Контингент за напрямками підготовки  
Будівельний напрямок 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

12 

Штукатур 7133 

СПТУ 3 1 1 2 25 Маляр 7141 
Лицювальник-плиточник 7132 

22 

Штукатур 7133 

СПТУ 3 1 1 2 25 Маляр 7141 
Лицювальник-плиточник 7132 

32 Штукатур 7133 СПТУ 3 2 1 2 24 



Маляр 7141 

Лицювальник-плиточник 7132 

 Всього контингент      3 4 74 
 

 
 
 
 

Сільськогосподарський напрямок 
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11 

Тракторист-машиніст 
сільськогосподарського 
(лісогосподарського) виробництва 
(категорія «А1», «А2») 

8331 

СПТУ 3 1 1 2 46 Слюсар з ремонту 
сільськогосподарських машин та 
устаткування 

7233 

Водій автотранспортних засобів 
(категорія „С”) 8322 

21 

Тракторист-машиніст 
сільськогосподарського 
(лісогосподарського) виробництва 
(категорія «А1», «А2», «В1») 

 
8331 

 

СПТУ 3 2 1 2 48 Слюсар з ремонту 
сільськогосподарських машин та 
устаткування 

7233 

Водій автотранспортних засобів 
(категорія «С») 8322 

31 

Тракторист-машиніст 
сільськогосподарського 
(лісогосподарського) виробництва 
(категорія «А1», «А2», «В1») 

8331 

СПТУ 3 3 1 2 28 
Слюсар з ремонту 
сільськогосподарських машин та 
устаткування 

7233 



Водій автотранспортних засобів 
(категорія „С”) 8322 

13 

Тракторист-машиніст 
сільськогосподарського 
(лісогосподарського) виробництва 
(категорія „А1”) 

8331 
ТУ 1 1 1 2 24 

Водій автотранспортних засобів 
(категорія „С”) 8322 

 Всього контингент      5 10 146 
 

 
 
 
 

Понад регіональне замовлення 
 

Аналіз набору та випуску  учнів  
 

№ Професія 
Програм

а 
навчання 

Набір учнів 
2023 року 

Випуск 
учнів 2024 

року 
1 ​ 2​  3 4 5 

1 Штукатур, маляр, 
лицювальник-плиточник СПТУ 24 28 

2 

Тракторист-машиніст  
сільськогосподарського (лісогосподарського)  
виробництва (категорії «А1», «А2», «В1»),  
слюсар з ремонту сільськогосподарських 
машин та устаткування,  водій 
автотранспортних засобів 
(категорії „С”) 

СПТУ 46 28 

3 

Тракторист-машиніст  
сільськогосподарського (лісогосподарського)  
виробництва (категорії «А1»),    водій 
автотранспортних засобів 
(категорії „С”) 

ТУ 24 24 

 Разом  94 80 
 

Для проведення виробничого навчання в ліцеї працювало 6 майстерень та 3 
лабораторії, які забезпечували проведення уроків виробничого навчання за професіями.  

№ 
гру
пи 

Назва  професії Код Програма 
навчання 

Термі
н 

навча
ння 

Курс 
Кількість Кількіст

ь 
учнів 

т/н в/н 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
110 Електрогазозварник 7212 ТУ 1 1 1 2 16 

Всього за І курс  ТУ   1 2 16 



Для ведення виробничої практики із професій сільськогосподарського напрямку 
ліцей використовував відведені для освітнього процесу 100 га землі. 

У закладі освіти у 2023-2024 навчальному році працювало 34 педагогічних 
працівників: керівного складу - 3 особи (9 %), викладачів - 9 осіб (27%), майстрів 
виробничого навчання - 18 осіб (46%), старший  майстер – 1 особа (3%),  інших 
педагогічних працівників – 5 осіб (15 %).  

Стаж роботи до 1-5 років – 9 осіб (26%),  6-10 років – 7 осіб (20%), 11 -20 років – 8 
осіб (24%), 21-30 років 5 осіб (15 %), понад 30 років - 5 осіб (15%). 

За рівнем кваліфікації серед керівних кадрів 2 особи (67%) мають кваліфікаційну 
категорію «спеціаліст вищої категорії»,  1 особа (33%) - кваліфікаційну категорію 
«спеціаліст». Серед 9 викладачів: 3 особи (43%) мають кваліфікаційну категорію 
«спеціаліст вищої категорії»; 2 особи (28 %) мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст ІІ 
категорії»; 2 особи (29%) мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст». Викладачі 
Суховєєва Л.О., Воробйов В.В. та Лєлюшкін О.Л., Лупинос М.В., Тітова С.О., Пануєва 
Ю.О.,  мають педагогічне звання «старший викладач». 

Серед 13 майстрів виробничого навчання 1 (8%) особа має педагогічне звання 
«майстер виробничого навчання І категорії», 2 особи (15%) - педагогічне звання «майстер 
виробничого навчання ІІ категорії», решта майстрів виробничого навчання мають тарифні 
розряди.   

Серед педагогічних працівників 1 особа має нагрудний знак «Відмінник освіти 
України», 2 особи нагороджені Почесною Грамотою Міністерства освіти і науки України, 
4 особи нагороджені Подякою Міністерства освіти і науки України та 1 особа – Грамотою 
Міністерства освіти і науки України. 

Керівний склад, педагогічні працівники володіють державною мовою, 
користуються комп’ютерною технікою і застосовують у практичній діяльності. 

 З метою забезпечення високого професійного рівня діяльності педагогічного 
колективу адміністрація заклад освіти велику увагу приділяла підвищенню кваліфікації та 
атестації педагогічних працівників.  

У 2023-2024 навчальному році  базовими закладами для проходження курсів 
підвищення кваліфікації  були  Сумський обласний  інститут післядипломної  педагогічної 
освіти, Білоцерківський інститут неперервної професійної освіти та Університет 
менеджменту освіти.  Загальна кількість педагогічних працівників, які пройшли курси 
підвищення кваліфікації на їх базі становить 8 осіб.  

Атестація педагогічних працівників закладу освіти у 2023-2024 навчальному році 
проводилася  відповідно до Типового положення  про атестацію педагогічних працівників. 
Одним із завдань атестаційної комісії було створення сприятливої, доброзичливої 
атмосфери для педагогів, надання їм методичної допомоги.  

У 2023-2024 навчальному році на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній 
категорії «спеціаліст вищої категорії» та присвоєння педагогічного звання «старший 
викладач» - 1 педагогічного працівника, на відповідність раніше присвоєним 
кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічному званню «старший 
викладач» - 2 педагогічних працівників, на відповідність раніше присвоєній 
кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» - 2 педагогічних працівників, на 
відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст першої категорії» - 
1 педагогічного працівника, на встановлення кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої 
категорії» - 1 педагогічного  працівника, на встановлення кваліфікаційної категорії 
«спеціаліст першої категорії» - 2 педагогічних  працівників, на встановлення 12 тарифного 
розряду - 2 педагогічних працівників.  

Структура навчального року, режим роботи ліцею, робочі навчальні плани 
затверджені і відповідають чинному законодавству України. 



У 2023-2024 навчальному році педагогічний колектив  працював над єдиною 
методичною проблемою «Формування інноваційного освітнього середовища в умовах 
реалізації компетентнісного підходу». 

Відповідно до перспективного плану роботи над науково-методичною проблемою у 
2023-2024 навчальному році було здійснено ІІІ етап роботи над проблемою – дослідження 
результативності. 

Колективна робота в ліцеї відбувалася з метою відпрацювання єдиного підходу до 
вирішення освітніх проблем, обговорення актуальних питань та аналізу результатів 
педагогічної діяльності, вивчення і поширення передового педагогічного досвіду.  

У 2023-2024 навчальному році у ДПТНЗ «ПУТИВЛЬСЬКИЙ ПРОФЕСІЙНИЙ 
ЛІЦЕЙ» працювали: педагогічна рада, методична рада, інструктивно-методичні наради, 
школа молодого педагога, творча група викладачів та п’ять циклових комісій: циклова 
комісії викладачів суспільно-гуманітарних предметів, циклова комісія викладачів 
природничо-математичних предметів, циклова комісія педагогічних працівників професій 
будівельного та металообробного напрямів, циклова комісія педагогічних працівників 
професій сільськогосподарського, автотранспортного та бухгалтерського напрямів, 
циклова комісія класних керівників. 

У 2023-2024 навчальному році у Путивльському професійному ліцеї  було 
проведено ряд колективних методичних заходів, серед яких найбільш ефективними були: 
воркшоп «Професійний розвиток педагога», дискусійний клуб «Освіта в умовах воєнного 
стану. Яка вона?», практикум «Робота в цифровому освітньому середовищі». 

Особливе місце в удосконаленні освітнього процесу та підвищенні педагогічної 
майстерності викладачів і майстрів виробничого навчання у 2023-2024 навчальному році 
посідали відкриті уроки. На відкритих уроках педагоги ліцею демонстрували колегам свій 
досвід, реалізацію методичних ідей, застосування методичних прийомів та методів 
навчання, використання технологій дистанційного навчання в умовах карантину та 
воєнного стану.  

Найбільш вдалими були уроки  викладачів Лупинос М.В., Пануєвої Ю.О., 
Лєлюшкіна О.Л., майстрів виробничого навчання Найденко Л.В., Нємцева А.О., Мички 
О.О., Ремньова В.І. та Манжарова С.М.. На своїх уроках педпрацівники продемонстрували 
високий рівень педагогічної майстерності та цифрової грамотності. 

З метою підвищення педагогічної і професійної майстерності, вивчення та 
впровадження новітніх технологій навчання та виховання, ефективної організації 
навчальної діяльності учнів, модернізації освітнього середовища в ліцеї працювала творча 
група (у кількості 7 чоловік) над проблемою «Впровадження перспективних технологій 
навчання». Свою діяльність члени творчої групи сконцентрували на надання дієвої 
допомоги членам педагогічного колективу в організації освітнього процесу з 
використанням технологій дистанційного навчання. 

Велику увагу члени творчої групи приділяли підвищенню кваліфікації з питань 
дистанційної комунікації з учасниками освітнього процесу в умовах воєнного стану: 
оволоділи практичними навичками під час майстер-класу «Віртуальний навчальний 
контент на уроках», успішно завершили онлайн-курс «Про дистанційний та змішаний 
формати навчання для педагогів», прийняли активну участь у Міжнародній науковій 
онлайн-конференції «Освіта в умовах воєнного стану». 

Методист Тітова С.О. очолювала Школу молодого викладача на засіданнях якої 
разом з наставниками надавала змістовну методичну допомогу молодим та 
новопризначеним педагогічним працівникам. Результатом стала швидка адаптація 
молодого педагога, викладача географії Тарасенко В.В. до умов роботи в закладі освіти. 

Вся діяльність педагогічних працівників упродовж навчального року була 
спрямована на впровадження різноманітних педагогічних технологій, організацію 
освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання з метою сприяння  



формуванню життєвих компетентностей учнів та підвищенню результативності освітнього 
процесу. 

Вагому частку практичної допомоги педагогічні працівники отримали, взявши 
участь у обласних та всеукраїнських семінарах, конференціях, онлайн-курсах, 
майстер-класах  тощо. Педагоги не лише брали участь у обговоренні актуальних питань, а 
й ділилися власним досвідом роботи з питань модернізації освітнього процесу.  Викладачі 
Харченко О.Г., Лєлющкін О.Л. та заступник директора ДПТНЗ «ПУТИВЛЬСЬКИЙ 
ПРОФЕСІЙНИЙ ЛІЦЕЙ» Антикова І.С.  узяли участь у обласному фестивалі педагогічної 
творчості «Шлях від ідеї до результату», де презентували власний досвід використання 
ІКТ  у сучасному освітньому просторі, впровадження сучасних технологій навчання у 
професійну підготовку кваліфікованих робітників та здійснення 
національно-патріотичного виховання. Викладач Тітова С.О. узяла участь у 
Всеукраїнському методичному фестивалі «Творчий викладач – обдарований учень» з 
досвідом роботи зі здібними учнями в умовах  воєнного стану. Зміст матеріалів виступу 
розміщено у збірнику тез фестивалю. Майстер виробничого навчання Мичка О.О. у складі 
робочої групи взяла участь у розробці стандарту  П(ПТ)О за професією 4121 «Офісний 
службовець (бухгалтерія).  

3 ПРОЄКТИ ВИКЛАДЧІВ майстри виробничого навчання закладу освіти взяли 
участь у обласному конкурсі відеоуроків виробничого навчання серед майстрів 
виробничого навчання закладів професійної (професійно-технічної) освіти у 2022-2023 
навчальному році. 

Практичний психолог Сидоренко Ю.Ф. протягом року була активним слухачем 
заходів з питань підтримки психічного здоров’я учасників освітнього процесу в умовах 
пандемії та воєнного стану, залучала учасників освітнього процесу до участі в проєкті 
«Завжди поруч», узяла участь в обласному огляді-конкурсі на кращий психологічний 
кабінет закладів освіти.  

У 2022-2023 навчальному році 50 % педагогічних працівників успішно опанували 
курс «Цифрові нструменти Google для освіти» від ТОВ «Академія цифрового розвитку». 

З метою розкриття та розвитку здібностей, талантів та нахилів учнівської молоді  в 
ліцеї у 2023-2024 навчальному році працювало 6  гуртків загальноосвітньої підготовки, 8 
гуртків професійної підготовки, 6 факультативів, 1 гурток художньої самодіяльності, 2 
спортивні секції (незатарифіковані); проводилися консультативні заняття згідно графіка.  

Основними напрямками роботи предметних гуртків є поглиблення знань, набутих 
учнями у процесі навчання, та використання набутих знань у повсякденному житті (Капін 
А.В., Харченко О.Г.), формування предметних компетентностей, виявлення і розвиток 
індивідуальних творчих здібностей (Суховєєва Л.О., Тарасов Д.А.), розширення  
кругозору, формування інтересів до різних галузей науки, техніки, мистецтва (Докукін 
В.І., Мичка О.О., Ушакова Г.В., Ремньов В.І.) тощо. 

Основна  мета роботи спортивних секцій у ліцеї – забезпечити оволодіння учнями 
спортивною технікою, виховання моральних та вольових рис характеру, розвиток фізичних 
якостей (сили, швидкості, витривалості, спритності), досягнення показників в обраному 
виді спорту. 

Заняття гуртків художньої самодіяльності були спрямовані на виявлення, розвиток 
творчих здібностей  та якостей учнів, збагачення асоціативного мислення, гармонійний 
розвиток особистості. Заняття стимулювали розвиток основних психічних функцій, 
сприяли розквіту творчої уяви учнів.   

Щороку банк даних обдарованих учнів  оновлюється і в 2023-2024 навчальному році 
до нього входило 14 учнів. 

 
Результативність роботи ДПТНЗ «ПУТИВЛЬСЬКИЙ ПРОФЕСІЙНИЙ ЛІЦЕЙ» 

 з обдарованими та здібними учнями у 2022-2023 навчальному році 
 



№ 
з/п Назва конкурсу Кількість  учнів, 

які брали участь Результативність 

1 
ІІ етап конкурсу учнівських 
навчальних проєктів з предмета 
“Українська мова” 

Охріменко В.М. ІІ місце 

2 
ІІ етап конкурсу учнівських 
навчальних проєктів з предмета 
“Українська література” 

Ремньов М.М. ІІІ місце 

3 
ІІ етап конкурсу учнівських 
навчальних проєктів з предмета 
“Математика” 

Малишева О.О. ІІ місце 

4 
ІІ етап конкурсу учнівських 
навчальних проєктів з предмета 
“Фізика” 

Качан О.О. ІІІ місце 

5 
ІІ етап конкурсу учнівських 
навчальних проєктів з предмета 
“Геогафія” 

Чорнозуб А.С. ІІІ місце 

6 
ІІ етап конкурсу учнівських 
навчальних проєктів з предмета 
“Інформатика” 

Сухорученко В.В. ІІІ місце 

7 
ІІ етап конкурсу учнівських 
навчальних проєктів з предмета 
“Захист України” 

Пайков М.О. ІІІ місце 

8 
ІІ етап Всеукраїнських учнівських 
олімпіад з предмета “Українська 
мова та література”  

Гончаренко О.І. ІІІ місце 

9 ІІ етап Всеукраїнських учнівських 
олімпіад з предмета “Фізика”  Сухорученко В.В. ІІІ місце 

10 

ІІ етап ХIV Міжнародного 
мовно-літературного  конкурсу 
учнівської та студентської молоді  
імені Тараса Шевченка серед учнів 
закладів П(ПТ)О у 2023/2024 
навчальному році 

Охріменко В.М. 
 

9 балів (з 15 балів) 
 

11 
ІІ етап ХІІІ Міжнародного конкурсу з 
української мови ім. П. Яцика серед 
учнів ПТНЗ Сумської  області 

Железняков І.С. 11 балів (з 30 балів) 
 

 
Позитивним є те, що 2023-2024 навчальному році  13 учнів отримали диплом з 

відзнакою. 
Планування та організація навчально-виховної діяльності у ДПТНЗ 

«ПУТИВЛЬСЬКИЙ ПРОФЕСІЙНИЙ ЛІЦЕЙ»   забезпечується відповідно до наказу 
Міністерства освіти і науки України від 16.04.2002  № 257 «Про затвердження Примірного 
положення про організацію і проведення виховної роботи у професійно-технічних 
навчальних закладах». 

За навчальний рік було проведено 112 загальноліцейних заходів, обсяг задіяних в 
них учнів - близько 180. Колектив  ліцею брав участь в обласних заходах, де на високому 
рівні представляв свій заклад освіти. 

З метою підвищення інтересу до навчання, активної громадської позиції, 
продовжуючи кращі традиції минулих років, проводилися  акції доброчинності, тижні 
учнівського самоврядування, традиційні свята тощо. 



Велика увага приділялась питанню соціального захисту дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського піклування, яких  у  закладі освіти налічувалось 18 осіб. 

Було створено всі необхідні умови для розвитку і діяльності органів учнівського 
самоврядування. Питання виховної і профілактичної роботи заслуховувались на 
педагогічній раді закладу освіти. Працювала циклова комісія класних керівників, 2 гуртки 
художньої самодіяльності, 2 спортивні секції, 14 предметних гуртків в яких займалося 
98% учнів.                                               

Актуальним напрямком виховної роботи в ліцеї залишається виховання молодого 
покоління в дусі патріотизму, формування в учнів навичок культури здоров’я, безпечної 
поведінки, підвищення рівня інформованості з питань профілактики тютюнопоління, 
алкоголізму, наркоманії, профілактики ВІЛ/СНІДу тощо. 

У 2022-2023 навчальному році було проведено зустрічі учнів із бійцями ЗСУ, 
медичними працівниками, працівниками органів внутрішніх справ (ССД, СЮП); 
організовано заходи щодо попередження злочинності та правопорушень, протидії 
розповсюдженню наркоманії, пияцтва, тютюнопаління, захворювання на СНІД, торгівлі 
людьми; працював штаб з профілактики правопорушень та наркопост; велася активна 
співпраця з віділами сім’ї та молоді Сумської області з питань захисту прав дітей-сиріт. 

 У гуртожитку ліцею мешкало 92 учня, для яких було створено всі необхідні 
соціально-побутові умови та організовувалося дозвілля в позаурочний  час.  

Велика увага приділялася контролю за відвідуванням уроків учнями, співпраці з 
батьками. Працювала батьківська Рада. 
        Заклад освіти виконував вимоги Постанови Кабінету Міністрів України від 24 
березня 2021 року № 305 «Про затвердження норм та Порядку організації харчування у 
закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку», забезпечуючи  гарячим 
харчуванням усіх учнів. 

Питання організації харчування знаходиться на постійному контролі адміністрації 
закладу. Функціонує їдальня (розрахована на 73 місця), яка забезпечена технологічним 
обладнанням та посудом відповідно до санітарно-гігієнічних вимог. Завідуючою їдальнею 
ведеться відповідна документація. Щоденно в їдальні харчувалося близько 106 учнів. Учні 
з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які знаходяться на 
повному держаному забезпеченні -  отримували трьохразове безоплатне  гаряче 
харчування. Питання харчування систематично висвітлюються на батьківських зборах, 
педрадах,  нарадах при директорі тощо. 

Під час здійснення освітнього процесу в умовах карантину в ліцеї проводились 
заходи щодо запобігання поширенню захворювань на Covid-19 серед працівників та учнів 
закладу освіти. 

У Путивльському професійному ліцеї налічується 58 одиниць сучасної 
комп’ютерної техніки, з  яких 40 одиниць використовується в овітньому процесі: 16 
одиниць налічує кабінет інформатики, 21 одиниця використовується в предметних 
кабінетах,  3 одиниці знаходиться у бібліотеці. Адміністративний персонал закладу 
використовує в роботі 18 комп’ютерів.  

На сайті ДПТНЗ «ПУТИВЛЬСЬКИЙ ПРОФЕСІЙНИЙ ЛІЦЕЙ» у відкритому 
доступі є інформація, зазначена у пункті 2 статті 30 Закону України «Про освіту».  

Путивльський професійний ліцей у 2023-2024 навчальному  році виконав плановий 
обсяг державного замовлення на підготовку робітничих кадрів на 100 % (105 осіб). 

 
Рік План набору Фактично набрано % 

2023 105 105 100 
 
У 2023-2024 навчальному році у ДПТНЗ «ПУТИВЛЬСЬКИЙ ПРОФЕСІЙНИЙ 

ЛІЦЕЙ» за регіональним замовленням навчалось 216 осіб. Випуск кваліфікованих 



робітників у 2022-2023 навчальному році становив 80 осіб, працевлаштовано 50 осіб (63 
%). 

 
Закінчення навчального року станом на 01.07.2024 

Загальна кількість 
учнів станом на 

початок 
навчального року 

Випуск Перехідний 
контингент 

всього з них 
сиріт медалістів дипломів з 

відзнакою всього 
 

з них сиріт 
 

278 95 6 - 13 146 11 
 

 
 

 
 
 

 
 

Рівень навчальних досягнень учнів за підсумками ДКА 
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1. «Тракторист – машиніст 
сільськогосподарського 
(лісогосподарського) 
виробництва (категорії 
«А1», «А2», «В1»), 
слюсар з ремонту 
сільськогосподарських 
машин та устаткування, 
водій автотранспортних 
засобів (категорії «С»)» 

28        
28.06.2024 

24 4 11 13 4 24 7 4 - 28 

2 «Тракторист – машиніст 
сільськогосподарського 
(лісогосподарського) 
виробництва (категорії 
«А1»),  водій 
автотранспортних засобів 
(категорії «С»)» 

23  

 

28.06.2024 

23 - 3 6 14 23 3 - - 23 

3 «Штукатур, маляр, 
лицювальник-плиточник» 

24 28.06.2024 22 2 4 15 5 22 2 2 - 24 

4 «Офісний службовець 
(бухгалтерія)» 

20 28.06.2024 20 - 2 14 4 20 1 - - - 

Усього 95  89 6 20 48 27 89 13 6 - 75 

   
 

Рівень навчальних досягнень учнів за підсумками НМТ-2024 
 

Предмет Кількість 
осіб, які 

взяли участь 
у тестуванні 

Кількість/ % учасників, які 
не 

подолали 
поріг 

отримали відповідний результат за шкалою 
100-200 балів 

(100; 
120) 

(120; 
140) 

(140; 
160) 

(160; 
180) 

(180; 
200) 

Українська мова  3 - - 2/67 % 1/33% - - 
Історія України 3 - - 3/100% - - - 
Математика  3 1/33% 2/67% - - - - 
Біологія 2 - - 2/100% - - - 
Українська література 1 - 1/100% - - - - 

         
​ Аналізуючи національного мультипредметного тесту у порівнянні з річним 
оцінюванням, можна зробити висновок про об’єктивність оцінювання навчальних 
досягнень учнів протягом терміну вивчення навчальних предметів.  



​ У 2023-2024 навчальному році відповідно до Концепції розвитку Путивльського 
професійного ліцею виконано наступні види робіт: 
​ 1. Облаштування укриттів у навчальному корпусі та гуртожитку. 
​ 2. Створення Навчально-практичного центру за професією «Тракторист-машиніст 
сільськогосподарського (лісогосподарського) виробництва (категорії «А1», «А2», «В1»), 
слюсар з ремонту сільськогосподарських машин та устаткування, водій автотранспортних 
засобів (категорія «С»)». 
              3. Відкриття Центру кар’єри. 

4. Ремонт головного та дворового фасадів. 
5. Облаштування відмостки навчального корпусу. 
6. Облаштування та укладка тротуарної плитки головного фасаду. 
7. Ремонт фасаду та коридору майстерень. 
8. Ремонтні роботи по енергозбереженню. 
9. Ремонт майстерні електрогазозварювальників. 
10. Ремонт лабораторії тракторів, ремонту тракторів. 
 

​  
Пріоритетні напрямки роботи на 2024/2025 навчальний рік 

 
Колектив ДПТНЗ «ПУТИВЛЬСЬКИЙ ПРОФЕСІЙНИЙ ЛІЦЕЙ», виходячи з 

підсумків навчальної, виробничої та виховної  роботи за 2022/2023 навчальний рік, з 
метою подальшого підвищення якості освітнього процесу та рівня підготовки 
кваліфікованих робітників визначає наступні напрямки роботи на 2024/2025 навчальний 
рік: 

1. Оновлювати  матеріально-технічну базу закладу освіти відповідно до стандартів 
професійної (професійно-технічної) освіти та Типового переліку обладнання для 
навчальних кабінетів. 

2. Забезпечувати всебічний розвиток особистості учнів, поєднуючи принципи 
гуманізації і демократизації в освітньому процесі. 

3. Залучати педпрацівників до проходження курсів підвищення за напрямками 
підготовки. 

4. Упроваджувати у навчально-виробничий процес сучасні  інноваційні технології з 
використанням новітніх матеріалів та обладнання.  

5. Упроваджувати компетентнісний підхід та елементи дуальної форми навчання у 
професійну підготовку кваліфікованих робітників.  

6. Залучати учнів до професійно-предметних  гуртків за напрямками підготовки та 
факультативів, спортивних секцій, гуртків художньої самодіяльності.  

7. Проводити профілактичну роботу з метою недопущення відрахувань учнів із 
закладу освіти.  

8. Зосередити увагу педагогічного  колективу закладу освіти  на опануванні 
технологій змішаного навчання. 

9. Забезпечувати якісну підготовку кваліфікованих робітників у відповідності до 
основних напрямків розвитку економіки та ринку праці регіону. 

10. Удосконалювати профорієнтаційну діяльність закладу освіти за наявності 
певних обставин (карантину, дії воєнного стану тощо). 

11. Проводити індивідуальну роботу з обдарованими учнями, залучаючи їх до 
участі в роботі факультативів, гуртків, відвідування консультацій. 

12. Залучати учнівську молодь до діяльності учнівського самоврядування в закладі 
освіти. 

13. Створювати безпечне освітнє середовище. 
14. Залучати майстрів виробничого навчання та учнів до конкурсів професійної 

майстерності. 



15. Створити належні житлово-побутові умови для учнів гуртожитку. 
16. Забезпечувати учнів харчуванням відповідно до вимог чинного законодавства. 
17. Співпрацювати з  роботодавцями щодо надання першого робочого місця для 

випускників закладу освіти. 
18. Організувати співпрацю з роботодавцями по комплектуванню регіонального 

замовлення на новий навчальний рік.  
19. Проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу з учасниками освітнього 

процесу щодо мінної безпеки, протидії поширенню гострих респіраторних хвороб. 
20. Облаштовувати Навчально-практичного центру за професією 

«Тракторист-машиніст сільськогосподарського (лісогосподарського) виробництва 
(категорії «А1», «А2», «В1»), слюсар з ремонту сільськогосподарських машин та 
устаткування, водій автотранспортних засобів (категорія «С»)» 

21. Розширити спектр надання освітніх послуг та виробничої діяльності з метою 
залучення коштів позабюджетних надходжень для оновлення матеріально-технічної бази 
закладу освіти. 

22. Участь у грантових програмах для розвитку освітньої сфери закладу. 
 
 
 
 
Директор                                                                                     Олександр НОВОБРАННИЙ 


