
 

    ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ ЦПРПП ДМР 

01.04.2024 № 01-9/03 

Комунальна установа 
«ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ДРОГОБИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ» 

 

Освітню програму підвищення кваліфікації педагогічних кадрів розроблено робочою групою у 
складі: Галини Марчук, директора ЦПРПП ДМР; Наталії Свойкіної, психолога ЦПРПП 
ДМР, Ірини Шустової, директора ІРЦ ДМР. 

Програма семінару «Особливості впровадження інклюзивного навчання в Україні» 
Мета: ознайомлення педагогічних працівників з особливостями організації  

та впровадження інклюзивного навчання в Україні. 

Напрям: безперервний професійний розвиток. 

Обсяг:  2 год. 

Форма (форми) підвищення кваліфікації: дистанційна. 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться: 

●​ інклюзивна компетентність; 
●​ психологічна компетентність. 

 Місце надання освітньої послуги: комунальна установа “Центр професійного розвитку 
педагогічних працівників Дрогобицької міської ради Львівської області”.  

Очікувані результати навчання: 
●​ здатність визначати і враховувати в освітньому процесі вікові та інші індивідуальні 

особливості учнів; 
●​ здатність створювати умови, що забезпечують функціонування інклюзивного 

освітнього середовища; 
●​ здатність до педагогічної підтримки осіб з особливими освітніми потребами. 

Документ, що видається за результатами підвищення кваліфікації: сертифікат. 
​  

Зміст семінару 
1. Інклюзивне навчання: терміни. 
2. Основні нормативно-правові документи щодо організації інклюзивного навчання. 
3. Механізм організації інклюзивного навчання. 
4. Асистент: вимоги, функції, права, обов’язки. 
5. Категорії освітніх потреб. 
6. Документація асистента у закладі освіти. 

 
 


