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Програма підвищення кваліфікації  розглянута і рекомендована до затвердження  на засіданні  
Правління асоціації «Нова Доба» протокол № 1 від 06. Лютого 2023 

 

 

1.​  Розробники 
освітньої 
програми 

Таїсія Смагіна, канд пед наук, завідувачка кафедри методики 
викладання навчальних предметів КЗ «Житомирський ОІППО» 
ЖОР 
Петро Кендзьор, д,п.н.,  координатор проекту  «Команда» з 
підвищення кваліфікації вчителів у сфері громадянської освіти 
Асоціації викладачів історії та суспільних дисциплін «Нова Доба».  

2.​  Найменування 
освітньої 
програми 

Освітня програма підвищення кваліфікації вчителів у сфері 
громадянської освіти 
 

3.​  Особливості 
освітньої 
програми 
 

У програмі враховані особливості  підвищення кваліфікації  
педагогів у сфері громадянської освіти, а саме: 
Навчання у командах.   Інтерактивний підхід до організації 
роботи учнів. Передбачається формування у педагогів таких 
навичок співпраці та групової відповідальності: вміння 
аргументовано представляти свою позицію, досвід; навички 
активного слухання, емпатії,   організація переговорів, досягнення 
домовленостей, налагодження  позитивного зворотного зв’язку, 
висловлення вдячності та здобуття довіру.  
Позитивна комунікація. Учасники програми  здобудуть необхідні 
навики організації позитивної атмосфери на уроці: залучення до 
роботи усіх учнів класу, вміння доброзичливо представляти свою 
позицію, поважати думку іншого, домовлятися, ставити запитання, 
активного слухання, рефлексії тощо.   
Інтеграція та міжрегіональна взаємодія. Програма передбачає  
залучення у робочі команди педагогів, котрі представляють різні 
області та регіони України, а також різні типи населених пунктів.  
У ході такої співпраці учасники навчаються  долати суспільні 
стереотипи та упередження, спільно визначатимуть шляхи 
консолідації українського суспільства;  
Узагальнення здобутого  досвіду у форматі публікації. Уході 
навчання педагоги отримають навики аналізу власного 
педагогічного досвіду, залучення до нього кращих напрацювань 
від своїх колег, узагальнення такого  емпіричного матеріалу у 
форматі наукової публікації.  
Актуальна суспільна практика: обговорення різноманітних 
злободенних проблем  життя українського суспільства, вивчення 
аргументів різних суспільних груп, які мають різні погляди на те 
чи інше суспільне явище їх критичне осмислення;       
Опора на вимір місцевої громади. Педагоги здобудуть 
необхідний досвід організації  з учнями  проектної роботи на рівні 
місцевої громади, дослідження  різноманітних соціальних 
проблем, успішній взаємодії з органами місцевого самоврядування 
тощо; 
Особистісний  розвиток педагога. У ході підвищення 
кваліфікації, педагоги обговорюватимуть фундаментальні цінності 
демократичного співтовариства, що допоможе їм підвищити рівень 



власних громадянських якостей, відчути свою приналежність до 
місцевої громади, українського суспільства, Європи та світу.  
 

4.​  Мета освітньої 
програми 

Формування, розвиток професійних компетентностей 

5.​  Цільова 
аудиторія за 
спеціальністю 
або за посадою 
педагогічного 
працівника 

Учителі  історії, громадянської освіти та інших спеціальностей 
 
 

6.​  Напрям 
освітньої 
програми 

●​ Розвиток професійних компетентностей (знання 
навчального предмета, фахових методик, технологій); 

●​ формування у здобувачів освіти спільних для ключових 
компетентностей вмінь, визначених частиною першою 
статті 12 Закону України “Про освіту”; 

●​ повага до людської гідності й дотримання прав людини; 
повага до культурної багатоманітності; утвердження 
демократії, справедливості, рівноправності та верховенства 
права; 

●​ відкритість щодо інших культур, світогляду і звичаїв; 
повага; громадянська самосвідомість; почуття 
відповідальності; почуття власної значущості; стійкість 
перед невизначеністю; 

●​ здатність до самоосвіти; вміння аналітичного й критичного 
мислення; вміння слухати; спостережливість; 
співпереживання; гнучкість і адаптація; комунікабельність; 
лінгвістичні здатності; вміння спілкуватися різними 
мовами; готовність до співпраці; здатність розв’язувати 
конфлікти; 

●​ самопізнання і критична самооцінка. 
7.​  Зміст освітньої 

програми 
№ 
з/
п 

Освітній 
компонент 

Модуль/(тема)/ 
 

К-
ст
ь 
го
ди
н 

Засоби провадження К
о
н
с
у
л
ь
т
а
ці
ї 

Очна форма 
або 
синхронний 
режим  

Заочна форма 
або 
асинхронний  
режим 

Лек
ції 

Прак
тичн

і 
заня
ття 

Са
мо
сті
йн
а 

ро
бот
а  

Контроль
ні 

завдання 

Розподіл годин 
Сучасні підходи до 
навчання/викладан
ня громадянської 
освіти 

  

1 Підходи до  
викладання 
громадянської 

 
3 

 
   1 
 

 
   1 
 

 
   1 
 

  



освіти в умовах 
війни 

   

2 «Медіаосвіта у 
вогні: нові 
виклики – нові 
ресурси в 
громадянській 
освіті або як 
руйнуємо 
російську 
пропаганду» 

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  

3 "Наслідки 
російської 
агресії для 
економіки 
України та 
перспективи її 
відновлення"  

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  

4 "Реалізація і 
захист рівності 
в умовах війни" 

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  

5 Міжнародне 
гуманітарне 
право та 
Україна: 
виклики 
сьогодення 

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  

6 Права людини в 
умовах 
збройного 
конфлікту 

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  

7 "Фейки і війна: 
як протистояти 
маніпуляціям?" 

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  

9 "Culture: 
солідарність 
зірок" 

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  

10 "Міжнародний 
вимір війни" 

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  

11 "Разом на одній 
землі. Суспільна 
солідарність 
українців та 
громадян світу 
задля спільної 
відсічі 

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  



російської 
агресії" 

12 "Ідентичність та 
цінності в 
умовах війни" 

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  

13 "Самоідентифік
ація - шлях до 
розбудови 
громадянського 
суспільства" 

 
3 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

 
   1 
 

 

  

Публікації  10      
Підсумкове 
оцінювання  

2      

Круглий стіл       
       
Разом        

8.​  Обсяг 
(тривалість), 
що 
встановлюєтьс
я в годинах 
та/або 
кредитах 
ЄКТС 

 Не менше  - 30год./1 кредит ЄКТС 

9.​  Форма 
підвищення 
кваліфікації 

Дистанційна в синхронному режимі з використанням онлайн 
платформи www.komanda.novadoba.org.ua 

 
10.​ Вид та 

особливості 
підвищення 
кваліфікації 

Навчання за освітньою програмою підвищення кваліфікації 
1.​ Команди (8-12 осіб), до яких входитимуть педагоги з 

різних регіонів України  під керівництвом модератора / 
методиста проводять регулярні, щотижня, онлайн зустрічі 
(сесії).  

2.​ Впродовж кожної  онлайн сесії педагоги представлятимуть 
власний досвід, разом із модератором освоюватимуть нові 
теми, готуватимуть спільні проекти, організовуватимуть 
міжшкільні мережі тощо 

3.​ Кожна група разом чи учасники індивідуально готують 
публікацію до методичного  онлайн вісника проекту.  

4.​ Методист від  обласного Інституту удосконалення вчителів 
оцінює та сертифікує  роботу  учасників груп. 

 
11.​ Перелік 

компетентност
ей, що 
вдосконалюват
имуться 

А1. Мовно-комунікативна компетентність (А1.1, А1.2, А1.3, А1.4); 
А2 Предметно-методична компетентність (А2.1, А2.2, А.2.3, А2.4, 
А2.5, А2.6, А2.7); 
А3 Інформаційно-цифрова компетентність ( А3.1, А3.2, А3.3); 
Б1 Психологічна компетентність (Б1.1, Б1.2, Б1.3, Б1.4); 
Б2 Емоційно-етична компетентність (Б2.1, Б2.2, Б2.3); 
Б3 Компетентність педагогічного партнерства (Б3.1, Б3.2, Б3.3); 
В1 Інклюзивна компетентність (В1.1, В1.2, В1.3); 
В2 Здоров’язбережувальна компетентність (В2.1, В2.2, В2.3, В2.4, 
В2.5); 
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В3 Проєктувальна компетентність (В3.1); 
Г1 Прогностична компетентність (Г1.1, Г1.2); 
Г2 Організаційна компетентність (Г2.1, Г2.2); 
Г3 Оцінювально-аналітична компетентність (Г3.1, Г32, Г3.3); 
Д1 Інноваційна компетентність (Д1.1, Д1.2, Д1.3); 
Д2 Здатність до навчання впродовж життя (Д2.1, Д2.2); 
Д3 Рефлексивна компетентність (Д3.1). 

12.​ Очікувані 
результати 

Удосконалення компетентностей  

13.​ Особа (особи), 
які виконують 
освітню 
програму 

Модератори: Оксана Волошенюк, Анна Горленко, Олена 
Гудіменко, Юлія Жиглова, Олександра Козорог, Лариса Леус, Ілля 
Лучінський, Наталія Маркусь, Людмила Махун, Елла Ситник, 
Олександр Ткаченко 
Редактори: Смагіна Т.М., Драновська С.В. 
Координатор: Кендзьор П.І. 

14.​ Строки 
виконання 
освітньої 
програми 

2022 – 2023р.р. 
(тривалість 1 курсу 2 місяці) 

15.​ Місце 
виконання 
Освітньої 
програми 

Всеукраїнська асоціація викладачів історії та суспільних 
дисциплін "Нова Доба" 
вулиця Галицька, 1/5, Львів, Львівська область, 79008 

16.​ Вартість 
надання 
Освітньої 
послуги 

Безоплатно 

17.​ Мінімальна та 
максимальна 
кількість 
осіб у групі 

До 30 осіб 

18.​ Документ, що 
видається за 
результатами 
підвищення 
кваліфікації 

Сертифікат про підвищення кваліфікації 
14 годин – Сертифікат базового рівня   
21 година – Сертифікат середнього рівня  
30 годин – Сертифікат вищого рівня  

 
19.​ Забезпечення 

розміщення 
освітньої 
програми на 
сайті 

 
www.komanda.novadoba.org.ua  
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