
 

แบบประเมินบทความวิชาการ 

วารสารวิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกล้า  จังหวัดเพชรบุรี  

1. ช่ือผู้ประเมิน..........................................................................................................................................  

2. ช่ือบทความ............................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................................... 

คำช้ีแจง 
(1)​ ในกรณีท่ีผู้ประเมินเห็นว่าควรมีการปรับปรุง กรุณาระบุส่วนท่ีควรปรับปรุง พร้อมท้ังเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงด้วย เพ่ือท่ี

จะได้แจ้งให้ผู้เขียนทราบและดำเนินการต่อไป 

(2)​ งานวารสารจะเป็นผู้แจ้งผลการประเมินให้แก่ผู้เขียนทราบ โดยจะไม่เปิดเผยช่ือผู้ประเมิน 

3. หัวข้อบทความ 

 
ระดับคุณภาพ ข้อแก้ไข/ข้อเสนอแนะ หมายเหตุ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 

1. บทคัดย่อ (Abstract) 

ครอบคลุมสาระสำคัญท่ีควรนำเสนอ  

บทคัดย่อภาษาไทยและอังกฤษมีเน้ือหา

ตรงกัน ไม่เกิน 300 คำ และมีคำสำคัญ 

3-5 คำ 

     

2. บทนำ (Introduction) 

ระบุความสำคัญของเร่ืองท่ีนำเสนอ

ชัดเจน 

     

3. เน้ือเร่ือง (Content)  

สอดคล้องกับช่ือเร่ือง และครบถ้วน 

     

4. บทสรุป (Conclusion)  

สรุปประเด็นได้ชัดเจน 

     

6. รายการอ้างอิง (Reference) 

อ้างอิงในเน้ือหาและท้ายบทตรงกัน ท้ัง

ไทยและต่างประเทศ ไม่เกิน 20 

รายการและการเขียนถูกต้องตามหลัก 

APA  

     

4. ผลการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิ 

◻  ยอมรับ 

◻ ตีพิมพ์ โดยไม่มีการแก้ไข 

◻ ตีพิมพ์ โดยแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

◻  ไม่ยอมรับ   

5. ข้อเสนอแนะต่อเจ้าของบทความ (ช่ือของท่านจะถูกปกปิดต่อเจ้าของบทความ) 

   .......................................................................................................................................................................... 



   .......................................................................................................................................................................... 

6. ข้อเสนอแนะต่อกองบรรณาธิการ (ข้อเสนอแนะจะถูกปกปิดต่อเจ้าของบทความ) 

   .......................................................................................................................................................................... 

   .......................................................................................................................................................................... 

 


