
 
 

 

*โปรดอ่าน 

ตัวอย่าง 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self – Assessment Report : SAR) 

ปีการศึกษา 2568 

ไฟล์ตัวอย่างนี้มีการปรับใช้รายละเอียดย่อยในแต่ประเด็นพิจารณาในการประกาศค่าเป้าหมายตาม            “แนวทางการขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากําแพงเพชร” ตามมติการประชุมผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง จากคำส่ังสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร ที่ 277 / 2568 สถานศึกษาสามารถรายงานรายละเอียดย่อยในแต่ละประเด็นพิจารณาเพิ่มเติมมากกว่าที่

กำหนดให้ได้ แต่ห้ามลดรายละเอียดย่อยในแต่ละประเด็นพิจารณาตามตารางค่าเป้าหมาย 

 



 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

 1. กระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน     

   โรงเรียนคลองลานพัฒนาจินดาศักดิ์ จัดการเรียนการสอน จำนวน 1 แผนการเรียน ในระดับ ม.ต้น และ 2 แผนการเรียน 2 ห้อง ในระดับชั้น ม.ปลาย มี

รูปแบบในการจัดการศึกษาที่เสริมสร้างสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ทั้ง 5 สมรรถนะ ดังนี ้1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) ความ

สามารถในการคิด 3) ความสามารถในการแก้ปัญหา 4) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 5) ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสอดรับกับชีวิตวิถีใหม ่(New 

Normal) และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) กระบวนการในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยไดด้ำเนินการทั้งสิ้น  6 โครงการ 25 กิจกรรม ในการพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ประกอบด้วย   6  ประเด็นพิจารณาดังนี้  

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณมี 1 โครงการ ได้แก่ โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน  การเขียน

การสื่อสารและคิดคำนวณ ซึ่งประกอบด้วย 4 กิจกรรม ได้แก่ 1) กิจกรรมส่งเสริมการประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล (PISA) 2) กิจกรรม

ส่งเสริมการอ่าน 3) กิจกรรมส่งเสริมการอ่านสืบสานวันสุนทรภู่ และภาษาไทย และ 4) กิจกรรม Word of the Day       

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหามี 1 โครงการ ได้แก่ โครงการ

ส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ซึ่งประกอบด้วย 2 กิจกรรม ได้แก่ 

1) กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และ 2) กิจกรรมการเรียนรู้การศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ (IS1) การสื่อสาร

และการนำเสนอ (IS2) (IS)           

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมมี 1 โครงการ ได้แก่ โครงการส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ซึ่งประกอบด้วย 3 กิจกรรม 

ได้แก่ 1) กิจกรรมที่สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 2) กิจกรรมค่ายบูรณาการสะเต็มศึกษา และ 3) กิจกรรมหนึ่งห้องเรียนหนึ่งนวัตกรรม           

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารม ี1 โครงการ ได้แก่ โครงการส่งเสริมความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งประกอบด้วย 2 กิจกรรม ได้แก่ 1) กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะ ICT และ 2) กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร   

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษามี 1 โครงการ ได้แก่ โครงการส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ซึ่ง

ประกอบด้วย 3 กิจกรรม ได้แก่ 1) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและเพิ่มพูนคุณภาพผู้เรียน (O-Net) 2) กิจกรรมพัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู้ และ 3) 

กิจกรรมพัฒนาระบบวิจัยในชั้นเรียน  

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพมี 1 โครงการ ได้แก่ โครงการส่งเสริมความรู ้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

(พหุปัญญา 8 ด้าน) ซึ่งประกอบด้วย 11 กิจกรรม ได้แก่ 1) กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 2) กิจกรรมส่งเสริมความเป็น

เลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 3) กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4) กิจกรรมส่งเสริม

ความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 5) กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 6) 

กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 7) กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 8) 

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะนาฏศิลป์ 9) กิจกรรมศิลปส์ร้างสรรค์ 10) กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนแนะแนว และ 11) กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

 

1.1​ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย   4  ประเด็นพิจารณา 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดมี 1 โครงการ ได้แก่ โครงการส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถาน

ศึกษากำหนด ซึ่งประกอบด้วย 8 กิจกรรม ได้แก่ 1) กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศลูกเสือ-เนตรนารี 2) กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

3) กิจกรรมถวายราชสดุดี 4) กิจกรรมสวนสนามและทบทวนคำปฏิญาณลูกเสือ 5) กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 6) กิจกรรมการพัฒนา

ระบบสภานักเรียน 7) กิจกรรมปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน และ 8) กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยมี 1 โครงการ ได้แก่ โครงการส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ซึ่งประกอบด้วย 11  

กิจกรรม ได้แก่ 1) กิจกรรมปรับพื้นฐานคุณธรรม จริยธรรม ม.1 ม.4 2) กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 3) กิจกรรมค่านิยมไทย 12 ประการ (ประวัติศาสตร์) 

4) กิจกรรมการจัดการเรียนรู้บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง และการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 5) กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 6) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมใน

สถานศึกษา (จิตอาสาทำความดีด้วยหัวใจ) 7) กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี 8) 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (ร.10) 9) กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 10) 

กิจกรรมวันชาติ(ร.9)และวันพ่อแห่งชาติ และ 11) กิจกรรมวันไหว้ครู   

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายมี 1 โครงการ ได้แก่ โครงการส่งเสริมการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตก

ต่างและหลากหลาย ซึ่งประกอบด้วย 5 กิจกรรม เช่น 1) กิจกรรมแห่เทียนจำนำพรรษา 2) กิจกรรมส่งเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรม 3) 

กิจกรรมวันลอยกระทง 4) กิจกรรมวันคริสต์มาส และ 5) กิจกรรมวัฒนธรรมกับการเรียนรู้ภาษาจีน (ตรุษจีน)   



4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมมี 1 โครงการ ได้แก่ โครงการส่งเสริมสุขภาวะทางด้านร่างกายและจิตใจ มี 9 กิจกรรม ได้แก่ 1) 

กิจกรรมกีฬาสีภายใน 2) กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา (การจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา) 3) กิจกรรมรณรงคต์่อต้านยาเสพติด 4) กิจกรรมห้องเรียนสี

ขาว ปลอดยาเสพติด 5) กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 6) กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (สปสช.) 7) กิจกรรมจัดหายาและเวชภัณฑ์ 8) กิจกรรม

การจัดการเรียนการสอนทางไกลกรณีเกิดโรคอุบัติใหม่ และ 9) กิจกรรมขับขีป่ลอดภัยสร้างวินัยจราจร 

 

นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๒ แห่งพระราชบัญญัตริะเบียบบริหาร 

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบาย 

การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ -๒๕๖๘ โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียน 

ทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านโอกาส ความเท่าเทียม ความเสมอภาค คุณภาพและ 

สมรรถนะที่สําคัญจําเป็นตามบริบทของประเทศและสังคมโลก โดยเน้นให้ผู้เรียน “ เรียนด ีมีความ 

สุข” ใช้หลักการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาจากทุกภาคส่วน ดังที่กล่าวไว้ว่า “ จับมือไว้ แล้วไป 

ด้วยกัน” เพื่อเป็นแนวทางให้ทุกหน่วยงานในสังกัดและในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการนําไปใช้ใน 

การขับเคลื่อนนโยบาย ดังนี้ 

1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.1 พัฒนาวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสําคัญ 

1.2 พัฒนาหลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั้ง โอน ย้ายของครแูละบุคลากรทางการศึกษาให้ 

สามารถปฏิบัติหน้าที่ในภูมิลําเนา ที่ตรงกับความประสงค์ของตนเอง เน้นพิจารณาด้วยความโปร่งใส 

และไม่มีการทุจริตคอร์รัปขัน 

1.3 แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 

1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม 

2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทํา “ยึดผู้เรียน 

เป็นศูนย์กลาง”มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความ 

เสมอภาคทางการศึกษา 

 

2.2 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ต่อ 1 อําเภอ 

2.3 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 

 

2.4 การจัดทําระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียน 

 

สามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 

 

2.5 การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให ้

ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใชจ้่าย 

2.6 ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทํา (Learn to Earn) 

2.9 นโยบายการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567-2568 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจําปีงบประมาณ 2567 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนําพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 

1.1 ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อการบรรลุเป้าหมาย 

 

1.2 ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่10 สู่การปฏิบัติ 

1.3 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติสู่การปฏิบัติการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยในสังคมร่วมสมัย 



2.2 พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธธรรม 

ประชาธิปไตยและส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ท้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีติจิทัล 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 

3.1 ส่งเสริมให้มีการต่อออดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Leare) เพ่ือพัฒนา 

สมรรถนะสําคัญของผู้เรียนอย่างมีความสุขพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด 

ความสนใจ ด้วยการเรีย 

3.2 ส่งเสริมผู้เรียบให้มีคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสํานึกสํากการ 

อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหวานรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

4.1 ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

4.2 พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทําประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิตอาสาทําความ 

ดีด้วยหัวใจ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอื่น ๆ 

5.2 สร้างผู้นําด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวภาชาด ผู้บําเพ็ญประโยชน์ และ 

5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย 

ในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

6.1 พัฒนาองค์ความรู้ เจตติและทักษะการจัดการเรียนรู้สําหรับเด็กที่มีความจําเป็นพิเศษ 

6.2 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจําเป็นพิษระหว่าง 

สถานศึกษากับทีมสหวิชาชีพ 

6.3 นิเทศ กํากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

7.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 

7.2 พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้าน 

ทัศนศิลป์ ด้านตนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และต้านอื่น ๆ 

7.3 ส่งสริมความเป็นสัตลงผู้มีควานสามกรถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพเพื่อ 

เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 

8.1 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นที่ปลอดภัยอบอุ่น 

มีความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้ 

8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษา และสถานศึกษา 

8.3 สร้างภูมิคุ้มกันผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่ให้เข้าไปข้องเกี่ยวกับยาเสพติด 

8.4 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ผ่านระบบ OBEC Safety Center 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

9.1 พัฒนาระบบการป้องกัน การเฝ้าระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มสี่ยง เด็กตกหล่น 

เด็กออกกลางคัน เด็กไร้สัญชาติ เด็กพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ ตามความต้องการจําเป็น 

รายบุคคลเพื่อไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่ 

เกี่ยวข้อง 

9.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กต้อยโอกาส 

ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ 

เพื่อให้มีทักษะในการดําเนินชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 



10.1 พัฒนาผู้บริหารสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน ผู้บริหารศึกษาผู้บริหาร 

สถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้นําเชิงกลยุทธ์ นํานโยบายสู่การปฏิบัติ และมทีักษะใน 

การบริหารสถานการณ์ 

10.2 พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ ในการนิเทศ และการขึ้นนะ (Coaching) 

10.3 พัฒนาสมรรถนะครู ด้ามภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยี การจัดการจัตการเรียนรู้ 

จิตวิญญาณความเป็นครู และทักษะอื่นที่จําเป็น 

10.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะต้านด้านวิชาการ 

ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

2.10 นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 

1.1 ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการ การแต่งตั้ง การย้าย การช่วยราชการ และการขอมี 

1.2 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

2.1 จัดตั้งศูนย์และสถานีแก้หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 

2.2 จัดทําข้อมูลสารสนเทศ และแนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2.3 ดําเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึก 

3.1 จัดทําแผนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

3.2 การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

โอกาสทางการศึกษา 

3.3 เสนอปรับเกณฑ์อัตรากําลังผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน 

3.4 จัดทําคําสั่งมอบอํานาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ สํานักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาเป็นผู้ดําเนินการแทนโรงเรียนที่มีจํานวนนักเรียนไม่เกิน 60 คน 

3.5 จัดทํารูปแบบการบริหารเจ้าหน้าที่ธุรการ ในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาส 

3.6 สร้างและใช้แพลดฟอร์มการเรียนรู้ในระบดิจิทัล และส่งสริมการใช้ TV 

4. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 

4.1 สํารวจรายการประเมิน การรายงานข้อมูล และโครงการของสถานศึกษา 

4.2 จัดทํารูปแบบและแนวทางการประเมินเพื่อลดภาระของสถานศึกษา 

4.3 ติดตามผลการประเมินตามแนวทางเพื่อลดภาระการประเมินของสถานศึกษา ' 

5. สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 

5.1 เสริมสร้างคุณธรรม จริธรรม และธรรรมาภิบาลในสถานศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษา และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

5.2 สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ียึดถือระบบ 

คุณธรรม และความโปร่งใส 

5.3 จัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ อาหารกลางวัน อย่างนี้คุณภาพและถูกต้องตามระเบียบ 

กฎหมาย ที่เกี่ยวข้อง 

6. การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร 

6.1 พัฒนาการสื่อสารทุกช่องทาง 

6.2 ติดตามและวิเคราะห์ประเด็นข่าวที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 

6.3 ผลิตและเผยแพรสื่อประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์ สพร. 

6.4 สร้างเครือข่าย และประยุกต์ใช้ AI เพื่อการประชาสัมพันธ์ทางการศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีลติจิทัก 



1.1 จัดหาเครื่องมือ พร้อมอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยสําหรับการเรียบรู้ 

1.2 จัดหาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา 

1.3 พัฒนา ส่งเสริม และขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ 

เทคโนโลยีดิจิทัล ให้แก่ผู้เรียนทุกที่ทุกเวลา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย 

และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

 

2.1 พัฒนาระบบการแนะแนวและการชี้แนะแนวทาง (Coaching) 

2.2 พัฒนาครูแนะแนวแกนนํา และพัฒนาให้ครูทุกคนให้การแนะแนวนักเรียนได้ 

2.3 ส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม่ด้วย School Health Hero และส่งเสริม 

 

สุขภาพกายรอบด้าน 

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

3.1 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพื่อใช้ในการสะสมหน่วย 

 

กิตและผลการเรียนของผู้เรียน ผ่านระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

 

3.2 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิตดิจิทัล 

3.3 เชื่อมโยงAPIระหว่างสถานศึกษาหน่วยงานต้นสังกัดและระบบธนาคารหน่วยกิต 

4. 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

4.1 จัดทําแผนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 

4.2 กําหนดเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ 

4.3 สนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพที่สอดคล้องกับบริบทและความต้องการเพื่อการจัดการศึกษาที่มคีุณภาพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 

5.1 พัฒนานักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม นําสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

5.2 ส่งเสริมให้นักเรียนทํางานหารายได้ในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน 

5.3 ส่งเสริมประสบการณ์อาชีพของนักเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

5.4 พัฒนาต่อยอดห้องแล็บสอนอาชีพ ในโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์ 

5.5 ส่งเสริมการศึกษาร่วมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

นโยบาย จุดเน้น และตัวชี้วัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากําแพงเพชร (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) 

นโยบายที่ 1 สถานศึกษาปลอดภัย 

จุดเน้นที่ 1 พัฒนาระบบการดูแลความปลอดภัยให้กับนักเรียน ครูบุคลากรทางการศึกษา 

และสถานศึกษาจากภัย 4 ด้าน ได้แก่ภัยจากความรุนแรง ภัยจากอุบัติเหต(ุอุบัติภัย) ภัยจากการ 

ละเมิดสิทธิ์และภัยที่เกิดจากโรคภัยทางร่างกายและจิตใจทุกรูปแบบ 

จุดเน้นที่ 2 ปลูกฝังองค์ความรู้ทัศนคติ และทักษะชีวิตที่เหมาะสมโดยบูรณาการในการ 

จัดการเรียนรู้เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันการรู้เท่าทัน สื่อเทคโนโลยี 

จุดเน้นที่ 3 ส่งเสริมภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัด 

การศึกษาที่มีประสิทธิภาพ การสร้างความปลอดภัยจากโรคอุบัติใหม่/โรคอุบัติซ้ํา ตามบริบทของพื้นที่ 

นโยบายที่ 2 ด้านโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษา และลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 

จุดเน้นที่ 1 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน และลด 

ความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 

จุดเน้นที่ 2 พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพเพื่อป้องกันการหลุด 

จากระบบการศึกษา 

จุดเน้นที่ 3 ส่งเสริมให้ผู้พิการผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษได้รับการศึกษาตรง 



ตามศักยภาพและความถนัดของตนเองในรูปแบบที่หลากหลาย เหมาะสมกับความต้องการจําเป็นของ 

ผู้เรียนแต่ละบุคคล 

นโยบายที่ 3 ด้านการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

จุดเน้นที่ 1 น้อมนําศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ส่งเสริมให้นักเรียน ครู 

ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม เคารพรักในสถาบันหลักของชาติ 

ภูมิใจในประวัติศาสตร์ท้องถิ่นภูมิใจในความเป็นไทยของท้องถิ่น 

จุดเน้นที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถและยกระดับศักยภาพในการแข่งขันทางการศึกษาใหสู้งขึ้น 

จุดเน้นที่ 3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความฉลาดรู้ มีสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ตามทักษะ ที่ 

จําเป็นในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ด้วยการปฏิบัติจริง (Active Learning) 

จุดเน้นที่ 3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความฉลาดรู้ มีสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ตาม 

ทักษะ ที่เป็นในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ด้วยการปฏิบัติจริง (Active Learning) 

จุดเน้นที่ 4 พัฒนาผู้เรียนตามแนวพหุปัญญา ศึกษาความถนัดและศักยภาพของนักเรียนจัด 

การศึกษาเพื่ออาชีพและการทํางาน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเชื่อมโยงทักษะที่ 

สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

จุดเน้นที่ 5 ส่งเสริมศักยภาพด้านการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านสมรรถนะ 

และทักษะของนักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ที่เหมาะสมเป็นรายบุคคล 

(Personal Learning) 

จุดเน้นที่ 6 ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางศึกษาได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ และ 

สมรรถนะด้านภาษาและดิจิทัล ผ่านการปฏิบัติจริงสู่ความเป็นบุคคลแห่งการเรียนรูม้ืออาชีพ 

นโยบายที่ 4 ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

จุดเน้นที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอํานาจ เน้น 

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

จุดเน้นที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบมีคุณธรรมและ 

ความโปร่งใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา 

จุดเน้นที่ 3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา 

ทั้ง 4 ด้าน ให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานโดยมุ่งสัมฤทธิผล 

จุดเน้นที่ 4 นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษา 

และการเรียนรู้ของผู้เรียน 

จุดเน้นที่ 5 พัฒนาระบบนิเทศติดตาม กํากับ ดูแล ส่งเสริม สนับสนุนช่วยเหลือ และพัฒนา 

สถานศึกษาให้เกิดความเข้มแข็งแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 

 

รวมนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ เรียนดี มีคุณธรรม  การลดภาระนักเรียนผู้ปกครอง การจัดการเรียนการสอนเรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา Anywhere Anytime  

นโยบาย สพฐ ที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียน  เช่น เรื่องความปลอดภัยในสถานศึกษา  การจัดการศึกษา Active Learning ที่เสริมสร้างสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

รร ดำเนินการอย่างไร  

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ด้านต่าง ๆ ตาม รร.สามารถดำเนินการอะไรได้บ้าง การขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ ในการส่งเสริม

สมรรถนะ เเละความฉลาดรู้ ตามแนวทางการประเมินระดับนานาชาติ (PISA 2025) 

 

1. ปัญหาและอุปสรรค 

วิเคราะห์จากตัวกิจกรรมที่โรงเรียนต้องจัดตั้งขึ้นเพื่อรับมือกับสถานการณ์ต่างๆ 

1)​ ความเหลื่อมล้ำและปัญหาครอบครัว: มีนักเรียนส่วนหนึ่งที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ หรือมีปัญหาครอบครัว (สะท้อนผ่าน กิจกรรมปัจจัยพื้นฐาน

นักเรียนยากจน) 



2)​ ความเสี่ยงด้านพฤติกรรมและสภาพแวดล้อมสังคม: นักเรียนมีความเสี่ยงที่จะเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด หรืออุบัติเหตุจากการเดินทาง (สะท้อน

ผ่าน กิจกรรมห้องเรียนสีขาว, TO BE NUMBER ONE, รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด และขับขี่ปลอดภัย) 

3)​ วิกฤตการณ์ที่กระทบต่อการเรียนการสอน: การหยุดชะงักของการเรียนจากโรคระบาดหรือเหตุสุดวิสัย (สะท้อนผ่าน กิจกรรมการจัดการเรียน

การสอนทางไกลกรณีเกิดโรคอุบัติใหม่) 

4)​ ทักษะพื้นฐานทางวิชาการของนักเรียนที่อาจยังไม่ถึงเกณฑ์: (สะท้อนผ่านความจำเป็นในการจัด กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการอ่าน เขียน 

คำนวณ และติว O-Net/PISA) 

2. ข้อจำกัด  

วิเคราะห์จากโครงสร้างแผนงานที่มีจำนวนกิจกรรมมากถึง 58 กิจกรรมย่อย: 

1)​ ข้อจำกัดด้านเวลา ด้วยจำนวนกิจกรรมและโครงการที่ค่อนข้างมาก อาจส่งผลกระทบต่อเวลาเรียนในห้องเรียนปกติ และสร้างภาระงาน ให้กับ

ทั้งครูผู้สอนและตัวนักเรียน 

2)​ ความแตกต่างหลากหลายของผู้เรียน นักเรียนมีความถนัดและความสนใจที่แตกต่างกันมาก ทำให้การจัดการศึกษาแบบเหมารวมทำได้ยาก 

(สะท้อนผ่านความพยายามจัด กิจกรรมพหุปัญญา 8 ด้าน) 

3. การแก้ไขปัญหาของโรงเรียน 

โรงเรียนได้วางกลไกในการแก้ปัญหาและข้อจำกัดข้างต้นไว้ในแผนงานแล้วอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 

1.​ การแก้ไขปัญหารายบุคคลและรายกลุ่ม 

1.1.​ ใช้ "กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน" ร่วมกับ "กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง" และ "การแนะแนว" เพื่อติดตามดูแล คัด

กรอง และแก้ปัญหาพฤติกรรม สุขภาพจิต และทุนทรัพย์ของนักเรียนอย่างใกลช้ิด 

2.​ การแก้ปัญหาด้านวิชาการอย่างเป็นระบบ 

2.1.​ ใช้ "กิจกรรมพัฒนาระบบวิจัยในชั้นเรียน" เป็นเครื่องมือให้ครูผู้สอนค้นหานวัตกรรมหรือวิธีการใหม่ๆ  มาแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักเรียนที่เรียนตามไม่ทัน 

2.2.​ จัดทำ "กิจกรรมพัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู้" เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนในยุคดิจิทัล 

3.​ การแก้ปัญหาข้อจำกัดด้านเวลาและการรับมือกับภาวะฉุกเฉิน: 

3.1.​ ใช้ "การจัดการเรียนการสอนทางไกล" และ "ค่ายพัฒนาทักษะ ICT" เพื่อใหก้ารเรียนรู้เกิดความยืดหยุ่น ไมห่ยุดชะงักแม้มี

สถานการณ์โรคระบาด 

ใช้การบูรณาการความรู้เข้าด้วยกัน เช่น "กิจกรรมค่ายบูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM)" และ "การบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง (SDGs)" เพื่อลดความซ้ำซ้อน

ของรายวิชา และให้นักเรียนได้เรียนรู้แบบรวบยอด  

 

2.ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน     

     โรงเรียนคลองลานพัฒนาจินดาศักดิ์ ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ประกอบด้วย 2 ประเด็นพิจารณาดังนี้ ​
2 ประเด็นพิจารณาดังนี้  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  มีผลการประเมินดังนี้ 

ตารางที่ 1  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ​
              ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2568 (ใช้รายละเอียดย่อยในแต่ประเด็นพิจารณาในการประกาศค่าเป้าหมายตามตารางดัง

กล่าว ตามมติการประชุมผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ตามคำสั่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร ที่ 277 / 2568) รายงานมาก

กว่าประเด็นที่กำหนดให้ได้ แต่ห้ามลดประเด็นตามตาราง 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1 ​
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการประเมิน 

เป้าหมาย ผลการประเมิน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ        70 89.87 สูงกว่าเป้าหมาย 



มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1 ​
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการประเมิน 

เป้าหมาย ผลการประเมิน 

         1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่ใน

ระดับ ดีมาก  
70 91.5 สูงกว่าเป้าหมาย 

        1.2 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาอังกฤษ อยู่ใน

ระดับ ดี 
70 80 สูงกว่าเป้าหมาย 

        1.3 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความ

สามารถในการสื่อสารอยู่ในระดับ ดี 
80 88 สูงกว่าเป้าหมาย 

        1.4 นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ อยู่ในระดับ ดี 70 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
80 92 สูงกว่าเป้าหมาย 

          2.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน อยู่

ในระดับ ดีขึ้นไป 
80 94 สูงกว่าเป้าหมาย 

          2.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้าน

ความสามารถในการคิด ในระดับ ดี 
80 89 สูงกว่าเป้าหมาย 

     3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 80 88 สูงกว่าเป้าหมาย 

          3.1 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม ในระดับ ดี ตามเกณฑ์การ

ประเมินของสถานศึกษา 
80 88 สูงกว่าเป้าหมาย 

4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 80 98.39 สูงกว่าเป้าหมาย 

         4.1 นักเรียนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต 

แสวงหาแหล่งเรียนรู้ และสรุปความรู้ได้ด้วยตนเองและอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่

ได้จากการสืบค้นทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

        4.2 นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) 80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

         4.3 นักเรียนมีทักษะด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

         4.4 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความ

สามารถในการใช้เทคโนโลยี ในระดับ ดี 
80 93.56 สูงกว่าเป้าหมาย 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  75 82.34 สูงกว่าเป้าหมาย 

            5.1.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 

3 ขึ้นไป  

65 76.78 
สูงกว่าเป้าหมาย 

            5.1.2 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 
55 65.30 สูงกว่าเป้าหมาย 

            5.1.3 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป 
70 81.69 สูงกว่าเป้าหมาย 

            5.1.4 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 3 ขึ้นไป 
75 83.88 สูงกว่าเป้าหมาย 

            5.1.5 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 

ขึ้นไป 
75 94.26 สูงกว่าเป้าหมาย 

            5.1.6 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ

พลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 
75 88.52 สูงกว่าเป้าหมาย 

            5.1.7 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ระดับ 3 ขึ้นไป 
80 92.60 สูงกว่าเป้าหมาย 

            5.1.8 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่าง

ประเทศ ระดับ3 ขึ้นไป 
55 64.48 สูงกว่าเป้าหมาย 



มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1 ​
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการประเมิน 

เป้าหมาย ผลการประเมิน 

            5.1.9 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่าง

ประเทศ (ภาษาจีน) ระดับ 3 ขึ้นไป    55 66.95 
สูงกว่าเป้าหมายประกอบ

การรายงานผล SCQA 

            5.1.10 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้รายวิชาการ

ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS 1) ระดับ 3 ขึ้นไป       70 86 
สูงกว่าเป้าหมายประกอบ

การรายงานผล SCQA 

            5.1.11 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้รายวิชาการ

ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS 2) ระดับ 3 ขึ้นไป       70 99.31 
สูงกว่าเป้าหมายประกอบ

การรายงานผล SCQA 

6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 75 83 สูงกว่าเป้าหมาย 

     6.1 นักเรียน มีความรู้และทักษะพื้นฐานเกี่ยวกับงานอาชีพ 80 82 สูงกว่าเป้าหมาย 

     6.2  นักเรียน มีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพและมีความพร้อมในการทำงาน 80 86.76 สูงกว่าเป้าหมาย 

     6.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 70 87.88 สูงกว่าเป้าหมาย 

     6.4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 70 75.34 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1 ​
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 

​ จากตารางที่ 1  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทาง

วิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2568 พบว่า ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สูงกว่าเป้าหมาย จำนวน 6 ประเด็นพิจารณา  เมื่อพิจารณาโดยภาพ

รวมของการดำเนินงานแล้ว  สูงกว่าเป้าหมาย เป็นส่วนใหญ่ โดยมีรายละเอียดผลการประเมินรายประเด็นพิจารณาดังนี้ 

ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ มีค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 89.87 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 70 โรงเรียน

คลองลานพัฒนาจินดาศักดิ์ได้ขับเคลื่อนผ่านกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) กิจกรรมสืบสานวัน

สุนทรภู่และวันภาษาไทย รวมถึงโครงการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์ ส่งผลให้ผู้เรียนมีพื้นฐานทางวิชาการที่เข้มแข็งอย่างต่อเนื่อง 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 92 ซึ่งสูง

กว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80 โดยสถานศึกษาเน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การใช้คำถามปลายเปิดเพ่ือกระตุ้นกระบวนการคิด กิจกรรม

การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) และการส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์ ทำให้นักเรียนมีทักษะการแสดงออกเชิงสร้างสรรค ์อย่างไรก็ตาม 

สถานศึกษายังคงมุ่งเน้นการพัฒนาทักษะการเชื่อมโยงข้อมูลและการวิเคราะหเ์ชิงลึกให้แก่ผู้เรียนบางส่วนอย่างต่อเนื่อง 

ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 88 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย ​
ร้อยละ 80 ผ่านการจัดกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ค่ายบูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) การเรียนรูแ้บบโครงงานผ่านกิจกรรมชุมนุม และ

กิจกรรม "หนึ่งห้องเรียน หนึ่งนวัตกรรม" ซึ่งเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกระดับชั้นได้สร้างสรรคผ์ลงานตามศักยภาพและช่วงวัย 

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 94 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80 โดยมกีารจัดค่าย

พัฒนาทักษะ ICT การอบรมการใช้ Google Interland และแอปพลิเคชันเพื่อการศึกษาให้แก่ครูและนักเรียน พร้อมทั้งกำหนดนโยบายการใช้เทคโนโลยีใน

การจัดการเรียนการสอนและการส่งงานอย่างเป็นระบบ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 82.34 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 75 โดยมีผลการเรียนดีขึ้นใน

ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สถานศึกษาได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิท์างการเรียนเพื่อจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายบุคคล จัดกิจกรรมยกระดับผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-NET) พัฒนาสื่อการเรียนรู้ และส่งเสริมระบบวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนรูอ้ย่างเป็นรูปธรรม 

ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ มีค่าคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 83 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 75 ผ่านการจัดกิจกรรมส่งเสริม

ความเป็นเลิศทางวิชาการ กิจกรรมแนะแนวอาชีพ การศึกษาดูงาน และกิจกรรมทัศนศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าและมเีจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ

ในอนาคต 



โดยสรุป ผลการดำเนินงานของโรงเรียนคลองลานพัฒนาจินดาศักดิ์ ประจำปีการศึกษา 2568 บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนดไวใ้นทุก

ประเด็นพิจารณา อันเนื่องมาจากการวางแผนการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และการประยุกตใ์ช้เทคโนโลยี

ควบคู่กับการพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ทั้งนี้ สถานศึกษายังคงให้ความสำคัญกับการเร่งรัดและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิด

การพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 
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