
 

 

КАТЕРИНІВСЬКА  СІЛЬСЬКА  РАДА​
КРОПИВНИЦЬКОГО РАЙОНУ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ЗАСІДАННЯ ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ 
 

 РІШЕННЯ 
 

«16» серпня 2024 року ​                                                                      №78- 8/24 
с. Катеринівка 

 
Про створення Ради безбар’єрності на території  
Катеринівської сільської ради та затвердження 
Положення про неї 
 

З метою подальшої реалізації державної політики зі створення 
безперешкодного життєвого середовища для осіб з інвалідністю та інших 
маломобільних груп населення, забезпечення доступності осіб з інвалідністю та 
інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та 
інженерно-транспортної інфраструктури, відповідно до Указу Президента 
України від 13.12.2016  № 553/2016  «Про заходи, спрямовані на забезпечення 
додержання прав осіб з інвалідністю», розпорядження Кабінету Міністрів 
України від 07.04.2021 № 285-р «Про затвердження Національного плану дій з 
реалізації Конвенції про права осіб з інвалідністю на період до 2025 року», 
Указу Президента України від 03.12.2015 №678/2015 «Про активізацію щодо 
забезпечення прав людей з інвалідністю», керуючись пп. 2 п.б  ч. 1 ст. 34, ст. 52,  
ч. 6 ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий 
комітет сільської ради 
 
ВИРІШИВ: 
 
      1.Створити Раду безбар’єрності на території Катеринівської сільської ради 
та затвердити її  склад згідно з додатком 1. 
      2.Затвердити Положення про Раду безбар’єрності на території 
Катеринівської сільської ради згідно з додатком 2. 
      3.Визнати таким, що втратило чинність розпорядження сільського голови 
Катеринівської сільської ради  від 11 січня 2021 року №12-о «Про затвердження 
складу комітету забезпечення доступності осіб з інвалідністю та інших 
маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно- 
транспортної інфраструктури». 
      4.Контроль за виконанням цього рішення залишаю за собою.  
 
Голова виконавчого комітету, 
Катеринівський сільський голова ​                               Тетяна  ПУЧКА 



 
 

Додаток 1 
до рішення виконавчого комітету  

від 16.08.2024 року №78-8/24 
 
 

СКЛАД 
Ради безбар’єрності на території Катеринівської сільської ради 

 
 

ПУЧКА Тетяна 
Володимирівна 

Сільський голова, голова ради 

КОЛЄНЧЕНКО 
Катерина Олегівна 

Начальник відділу надання соціальних послуг, 
заступник голови ради 

БУРЛАК Роман 
Юрійович 

Начальник відділу загально-організаційної роботи, 
соціального та цивільного захистунаселення, 
секретар ради 

  
Члени ради: 

 
ПІНЧУК Віталій 
Вікторович 

Директор КНП «Центр первинної медико-санітарної 
допомоги» Катеринівської сільської ради 

ЦИБА Яна 
Сергіївна 

Начальник відділу освіти, культури, молоді та спорту, 
охорони культурної спадщини сільської  ради 

ВІТРЯЧЕНКО 
Любов Іванівна 

Голова Громадської організації «Вперед до 
Перемоги» (за згодою) 

ЛИСЕНКО Ірина 
Валеріївна 

Начальник відділу правового та кадрового 
забезпечення сільської ради 

ЧЕРНЕНКО 
Світлана 
Анатоліївна 

Начальник Служби у справах дітей сільської ради 

ЖАЙВОРОНКА 
Наталія Миколаївна 

Спеціаліст відділу освіти, культури, молоді та спорту, 
охорони культурної спадщини сільської  ради 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Додаток 2 
до рішення виконавчого комітету  



від 16.08.2024 року №78-8/24 
 
 

ПОЛОЖЕННЯ 
про Раду безбар’єрності на території Катеринівської сільської ради 

  
     1.Рада безбар’єрності на території Катеринівської сільської ради (далі – рада) є 
консультативно-дорадчим органом, який утворюється при виконавчому 
комітеті Катеринівської сільської ради з метою координації роботи, пов’язаної зі 
створенням на відповідній території особам з інвалідністю (у тому числі особам із 
інвалідністю по зору та тим, які пересуваються у візках, а також дітям з 
інвалідністю) та іншим маломобільним групам населення (далі – маломобільні 
групи населення), безперешкодного доступу до об’єктів соціальної інфраструктури 
(житла, громадських і виробничих будинків, будівель та споруд, спортивних 
споруд, місць відпочинку, культурно-видовищних та інших установ і закладів) і 
користування дорожньо-тротуарною мережею, транспортом, засобами зв’язку та 
інформації. 
      2.Рада у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, актами 
Президента України і Кабінету Міністрів України, центральних та місцевих 
органів виконавчої влади, рішеннями Катеринівської сільської ради та її 
виконавчого комітету, а також цим Положенням. 
      3. Основним завданням Ради є: 
- забезпечення та здійснення громадського контролю щодо відповідності житла, 
громадських і виробничих будинків, а також інших будівель та споруд, у тому 
числі спортивного призначення, місць відпочинку, культурно-видовищних та 
інших установ і закладів, дорожньо-тротуарної мережі, транспорту, засобів зв’язку 
та інформації, території населених пунктів вимогам чинних будівельних норм; 
- підготовка пропозицій органам виконавчої влади та місцевого самоврядування, 
підприємствам, установам та організаціям з питань створення для маломобільних 
груп населення безперешкодного доступу до житла, громадських і виробничих 
будинків, а також інших будівель та споруд, у тому числі спортивного призначення, 
місць відпочинку, культурно-видовищних та інших установ і закладів, і 
користування дорожньо-тротуарною мережею, транспортом, засобами зв’язку та 
інформації; 
- надання аналітичної, інформаційної та консультативної допомоги з питань, що 
належать до його компетенції; 
- сприяння розвитку середовища життєдіяльності маломобільних груп населення; 
- розроблення пропозицій щодо удосконалення нормативів та стандартів стосовно 
безперешкодного доступу маломобільних груп населення; 
- сприяння ефективній взаємодії місцевих органів виконавчої влади у сфері 
створення для маломобільних груп населення безперешкодного доступу. 
      4. Рада відповідно до покладених на неї завдань має право:  
- залучати до розгляду питань, пов’язаних з його діяльністю, спеціалістів відділів 
Катеринівської сільської ради, підприємств, установ та організацій (за згодою їх 
керівників), а також незалежних експертів; 
- одержувати в установленому порядку від відділів Катеринівської сільської  ради 
інформацію, необхідну для виконання покладених на нього завдань; 



- заслуховувати на своїх засіданнях інформацію управлінь та відділів міської ради 
з питань, що належать до  його компетенції; 
- утворювати постійні та тимчасові робочі групи; 
- організовувати проведення конференцій, семінарів та інших заходів. 
      5. Рада провадить свою діяльність на основі взаємодії з громадськими 
об’єднаннями, підприємствами, установами та організаціями усіх форм власності. 
      6. Склад ради формується з числа представників виконавчих органів 
Катеринівської сільської  ради, інших установ та організацій, комунальних 
підприємств, зокрема: відділу соціального захисту та охорони здоров’я населення, 
відділу архітектури, містобудування, земельних ресурсів та комунального майна; 
Центру надання адміністративних послуг, відділу культури і туризму, відділу 
освіти, сім’ї, молоді та спорту, фінансового відділу, комунальних підприємств 
членів постійних комісій з питань з питань освіти, охорони здоров’я, культури, 
молоді, фізкультури і спорту, з питань житлово-комунального господарства, 
комунальної власності, промисловості, підприємництва, транспорту, зв’язку та 
сфери послуг, представників громадських організацій. 
      7. Раду очолює голова. 
      8. Голова ради здійснює керівництво його роботою. Голова ради має 
заступника.  
      9. Формою роботи ради є засідання, що проводяться за рішенням голови ради, а 
у разі його відсутності – заступника голови. 
     10. План роботи ради формується згідно з пропозиціями його членів і 
затверджується його головою. 
     11. Порядок денний чергового засідання Ради формується згідно з 
пропозиціями його членів. 
     12. Засідання Ради вважається правомочним, якщо на ньому присутні не менше 
як дві третини його членів. 
     13. Засідання Ради проводить голова, а у разі відсутності – заступник голови. 
     14. Рішення Ради безбар’єрності (в тому числі регламент, план роботи, порядок 
денний) вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість присутніх 
на засіданні членів Ради. У разі рівного розподілу голосів, вирішальним є голос 
головуючого на засіданні. 
    15. Рішення Ради оформлюються протоколом, що підписує головуючий на 
засіданні та секретар. Примірники протоколу надсилаються всім членам ради та 
відповідним органам виконавчої влади, структурним підрозділам селищної ради у 
п’ятиденний строк після проведення засідання для врахування під час прийняття 
остаточного рішення або в подальшій роботі. 
    16. Рішення Ради мають рекомендаційний характер. 
  
Начальник відділу  
загально-організаційної роботи 
соціального та цивільного захисту                                                Роман БУРЛАК 


