
 
 
 
 
 
 
ກອງປະຊຸມດັດປັບຊຸດຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກັບວິທີການສອນທີ່ຄໍານຶງເ

ຖິງຄວາມສະເໝີພາບທາງເພດໃຫ້ແກ່ຄູໃນສະຖານການສ້າງຄູ  
(ຄັ້ງທີ 2) 

26 ກຸມພາ/February – 1 ມີນາ/March 2024 

ທີ່ ໂຮງແຮມທະວີສຸກ, ເມືອງວັງວຽງ, ແຂວງວຽງຈັນ 

Workshop Objectives 

1.​ ເພື່ອເສີມສ້າງຄວາມເຂົ້າໃຈກ່ຽວກັບການສອນທີ່ຄໍານຶງເຖິງຄວາມສະເໝີພາບທ

າງເພດ (GRP) ແລະ 
ບູລິມະສິດປັດຈຸບັນກ່ຽວກັບຄວາມຕ້ອງການທາງດ້ານການຝຶກອົບຮົມ GRP 
ໃຫ້ແກ່ຄູອາຈານໃນສະຖານການສ້າງຄູຜ່ານກໍລະນີຕົວຢ່າງ ແລະ ການທົບທວນ 
ກ່ຽວກັບສື່ຕ່າງໆ 

2.​ ເພື່ອປັບປຸງເຄື່ອງມື ແລະ ສື່ທີ່ມີຢູ່, ພິຈາລະນາທາງເລືອກຕ່າງໆຂອງສື່ 
ແລະ ດັດປັບເນື້ອໃນຂອງຊຸດຝຶກອົບນົມ GRP ທີ່ສອດຄ່ອງກັບບໍລິບົດຂອງລາວ 
ແລະ ຜົນການປະເມີນຄວາມຕ້ອງການທີ່ຜ່ານມາ; 

3.​ ເພື່ອຮ່າງລາຍການຫົວຂໍ້ສໍາລັບການຝຶກອົບຮົມ GRP 
ໃຫ້ແກ່ຄູອາຈານໃນສະຖານການສ້າງຄູ, ການຈັດສັນເວລາທີ່ເໝາະສົມ, 
ກໍານົດຜູ້ຊ່ວຍອໍານວຍຄວາມສະດວກໃນກອງປະຊຸມຝຶກອົບຮົມ 

  

 

ມື້ທີ 1: ຈັນທີ 26 ກຸມພາ ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ 

08:00-08:30 
 

ລົງທະບຽນ ຄະນະຮັບຜິດຊອບກົມສ້າງຄູ 

08:30-08:40 
 

ພາບລວມຂອງກອງປະຊຸມ ທ່ານ ຕາວັນ ຂຸນບໍໄລ, 
ຮອງຫົວໜ້າພະແນກກໍ່ສ້າງ

ຄູ, ກົມສ້າງຄູ 

08:40-09:00 
 

ພິທີເປີດກອງປະຊຸມ 
●​ ຄໍາເຫັນ 

ທ່ານ ເກດ ພັນລັກ, 
ຫົວໜ້າກົມສ້າງຄູ (ທາງ 
ອອນລາຍ) 
 
ທ່ານ ນ. ເຈັນເນວ ບັບ, 
ຊ່ຽວຊານການສຶກສາເພື່ອສຸຂະ

ພາບ ແລະ ການເປັນຢູ່ທີ່ດີ 
ປະຈໍາພາກພື້ນ, ອຸຍແນສໂກ 
ບາງກອກ 
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09:00-09:20 ກິດຈະກໍາລະລາຍນໍ້າແຂງ ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ທ່ານ 
ອາລີ ເລັນ 

09:20-09:40 ທວນຄືນຈາກກອງປະຊຸມດັດປັບຊຸດຝຶ

ກອົບຮົມຄັ້ງທີ 1 ແລະ 
ອັບເດດຄວາມຄືບໜ້າ 
 

ທ່ານ ນ. ນັນທະວັນ ຮາຍ, 
ຜູ້ປະສານງານໂຄງການ, 
ອຸຍແນສໂກ ບາງກອກ 

09:40-10:00 ຖ່າຍຮູບລວມ, ຕາມດ້ວຍພັດດື່ມ 
ຊາ/ກາເຟ 

ກົມສ້າງຄູ 
 
 

10:00–10:30 ບົດທີ 1:  
ພາກສະເໜີຫຼັກສູດຝຶກອົບຮົມ 
 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

10:30–11:00 
 

ຜົນຈາກການປະເມີນຄວາມຕ້ອງການ 
●​ ຜົນຮັບຈາກການປະເມີນຄວາມຕ້ອງ

ການ 
 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ເຈັນເນວ 
ບັບ 

11:00-12:00 ບົດທີ 2: ສະເໜີກ່ຽວກັບ ເພດພາວະ 
●​ ປັບປຸງແຫຼ່ງຂໍ້ມູນ 2a 

“ເພດກໍາເນີດ” ແລະ “ເພດພາວະ” 
●​ ກິດຈະກໍາ 2: ກ່ອງເພດພາວະ: 

ຕົວຢ່າງ, ທົບທວນ ແລະ ປັບປຸງ 
●​ ນໍາສະເໜີກ່ຽວກັບຄວາມເທົ່າ

ທຽມ ແລະ 
ຄວາມສະເໝີພາບທາງເພດ 

 

12:00-13:30 ພັກທ່ຽງ ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

13:30-13:45 ສ້າງຄວາມພ້ອມ ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ຫຼ້າ 
ກົມມະທາ 

13:45-14:15 ບົດທີ 2: ສືບຕໍ່ 
●​ ກິດຈະກໍາ 3: ບົດບາດທາງເພດ 

ແລະ ຄວາມເຊື່ອແບບເໝົາລວມ: 
ຕົວຢ່າງ ແລະ ທົບທວນ 
 

 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 
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14:15-15:00  ບົດທີ 3: 
ເປັນຫຍັງເພດພາວະຈຶ່ງມີຄວາມສໍາຄັ

ນ? 
●​ ກິດຈະກໍາ 1: ເພດພາວະ ແລະ 

ອໍານາດ: ທົບທວນ ແລະ ປັບປຸງ 

 
 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

15:00-15:15 
 

ພັກດື່ມຊາກາເຟ  

15:15-16:10 
 

ບົດທີ 3: 
ເປັນຫຍັງເພດພາວະຈຶ່ງມີຄວາມສໍາຄັ

ນ? 
●​ (ອັນໃໝ່) 

ທໍານຽມປະຕິບັດທາງເພດທີ່ຍັ

ງມີສິ່ງທ້າທາຍ: 
ກໍລະນີຕົວຢ່າງ 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

16:10-16:45 ສະຫຼຸບ ແລະ ຄໍາຄິດເຫັນຂອງມື້ທີ1  
 

ເຈັນເນວ ບັບ 

ມື້ທີ 2: ຄານ 27 ກຸມພາ ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ 

08:30-08:35 
 

ນຳເຂົ້າສູ່ມື້ທີ 2 ກົມສ້າງຄູ 

08:35-08:50 ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມສະທ້ອນຄືນມື້ທີ 1  ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ 
Participants 

08:50-09:30 ສືບຕໍ່ເພດພາວະ 
ກິດຈະກໍາຕົວຢ່າງ 

ນັນທະວັນ ຮາຍ 

09:30-10:00 
 

ບົດທີ 8: 
ແນະນໍາວົງຈອນການສະທ້ອນຄືນ 
●​ ຕົວຢ່າງ ແລະ ທົບທວນ 

 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ  

10:00-10:15 ພັກດື່ມຊາກາເຟ  

10:15-11:10 ປະຕິບົດວົງຈອນການສະທ້ອນຄືນ 1 
●​ ທົບທວນ 

 
 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

11:10-12:00 ບົດທີ 5: 
ຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັ

ບເພດພາວະ (1) 
●​ ກິດຈະກໍາ 1: 
ໃຫ້ຄະແນນສຽງດ້ວຍຕົນເອງ ແລະ 

ເຈັນເນວ ບັບ  

3 
 



ໂຕ້ແຍ່ງ: ຕົວຢ່າງ, ສະທ້ອນ, 
ປັບປຸງ 

12:00-13:30 ພັກທ່ຽງ  

13:30-13:40 ສ້າງຄວາມພ້ອມ  ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

13:40-14:10 ບົດທີ 5: 
ຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ

ກັບເພດພາວະ 1 (ສືບຕໍ່) 
●​ ກິດຈະກໍາ 2: Types of Violence: 
Sample 

 

ເຈັນເນວ ບັບ 

14:10-15:00 ບົດທີ 6: 
ຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ

ກັບເພດພາວະ (2) 
●​ກິດຈະກໍາ 1: ທົບທວນ 
●​ກິດຈະກໍາ 2: ທົບທວນ 

 
 

ເຈັນເນວ ບັບ 

15:00-15:1
5 

ພັກດື່ມຊາກາເຟ  

15:15-16:0
5 
 

ບົດທີ 6: 
ຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ

ກັບເພດພາວະ (2) 
●​ ກິດຈະກໍາໃໝ່ (ຕົວຢ່າງ)  
●​ ກິດຈະກໍາ 3: ທົບທວນ 

 

ເຈັນເນວ ບັບ 

16:05-16:1
5 

ບົດຮຽນກ່ຽວກັບການຫັນປ່ຽນດ້ານເ

ພດພາວະ(Amaze) 
ເຈັນເນວ ບັບ 

16:20-16:4
5 

ສະຫຼຸບ ແລະ ຄໍາຄິດເຫັນຂອງມື້ທີ 2 ນັນທະວັນ ຮາຍ 

ມື້ທີ 3: ພຸດ 28 ກຸມພາ ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ 

08:30-08:3
5 

ນໍາເຂົ້າສູ່ມື້ທີ 3 ກົມສ້າງຄູ 

08:35-08:5
0 

ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມສະທ້ອນຄືນມື້ທີ 2  ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ Participant

08:50-09:3
0 

Designing Gender responsive lesson 
plans 
ອອກແບບແຜນການສອນທີ່ຄໍານຶງເຖິງ

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 
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ຄວາມສະເໝີພາບຍິງຊາຍ 
●​ ກິດຈະກໍາຕົວຢ່າງ (ໃໝ່) 

09:30-10:0
0 

ຄໍາເຫັນຕິຊົມແຜນການສອນທີ່ຄໍາ

ນຶງເຖິງຄວາມສະເໝີພາບທາງເພດ 
●​ ກິດຈະກໍາຕົວຢ່າງ (ໃໝ່) 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

10:00-10:1
5 

ພັກດື່ມຊາກາເຟ  

10:15-11:1
5 

ຮ່າງແຜນການສອນທີ່ຄໍານຶງເຖິງຄວາມ

ສະເໝີພາບທາງເພດ 
ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ ເລັ

11:15-12:0
0 

ບົດທີ 12: ການຮຽນຮູ້ແບບຮ່ວມມື 
●​ ກິດຈະກໍາ 4: ຕົວຢ່າງ ແລະ 

ທົບທວນ 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ  

12:00-13:3
0 

ພັກທ່ຽງ  

13:30-13:4
5 

ສ້າງຄວາມພ້ອມ  ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ 
Participants 

13:45-14:1
0 

ບົດທີ 13: 
ການຈັດສັນຫ້ອງຮຽນຂອງຂ້ອຍ 
●​ ຕົວຢ່າງ ແລະ ທົບທວນ 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

14:10-15:0
0 
 

ບົດທີ 14: ເພດພາວະໃນສື່ການຮຽນ 
ແລະ ການສື່ສານ 
●​ ທົບທວນ ແລະ ປັປບຸງ 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

15:00-15:1
5 

ພັກດື່ມຊາກາເຟ  

15:15-15:4
5 

ບົດທີ 16: ວິທີການປະເມີນ 
●​  ທົບທວນ 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

15:45-16:2
0 

ປະເມີນທາງເພດພາວະ ແລະ 
ປະຕິບັດສ້າງແຜນການສອນ  
●​ ກິດຈະກໍາຕົວຢ່າງ (ໃໝ່) 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

16:20-16:4
5 

ສະຫຼຸບ ແລະ ຄໍາຄິດເຫັນຂອງມື້ທີ 3 ເຈັນເນວ ບັບ 

Day 4: 29 February ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ 

08:30-08:3 Welcome to Day 4 DTE 

5 
 



5 
 

08:35-08:5
0 

Participant Reflection on Day 3  ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ Participant

08:50-10:0
0 

Delivery of the gender assessment 
ບົດທີ 
 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

10:00-10:1
5 

ພັກດື່ມຊາກາເຟ  

10:15-11:0
0 
 

ບົດທີ 18: Why Children Misbehave 
•      ກິດຈະກໍາ 2: Sample  

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ຫຼ້າ 
ກົມມະທາ 

11:00-11:30 ບົດທີ 19: Punishment and Discipline 
●​ Resource 19a and 19b: Sample 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ຫຼ້າ 
ກົມມະທາ 

11:30-12:0
0 

Positive Discipline  
●​ Sample 

 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ຫຼ້າ 
ກົມມະທາ  

12:00-13:3
0 

ພັກທ່ຽງ  

13:30-13:4
5 

ສ້າງຄວາມພ້ອມ  ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ 
Participants 

13:45-14:0
0 

Positive Discipline  
●​ Role play 

 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ຫຼ້າ 
ກົມມະທາ  

14:00-15:0
0 

Planning Practice ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

15:00-15:1
5 

ພັກດື່ມຊາກາເຟ  

15:15-16:2
0 

  

16:20-16:4
5 

ສະຫຼຸບ ແລະ ຄໍາຄິດເຫັນຂອງມື້ທີ 4 Ms Nantawan Hinds 

Day 5: Friday 01 March 2024 ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ 

08:30-08:3
5 

Welcome to Day 5 DTE 
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08:35-08:5
0 

Participant Reflection on Day 4  ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ Participant

08:50-10:0
0 

Delivery of lesson/training plans prepared 
on Day 4 and peer feedback 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

10:00-10:1
5 

ພັກດື່ມຊາກາເຟ  

10:15-11:1
5 

Peer reviewing of ບົດທີs you would be 
prepared to lead and identifying 
challenges/support required 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ Participant

11:15-12:0
0 

Drafting the GRP Training Agenda ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ຫຼ້າ 
ກົມມະທາ 

12:00-13:3
0 ພັກທ່ຽງ 

 

13:30-14:0
0 

Finalizing the draft agenda ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ຫຼ້າ 
ກົມມະທາ 

14:00-14:4
5 

Reflection activities using the VVOB Tool ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ອາລີ 
ເລັນ 

14:45-15:0
0 

ພັກດື່ມຊາກາເຟ  

15:00-15:4
5 

Drafting participant understanding of 
Learning Tool 

ອໍານວຍຄວາມສະດວກໂດຍ ຫຼ້າ 
ກົມມະທາ 

15:45-16:1
5 

ບົດທີ 5.5: Wrap-up and Evaluation 
●​ Wrap-up 
●​ Work plan for the next steps  
●​ Workshop evaluation  

 

Ms ເຈັນເນວ ບັບ 
Ms Nantawan Hinds 

16:15-16:3
0 

Closing Ceremony 
●​ Closing remarks 

DTE 
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