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Velkomst
Nyt fra Elevradet

Principper — gennemgang
og revision

Igangveerende projekter

Foreeldrehenvendelser
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17:05
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25m

17:35
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17:40
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15m

lkke noget nyt fra elevradet, de har ikke haft magde.

Revisioner af Princip for skole-hjem-samarbejde og

Princip for kommunikation blev godkendt med ganske

fa rettelser.

Der blev valgt to arbejdsgrupper til
e Princip for skole-hjem-samtaler (Peter, Dorte)

e Princip mod mobning (Rene, Christina, Michael)

Farste udkast til principperne er klar til naeste

bestyrelsesmgade (7. april)

Se ogsa Oversigt over principper

Status pa igangveerende projekter (se Oversigt over

indsatsomrader)

® mange indsatser star stille pga. den
useedvanlige skolesituation.

e de neeste par maneder byder pa:
o opfelgning pa APV (arbejdspladsvurdering)

fra december

o planlegning af nzeste skolear + fagfordeling
i forbindelse med den nye skolestruktur
o opfelgning pa trivselsmaling (netop faerdig)

Ingen i denne periode.

Skoleledelsen redegjorde for, hvordan malsaetningen

er opfyldt i principperne:

Dorte

Alle

Dorte

Marianne,
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e Princip for skole-hjem-samarbejde

o Marianne redegjorde for hvordan skolen
efterlever princippet. Godkendt af
bestyrelsen.

o Der blev kommenteret pa manglende
skole-hjem-samtaler pa 5. argang. Det
skal tages med i det kommende Princip
for skole-hjem-samtaler.

e Princip for kommunikation

o Dorte redegjorde for hvordan skolen
efterlever princippet. Godkendt.

o Forzeldrerepreaesentanter bekreeftede at
det ogsa er deres oplevelse.

Rene gennemgik heringsforslaget “Udmentning af nye
finanslovsmidler til laft af folkeskolen”.

Se heringsbrevet i sagsmappen.

Der var enighed om at sende et hgringssvar, hvor vi
bakker op om Bgrne- & Familieudvalgets forslag 2, hvor
Smidstrup-Skeerup Skole ikke bliver tilgodeset
gkonomisk.

Opfalgning: Peter har lavet et brev til kommunens
politikere om byens haludvidelse. Hvordan far vi
formidlet det til de rette personer?

e Viskal ikke skrive pa de andre interessenters
vegne, men opfordre f.eks. Krogardens
bestyrelse til ogsa at sende et brev.

e Peter og Dorte undersgger (med bl.a. hjeelp fra
Troels Johansen og Hans Hoffensetz), hvem
brevet skal sendes til — f.eks. nogle af
kommunens udvalgsformaend (bl.a. Torben
Elsig, B&U).

e Brevet skal afsted snart. Peter, Helle, Rene har
mandat til at gere brevet feerdigt og sende det.

Dorte gav en status pa skolens gkonomi.

e Skolen har genereret et overskud pa DKK
1.309.000, men ma kun overfgre DKK 891.000.
For stort overskud fordi vi ikke kunne na at
bygge et skur til SFO’en i budgetaret 2020.

e Budget for naeste skolear kommer formentlig
ogsa til at se godt ud, trods faldende elevtal.

e Intet pengeforbrug i foraret pga. Corona.

En forzeldregruppe i Bredballe efterspurgte en aftenklub
til deres unge. Det fik Forvaltningen til at starte en
undersggelse blandt kommunens
skoleledelser/personale, unge i ungdomsklubberne og
skolebestyrelser i form af et spgrgeskema. Vi har i
plenum givet input til spgrgeskemaet, selvom
repraesentationen af foraeldre med bgrn i ungdoms- og
juniorklubben er meget lille i skolebestyrelsen.

Michael skriver det rent og sender det videre.

link: Bestyrelse - Analyse af klubomradet i Vejle
Kommune

Rene

Peter

Dorte

Michael
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Alle
Intet at berette

Skolebestyrelsesvalg: Der skal veelges en ekstra
suppleant. Dorte skriver til forseldrene om dette.
Kereplan fra forvaltningen sendt til Dorte,
Opstillingsmede 22. april med repraesentanter fra
skolebestyrelsen.

Dorte serger for de formelle ting.

Evt. reklamevideo for skolebestyrelsens arbejde (f.eks.
at som suppleant kan man fa lov til at snuse til arbejdet)

Forseger at lave god SFO under de nuvaerende
omstaendigheder. Vi glaeder os til en normal hverdag
uden Corona.

lkke sa meget social kontakt, gleeder sig til at komme i
gang med den almindelige skolegang. Fjernkontakt til
de hjemsendte elever.

e Hvordan kan vi gere os mere laekre, sa der Alle
bliver starre opbakning til bestyrelsesarbejdet
fra foreeldrene. Det er meget sveert at hverve
medlemmer?

e Hvad har Corona gjort for det faglige niveau og
leeringsmalene?

e Status pa Himmelrummet i den nye
undervisningsstruktur



