
ЛИСТОПАД 
І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    

Контроль та аналіз  відвідування учнями занять, попередження пропусків онлайн уроків щоденно Заступник з НВР 
Тетяна ЦИГАНОК, 
класні керівники 

 

Проводити рейди з перевірки запізнень і відвідування  онлайн занять здобувачами освіти (робити скріпи присутності учнів 
на уроці для звітування перед батьками) 

постійно Адміністрація, 
класні керівники 

 

Організувати роботу щодо залучення у проведенні онлайн заходів з дітьми співробітників ювенальної превенції; ДСНС пр. місяця Заступник з ВР 
Людмила ЧЕПІГА, 
соціальний педагог 
Лілія ВЕРХОВЕЦЬ 

 

Провести бесіди «Правила експлуатації побутових нагрівальних електро- та газоприладів» 1 тиждень 
місяця 

Заступник з НВР 
Лілія ВЕРХОВЕЦЬ, 
класні керівники 

 

Проводити виховні заходи, спрямовані на вироблення навичок здорового харчування пр. місяця Заступник з ВР, 
класні керівники 

 

Формувати в учасників освітнього процесу розуміння необхідності дотримуватися певних правил поведінки в Інтернеті в 
умовах воєнного стану 

постійно класні керівники, 
вч. інформатики 

 

Засідання штабу «Компоненти виховання. Обережно…Фейки!»  постійно Заступнкик з ВР 
Людмила ЧЕПІГА, 
класні керівники 

 

Проводити інформаційно- освітні заходи з метою захисту прав і свобод, формування у дітей ціннісних життєвих навичок та 
моделей поведінки, протидії булінгу (цькуванню): 
- Міжнародну акцію “16 днів проти насильства” 
- Європейський день захисту дітей від сексуальної експлуатації та сексуального насильства 

Листопад  Людмила ЧЕПІГА 
Анастасія 
ГРИГОРЕНКО 
Лілія ВЕРХОВЕЦЬ 
Класні керівники 

 

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    

Забезпечення інформацією сайту закладу щодо застосування норм Закону України «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькування)» від 18 грудня 2018 року за №2657 – VIII  

Пр .місяця Психолог Анастасія 
ГРИГОРЕНКО, 
вчитель Сергій 
БАГЛАЙ 

 

Складання банку даних учнів «Зони ризику» та «Групи ризику» постійно Заступник з ВР 
Людмила ЧЕПІГА, 
соціальний педагог 
Лілія ВЕРХОВЕЦЬ 

 

Діагностика професійних схильностей та інтересів у 9-му класі. 
 
Проведення заходів до  Дня толерантності (1-11 класи). «Терпимість – це те, що робить можливим досягнення миру та веде 
від культури війни до культури миру» 

18-22.11 Психолог Анастасія 
ГРИГОРЕНКО  
Класні керівники 

 



 
3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Здійснити аналіз динаміки розвитку інклюзивного навчання відповідно до освітніх потреб дітей  з ООП пр. місяця Психолог Анастасія 

ГРИГОРЕНКО 
заступник 
директора з НВР 
Лілія Верховець 

 

Провести психологічну діагностику дітей з ООП з метою вивчення сильних і слабких сторін розвитку особистості, 
виявлення і вирішення проблем, що виникають у процесі інтеграції її в освітній простір 

пр. місяця Психолог Анастасія 
ГРИГОРЕНКО 

 

Ціннісне ставлення до себе 
Акція «16 днів проти насильства» до Європейського дня захисту дітей від сексуальної експлуатації та сексуального 
насильства 
Конкурс «Наші долоні проти насильства» 
Всесвітній день боротьби зі СНІДом. Година спілкування  «Мій вибір на користь  здоров’я!» 

25.11- 10.12 
 
 
28.11 
29.11 

Соціальний педагог 
Лілія ВЕРХОВЕЦЬ, 
класні керівники 
Анастасія 
ГРИГОРЕНКО 

 

Ціннісне ставлення до природи 
Міжнародний день запобігання експлуатації навколишнього середовища під час війни та збройних конфліктів 
Фоточелендж «Мій домашній улюбленець» 

06-08.11 
 
28.11 

Людмила ЧЕПІГА 
 
Людмила ЧЕПІГА 

 

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
Година спілкування «Символи і образи в українському мистецтві» 
Тиждень української мови та писемності: Флешмоб «Українська моя мово!»; Інтелектуально-розважальна гра «Моєї мови 
передзвін»; квест «Сторінками правопису української мови»  
 
 
 
 

 
11-14.11 
 
01-08.11 

Людмила ЧЕПІГА 
Класні керівники 
Людмила ЧЕПІГА 
Людмила ЧЕПІГА 
Надія ДУДКА 
Георгій БОЙКО 
Класні керівники 

 

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Заходи до Дня Гідності та Свободи: Флешмоб «День Гідності і Свободи – крок у Європу»; Години спілкування «Україна – 
це територія Гідності і Свободи» 
 
Бесіда «Волонтерство і я» 
Заходи до Дня пам’яті жертв голодомору: Хвилина інформації „ На хресті Голоду”; Години спілкування «Ми низько голови 
схиляємо»; Всеукраїнська акція «Запали свічку»; заняття з елементами дискусії «Голодомор…Що я знаю?», єдиний урок 

«Чому ми в XXІ столітті говоримо про Голодомор?» 
Літературна вітальня «Тобі воїне присвячую» 
 
День ЄС 
 

 
18 – 22.11 
 
 
22.11 
 
22-23.11 
 
29.11 
 
01.11 

 
Людмила ЧЕПІГА 
Класні керівники 
 
 
 
 
Людмила ЧЕПІГА 
Класні керівники 
 
Людмила ЧЕПІГА 
 
 

 

Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей 
Заходи щодо відзначення Міжнародного дня толерантності: Тематичні бесіди «Толерантність врятує світ» 

 

27.11 – 
10.12 

Анастасія 
ГРИГОРЕНКО 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.
​ ​ ​  

   



Редагування  критеріїв оцінювання навчальних досягнень 5-7 х класів НУШ, 8-11 класів з навчальних предметів. 
Оприлюднення на сайті, у групах. 

постійно Адміністрація, 
вчителі-предметник
и 

 

Методична нарада «Формувальне оцінювання як засіб визначення індивідуальних досягнень кожного учня в умовах 
воєнного стану» 

22.11 Голови  ШПС  

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.    
Проведення моніторингу «Система оцінювання здобувачів освіти» (згідно плану)  Пр. місяця Робоча група  
Фронтальний моніторинг. Стан викладання української мови та літератури, хімії та біології вчителями, які атестуються у 
2024-2025 н.р. 

До 29.11 Комісія  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 
навчання, здатності до самооцінювання 

   

Практичне заняття з учителями «Самооцінювання та взаємооцінювання - один з основних елементів ефективності 
сучасного уроку з використанням технологій дистанційного навчання» 

08.11. Заступнкик з НВР 
Тетяна ЦИГАНОК 

 

Сприяння формуванню у здобувачів освіти відповідального ставлення до результатів навчання шляхом використання 
прийому самооцінювання та взаємооцінювання під час перевірки знань учнів в умовах реалії 

постійно вчителі-предметнки  

Педагогічна рада з елементами тренінгу «Формувальне оцінювання  у умовах воєнного стану». Методи формувального 
оцінювання в умовах дистанційного навчання. 

29.11. Георгій БОЙКО  

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    
1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 
організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

   

Обмін досвідом «Використання   технологій дистанційного навчання  при вивченнi предметiв  iнвapiaнтної складової» 15.11. Вчителі, що 
атестуються 

 

Активізувати індивідуальну роботу з обдарованими дітьми онлайн постійно вчителі-предметник
и 

 

Обмін досвідом «Формування предметних та ключових компетентностей у молодших школярів» 08.11 ПС початкової 
школи 

 

Відвідування та аналіз  уроків української мови та літератури, хімії та біології вчителів, які атестуються у 2024-2025 н.р. пр. місяця Адміністрація  
Участь у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад згідно 

графіку 
вчителі-предметник
и 

 

Проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців мови ім.П.Яцика 08.11. учителі укр. мови  
Проведення І етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім. Т. Шевченка 15.11. учителі укр.мови  
2.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників.    
Організація циклу семінарів для вчителів, що атестуються «Використання технологій дистанційного навчання  в освітньому 
процесі» 

пр. місяця учителі-предметник
и, 
заступник з НВР 

 

Організувати роботу творчих груп вчителів з проблеми «Педагогічна підтримка розвитку самоосвітньої компетентності 
учнів» 

пр. місяця Заступник з НВР 
Лілія ВЕРХОВЕЦЬ 

 

Методична нарада «Психологічні основи уроку, схеми аналізу та самоаналізу уроку» 22.11. Психолог Анастасія 
ГРИГОРЕНКО 

 

Інтеграція у викладанні STEM Пр. місяця ПС природничих 
дисциплін 

 

3.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    



Інформувати батьків учнів 5-7 класів НУШ  про критерії оцінювання навчальних досягнень  постійно кл. керівники  
Консультації з батьками щодо дистанційного навчання, відвідування онлайн занять учнями 1 тиждень 

місяця 
Заступник з НВР 
Тетяна ЦИГАНОК 

 

4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.    
Провести нараду при директорові з питань вивчення документів про академічну доброчесність 11.11. Директор Ірина 

АНІСІМОВА 
 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей 
і завдань. 

   

Наради при директорові 
Про зміст і обсяги домашніх завдань на уроках в умовах дистанційного навчання. Дотримання Санітарного регламенту. 
Про стан ведення ділової документації закладу, електронні  журнали  
Про дотримання учасниками освітнього процесу протиепідемічних заходів 
Щодо участі у предметних олімпіадах, конкурсах. 
Про проведення інструктажів з БЖ під час уроків. 
Про дотримання академічної доброчесності учасниками освітнього процесу 

 
що-понеділ
ка 

 
Директор Ірина 
АНІСІМОВА 

 

Нарада при директору онлайн (педрада) 
Про виконання рішень попередньої педради 
Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу, отриманих ними поза 
закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за акредитованою 
освітньою програмою 
Виступ вчителів, що атестуються, з досвіду роботи 

29.11. Директор Ірина 
АНІСІМОВА, 
заступники з НВР 
 
 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Вивчення звернень громадян на сайті, у соціальних мережах про діяльність закладу постійно Адміністрація  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних 
працівників. 

   

Консультації з підготовки матеріалів до конкурсу «Вчитель року-2025» постійно Адміністрація  
4.Організація освітнього процесу на засадах р.но центризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

   

Видати накази: 
Про відзначення Дня української писемності та мови 
Про підсумки І етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу ім. Т. Шевченка 
Про проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови  ім. П.Яцика 
Про проведення підсумкового контролю знань з навчальних предметі в 3-11-х класах за І семестр 2024\2025 н.р. 
Про проведення акції «16 днів проти насильства» 
 

  
. 
Директор школи , 
секретар 

 

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Опрацювати цикл антикорупційних матеріалів на освітній платформі EdEra пр. місяця Учителі  
 

 


