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                                                    Аннотация проекта 

В настоящее время большое значение в социальном обществе уделяется 

добровольческому труду. Институт волонтерства широко распространен во 

многих странах. Причем труд добровольцев с каждым годом становится все 

более значимым в городах России. 

Волонтёр (фр. volontaire - доброволец) — любое физическое лицо, 

включая иностранных граждан и лиц без гражданства, которое вносит свой 

вклад в развитие волонтёрства, осуществляя волонтерскую деятельность. 

Волонтёрская деятельность — это широкий круг деятельности, включая 

традиционные формы взаимопомощи и самопомощи, официальное 

предоставление услуг и другие формы гражданского участия, которая 

осуществляется добровольно на благо широкой общественности без расчета на 

денежное вознаграждение. 

Волонтерство основывается на добровольном труде, не требующем 

оплаты. Следовательно, его мотивы - не в материальном поощрении, а в 

удовлетворении социальных и духовных потребностей. Волонтерская 

деятельность это: 

•​ посадка цветов, кустов и деревьев;  

•​ помощь таким социальным категориям граждан как: престарелые, 

беспризорные дети, молодежь и студенты, бездомные, люди с ограниченными 

возможностями (инвалиды), мигранты, беженцы, бывшие заключенные и 

другие;  

•​ благоустройство и обустройство дворов, участков, городских улиц;  

•​ помощь животным;  

•​ просветительские беседы;  

•​ благотворительные концерты и театральные выступления;  

•​ экологические марши, уборка мусора и загрязнений;  

•​ пропаганда здорового образа жизни; и др. 

Для волонтера ценны такие качества личности как трудолюбие, 

доброжелательность к окружающим людям, забота и бережное отношение к 

природе, отзывчивость и милосердие, сформированная потребность к 



здоровому образу жизни.                                                

                                           Актуальность проекта 

Уже с первых дней жизни ребенок является существом социальным, так 

как его потребности не могут быть удовлетворены без помощи и участия 

другого человека. Современные дети живут и развиваются в совершенно иных 

социокультурных условиях. Чрезмерная занятость родителей, разрыв 

поколений, отсутствие «дворовой» социализации, изолированность ребенка в 

семье и другие тенденции негативно отражаются на социализации наших детей.  

Эффективная социализация является одним из главных условий жизни 

ребенка в обществе в целом и личностной готовности ребёнка к школе, в 

частности.  

Одной из главных задач дошкольного образования является создание 

благоприятной социокультурной развивающей среды в ДОУ. В соответствии с 

ФГОС ДО, (п.2.6.) «становление самостоятельности, целеустремленности и 

саморегуляции собственных действий» – одна из задач 

социально-коммуникативного развития ребенка. Таким образом. пришлось 

пересмотреть подход к организации условий развития ребенка – дошкольника.  

Коллектив МБДОУ «Детский сад» №2 «Золотой ключик» начал искать 

новые современные формы организации работы с детьми, инновационные 

педагогические технологии, которые оптимально соответствуют поставленной 

цели развития личности. Возникло много вопросов:  

– Как воспитать у дошкольника духовно-нравственные качества?  

– Как научить детей ориентироваться в социуме, жить среди людей и по 

возможности помогать им?  

–Что можем сделать мы, педагоги, в условиях детского сада?  

Одной из таких форм в МБДОУ «Детский сад» №2 «Золотой ключик» 

стала реализация технологии «Дети – волонтеры». Волонтёрское движение уже 

показало свою жизнеспособность и эффективность, как активная форма 

общения, при которой ребенок становится инициативным и самостоятельным в 

выборе способов проявления своих интересов. В основе волонтерского 



движения стоят принципы: «хочешь почувствовать себя человеком – помоги 

другому», «сам захотел, и сам выбрал что делать».  

 

 

Так пришла педагогическая идея в организации волонтерского движения в 

ДОУ. 

Цель проекта: Создание в ДОУ волонтерского движения, объединив воедино 

активных, творческих педагогов, заинтересованных родителей и детей 

дошкольного возраста и их участие в социально важных акциях и 

мероприятиях. 

Задачи проекта: 

1.​ Расширить представления о волонтерском движении у детей 5-7 лет, 

педагогов детского сада, родителей воспитанников. 

2.​ Дать практические навыки участия в волонтерском движении всем 

участникам образовательного процесса. 

3.​ Развивать коммуникативные навыки детей. 

4.​ Создать систему работы по организации волонтёрского движения в 

детском саду. 

5.​ Разработать методические рекомендации  по организации волонтерства в 

детском саду и транслировать опыт своей работы в рамках сетевого 

взаимодействия. 

Новизна состоит в том, что организация волонтёрского движения 

предполагается в условиях детского сада с детьми 5-7 лет. 

Тип проекта: информационно - практико - ориентированный, 

общественно-полезный. 

Вид проекта: межгрупповой, долгосрочный. 

 

Срок реализации проекта: 1 год. 
 



Участники проекта: педагоги ДОУ; дети младшего и старшего дошкольного 

возраста; родители воспитанников. 

 

 

                                        

                                      Этапы реализации проекта 

Этап Сроки 

реализации 

Содержание Ответственный 

I этап – 

подготовительны

й 

Социально-психол

огическая 

подготовка 

волонтеров.​

 

Сентябрь-ок

тябрь 

Изучение 

теоретических 

аспектов детского 

волонтёрства; 

проектирование 

организации 

культурной практики в 

ДОУ 

Воспитатели 

ДОУ 

II этап – 

организационный 

Формирование 

волонтерского 

движения.​

 

ноябрь Мотивирование детей 

на волонтёрскую 

деятельность; создание 

волонтёрского клуба; 

разработка атрибутов 

волонтёрского 

движения в ДОУ и 

правил волонтёра 

воспитатели 

средней, старшей, 

подготовительной 

к школе групп 

III этап – 

практический 

декабрь - 

июнь  

Проведение 

конкретных акций и 

мероприятий 

воспитатели 

средней, старшей, 

подготовительной 

к школе групп 



Путешествие в мир 

добрых дел и 

поступков. 

IV этап – 

заключительный 

Ожидаемые 

результаты и 

социальный 

эффект. 

июль Подведение итогов 

волонтёрской 

деятельности за 

учебный год; 

организация 

фотовыставки «Наши 

добрые дела»; 

определение 

перспектив 

дальнейшего развития 

проекта 

старший 

воспитатель, 

воспитатели 

групп 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                        План реализации проекта 

В основу работы детского волонтёрского клуба заложена идея «Семи добрых 

дел». 1-2 раза в неделю дети старшей и подготовительной к школе групп 

приходят в младшие группы, чтобы сделать доброе дело. 

●​ «Играем вместе» Дети старшего дошкольного возраста играют вместе с 

малышами в различные игры: сюжетно-ролевые, подвижные, 

дидактические, театрализованные, проводят фольклорные праздники и 

развлечения. 

●​ «Научим тому, что умеем сами» Дети-волонтёры учат малышей новым 

способам и приёмам в лепке, рисовании, аппликации и т.п. 

●​ «Поможем малышам» Старшие дети помогают малышам собраться на 

прогулку, раздеться после прогулки, навести порядок в раздевальных 

шкафчиках, приготовиться к дневному сну. 

●​ «Создадим красоту своими руками» Дети-волонтёры помогают взрослым 

с оформлением территории детского сада: сажают цветы, ухаживают за 

ними, собирают семена, ухаживают за огородом, собирают урожай. 

●​ «Дарим приятные сюрпризы» Волонтёры в качестве героев выступают на 

утренниках в младших группах, дарят им игрушки, подарки к 

праздникам, сделанные своими руками. 

●​ «Принимаем участие в акциях» Дети в течение года принимают участие в 

различных акциях, как в детском саду, так и в городских. 



●​ «Трудовой десант» Это помощь в наведении порядка на участках детского 

сада. Изготовление украшений для участка и группы, различных 

построек, атрибутов для сюжетно-ролевых игр. Наведение порядка в 

игровых уголках. 

Одна из современных форм построения тесного взаимодействия с социумом – 

«Акция». «Акция - это действие, предпринимаемое для достижения 

какой-нибудь цели» - словарь Ожегова.  

Акция - активная форма работы, которую проводят участники движения в 

школах, клубах, на концертах, спортивных праздниках. Роль членов движения в 

акциях зависит от её целей и содержания. В одном случае это раздача листовок, 

буклетов, в другом - проведение тематического дня. Тематика их самая 

разнообразна, но необходимо соблюдать правило – она должна быть актуальна в 

данный момент как для самих детей, их родителей, социума. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

​  

Заповеди волонтеров: 

1.​ Найди того, кто нуждается в твоей поддержке, помоги, защити его. 

2.​ Раскрой себя в любой полезной для окружающих и тебя самого 

деятельности. 

3.​ Помни, что твоя сила и твоя ценность - в твоем здоровье. 

4.​ Оценивай себя и своих друзей не по словам, а по реальным отношениям и 

поступкам. 

 

Кодекс волонтеров: 

1.​ Акции – нужное и важное дело. 

2.​ Кто тренируется и обучается, 

У того всегда и все получается. 

3.​ Готовы показать на деле: «Здоровый дух – в здоровом теле!» (Участие в 

конкурсах по пропаганде ЗОЖ). 

4.​ День волонтера. 

«Ждет новичков перевоплощение – испытание, клятва и посвящение!  

Соблазнов опасных подальше держись. С нами веди интересную жизнь!  

Думай, когда отвечаешь «нет» и «да». Помни, что выбор есть всегда!» 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

                  Ожидаемые результаты и социальный эффект:  

●​ создание оптимальной социальной ситуации развития дошкольника, при 

которой происходит передача опыта (игрового, социального и 

познавательного) от старших к младшим дошкольникам и развитие 

инициативы и самостоятельности в естественной среде. Опыт работы в 

этом направлении показывает, что наши дети вырастут открытыми, 

честными, в любую минуту готовыми на бескорыстную помощь 

ближнему; 

●​ участие детей в волонтерском движении поможет им освоить основную 

компетенцию, без которой человек не может жить – коммуникативную 

компетентность; 

●​ дети научатся вступать в контакт, высказывать свою точку зрения, 

слушать, понимать и принимать точку зрения собеседника, вести 

дискуссию; 

●​ дети будут готовы решать социальные задачи, адекватно вести себя в 

различных жизненных ситуациях, в том числе и в конфликтных; 

●​ при этом важно, что у них не только сформируется негативное отношение 

к плохому, но и будут обеспечены способы социальной активности, 

позволяющие перейти от пассивного неодобрения к активным действиям 

в среде сверстников.​
​

Внедрение волонтерского движения в дошкольном учреждении на 



основе свободного объединения родителей, педагогов и детей, 

деятельность которых продиктована доброй волей, а не принуждением, 

приведет к более эффективному формированию у дошкольников таких 

качеств, как: милосердие, ответственность, самостоятельность; 

оптимизации детско-родительских отношений, повышению рейтинга 

ДОУ, так как всеми участниками проекта будет осознанно принято единое 

образовательное пространство «Семья - детский сад - социум». 

●​ Спроектированная система волонтерского движения в ДОУ обеспечит 

повышение профессиональной компетентности педагогических 

работников. 

     Создание волонтёрской деятельности в детском саду позволит: 

- создать в коллективе атмосферу, стимулирующую эффективность 

воспитания и привлечение семьи к целенаправленному педагогическому 

процессу дошкольного учреждения; 

-организовать самостоятельную деятельность детей, 

-разработать диагностический инструментарий, методические рекомендации 

по использованию волонтерской деятельности для педагогов и родителей и 

апробировать их в ДОУ. 

-расширить представление о волонтерском движении у детей 3-7 лет, педагогов 

детского сада, родителей воспитанников; 

-приобщить детей и родителей воспитанников к социокультурным нормам, 

традициям семьи, общества, государства. 

-формировать у детей предпосылки толерантного отношения к другим людям 

независимо от культурной среды и этнической принадлежности; 

-привлечь родителей воспитанников в образовательный процесс ДОУ; 

-обеспечить преемственности целей, задач и содержания образования 

дошкольного и начального общего образования. 

-организовать целенаправленную работу в ДОУ благотворительной и 

добровольческой направленности, через взаимосвязь поколений – дети, 

взрослые и пожилые люди. 

 



 

Перспективы дальнейшего развития проекта: включение в технологию 

детей - школьников с целью преемственности различных ступеней образования. 
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