
Нарахування зарплати мобілізованим та військово 
призваним 

Наступні роз’яснення переважно будуть стосуватися версії програми 
«БухЕксперт-Зарплата» 9.1.93.21, так як саме в цій версії було внесено багато змін для зручності 
роботи бухгалтера по даній ситуації. 

Для нарахування зарплати військовопризваним у програмі потрібно: 

1)​ Перевірити чи в довіднику видів нарахувань існує для цього окремий код, наприклад, з 
назвою «зарплата мобілізованим».  Для цього зайдіть в меню «Довідники -> Види 
нарахувань». Якщо такого коду нема – добавте. Спочатку подивіться вільний код у 
довіднику. Потім натисніть зверху «Добавити». Проставте відмітки так, як вказано 
нижче: 

 

Тут вказано нараховувати ЄСВ 
як на зарплату – так як станом 
на 15 квітня поки що нема 
офіційних вказівок про 
ненарахування ЄСВ. Якщо 
ЄСВ 22% не треба буде 
нараховувати на зарплату 
мобілізованим, то оберіть «не 
нараховувати».​
 

 

 

 

 

На закладці «По джерелам 
фінансування» відмітки подібно 
до цих: 
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Увага! - якщо у вашій організації налаштоване мережеве використання програми, 
вводити новий код можна тільки у головній програмі! 

 

2)​ Одноразово ввести наказ про військовий призов та визначити середньоденну 
зарплату для нарахування зарплати в майбутньому. Це можна в головному списку 
через праву кнопку мишки «Військовий призов» або через аналогічне меню в «Накази»: 

 
 

Ось таке вікно-розрахунок: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Під кінець розрахунку обов’язково роздрукуйте та збережіть даний 
документ-розрахунок.  



3)​ Нараховувати зарплату військово призваним (мобілізованим) по середньоденному 
можна або вручну (сума = кількість робочих днів умножено на перед цим одноразово 
розраховану середньоденну зарплату). Або за допомогою пункту меню 
«Нарахування -> Нарахування військовопризваним відомістю».  

 

Кількість робочих днів треба буде ввести вручну. Для рознесення в карточки треба 
натиснути «Рознести». Цю відомість можна буде знайти в списку табелів (меню 
«Нарахування -> Нарахування по табелям»). Там же можна буде повторно відкрити цю 
відомість, відмінити рознесення, внести зміни та заново рознести суми в карточки. 

Увага! Якщо нарахування військовопризваним здійснюється по декільком джерелам 
фінансування, то нараховувати відомістю треба по кожному джерелу фінансування 
окремо. 

 

4)​ В об’єднаному квартальному звіті у додатках 4ДФ зарплата військовопризваним 
відображається як звичайна зарплата. У додатках №1 ці суми відображаються з кодом 
47 (для неінвалідів) та з кодом 66 (для інвалідів). Щоб зарплата військовопризваних в 
додатках №1 відображалася з кодом 47, необхідно при створенні звіту вказати так: 

 


