§1= ZUNBELTZ

Asociacion para el Desarrollo Rural
Landa Garapenerako Elkartea

OFERTA DE EMPLEO — LAN ESKAINTZA

RESPONSABLE DE FINCAS Y GANADO
FINKAREN ETA AZIENDAREN ARDURADUNA

Introduccion - Sarrera

Zunbeltz es el primer espacio test agrario de Navarra para fomentar la incorporacidn progresiva
al sector agrario ecoldgico y la transferencia del conocimiento; se presenta como una
oportunidad de relevo generacional y dinamizacién del sector, que contribuye a fijar poblacidn
en la zona.

El objetivo del espacio test agrario es crear un entorno seguro para la experimentacién de
proyectos agrarios extensivos y en ecoldgico de personas emprendedoras, de cara a su futura
instalaciéon, mediante un proceso de acompanamiento y formaciéon personalizado, que
garantice el relevo generacional, de acuerdo a principios de colaboracién, economia circulary a
la conservacion de los recursos y valores naturales. Es una oportunidad para la instalacion en el
sector agrario.

Ofrece apoyo en diferentes ambitos a las personas que testan:

0 Tierras e infraestructuras (soporte fisico). El proyecto aporta, en este momento, las

fincas de Zunbeltz y La Planilla, en el entorno de las Sierras de Urbasa y Andia, un
aprisco multifuncional en Zunbeltz y dos corrales moéviles para aves.

0 Formacidon practica y asesoramiento por personas ganaderas expertas (soporte

integral)

0 Acompafiamiento de la Asociacién para el Desarrollo Rural Zunbeltz Landa

Garapenerako Elkartea (en adelante ADR Zunbeltz LGE), en el proceso (soporte legal).
La Asociacidn firmara convenios particulares con cada persona téster en funcién de la
orientacidn productiva de la que se trate su proyecto, que contendran, como minimo,
la duracidn de la persona en el Espacio y los acuerdos para la compra de ganado.

En este marco se desarrolla el proyecto piloto Zunbeltz ARSUE (Artalde Suhiltzaile Estensiboa /
Rebafio Bombero Extensivo), una herramienta de gestidn para la prevencion de incendios,
mediante pastoreo extensivo combinando practicas tradicionales de pastoreo con el uso de
nuevas tecnologias como el vallado virtual, un sistema que permite el control del rebafio desde
cualquier lugar.
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Descripcion del puesto - Lanpostuaren deskribapena

La funcién de la persona «Responsable de fincas y de ganado» serd la de gestionar y adecuar
las fincas de acuerdo a los proyectos ganaderos en marcha, acompafiar a las personas téster en
sus proyectos ganaderos, asi como organizar la prestacion del servicio de pastoreo extensivo,
cumpliendo con la diferente normativa.

El contrato serd temporal de media jornada comienza a principios de Mayo de 2026

En su labor se coordinard y contara con el apoyo de la Dinamizadora del Espacio Test Agrario
Zunbeltz, de representantes de la ADR Zunbeltz LGE y de la técnica Mancomunidad Andia.
Ademas, el desempefio de su trabajo requerira de la coordinacidn con otras entidades y
ganaderos/as.

Tareas a desarrollar - Egin beharreko zereginak

En concreto, las tareas a desarrollar por la persona «Responsable de fincas y de ganado» serdn
las siguientes:

e Velar por la conservacion y mantenimiento de las fincas, maquinaria, equipos e
instalaciones y del ganado

e Coordinary velar por el cuidado del ganado y el cumplimiento de la diferente
normativa

e Adecuacion de las fincas a los distintos proyectos ganaderos:
Instalaciéon y mantenimiento de cierres
Reparacién de muros cierres
Dimensionamiento del material ganadero
Ubicacién del material ganadero
Mantenimiento de infraestructuras

Otros

Gestidén y planificacion de la finca

Gestion de pastoreo rotacional en las fincas

Identificacidon y gestion de los recursos en las fincas

e Asesoramiento y acompafiamiento a las personas téster

Apoyo en la gestion del ganado (alimentacién, manejo, saneamientos, etc.)
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Apoyo en la comercializacién, en coordinacién con la persona dinamizadora del

Espacio Test Agrario

Otros

e Gestidn del ganado del proyecto Zunbeltz ARSUE

Coordinacién del entrenamiento del ganado

Evaluar y cuantificar las necesidades de cada finca/parcela para la realizacion
del pastoreo (revision de vallados e infraestructuras, dimensionamiento del
rebafo, etc.)

Organizar y, en su caso, realizar, el pastoreo de las fincas y/o parcelas que se

determinen, coordinando los distintos requerimientos para su correcta
organizacion (vallados o cierres, collares vallado virtual, transporte de ganado,
etc.)

e Comunicacidn e interlocucion con el/la Dinamizadora del Espacio Test Agrario
Zunbeltz, representantes de la ADR Zunbeltz LGE, la técnica Mancomunidad Andia,
asi como con y aquellas otras entidades que sea necesario

e Realizacién de informes de ejecucién cuando sea necesario

Requisitos — Betekizunak

a. Experiencia - Esperientzia

Se requiere experiencia minima de dos afios en manejo de ganado.

Asimismo, se valorara las habilidades sociales de la persona, la autonomia, proactividad
y capacidad de adaptacidn y la experiencia en gestion de fincas ganaderas y proyectos
agrarios, asi como el conocimiento del territorio en el que se desarrolla el proyecto.

b. Formacion - Formakuntza

Formacion en el ambito agrario.

c. Otros - Besteak

Se valorara el conocimiento del euskera y del francés o inglés.
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d. Prioridad - Lehentasuna

Se valorara las personas empadronadas y/o residentes en Andia (Abarzuza, Guesdlaz,
Lezaun, Salinas de Oro y Yerri), las personas mayores de 45 afios o menores de 35y las
mujeres.

Las personas interesadas pueden remitir una carta de presentacidn, indicando su
motivacién y por qué consideran que su perfil se ajusta al puesto, asi como su
curriculum a dinamiza.zunbeltz@gmail.com hasta el lunes 11 de Mayo de 2026
especificando en el asunto «Responsable de organizacion y de ganado»
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