
 

 
 

 

 

ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นผู้ดำรงตำแหน่ง 

เลขานุการคณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 

1.​ ช่ือ – สกุล …………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2.​เกิดวันท่ี  ……………………. เดือน ……………........………………….. พ.ศ. .................... อายุ ........................ ปี 

3.​ท่ีอยู่ปัจจุบัน ............................................................................................................................................... 

4.​เบอร์ติดต่อ ....................................................  

5.​ประวัติการศึกษา 

คุณวุฒิ สาขา สถาบันท่ีจบ ปี พ.ศ. ท่ีจบ 

ระดับปริญญาตรี    

ระดับปริญญาโท    

อ่ืนๆ    

 

6.​ประวัติการทำงาน (เรียงตามลำดับปัจจุบัน – อดีต) 

6.1 ช่ือหน่วยงาน ........................................................................................................................................... 

ตำแหน่ง ................................................................... แผนก/ฝ่าย/หน่วย ..................................................... 

หน้าท่ีความรับผิดชอบ .................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................... 

ระยะเวลาทำงาน ต้ังแต่ เดือน .........................พ.ศ. ............... ถึง เดือน .........................พ.ศ. ................... 

รวมระยะเวลา ................. ปี ............ เดือน   

สาเหตุท่ีลาออก ............................................................................................................................................. 

ช่ือ – สกุล ผู้บังคับบัญชา …………………………………………………………… ตำแหน่ง ......................................... 
 

6.2 ช่ือหน่วยงาน ............................................................................................................................................ 

ตำแหน่ง ................................................................... แผนก/ฝ่าย/หน่วย ..................................................... 

หน้าท่ีความรับผิดชอบ .................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................... 

ระยะเวลาทำงาน ต้ังแต่ เดือน .........................พ.ศ. ............... ถึง เดือน .........................พ.ศ. ................... 

รวมระยะเวลา ................. ปี ............ เดือน   

สาเหตุท่ีลาออก ............................................................................................................................................. 



ช่ือ – สกุล ผู้บังคับบัญชา …………………………………………………………… ตำแหน่ง ......................................... 
 

6.3 ช่ือหน่วยงาน ............................................................................................................................................ 

ตำแหน่ง ................................................................... แผนก/ฝ่าย/หน่วย ..................................................... 

หน้าท่ีความรับผิดชอบ .................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................... 

ระยะเวลาทำงาน ต้ังแต่ เดือน .........................พ.ศ. ............... ถึง เดือน .........................พ.ศ. ................... 

รวมระยะเวลา ................. ปี ............ เดือน   

สาเหตุท่ีลาออก ............................................................................................................................................. 

ช่ือ – สกุล ผู้บังคับบัญชา …………………………………………………………… ตำแหน่ง ......................................... 

 

6.4 ช่ือหน่วยงาน ............................................................................................................................................ 

ตำแหน่ง ................................................................... แผนก/ฝ่าย/หน่วย ..................................................... 

หน้าท่ีความรับผิดชอบ .................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................... 

ระยะเวลาทำงาน ต้ังแต่ เดือน .........................พ.ศ. ............... ถึง เดือน .........................พ.ศ. ................... 

รวมระยะเวลา ................. ปี ............ เดือน   

สาเหตุท่ีลาออก ............................................................................................................................................. 

ช่ือ – สกุล ผู้บังคับบัญชา …………………………………………………………… ตำแหน่ง ......................................... 
 

7.​ประวัติการฝึกอบรมท่ีสนับสนุนการบริหารงานหรือทักษะพิเศษท่ีเหมาะสมกับงาน 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 
 

8.​โปรดบอกเหตุผลท่ีท่านมาสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นผู้ดำรงตำแหน่งเลขานุการคณะพาณิชยศาสตร์และ

การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 
 

9.​เป้าหมายในการทำงานของท่าน 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 
 

10. ข้อเสนอเก่ียวกับวิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงาน ระยะเวลา 1 ปี  

(ทำเป็น presentation หรือบรรยายเป็นเอกสาร แนบท้ายใบสมัคร) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความตามประวัติของข้าพเจ้าถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ และ

ยินยอมให้เจ้าหน้าท่ีของคณะฯ ตรวจสอบข้อมูลดังกล่าวได้  

 

 

ลงช่ือ ................................................................  

   ( ................................................................... )                      

วันท่ี............... / .................... / .................... 

             ผู้สมัครและผู้ให้ความยินยอม 


