
         
                                                                                                                               
                                                       ПЛАН 

заходів щодо запобігання та протидії проявів булінгу   
 

№ 
п 

 

              Заходи Термін 
виконання 

Відповідальний 

              Нормативно-правове та інформаційне забезпечення попередження 
                                                     насильства та булінгу 
   1. Обговорення та прийняття правил 

поведінки в класних колективах. 
Вересень Класні керівники,  

соціальний педагог 
. КОЛОМІЄЦЬ 

   2.  Організація механізмів звернення та 
встановлення інформаційної скриньки 
для повідомлень про випадки булінгу 
(цькування). 

Вересень Заст. директора з 
ВР Людмила 
ПОРАДЕНКО 

   3. Розміщення нормативних документів 
на сайті закладу освіти. 

Вересень Валентин 
БОНДАРЕНКО 

   4. Підготовка брошури «Стоп булінг» та 
проведення інформаційної роботи 
серед учнів ліцею. 

Жовтень Учнівське 
самоврядування  
  

   5. Підготовка методичних рекомендацій 
для педагогів з розпізнавання ознак 
насильства різних видів (серед учнів, 
домашнє насильство тощо). 

Жовтень Практичний 
психолог Тетяна 
ВЕЛИЧКО, 
Альона 
КОЛОМІЄЦЬ 

                                       Робота с педагогічним колективом 
   6. Розгляд питання з профілактики 

булінгу (цькування) та заходів 
реагування на педнарадах . 

Протягом 
року 

Людмила 
ПОРАДЕНКО, 
Тетяна ВЕЛИЧКО, 
Альона 
КОЛОМІЄЦЬ 

   7. Консультування класних керівників   з 
вирішення проблемних ситуацій, 
пов’язаних з жорстокістю та  
агресивною поведінкою учнів. 

Протягом 
року 

Тетяна ВЕЛИЧКО, 
Альона 
КОЛОМІЄЦЬ 

   8. Співбесіди з класними керівниками за 
результатами психолого-педагогічної 
діагностики  та аналізу у класному  
колективі. 

Листопад, 
квітень 

Тетяна ВЕЛИЧКО 

   9. Засідання м/о класних керівників 
«Визначення векторів виховної 
діяльності класних керівників на 

Вересень Людмила 
ПОРАДЕНКО 



2021-2022 н.р., перелік документації, 
необхідної для роботи класних 
керівників». 

                                                            Робота з учнями 
  10. Психолого-педагогічна діагностика та 

аналіз щодо особистісного розвитку 
учнів. 

Листопад-гр
удень, 
квітень-трав
ень 

Тетяна ВЕЛИЧКО 

  11. Проведення тренінгів для учнів щодо 
формування  навичок спілкування та 
вміння мирного вирішення конфліктів. 

Протягом 
року 

Тетяна ВЕЛИЧКО, 
класні керівники 

  12. Індивідуальне та групове 
консультування учнів, що зазнали 
прояви булінгу (цькування) . 

За 
необхідністю  

Тетяна ВЕЛИЧКО, 
Альона 
КОЛОМІЄЦЬ 

  13. Уроки психології. Протягом 
року 

Тетяна ВЕЛИЧКО 

  14. Тиждень толерантності. Листопад Класні керівники, 
учнівське 
самоврядування     

  15. Тиждень правових знань. Грудень Людмила 
ПОРАДЕНКО, 
класні керівники 

  16. Опитування учнів «Булінг в 
учнівському середовищі». 

Жовтень Альона 
КОЛОМІЄЦЬ 

  17.  Години спілкування «Булінг: міфи та 
реальність», «Не допускай насилля над 
ближнім», «Допоможи другу» тощо. 

Протягом 
року 

Класні керівники, 
Альона 
КОЛОМІЄЦЬ 

  18. Надання учням психологічної 
допомоги.  

Протягом 
року 

Тетяна ВЕЛИЧКО 

  19. Флешмоб «Зупинимо булінг разом!»  
(в межах тижня правових знань). 

Грудень Учнівське 
самоврядування 
класні керівники, 
Альона 
КОЛОМІЄЦЬ 

                                                       Робота з батьками 
  20. Батьківські збори з розглядом питання  

«Булінг в дитячому середовищі: 
проблеми, вирішення», 
«Відповідальність батьків за виховання 
дитини». 

Протягом 
року 

Класні керівники 
Тетяна ВЕЛИЧКО, 
Альона 
КОЛОМІЄЦЬ 

 21. Діагностування батьків з виявленням 
методів виховання в сім’ї. 

Протягом 
року 

Тетяна ВЕЛИЧКО 



 22. Рекомендації, консультування батьків з 
питань формування відповідальності 
дитини за свої вчинки. 

Протягом 
року 

Класні керівники 

                                           Моніторинг освітнього середовища  
 23. Соціологічне опитування «Учень – 

учитель». 
Листопад Альона 

КОЛОМІЄЦЬ 
 24. Аналіз виконання плану. Винесення 

результатів виконання на засідання 
педагогічної ради. 

Квітень Людмила 
ПОРАДЕНКО 

 
 
 


