I. SEMESTAR

Naziv kolegija Kod
METODOLOGIJA DRUSTVENIH I kolegija P3COPGPI11
PRAVNIH ZNANOSTI
Studijski program Doktorski studij Godina L
Ciklus studija
ECTS vrijednost boda: Semestar Broj sati
8 I po 15
semestru
(ptv+ts)
Status kolegija: Preduvjeti: Usporedni
uvjeti:
Pristup kolegiju: Vrijeme Okt. -.nov.
odriavanja 8+7
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Prof. dr. sc. Vesna Kazazié¢

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

vesna.kazazic@pf.sum.ba

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su: Metodologija pravnih i druStvenih znanosti
predstavlja osnovnu i uvodnu pravnu i drustvenu nauku koja sluzi kao osnov
za izu€avanje ostalih pravnih nauka na doktorskom studiju.

Ishodi ucenja
(opce i specificne

Nakon §to odslusaju i poloze ovaj kolegij, studenti ¢e znati / moci steéi
osnovna znanja iz oblasti Metodologije pravnih i Metodologije drustvenih

kompetencije): znanosti §to im omogucuje adekvatno izucavanje ostalih pravnih disciplina i
bavljenje naucno - istrazivackim radom u okviru studija tre¢eg ciklusa.
Sadrzaj -Uvod. Pojam Metodologije pravnih i Metodologije druStvenih znanosti.
silabusa/izvedbenog Naziv i karakter ovih znanstvenih disciplina. Predmet i metod. Odnos
plana (ukratko): Metodologije pravnih i Metodologije drustvenih znanosti prema drugim

znanstvenim disciplinama i njihov istorijski razvoj.

-Pojam i vrste metoda saznanja prava.

-Filozofski metodi saznanja prava. Pojam filozofije i filozofije prava.
Predmet filozofije prava.Vrste filozofskih metoda saznanja prava.
-Znanstveni metodi saznanja prava: pojam i vrste znanstvenih metoda
saznanja prava.

-Samostalni znanstveni metodi saznanja prava. Realni metodi i pravo.
Socioloski metod i pravo. Problem politikoloskog metoda.

-Idealni metodi (idealne pojave, idealni metodi, pravo kao idealna pojava).
-Dogmatic¢ki metod. Normativni metod.

-Nesamostalni znanstveni metodi saznanja prava (istorijskopravni metod,
uporednopravni metod).

-Tehnicki metodi prava. Pojam pravne tehnike.
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-Metodi stvaranja prava.Stvaranje prava ops$tim pravnim normama u obliku
pojedinacnih. Stvaranje prava neposredno opstim normama.

-Metodi primjene prava. Pojam primjene prava i njenih metoda. Metodi
primjene opSte norme na konkretan slucaj. Ostvarivanje norme ponasanjem
subjekata.

-Nauc¢no saznanje, jezik nauke, postupak istrazivanja, vrste istraZivanja, faze
istrazivanja, definisanje istrazivanja, pravila definisanja, hipoteze,
klasifikacije, naucno objaSnjenje, metodi iskustvenog ispitivanja.

Nacin izvodenja Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
nastave zadaci
(oznaciti masnim

tiskom) Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene:

Studentske obveze

Pracenje i ocjenjivanje | Pohadanje Aktivnosti u Seminarski rad Prakti¢ni
studenta nastave nastavi rad
(oznaciti masnim Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
tiskom) provjera znanja

Obvezna literatura: 1.Radomir. D. Luki¢, Metodologija prava, Beograd, 1995

2.V. Mili¢i¢, Metodologija prava - Nomotehnika, Zagreb, 1998
3.N.Viskovi¢, Osnove metodologije prava, predavanje na postdiplomskom
studiju Pravo mora, PF, Split, 1980

4.H. Kelzen, O granicama izmedu pravnicke i socioloske metode, u knjizi
Opsta teorija prava i drzave, Beograd, 1998

5.M. Pecujli¢ - V. Mili¢, Metodologija drustvenih nauka, Beograd, 2000

Dopunska literatura: 1.S.K. Vracar, Preispitivanje pravne metodologije, Beograd, 1994
2.N.Viskovi¢, Jezik prava, Zagreb, 1989

3.S.M.Blagojevi¢, Metodologija prava, Beograd, 1997

4.E. Dirkem, Pravila socioloske metode, Beograd, 1963

M.Koen - E.Vojgel, Uvod u logiku i nau¢ni metod, Beograd, 1965
5.V.Mili¢i¢, Opca teorija prava i drzave, Zagreb, 1999

6.N.Viskovi¢, Teorija drzave i prava, Zagreb, 2001

7.S.Savi¢, Pojam prava kao normativnog poretka - Prilog kritici Kelzenove
normativne doktrine, Banjaluka, 1995.

Dodatne informacije o
kolegiju




Naziv kolegija USTAVNO PRAVO Kod ) P3COPRUI12
kolegija
Studijski program Poslijediplomski doktorski studij iz pravnih | Godina 1.
Ciklus znanosti Studija
ECTS vrijednost 7 Semestar L. Broj sati 15
boda: po
semestru
(ptvts)
Status kolegija: Obvezni | Preduvjeti Usporedni
: uvjeti:
Pristup kolegiju: Vrijeme
odriavanja
nastave:
Nositelj kolegija/nastavnik: Prof. dr. sc. Zvonko Miljko
Kontakt sati/konzultacije: Sat vremena iza predavanja
E-mail adresa i broj telefona: zvonko.miljko@pf.sum.ba
Asistent
Kontakt sati/konzultacije:
E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Polaznici trebaju dobiti opéi uvid u temeljne institute ustavnopravne
materije. Posebna pozornost ¢e se dati proucavanju i razumijevanju
drzavnih funkcija 1 kriterijima njihovog razlikovanja, s naglaskom na
upravnu funkciju drzavne vlasti koju u formalnom smislu obiljezava
donoSenje upravnih akata, od strane upravnih tijela i po upravnom
postupku, dok se u materijalnom smislu sastoji u primjeni op¢ih propisa
na konkretne slucajeve. Uvidom u ustavnu 1 zakonsku regulaciju drzavne
uprave u Bosni i Hercegovini, polaznici ¢e ste¢i sposobnost
razumijevanja 1 obrazlaganja nacina obavljanja poslova uprave i
zbiljskog funkcioniranja sustava organizacije vlasti.

Ishodi ucenja
(opée i specificne
kompetencije):

Poznavati temeljne institute ustavnopravne materije.
Razumjeti drzavne funkcije 1 kriterije njihovog razlikovanja,
Definirati upravnu funkciju drzavne vlasti koju u formalnom smislu
obiljezava donoSenje upravnih akata, od strane upravnih tijela i po
upravnom postupku, dok se u materijalnom smislu sastoji u primjeni
op¢ih propisa na konkretne slucajeve.

Poznavati ustavnu i zakonsku regulaciju drzavne uprave u Bosni i
Hercegovini,
Obavljanja poslove uprave i razumjeti zbiljsko funkcioniranje sustava
organizacije vlasti.
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SadrZaj 1. Temeljna pitanja ustavnog prava
silabusa/izvedbenog 2. Temeljna pitanja ustrojstva drzavne vlasti
plana (ukratko): 3. Driayne fupkcije ‘ )

4. Razlikovanje drzavnih funkcija

5. Upravna funkcija drzavne vlasti

6. Drzavna uprava u Bosni i Hercegovini
Nacin izvodenja Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
nastave zadaci
(oznaciti masnim Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava | Ostalo
tiskom)

Napomene:

Studentske obveze Pohadanje nastave, seminarski rad.
Pracenje i Pohadanje Aktivnosti u Seminarski rad | Prakti¢ni rad
ocjenjivanje nastave nastavi
studenta Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
(oznaciti masnim provjera znanja
tiskom)

Obvezna literatura: Branko Smerdel, Smiljko Sokol, Ustavno pravo, Zagreb, 2009.

Zvonko Miljko, Ustavno uredenje Bosne 1 Hercegovine, Zagreb 2006.
Ustav Bosne i Hercegovine

Zakon o Vije¢u ministara Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH"
br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07, 24/08)

Zakon o ministarstvima i drugim tijelima uprave Bosne 1 Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH" br. 5/03, 42/03, 26/04, 42/04, 45/06, 88/07,
35/09, 59/07, 103/09)

Zakon o upravi ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 32/02, 102/09)

Dopunska Snjezana Pehar, Upravni spor, Mostar, 2013.
literatura:

Dodatne informacije

o0 kolegiju




Naziv kolegija INDIVIDUALNO RADNO PRAVO KO({ P3ICOPRUL3
kolegija
Studijski program Poslijediplomski doktorski studij iz pravnih Godina I
Ciklus znanosti Studija '
Broj sati po
ECTS vrijednost boda: 7 Semestar L semestru 15
(ptvts)
Status kolegija: Obvezni Preduvjeti: Usporedni uvjeti:
Vrijeme
Pristup kolegiju: odriavanja
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Prof. dr. sc. Zeljko Mirjani¢

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

zeljko.mirjanic@pf.unibl.org 00387 065 512 347

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:

stjecanje produbljenih znanja i vjestina i osposobljavanje studenata za
visoko strucan rad

osposobiti studente za provodenje rezultata znanstvenih istrazivanja u
praksi,

razvijanje vjeStina za istrazivanje i znanstvenu obradu u oblasti
individualnog radnog prava

nakon §to odslusaju i poloze ovaj kolegij, studenti ¢e znati / mo¢i:

) ) kompetencije:
Ishodi ucenja e tumaciti 1 primjenjivati pravna pravila na osnovi produbljenih znanja o
(opée i specificne individualnom radnom pravu, razvijenih akademskih vjeStina i
kompetencije): prakti¢nih sposobnosti
e voditi argumentiranu znanstvenu i stru¢nu raspravu i analiticki porediti
teorijske stavove

e obavljati samostalan istrazivacki rad u individualnom radnom pravu
Sadriaj Pojam, predmet, metode radnog prava i odnos sa drugim granama prava,
silabusa/izvedbenog | Subjekti indivudualnog radnog prava, Individualni radno-pravni odnos (pojam i

plana (ukratko):

elementi); Nacela radnog prava (slobode rada, jednakosti u zaposljavanju i na
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radu), Izvori indivudualnog radnog prava, Mjesto i znacaj individualnog radnog

prava u sistemu prava, Zasnivanje radnog odnosa, Ugovor o radu, Zastita

zdravlja i sigurnosti na radu, Zarada, naknada zarade i druga primanja, Radno

vrijeme, odmori i odsustva, Stru¢no usavrSavanje i napredovanje, Disciplinska i

materijalna odgovornost, Prestanak radnog odnosa, Zastita prava iz radnog

odnosa.
. L. Samostalni
o . . Predavanja Vjezbe Seminari .
Nacin izvodenja zadaci
nastave . .
. . Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo
(oznaciti masnim
tiskom)
Napomene:
Studentske obveze
Pohadanje Aktivnosti u
L., Seminarski rad Prakti¢ni rad
Pracenje i ocjenjivanje nastave nastavi

studenta
(oznaciti masnim
tiskom)

Usmeni ispit

Pismeni ispit

Kontinuirana
provjera znanja

Esej

Obvezna literatura:

e Zeljko Mirjani¢, Individualni radni odnosi, Pravni fakultet Univerziteta
u Banja Luci (2004)

e Sead Dedi¢, Jasminka GradaSc¢evi¢-Sijer¢i¢, Radno pravo, Pravni
fakultet Univerziteta u Sarajevu (2005)

e Anton Ravni¢; Osnove radnog prava; Pravni fakultet Sveucilista u
Zagrebu (2004), str. 98-116; 130-158; 207-252; 279-302; 459-549;
580-626; 646-652

e Zakonska regulativa

Dopunska literatura:

Zeljko Potoc¢njak, Ivana Grgurev, Andrea Grgi¢ (urednici); Perspektive

antidiskriminacijskog prava; Pravni fakultet Sveucilista u Zagrebu (2014), str.
1-48; 133-151; 153-196

Dodatne informacije o
kolegiju




Naziv kolegija KOLEKTIVNO RADNO PRAVO Kod P3COPRU14

kolegija
Studijski program Poslijediplomski doktorski studij iz pravnih | Godina 1.
Ciklus znanosti Studija
ECTS vrijednost 8 Semestar 1 Broj sati 15
boda: po

semestru

(ptvts)
Status kolegija: Obvezni | Preduvjeti Usporedni

: uvjeti:
Pristup kolegiju: Vrijeme
odriavanja
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik: Prof. dr. sc. Ivo Rozi¢
Kontakt sati/konzultacije: Srijeda 10 -12 h
E-mail adresa i broj telefona: ivo.rozic@pf.sum.ba
Asistent /
Kontakt sati/konzultacije: /
E-mail adresa i broj telefona /
Ciljevi kolegija: Ciljevi ovog kolegija su:

Cilj je osposobljavanja za znanstveni i stru¢no-prakti¢ni rad u domenu

kolektivnog radnog prava u svim podrucjima 1 na svim nivoima

(socijalnih partnera, sindikata, udruga poslodavaca, pravosudu,

odvjetniStvu, institucijama, i drzavnim organima);

Razvijanje sposobnosti polaznika za konstatno samostalno stru¢no

usavrSavanje i znanstveni rad.

Ishodi ucenja
(opée i specificne
kompetencije):

Nakon §to odslusaju 1 poloze ovaj kolegij, studenti ¢e znati / mo¢i:

Poznavat ¢e kolektivno radno pravo u materijalnom smislu, au
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prakticnom dijelu biti ¢e osposobljeni za kolektivno pregovaranje kao 1
za pisanje kolektivnih ugovora.

Sadriaj
silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

Povijesni nastanak kolektivnih ugovora o radu s posebnim osvrtom na
drustveno - gospodarski 1 politicko institucionalni okvir, razvojne faze
Kolektivnih ugovora o radu, gospodarsko-socijalni okviri 1 pretpostavke
kolektivnih ugovora, kolektivni ugovori o radu u trziSnom gospodarstvu,
utjecaj kolektivnih ugovora na zaposlenost odnosno na nezaposlenost,
politicko-institucionalni okvir nastanka kolektivnih ugovora, razvoj
kolektivnog ugovora u zemljama bivse Jugoslavije, mjesto 1 uloga
kolektivnih ugovora u sustavu radnog prava, pojam, oblik i sadrzaj
kolektivnih ugovora, vrste i pravna snaga kolektivnih ugovora,
obavjesStavanje na koga se kolektivni ugovor odnosi 1 Sirenje
primjenjivosti, subjekti kolektivnog ugovora, pravna priroda kolektivnih
ugovora o radu i njihov ucinak, ugovorne teorije, pravna priroda
oktroiranog (proSirenog) kolektivnog ugovora, uloga i znacaj
kolektivnih ugovora u pojedinim razvijenim drZzavama (Usporedno
pravo), kolektivni ugovori u Hrvatskoj, kolektivni ugovori u Bosni
Hercegovini, medusobni odnos kolektivnih ugovora o radu, sukobi
nadleznosti (conflits de competance), sukobi reglementacija (conflits de
reglementations), odnos kolektivnih naspram individualnih ugovora o
radu, pojam 1 vrste kolektivnih radnih sporova, pojam kolektivnog
radnog spora, vrste kolektivnih radnih sporova, pravni kolektivni radni
sporovi, interesni kolektivni radni sporovi, kolektivni radni spor u
privatnom i javnom sektoru, kolektivni radni spor u privatnom sektoru,
kolektivni radni spor u javnom sektoru, kolektivni radni sporovi
razli¢itog nivoa, kolektivni radni spor kod poslodavca, granski kolektivni
radni spor, nacionalni kolektivni radni spor, transnacionalni i Europski
kolektivni radni spor, sui generis kolektivni radni spor, sredstva za
rjeSavanje kolektivnih radnih sporova, sredstva mirnog rjeSavanja
kolektivnih radnih sporova, rjeSavanja kolektivnih radnih sporova
kolektivnom industrijskom akcijom, sredstva (nacini) za rjeSavanje
kolektivnih radnih sporova u Hrvatskoj, sredstva (nacini) za rjeSavanje
kolektivnih radnih sporova u Bosni 1 Hercegovini.

Nacin izvodenja
nastave

(oznaciti masnim
tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska Ostalo
nastava

Napomene: aktivno sudjelovanje polaznika u obliku predavanja i
konzultacija.

Studentske obveze




Pracenje i
ocjenjivanje
studenta
(oznaciti masnim
tiskom)

Pohadanje Aktivnosti u Seminarski rad | Prakti¢ni
nastave nastavi rad

Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej
provjera znanja

Obvezna literatura:

I.Rozi¢, Kolektivno radno pravo, ,,JP NI1O Sluzbeni list BiH*,
Sarajevo 2013.

Dopunska
literatura:

Casale Giuseppe, Collective bargaining and the Law in Central and
Eastern Europe: Some Comparative Issues; ILO Central and Eastern
European Team Budapest, 1997.

Casale Giuseppe, "Social Dialogue in Central and Eastern Europe; ILO
Central and Eastern European Budapest, 1999.

Casale Giuseppe, Uputstvo za Medunarodne radne standarde o
industrijskim odnosima, International Labour office, Geneve, 1998.
Casale Giuseppe, «Tripartizam 1 Socijalni dijalog: Zbirka Esejay,
International Labour Office, Geneve, 2002.

Dedi¢, Sead - Gradascevi¢ - Sijerci¢, Jasminka, Radno pravo, drugo
novelirano i proSirenom izdanje, Pravni fakultet Univerziteta u Sarajevu,
2005

Dika, Mihajlo - Poto¢njak; Zeljko, Arbitrazno rje$avanje radnih sporova,
Informator, Zagreb, br., 4381, 1996.

Dika, M., Erakovi¢, A.,Gotovac,V., Horvat, 1., Marinkovi¢ - Draca, D.,
Mileti¢, E., Poto¢njak, 7., Hren-Rulic, S., Ruzdjak, M., «Zasnivanje 1
prestanak radnog odnosa» i RjeSavanje radnih sporovay, Narodne
Novine, Zagreb, 2004.

Jasarevi¢, S., Kolektivni ugovori, I i II deo, Evropsko zakonodavstvo,
Institut za medunarodnu politiku 1 privredu, Beograd, 2003.

Jasarevi¢, S., Pravni i fakticki okviri koleketivnog pregovaranja u Srbiji,
URPIS Srbije, Beograd, 2005.

Jevti¢, M., Pravo na kolektivno pregovaranje u 1 kolketivna akcija u EU,
Beograd, 2004

Lubarda, B.A., "Evropsko Radno Pravo", CID, Podgorica, 2004.
Potoénjak, Zeljko, Pravo na §trajk, Pravni fakultet u Zagrebu, Zagreb,
1992.

Dodatne informacije
o0 kolegiju




II. SEMESTAR

Naziv kolegija UPRAVNO PRAVO - OPCI DIO Kod P3COPRUI15
kolegija
Studijski program Poslijediplomski doktorski studij iz pravnih | Godina L.
Ciklus znanosti Studija
ECTS vrijednost boda: 10 Semestar IL. Broj sati po 15
semestru
(ptv+ts)
Status kolegija: obvezni Preduvjeti: Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: Vrijeme Prema rasporedu
odriavanja
nastave:
Nositelj kolegija/nastavnik: Prof.dr.sc. SnjeZana Pehar
Kontakt sati/konzultacije: Prema rasporedu
E-mail adresa i broj telefona: njezana.pehar@pf.sum.ba
Asistent
Kontakt sati/konzultacije:
E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija: Ciljevi ovog kolegija su:
Upoznati studente sa temeljnim upravnopravnim institutima.
Ishodi ucenja Nakon $to odslusaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / mo¢i:
(opce i specificne e Definirati temeljne institute upravnog prava (npr. upravni akt, javna

kompetencije): sluzba, upravnopravni odnos, itd)
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e Opisati upravni akt i njegove bitne karakteristike

e Imenovati sastavne dijelove upravnog akta

e Analizirati posljedice nezakonitog upravnog akta (npr. ukidanje,
poniStavanje i oglasavanje niStavim) i podzakonskog opéenormativnog
akta

e Primijeniti samostalno zakone iz podruc¢ja upravnog prava u praksi

Sadriaj
silabusa/izvedbenog
plana (ukratko):

Pojam uprave u teoriji upravnog prava (organizacijsko i funkcionalno glediste);
pojam uprave zakonodavstvu (domacéem i usporednom) ;pojam javne sluzbe i
javnih ovlasti; pojam koncesije i koncesionirane javne sluzbe;pojam, vrste i
osnovna nacela djelovanja ustanova u bosanskohercegovackom pravu,
upravnopravni odnos, nastanak i prestanak te razlikovanje upravnopravnog i
gradanskopravnog odnosa; slobodna (diskrecijska) ocjena — objekt i predmet
diskrecijske ocjene, te kontrola akata u kojima je sadrzana diskrecijska ocjena;
upravnog prava, nastanak i razvoj upravnog prava kroz usporednu metodu, odnos
upravnog prava prema drugim pravnim granama, podzakonski opéenormativni akti
— vrste, ratifikacija podzakonskih opéenormativnih akata i kontrola njihove
ustavnosti i zakonitosti; kontrola nad upravom — subjekti kontrole, predmet
kontrole, nositelji kontrole i kontrolne ovlasti; odgovornost za Stetu nastalu
gradanima i pravnim osobama djelovanjem uprave; drzavljanstvo, izvlastenje,
javno dobro, upravni akt- pojam i bitna obiljezja, vrste upravnih akata, forma i
sadrzaj upravnog akta, dodaci upravnom aktu, vremensko djelovanje upravnog
akta, konacnost, pravomocnost i izvr$nost upravnog akta; pogresni upravni akti;
konkretni upravni akti izvan upravnog akta

Nacin izvodenja
nastave

(oznaciti masnim
tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni

zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo
Napomene:

Studentske obveze

Studenti imaju obvezu redovito pohadati nastavu i interaktivno pojedinacno i u
timovima sudjelovati u nastavi i diskusijama na kojima ¢e se analizirati prakti¢ni
primjeri vezani za primjenu osnovnih instituta ovog pravnog podrucja.

Pradenje i ocjenjivanje
studenta

(oznaciti masnim
tiskom)

Pohadanje Aktivnosti u Seminarski rad Prakti¢ni rad

nastave nastavi

Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej

provjera znanja

Obvezna literatura:

Borkovi¢, I.: Upravno pravo, 7. izmijenjeno i dopunjeno izdanje, Narodne novine,
Zagreb, 2002.

Zakon o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine FBiH", broj 35/05)

Zakon o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 4/97,
13/99, 41/02, 6/03, 14/03, 92/05)

Zakon o izvlastenju Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH®,
broj 70/07)




Dopunska literatura:

Adamovich, L. K. — Funk, B. C.: Allgemeines Verwaltungsrecht, Dritte Auflage,
Wien, 1987

Aviani, D.: Diskrecijska ocjena u upravnom pravu nekih europskih drzava i
Europske unije, Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, 35/49-50, 1998., str.
177-196.

Aviani, D.: Praktikum upravnog prava Republike Hrvatske, Split, 2002

Babac, B.: Upravno pravo, Odabrana poglavlja iz teorije i praxisa, Osijek, 2004.
Borkovié, I.: Kontrola drzavne uprave od strane predstavnickih tijela, Zbornik
radova Pravnog fakulteta u Splitu, br. X, 1973., str. 83-97.

Borkovié, I.: Pojam upravnog akta u francuskoj teoriji upravnog prava, Zbornik
radova Pravnog fakulteta u Zagrebu, Zagreb, 51 (3-4), 2001., str. 517-533.
Craig, P. P., Administrative law , 5th ed.London : Thomson, 2003.

Dedi¢, S.: Upravno pravo Bosne i Hercegovine, Biha¢/Sarajevo, 2001

Faber, H.: Verwaltungsrecht, Tiibingen, 1992

Ivancevié, V.: Institucije upravnog prava, Zagreb, 1983.

M. Kamari¢- I. Festi¢: Upravno pravo, Sarajevo, 2009.

Krijan, P: Pojam upravnog akta, Informator br. 5010 od 13. 3. 2002.godine
Krijan, P.: Elementi upravnog akta, Informator br. 5011 od 16. 3. 2002. godine.
Schmidt, R.. Allgemeines Verwaltungsrecht, Grasberg bei Bremen, 2002
Wade,W.. et. al. ,Administrative law, Oxford 2004.

Dodatne informacije o
kolegiju

Nastava se izvodi u obliku predavanja, seminara,grupnih diskusija i individualnog
rada sa studentima na konzultacijama.

Provjera znanja vr$i se putem ocjene angazmana studenata, rezultata grupnih
diskusija te usmenog ispita

III. SEMESTAR

Naziv kolegija SOCIJALNO PRAVO Kod P3COPRU21
kolegija
Studijski program Poslijediplomski doktorski studij iz pravnih | Godina II.
Ciklus znanosti Studija
ECTS vrijednost boda: 10 Semestar 3 Broj sati po 15
semestru
(ptvts)
Status kolegija: obvezni Preduvjeti: Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: Vrijeme
odrZavanja
nastave:
Nositelj kolegija/nastavnik: Prof.dr.sc. Ivo Rozi¢
Kontakt sati/konzultacije: Srijeda 10-12 h
E-mail adresa i broj telefona: ivo.rozic@pf.sum.ba
Asistent /
Kontakt sati/konzultacije: /
E-mail adresa i broj telefona /

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:
Cilj je osposobljavanja za znanstveni i stru¢no-prakti¢ni rad u domenu socijalnog



mailto:ivo.rozic@pf.sum.ba

prava u svim podru¢jima i na svim razinama (u pravosudu, odvjetnistvu,
institucijama socijalnog osiguranja, ustanovama socijalne zastite i drzavnim
organima).

Ishodi ucenja
(opée i specificne

Nakon $to odslusaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / moéi:
Imati sposobnosti za konstanto samostalno stru¢no usavrsavanje i znanstveni rad u

kompetencije): podrucju Socijalnog prava.Takoder, polaznici ¢e steci sposobnost razumijevanja i
obrazlaganja naCina obavljanja poslova u podrucju Socijalnog prava.

Sadrzaj 1.Uvod — pojam, cilj, definicija, predmet, elementi, znacaj, metod socijalnog

silabusa/izvedbenog prava; 2. Odnos socijalnog prava sa drugim granama prava, 3. Izvori socijalnog

plana (ukratko): prava; 4. Nacela socijalnog prava; 5. Razvoj socijalnog prava; 6. Socijalna

sigurnost i socijalna drzava; 7. Socijalno-ekonomska prava u medunarodnim
izvorima; 8. Socijalno-ekonomska prava u BiH; 9. Socijalna politika; 10. Socijalno
osiguranje; 11. Zdravstvena zastita; 12. ZapoSljavanje i prava nezaposlenih; 13.
Socijalno staranje (socijalna pomoc); 14. Posebna zastita djece i obitelji; 15.
Socijalna zastita branitelja, vojnih invalida i Zrtava oruzanih sukoba

Nacin izvodenja
nastave

(oznaciti masnim
tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene: aktivno sudjelovanje polaznika u obliku predavanja i konzultacija.

Studentske obveze

Pracenje i ocjenjivanje
studenta

(oznaciti masnim
tiskom)

Pohadanje Aktivnosti u Seminarski rad Prakti¢ni rad

nastave nastavi

Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej

provjera znanja

Obvezna literatura:

Senad Jasarevi¢, Socijalno pravo, Pravni fakultet u Novom Sadu , 2013.

Dopunska literatura:

S. Dedi¢, Socijalno pravo, Pravni fakultet Univerziteta u Sarajevu, 2005.

Z. Mirjanié i S. Savi¢, Socijalno pravo sa osnovama prava, Banjaluka, 2003.

B. Sunderié, Socijalno pravo, Pravni fakultet Univerziteta u Beogradu, Beograd,
2009.

V. Jel¢i¢, Socijalno pravo u SFRJ, Knjiga 1. Socijalno osiguranje, Informator,
Zagreb, 1988,

J. Munéan. Socijalno pravo, Pravni fakultet, Novi Sad, 1999.

Aktuelni stru¢ni tekstovi iz domaceg i uporednog prava

Dodatne informacije o
kolegiju




Naziv kolegija UPRAVNO PROCESNO PRAVO Kod P3COPRU22
kolegija
Studijski program Poslijediplomski doktorski studij iz pravnih | Godina druga
Ciklus znanosti Studija
ECTS vrijednost boda: 10 Semestar Broj sati po
Treci semestru 15
semestar | (pt+vts)
Status kolegija: obvezni Preduvjeti: Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: Vrijeme Prema rasporedu
odriavanja
nastave:
Nositelj kolegija/nastavnik: Prof.dr.sc. SnjeZana Pehar
Kontakt sati/konzultacije: Prema rasporedu
E-mail adresa i broj telefona: snjezana.pehar@pf.sum.ba
Asistent
Kontakt sati/konzultacije:



mailto:snjezana.pehar@pf.sum.ba

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:

upoznati studente sa temeljnim upravnopravnim institutima, upravnim aktom,
nacinom pokretanja i vodenja upravnog postupka i upravnog spora, te pravnim
sredstvima zastite gradana od nezakonitog djelovanja uprave u upravnom
postupku i u upravnom sporu.

Ishodi ucenja
(opcée i specificne

Nakon §to odslusaju i poloze ovaj kolegij, studenti ¢e znati / mo¢i:
e Definirati temeljne institute upravnog postupka i upravnog spora (npr.

kompetencije): osnovna nacela upravnog postupka, stranke u upravnom postupku i
upravnom sporu, itd)
e Opisati i diskutirati tijek upravnog postupka i upravnog spora
e Imenovati dopustene pravne lijekove u upravnom postupku i upravnom
sporu
e Analizirati posljedice nezakonitog upravnog akta (npr. ukidanje,
ponistavanje i oglaSavanje nistavim)
e Izraditi pojedinadne pravne akte koje uprava donosi i druge pisane
podneske (npr., rjesenje, zakljucak, Zalba, tuzba itd)
e Primijeniti samostalno zakone iz podruc¢ja upravnog prava u praksi
Sadrzaj Pojam i vrste upravnog postupka; osnovna nacela upravnog postupka; razliciti
silabusa/izvedbenog putovi formiranja upravnog procesnog prava: legifikacija (Austrija, Njemacka,
plana (ukratko): SAD) i sudskom praksom (Francuska, Engleska); kodifikacija upravnog

procesnog prava - suvremeno stanje i perspektive; stranke u upravnom postupku;
skraceni i posebni ispitni postupak; donoSenje rjesenja; pravni lijekovi (redovni i
izvanredni) protiv nezakonitih upravnih akata; izvrSenje upravnih akata; pojam i
vrste upravnih sporova; organizacijski oblici sudske kontrole nad upravom,;
osnovna obiljezja sudskog nadzora djelovanja uprave u Francuskoj , Austriji,
Njemackoj; Hrvatskoj, drzavama common law-a (SAD, Engleska); stranke u
upravnom sporu; tijek upravnog spora; obveznost sudskih odluka; pravni lijekovi
u upravnom sporu

Nacin izvodenja
nastave

(oznaciti masnim
tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni

zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo
Napomene:

Studentske obveze

Studenti imaju obvezu redovito pohadati nastavu i interaktivno pojedinacno i u
timovima sudjelovati u nastavi i diskusijama na kojima ¢e se analizirati prakticni
primjeri vezani za primjenu osnovnih instituta ovog pravnog podrucja.

Pracenje i ocjenjivanje
studenta

(oznaciti masnim
tiskom)

Pohadanje Aktivnosti u Seminarski rad Prakti¢ni rad

nastave nastavi

Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej

provjera znanja

Obvezna literatura:

Borkovi¢, I:: Upravno pravo, 7. izmijenjeno i dopunjeno izdanje, Narodne
novine, Zagreb, 2002,
Pehar, S.: Upravni spor, Mostar, 2013.




Kopri¢, I.: Administrative Procedures on the Territory of Former Yugoslavia,
paper prepared for Sigma Regional Workshop for Senior Officials and
Administrative Judges from the CARDS Region on “Public Administration
Reform and EU Integration”, Budva, Montenegro, 4 - 6 December 2005. Vidi:
Sigma website: http://www.sigmaweb.org/

Zakon o upravnom postupku Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj
29/02, 12/04, 88/07 1 93/09)

Zakon o upravnom postupku Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
F BiH”, broj 2/98 1 48/99

Zakon o opéem upravnom postupku Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik RS”,
broj 13/02, 87/07 1 50/10)

Zakon o upravnim sporovima Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj
19/02, 88/07, 83/08 1 74/10

Zakon o upravnim sporovima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
F BiH”, broj 9/05)

Zakon o upravnim sporovima Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik RS”, broj
109/05 1 63/11)

Zakon o upravnim sporovima Brcko Distrikta Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni
glasnik BD BiH”, broj 4/00 1 1/01)

Dopunska literatura:

Borkovi¢, I.: Kontrola uprave putem redovnih sudova (tzv. Angloamericki sistem
kontrole), Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, br. XV, 1978., str. 13-25.
Borkovié, I.: Upravno sudovanje i upravni spor u Hrvatskoj u vremenu od 1990.
do danas, Zbornik odluka Upravnog suda Republike Hrvatske, Zagreb, 2003.
Breban, G.: Administrativno pravo Francuske, Beograd — Podgorica, 2002.
Dedi¢, S.: Upravno procesno pravo, Biha¢/Sarajevo, 2001.

Dupelj, Z.: Sutnja uprave, Pravo i porezi, broj 6/2002., str. 27-33.

Perda, D.- Siki¢, M.: Komentar Zakona o upravnim sporovima, Novi informator,
Zagreb, 2012.

Festi¢,I.: Opsti pogled na sudsku kontrolu uprave u nordijskim zemljama, u
Uprava , vlast, zakonitost, Sarajevo, 2004., str. 217-227.

Krbek, 1.: Upravno pravo FNRIJ, I knjiga, Beograd, 1955.

Krbek, 1.: O upravnom sporu, Hrestomatija upravnog prava, Drustveno
veleuciliSte u Zagrebu, Pravni fakultet u Zagrebu, Zagreb, 2003, str. 229-250.
Krijan, P.: Upravni postupak i upravni spor, Mostar, 1998.

Krijan, P.: Komentar Zakona o upravnom postupku Federacije Bosne i
Hercegovine sa sudskom praksom, Sarajevo, 2002.

Krijan, P.: Komentar Zakona o upravnim sporovima Federacije Bosne i
Hercegovine sa sudskom praksom, Sarajevo, 2001.

Leggatt, A.:Report of the Review of Tribunals, 2001,
www.tribunals-review.org.uk/leggatt

Marceau, L.: Le Conseil d'Etat wt la fonetion consultative, R.F.D.A., 1992.
Medvedovi¢, D.: Upravno sudstvo u Hrvatskoj — prilog za povijesni pregled,
Zbornik odluka Upravnog suda Republike Hrvatske, Zagreb, 2002., str. 1-35.
Pehar, S.: Razlozi zbog kojih se upravni akt moZze pobijati u upravnom sporu,
Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu, god.45, 1/2008., str. 101-129.

Pehar, S.: Francuski model sudske kontrole nad upravom, Zbornik radova



http://www.sigmaweb.org/
http://www.tribunals-review.org.uk/leggatt

Pravnog fakulteta SveuciliSta u Mostaru, br. XXI., 2010., str. 95-109.

Pobri¢, N.: Tuzba u upravnom sporu — instrument sudske kontrole uprave,
Pristup pravdi u Bosni i Hercegovini — besplatna pravna pomo¢, Mostar, 2011.,
str. 108-126.

Rivero, J.-Waline, J.: Droit administratif, Paris, 1994.

Todorovié, Lj.- HadZimusi¢, M. : Upravni sporovi , Sarajevo, 2005

Siki¢, M.: Pravo na sudenje u razumnom roku u postupcima pred Upravnim
sudom Republike Hrvatske, Zbornik Pravnog fakulteta Sveucilista u Rijeci,
1/2009., str. 333-372.

Schwarze, J.: European Administrative Law, Sweet and Maxvel, London, 1992.
Vedel, G. — Delvolvé, P.: Droit administratif, Paris, 1992

Dodatne informacije o

Nastava se izvodi u obliku predavanja, seminara,grupnih diskusija i

kolegiju individualnog rada sa studentima na konzultacijama.
Provjera znanja vrsi se putem ocjene angazmana studenata, rezultata grupnih
diskusija te usmenog ispita.
Naziv kolegija UPRAVNO PRAVO EUROPSKE UNIJE | Kod P3COUPRU23
kolegija
Studijski program Poslijediplomski doktorski studij iz pravnih | Godina II.
Ciklus znanosti Studija
ECTS vrijednost boda: | 10 Semestar 3. Broj sati po 15
semestru
(ptvts)
Status kolegija: Preduvjeti: Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: obvezni Vrijeme
odrZavanja
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik: Prof. dr. sc. Dario Derda




Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona: damir.aviani@gmail.com 0038598-9839366

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Od studenta se oc¢ekuje da stekne specijalisticka, teorijska i1 prakti¢na znanja o
pravnim institutima upravnog prava EU, o standardima funkcioniranja
institucija EU, posebno u tzv. izvr§nom odnosno upravnom aspektu, o njihovim
kompleksnim vezama s nacionalnim upravama, o procesima promjene
nacionalne uprave kao posljedica europske integracije. Studenti stjecu
kompetencije nuzne za sudjelovanje u prilagodbama bosansko-hercegovacke
uprave europskim standardima.

Ishodi ucenja
(opce i specificne

Ovladavanje specijalistickim, teorijskim i prakticnim znanjima o pravnim
institutima upravnog prava EU, o standardima funkcioniranja institucija EU,

kompetencije): posebno u tzv. izvrSnom odnosno upravnom aspektu, o njihovim kompleksnim
vezama s nacionalnim upravama, o procesima promjene nacionalne uprave kao
posljedica europske integracije.
Stjeanje kompetencija nuznih za sudjelovanje u prilagodbama hrvatske uprave
europskim pravnim standardima.
SadrZaj I. Uvod (Pojam, razvoj, izvori i poducja primjene upravnog prava EU, Odnos
silabusa/izvedbenog upravnog prava EU i nacionalnih prava drzava ¢lanica EU i drzava kandidata za
plana (ukratko): prijem u EU)

II. Pojam i ustrojstvo uprave EU (organizacijska struktura, poslovi,
horizontalna i vertikalna diferencijacija)

III. Temeljna nacela djelovanja uprave EU (zakonitosti, jednakosti i zabrane
diskriminacije, proporcionalnosti, pravne sigurnosti, zastite legitimnih
ocekivanja)

IV. Primjena prava EU u pojedina¢nim slucajevima i konkretnim pravnim
situacijama (Pojam i vrste konkretnih pravnih akata EU, Stupanje na snagu,
Nezakonitost pojedinacnih pravnih akata i njihovo anuliranje, Pravomoc¢nost,
Diskrecijska ocjena)

V. Upravni postupak u EU (Razvoj pravila postupanja putem prakse Europskog
suda pravde, Nacelo ,,dobre* i ,,lo8e uprave®, Pravo pristupa informacijama i
pravo biti saslusan, Nacelo ,,brizljivog™ vodenja postupka)

VI. Izvanugovorna odgovornost EU za Stetu

VII. Gradanski status u EU (Drzavljanstvo, sloboda kretanja, prava stranaca,
Dostupnost informacija i zastita osobnih podataka u EU)

VIII. Javni ugovori (ugovor o javnoj navavi robe, javnih radova ili javnih
usluga, koncesije za javne radove ili javne usluge, javno-privatno partnerstvo)
VIII. Sudska zastita pojedinacnih prava povrijedenih aktima upravne vlasti u
EU (sustav pravne zastite u Europskoj uniji; uloga Europskog suda pravde kao
upravnog suda; opéa europska nacela zastite prava u upravnom sporu;
sluzbenicki sporovi; sporovi za zastitu prava pred Europskim sudom
povrijedenih aktima drzave ¢lanice Unije; sporovi za zastitu prava pred
Europskim sudom povrijedenih aktima tijela Unije)

Nacin izvodenja
nastave

predavanja Vjezbe Seminari Samostalni

seminari 1 radionice zadaci
mentorski rad



mailto:damir.aviani@gmail.com

(oznaciti masnim
tiskom)

Mentorski Terenska nastava Ostalo

rad

Napomene:

Studentske obveze

Studenti trebaju prisustvovati svim oblicima nastave. Studenti trebaju tijekom
nastave pripremiti esej. Studenti trebaju izaci na usmeni ispit

Pracenje i ocjenjivanje
studenta

(oznaciti masnim
tiskom)

AKktivnosti u Seminarski rad Prakti¢ni rad

nastavi

Pohadanje
nastave

Usmeni ispit Pismeni ispit Kontinuirana Esej

provjera znanja

Obvezna literatura:

1. Derda, Dario, Osnove upravog prava Europske unije, Rijeka, Pravni
fakultet u Rijeci, 2012

2. Aviani, D., Diskrecijska ocjena u upravnom pravu nekih europskih drzva i
Europske unije , Split, ,,Zbornik radova Pravnog fakulteta u Splitu®, god. 35
(49-50),

3. Awviani, D., TrZisno djelovanje javnopravnih tijela i javni ugovori prema
pravnoj stecevini Europske zajednice , ,,Zbornik radova: Aktualnosti
gradanskog i trgovackog zakonodavstva i pravne prakse®, Pravni fakultet
Sveucilista u Mostaru, Mostar, 2007, str. 169 — 187.

4. Aviani, D., Sudska zastita u postupku dodjele javnih ugovora —
harminizacija hrvatskog prava s acquis communaotaire , ,,Zbornik radova
hrvatsko-francuskog pravnog simpozija®, knjiga I, 2007., str. 225 — 244,

5. Aviani, D, Perda, D., Europska regulacija gospodarskih sluzbi od opceg
interesa , ,Zbornik radova Sestog medunarodnog savjetovanja Aktualnosti
gradanskog i trgovackog zakonodavstva i pravne prakse, Neum, 20.-22.
lipnja 2008. godine®, Pravni fakultet SveuciliSta u Mostaru, Mostar, 2008.
str. 141-149.

Dopunska literatura:

1. Schwarze, J., European Administrative Law, London, Sweet and Maxwell,
1992. ili 2006.

2. Auby, J.-B - Dutheil de la Roché re, J., Droit Administratif Europ é en ,
Brylant, 2007.

3. Fromont, M., Droit administratif des E tats européens , Presses
Universitaires de France, 2006.

5. Chiti, Mario P.: Toward a common European administrative law? , “Tusef”,
No. 21 (1996), p. 11-23. (Biblioth & que de la Cour de justice des Communauté
s europé ennes)

6. Massot, J., Le nouvel office de juge administrarif au 21 *™ siécle (Nova uloga
upravnog suca u 21. stoljecu,) ,,Zbornik radova hrvatsko-francuskog pravnog
simpozija“, knjiga I, 2007, str. 85 — 94.

8. Lili¢, S., Upravno pravo Evropske unije , ¢lanak u Zborniku radova: Pravo
Evropske unije , Beograd, 1996., str.189-205.

9. Nehl, H.P., Principles of Administrative Procedure in EC Law , Oxford,
1999.

10. Korah, The Rights of the Defence in Administrative Proceedings under
Community Law , “Current Legal Problems”, 1980, 73 .

11. Baci¢, P., Novi instrumenti zastite temeljnih prava u Europskoj uniji ,
»Zbornik radova: Aktualnosti gradanskog i trgovackog zakonodavstva i pravne
prakse®, Pravni fakultet SveuciliSta u Mostaru, Mostar, 2007., str. 353 — 364.




13. Dijk, P. van, Hoof, G.J.H. van i dr., Teorija i praksa Evropske konvencije o
ljudskim pravima , Miiller, Sarajevo, 2001.

14. Aviani, D., Pojam i izvori upravnog prava Europske unije , ,,Zbornik
radova Pravnog fakulteta Sveucilista u Mostaru®, XV., Mostar, 2002., str.
231-246.

15. Aviani, D., Ombudsman Europske unije ; ,,Zbornik radova Veleucilista u
Sibeniku*, br. 1-2/ 2009.

16. Britvi¢, B., Zastita subjektivnih prava u postupku pred upravnim tijelima ,
Magistarski rad, Pravni fakultet u Zagrebu, Zagreb, 2003.

17. Aviani, D.,Upravno pravo u Europskoj uniji, BiljeSke s predavanja, Mostar,
Pravni fakutet Sveucilista u Mostaru: poslijediplomski studij Europsko pravo,
2004.

Dodatne informacije o
kolegiju

IV. SEMESTAR




Naziv kolegija SLUZBENICKO PRAVO Kod P3COPRU24
kolegija
Studijski program Poslijediplomski doktorski studij iz pravnih | Godina II.
Ciklus znanosti Studija
ECTS vrijednost boda: 8 Semestar Iv. Broj sati po 15
semestru
(ptv+ts)
Status kolegija: Obvezni Preduvjeti: Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: Vrijeme
odriavanja
nastave:

Nositelj kolegija/nastavnik:

Prof. dr sc. Senad JaSarevié¢

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona:

s.jasarevic(@pf.uns.ac.rs +3817760373

Asistent

Kontakt sati/konzultacije:

E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:
Upoznavanje sa osnovama sluzbenickog prava i radnopravnim polozajem
drzavnih sluzbenika u modernom okruZzenju.

Ishodi ucenja
(opée i specificne

Nakon §to odslusaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / mo¢i:
Polaznici ¢e ovladati op¢im teorijskim znanjima o radnim odnosima i

kompetencije): pravima, te slicnostima i razlikama statusa drzavnih sluzbenika u odnosu na
druge zaposlenike. Steci ¢e i posebna znanja o svim specificnostima drzavne
sluzbe i sluzbenika. Ovladat ¢e hijerarhijom pravnih vrela, akata i normi.
Takoder, opéom radno — pravnom metodologijom i metodama sluzbenickoga
prava.

Sadrzaj Pojam, predmet i metode SluzbeniCkog prava. Nastanak, razvitak i

silabusa/izvedbenog specifi¢nosti. Odnos sl. prava i drugih srodnih disciplina: radnog i socijalnog,

plana (ukratko): upravnog, ustavnog, kaznenog.

Pravna vrela — unutarnja i medunarodna. Pravni akti i njihova hijerarhija.
Vrste akata. Pojam i vrste javnih sluzbenika. Zasnivanje sluzbenickog odnosa:
nacin zasnivanja i zakonski uvjeti. Individualna i kolektivna prava drzavnih
sluzbenika i njihove specificnosti. Sluzbenicki status i instituti. Obrazovanje.
Obveze (duznosti) i prava sluzbenika. Promicanje (napredovanje),ocjenjivanje
i premjestanje. Odgovornost i vrste odgovornosti. Lakse i teze povrede radnih
duznosti. Mjere: postupak, izricanje i vrste. Prestanak sluzbe: oblici i razlozi.
Namjestenici: pojam, status, prava i odgovornosti.

Nacin izvodenja
nastave

(oznaciti masnim
tiskom)

Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
zadaci
Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo

Napomene:



mailto:s.jasarevic@pf.uns.ac.rs

Studentske obveze

Pohadanje predavanja predmetnog nastavnika, izrada seminarskih radova po

potrebi, izrada stru¢nih i znanstvenih tekstova. Polaganje usmenog ispita.

Pracenje i ocjenjivanje
studenta

(oznaciti masnim
tiskom)

Pohadanje
nastave

AKtivnosti u

nastavi

Seminarski rad

Prakti¢ni rad

Usmeni ispit

Pismeni ispit

Kontinuirana

Esej

provjera znanja

Obvezna literatura:

Allessi R.: Diritto administrativo italiano, Milano, 1958

Abdel Hadi M. : Le public face a | administration, Paris, 1968.
Auby Jean Marie: Droit Administratif Special, Paris, 1966.

Balti¢ — Despotovi¢, Osnovi radnog prava, Beograd, 1976.

Braji¢, Radno pravo, Beograd 1980.

Borkovi¢ Ivo, Sluzbenic¢ko pravo, Informator, Tagreb, 1999.
Borkovi¢ Ivo, Upravno pravo, Zagreb, 1997.

Dedi¢ S. Gradascevi¢- Sijerci¢ J. Radno pravo, Sarajevo 2005.

Prof. dr Milan Vlatkovi¢ Prof. dr Radoje Brkovi¢ Doc. dr Bojan
Urdarevi¢, Sluzbenicko pravo, Beograd 2013, Dosije studio
(odgovarajuéi delovi),

Zorica Vukasinovi¢ Radoj¢i¢, Evropski sluzbenicki sistemi,
Kriminalisticko-policijska akademija, Beograd, 2013 (str. 1-27,
29-43, 169-185)

Zeljko Poto¢njak, Radni odnosi drzavnih sluzbenika, Pravni fakultet
Sveucilista u Zagrebu, Zagreb, 2013 (str. 11-28)

Sanja S. Sremcev, Kodeksi profesionalnog i tetickog ponasanja kao
izvor radnog prava, doktorska disertacija, Pravni fakultet, Univerzitet
u Beogradu, 2015 (str. 66, 117).

S. Covi¢, D. Juras, D. Vu¢kov, Neka pitanja u regulaciji
radnopravnog statusa drzavnih sluzbenika, Zbornik Pravnog fakulteta
sveucilista u Rijeci, 2015 (str. 645-653)

Sead Dedi¢, Osnovna nacela djelovanja drzavnih sluzbenika u
kontekstu medunarodnih standard s podrucja sluzbenickog prava,
Godisnjak Pravnog fakulteta u Sarajevu, 2012 (str. 121-134)
Jasminka Gradascevic¢-Sijer¢i¢, Zastita prava iz radnih odnosa
uposlenika u institucijama BiH, Sveske za javno pravo, Centar za
javno pravo, Sarajevo, br. 22, 2015 (str. 18-26)

Mehmed Hadzi¢, Prijem drzavnih sluzbenika u institucijama BiH,
Sveske za javno pravo, Centar za javno pravo, Sarajevo, br. 22, 2015
(str. 27-36)

Dopunska literatura:

Dodatak:

- Konvencija br.151 - O zastiti prava na organiziranje i
postupcima za utvrdivanje uvjeta zaposljavanja u javnim
sluzbama, 1978.

- Evropski kodeks dobre uprave — 2001.

- Eticki kodeks za drzavne sluzbenike u FBiH
SI. novine FBiH br. 27/14

- Recommendation No. R (2000) 10 of the Committee of
Ministers to Member states on codes of conduct for public
officials, Committee of Ministers at its 106" Session on 11
May 2000.




Recommendation CM/Rec(2007)7 of the Committee of
Ministers to member states on good administration
Jolanta Palidauskaite, Codes of Conduct for Public Servants
in Eastern and Central European Countries: Comparative
Perspective, OECD, godina objavljivanja nije navedena,
https://www.oecd.org/mena/governance/35521438.pdf
(izvodi)

Ustavi: Ustav BiH, Ustav FBiH, Ustav RS, Ustav RH i dr.
Zakoni: - Zakon o radu F BiH;

Zakon o radu u institucijama BiH;

Zakon o drzavnoj sluzbi u institucijama BiH,

Pod zakonski akti: pravilnici, Instrukcije, kodeksi, naputci,
odluke i drugi pod zakonski akti kojima je reguliran poloZaj
drzavnih sluzbenika u BiH.

Dodatne informacije o
kolegiju



https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=CM/Rec(2007)7

Naziv kolegija EUROPSKO RADNO I SOCIJALNO Kod kolegija P3COPRU25
PRAVO
Studijski program Poslijediplomski doktorski studij iz pravnih | Godina 1L
Ciklus znanosti Studija
ECTS vrijednost boda: 7 Semestar Iv. Broj sati po 15
semestru
(pt+v+ts)
Status kolegija: Preduvjeti: Usporedni uvjeti:
Pristup kolegiju: Vrijeme odrZavanja
nastave:
Nositelj kolegija/nastavnik: Prof. dr. sc. Senad JaSarevié
Kontakt sati/konzultacije:
E-mail adresa i broj telefona: s.jasarevic@pf.uns.ac.rs +3817760373
Asistent
Kontakt sati/konzultacije:
E-mail adresa i broj telefona

Ciljevi kolegija:

Ciljevi ovog kolegija su:

Cilj je osposobljavanja za znanstveni i stru¢ni rad u domenu europskog radnog i
socijalnog prava;

Razvijanje sposobnosti polaznika za konstantno samostalno stru¢no
usavrsavanje i znanstveni rad.

Ishodi ucenja
(opée i specificne

Nakon §to odslusaju i poloZe ovaj kolegij, studenti ¢e znati / mo¢i: Da
samostalno obavljaju naucni i stru¢ni rad u domenu europskog radnog i

kompetencije): socijalnog prava, te da rade na harmonizaciji nacionalnog prava sa pravom EU.
Sadriaj 1. Nadleznost EU u podrucju radnog i socijalnog prava i ciljevi
silabusa/izvedbenog SOCij alne politike EU

plana (ukratko): 2. Europsko radno pravo — izvori, odnos EU prema pravima drugih

integracija i organizacija, specifi¢nosti

Povijest, organizacija i konkretni izvori prava EU

Podru¢ja radnog i socijalnog prava koje je uredila EU i izvori prava
za pojedina podrucja

Sloboda kretanja radne snage u EU

Jednak tretman zaposlenih u EU

Zastita pojedinih kategorija u EU od diskriminacije

Jednak tretman muskaraca i Zena u EU

Regulativa o jednakom pla¢anju u EU

Zastita zdravlja i sigurnosti na radu u EU

Zastita zaposlenih u slucaju tranfera poduzeé¢a u EU
Informiranje, konzultiranje i participacija zaposlenih u pravu EU
Kolektivno pregovaranje na nivou EU

Zastita osobnih podataka u EU

> w
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mailto:s.jasarevic@pf.uns.ac.rs

Nacin izvodenja Predavanja Vjezbe Seminari Samostalni
nastave zadaci
(oznaciti masnim Konzultacije Mentorski rad Terenska nastava Ostalo
tiskom)

Napomene:
Studentske obveze
Pracenje i ocjenjivanje | Pohadanje Aktivnosti u Seminarski rad Prakti¢ni rad
studenta nastave nastavi

(oznaciti masnim
tiskom)

Usmeni ispit

Pismeni ispit

Kontinuirana

Esej

provjera znanja

Obvezna literatura:

P. Jovanovi¢, Radno pravo, Pravni fakultet u Novom Sadu, 2013, str.
110-126.

P. Jovanovi¢, Radno pravo u procesima stabilizacije i pridruzivanja
Evropskoj Uniji, Radno 1 socijalno pravo, Beograd, 2005, br. 1-6, str.
11-25.

B. Lubarda, Evropsko radno pravo, CID, Podgorica, 2004 (odgovarajuci
delovi).

P. Jovanovi¢, Nacelo jednake placenosti za isti rad u medunarodnim,
regionalnim i nacionalnim aktima, Radno i socijalno pravo, Beograd,
2003, br. 4-7, str. 23-31

S. Jasarevi¢, Radno pravo Evropske Unije, Vodi¢ kroz pravo Evropske
unije, urednik Blagoje S. Babi¢, Beograd, Institut za medunarodnu
politiku i privredu, Pravni fakultet Univerzitete u Beogradu, Beograd,
2009, str. 91-98.

G. Obradovi¢, M. Jevti¢, Znacajni aspekti radnog prava Evropske unije,
Freidrisch Ebert Stiftung, Beograd, 2008, str. 5-19.

S. Jasarevi¢, Zastita jednakosti zaposlenih u pravu Evropske unije,
Zbornik radova Pravnog fakulteta u Novom Sadu, Novi Sad, 2010, br. 3,
str. 257-273.

S. Jasarevi¢, Ravmopravmost polova u oblasti radnih odnosa u
dokumentima EU, Pravni zivot, Beograd, br. 11, 2011, tom 3, str.
777-787.

B. Lubarda, Savet zaposlenih — domace, uporedno i evropsko pravo,
Radno i socijalno, Udruzenje za radno pravo i socijalno osiguranje
Srbije, 2005, str. 35-37, 51-56.

S. Jasarevi¢, odabrani delovi iz stru¢nih tekstova: Harmonizacija radnog
prava Srbije sa pravom EU — u svetlu iskustava Madarske i drugih
zemalja u tranziciji, Tematski zbornik Pravnog fakulteta u Novom Sadu
— Harmonizacija srpskog i madarskog prava sa pravom EU, 2013;
Uskladenost regulative Srbije o zastiti na radu sa standardima MOR i
EU, Radno i socijalno pravo, UdruZenje za radno pravo i socijalno
osiguranje Srbije i Intermex, Beograd, 2007, br. 1, str. 276; Zastita licnih
podataka u srpskom i evropskom pravu, Zbornik radova Pravnog
fakulteta u Novom Sadu, Novi Sad, 2009, br. 2, str. 293; Participacija
prema pravnim standardima MOR, EU i Srbije, Radno i socijalno pravo,




UdruZenje za radno pravo i socijalno osiguranje Srbije, Beograd, 2009,
br. 1, str. 165.

Dopunska literatura: Aktualne monografije i strucni tekstovi iz podrucja radnog i socijalnog prava EU
Izvori: dokumenti EU

Dodatne informacije o
kolegiju




