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ЗВІТ ДИРЕКТОРА 

комунального закладу «Будинок дитячої творчості» 
Кетрисанівської сільської ради 

за підсумками діяльності у 2025 році 
 
1. Загальні відомості та нормативно-правові засади діяльності 
       Комунальний заклад «Будинок дитячої творчості» Кетрисанівської сільської 
ради (далі – БДТ) є важливим осередком позашкільної освіти громади, який 
упродовж 2025 року не лише забезпечував стабільне функціонування гурткової 
мережі, а й виконував роль простору розвитку, підтримки та соціальної 
стійкості дітей в умовах воєнного стану. 
      Діяльність закладу була спрямована на створення безпечного, доступного та 
змістовного освітнього середовища, у якому кожна дитина мала можливість 
реалізувати власні здібності, розкрити творчий потенціал, сформувати життєві 
компетентності та навички громадянської відповідальності. 
      Емоційно-репрезентативний акцент для публічного звіту.​
Будинок дитячої творчості у 2025 році став для дітей громади не просто місцем 
занять, а простором стабільності, віри у власні сили та впевненості у 
завтрашньому дні. Саме тут діти навчалися творити, співпрацювати, допомагати 
одне одному, відчувати підтримку дорослих і громади. У складний для країни 
час позашкільна освіта виконувала ще одну надважливу місію – зберігала 
дитинство, формувала позитивні емоції та надавала дітям можливість жити 
активним, наповненим життям. 
       У 2025 році робота БДТ здійснювалася відповідно до: 

-​ Закону України «Про освіту»; 
-​ Закону України «Про позашкільну освіту»; 
-​ Положення про позашкільний навчальний заклад; 
листа Міністерства освіти і науки України від 23.08.2023 №1/12609-23 

«Про     організацію освітньої діяльності в закладах позашкільної освіти»;  
- річного плану роботи закладу, затвердженого у встановленому порядку. 

 
2. Контингент вихованців та мережа гуртків 
          Одним із ключових показників ефективності діяльності БДТ є стабільний 
та зростаючий контингент вихованців. У 2025–2026 навчальному році у закладі 
навчаються 391 вихованець, що свідчить про високий рівень довіри з боку 
батьків та зацікавленість дітей у діяльності гуртків. 
         Навчально-виховний процес організовано у 29 групах, зокрема: 

-​групи початкового рівня – 8; 
-​групи основного рівня – 21. 

           Такий розподіл дозволяє забезпечити наступність навчання, поступовий 
розвиток здібностей дітей та їх мотивацію до довготривалого перебування у 
гуртках. 



      Середня наповнюваність груп становить 10–15 осіб, що є оптимальним для 
якісної організації занять, забезпечення індивідуального підходу та створення 
сприятливої психологічної атмосфери. 
Територіальна організація роботи 
       У 2025 році БДТ здійснював діяльність як на базі окремого приміщення в  
м. Бобринець, так і на базі 13 закладів загальної середньої освіти громади, що 
дало змогу максимально наблизити позашкільну освіту до дітей у різних 
населених пунктах громади. 
      Такий підхід сприяв розширенню охоплення дітей позашкільною освітою, 
зменшенню транспортних ризиків та підвищенню доступності освітніх послуг. 
 
3. Організація освітнього процесу 
         З урахуванням дії воєнного стану освітній процес у Будинку дитячої 
творчості у 2025 році здійснювався за змішаною формою навчання (очною та 
дистанційною). 

   У роботі активно використовувалися інтернет-ресурси з метою:​
- проведення онлайн-занять;​
- розміщення навчально-методичних матеріалів;​
- забезпечення зворотного зв’язку з вихованцями та їхніми батьками. 
       Окрім того, педагоги закладу надавали індивідуальні консультації через 
месенджери, проводили онлайн-майстер-класи, матеріали яких 
розміщувалися на офіційній сторінці Будинку дитячої творчості у соціальній 
мережі Facebook та на офіційному вебсайті закладу. 

 
4. Структура мережі гуртків та кадрове забезпечення 
4.1. Художньо-естетичний напрям 
«Виготовлення сувенірів» – керівник Шишко Т. В. (20 вихованців); 
«Іграшковий світ» – керівник Шкварко Л. В. (41 вихованець); 
«Мистецтво краси» – керівник Луценко М. П. (15 вихованців); 
«Музичні візерунки» – керівник Проказюк К. В. (30 вихованців); 
«Український оберіг» – керівник Близнюк М. І. (15 вихованців); 
«Хореографія» – керівник Телятник О. І. (15 вихованців). 
4.2. Туристично-краєзнавчий напрям 
«Історична подорож» – керівник Твердоступ Л. В. (15 вихованців); 
«Подорож у часі» – керівник Мельніков М. О. (11 вихованців). 
4.3. Соціально-реабілітаційний напрям 
«Євроклуб» – керівник Шкрьобіт О. О. (15 вихованців); 
«Психологія» – керівник Бакал Т. С. (15 вихованців). 
4.4. Військово-патріотичний напрям 
«Сокіл (Джура)» – керівники Олексіївець А. Т., Ткаченко М. Г., Гаранін 
О.В.,Попійчук О.В.(загалом 61 вихованець); 
«Юні скаути» – керівник Кецман О. В. (15 вихованців). 
4.5. Гуманітарний напрям 
«Школа лідера» – керівник Слободяник О. М. (20 вихованців); 
«Англійська мова» – керівники Многолітня І. М., Кравчина Т. М. (15 
вихованців); 



«Правознавство» – керівник Раїна С. В. (15 вихованців). 
 
5. Кадровий потенціал (аналітичний розділ) 
      Кадрове забезпечення є одним із визначальних чинників стабільної та 
результативної роботи закладу. У 2025 році БДТ зберіг працездатний, 
професійний та мотивований педагогічний колектив. 
     Станом на кінець 2025 року в закладі працюють: 

-​4 основні педагогічні працівники; 
-​20 педагогів-сумісників, які здійснюють освітню діяльність на базі 13 

закладів загальної середньої освіти громади. 
        Такий формат організації кадрової роботи дозволив забезпечити 
функціонування гуртків у віддалених населених пунктах громади та залучити 
до співпраці педагогів-практиків із закладів освіти. 
        Середнє педагогічне навантаження на одного працівника становить близько 
0,38 ставки, що зумовлено розгалуженою мережею гуртків, специфікою 
фінансування та необхідністю гнучкого розподілу педагогічних ресурсів. 
       Педагогічні працівники БДТ активно залучаються до методичної роботи, 
роботи педагогічної та методичної рад, підвищують кваліфікацію, 
впроваджують сучасні підходи та форми роботи з дітьми. 
 
6. Матеріально-технічна база 
          У 2025 році адміністрацією БДТ спільно з відділом освіти 
Кетрисанівської сільської ради було приділено значну увагу зміцненню та 
оновленню матеріально-технічної бази закладу як важливої умови підвищення 
якості освітнього процесу. 
         За рахунок коштів відділу освіти та за сприяння Кетрисанівської сільської 
ради здійснено низку цілеспрямованих управлінських рішень, результатом яких 
стало: 

-​ забезпечення гуртків «Сокіл (Джура)» сучасною формою, спорядженням, 
наметами, обладнанням для скелелазіння; 

-​ придбання наборів для паяння для гуртка «Робототехніка», що дозволило 
розширити практичну складову занять; 

-​ оновлення матеріалів та фурнітури для гуртків образотворчого мистецтва, 
виготовлення сувенірів та оберегів; 

-​ придбання швейних машинок та праски для гуртка «Іграшковий світ»; 
-​ повне оснащення новоствореного гуртка «Юні скаути» туристичним 

обладнанням. 
        Проведена робота сприяла створенню сучасного освітнього простору та 
підвищенню мотивації вихованців до занять. 
 
7. Порівняльний аналіз показників діяльності (2024 ↔ 2025) 
         Для об’єктивної оцінки результатів роботи закладу доцільно розглянути 
динаміку основних показників у порівнянні з попереднім роком. 

-​ Контингент вихованців: у 2024 році – 214 дітей; у 2025 році – 391 дитина. 
Зростання охоплення свідчить про підвищення довіри до закладу та ефективну 
організацію роботи на базі закладів освіти громади. 



-​ Кількість гуртків і груп: у 2024 році функціонувало 10 гуртків (16 груп); у 
2025 році – 23 гуртка (29 груп ) різних рівнів навчання, що забезпечило 
ширший вибір освітніх послуг. 

-​ Територіальне охоплення: у 2024 році – базове функціонування; у 2025 році – 
робота на базі 13 закладів загальної середньої освіти громади. 

-​ Матеріально-технічна база: у 2024 році здійснювалося часткове оновлення; у 
2025 році – системне забезпечення гуртків обладнанням, спорядженням та 
навчальними матеріалами. 

      Зазначена динаміка підтверджує результативність управлінських рішень та 
стратегічний розвиток БДТ. 
 
8. Підсумки, висновки та перспективи на 2026 рік 
        Аналіз діяльності БДТ у 2025 році засвідчує, що заклад стабільно 
функціонує, адаптується до умов воєнного стану та виконує свою соціальну й 
освітню місію у громаді. 
       Збереження та розширення контингенту вихованців, розгалужена мережа 
гуртків, оновлення матеріально-технічної бази, залучення педагогів-сумісників і 
активна координаційна діяльність стали можливими завдяки конструктивному 
партнерству Будинку дитячої творчості з відділом освіти та сільською радою, 
що свідчить про узгодженість управлінських рішень і спільну відповідальність 
за розвиток позашкільної освіти в громаді.. 
      Пріоритетні напрями роботи у 2026 році: 

-​ подальше розширення мережі гуртків з урахуванням запитів дітей та батьків; 
-​ зміцнення військово-патріотичного, туристично-краєзнавчого та лідерського 

напрямів; 
-​ підвищення результативності участі вихованців у конкурсах різних рівнів; 
-​ системне підвищення професійної майстерності педагогічних працівників; 
-​ подальше оновлення матеріально-технічної бази; 
-​ посилення ролі БДТ як координаційного центру учнівського самоврядування 

громади. 
       Реалізація визначених завдань у 2026 році дозволить зберегти позитивну 
динаміку розвитку закладу та підвищити якість позашкільної освіти в 
Кетрисанівській територіальній громаді. 
 
 
 
Директор                                                                             Олена СЛОБОДЯНИК 
КЗ «Будинок дитячої  
творчості»   
 
 
 
 


