
様式　養－５　課題研究（保健室経営計画　①） 

 
令和　年度　保健室経営計画　 

 
学校名（　　　　　　　　　　　　） 

初任者氏名（　　　　　　　　　　　） 

学校教育目標 

 

学校経営方針 
 

学校保健目標 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

児童生徒の実態〈課題の裏付けとなる情報〉 

 

重点目標 

Ⅰ 

 

 

Ⅱ 

児童生徒の主な健康課題 



  

 

 



 

 

 

保健室 

経営目

標 

具　体　的　活　動　 
【保健管理】【保健教育】【健康相談及び保健指導】【保健室経営】【保健組織活動】 

【Ⅰ

・Ⅱ

を

各々

で記

載】

※保

健室

経営

目標

達成

のた

めの

具体

的な

方策

を

「具

体的

活

動」

に記

入す

る。 

１ 

 

２ 

 

３ 

 

４ 

 

５ 

 

６ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



様式　養－５　課題研究（保健室経営計画　③） 

 

保健室経営計画の評価（達成度：１よくできた　２ほぼできた　３あまりできなかった　４全くできなかった）

学校名（　　　　　　　　　　）初任者氏名（　　　　　　　　　　） 

 

保健室経営目標（Ⅰ・Ⅱ）「　　　　　　　　　　　　　　　」について 

評価の観点 

自己評価 他者評価 

達

成

度 

理由・今後に向けて 

達

成

度 

い

つ 

誰

か

ら 

意見・助言 

１        

２        

３        

４        

５        

６        

        

        

        

        

※　12月末時点の中間評価を提出 

 



 
様式　養－５　課題研究（保健室経営計画　④） 

保健室経営計画・評価　全体の振り返り 

学校名（　　　　　　　　　　）初任者氏名（　　　　　　　　　　） 

評価項目 初任者の振り返り 

1.​学校保健目標・保健室経営

目標は、健康課題解決の支

援として適切であったか 

 

2.​具体的活動内容は、健康課

題解決の支援として適切で

あったか 

 

3.​具体的活動の実践によっ

て、解決した健康課題は何

か 

 

4.​解決できなかった課題は何

か 
 

5.​（上の課題の）原因は何か  

6.​どのようにすれば課題解決

できるか（改善策） 
 

7.​保健室経営全般についての

反省 
 

8.​どのような保健室をめざす

か 
 

保健室経営目標に対する 

総合評価 

(達成度：１ よくできた　２ ほぼできた　３ あまりできなかった　４ 全

くできなかった) 

１　２　３　４　 

次のステップに向けて 改善の必要な活動 改善策 

  

※　12月末時点の中間評価を提出 

 

 


